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L’Assemblée Nationale a  délibéré et
adopté, le Président de la République
promulgue la loi dont la teneur suit :
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CHAPITRE [
DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 1*.- La présente loj fixe les régles générales de promotion des
Petites et Moyerines Entreprises, en abrégé « PME », conformément 3 la
Charte des Investissements du Cameroun.

ARTICLE 2.- (1) Les PME régies par Ia présente loi comprennent : fes Trés
Petites Entreprises (TPE), les Petites Entreprises (PE) et les Moyennes
Entreprises (ME), -

(2) Aprés leur création, et en fonction du nombre d’emplois
permanerits, ainsi que du chiffre d’affaires, les entreprises font I"objet
d’une inscription au fichier national des PME dans I’une des catégories ci-
dessus citées et suivant [es modalités définies par voie réglementaire.

(3) Le fichier national est une base de données qui répertorie
les PME opérant au Cameroun Il est tenu par le Ministére en charge des
PMA ou tout autre organisme habilité i cet effet.

(4) Vinscription au fichier national des PME ouvre droit au
bénéfice des programmes de ’Etat au profit des PME.

ARTICEE 3.~ Une PME est réputée créée lorsqu’elle satisfait aux
conditions d’existence légale et de formalités prescrites par les lois et
réglements en vigueur.

ARTICLE 4.- La Trés Petite Entreprise en abrégé « TPE » est une
entreprise qui emploie au plus cing (05) personnes et dont le chiffre
d’affaires annuel hors taxes n’excéde pas quinze (15) millions de francs
CFA.

ARTICLE 5.- La Petite Entreprise en abrégé « PE » est une entreprise qui
emploie entre six (06) et vingt (20) personnes et dont e chiffre d”affaires
annuel hors taxes est supérieur 3 quinze (15) millions de francs CFA et
n’excéde pas cent (1 00) millions de francs CFA. '

ARTICLE 6.- La Moyenne Entreprise en abrégé « ME » est une entreprise
qui emploie entre vingt-et-un (21) et cent (100) personnes et dont [e
chiffre d’affaires annuel hors taxes est supérieur a cent (100) millions de
francs CFA et n’excéde pas un (01) milliard de francs CEA.
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ARTICLE 7.- En cas de difficulté de classement d’une entreprise dans
I'une des catégories déterminées aux articles 4, 5 et 6 ci-dessus, le critére
prédominant est le chiffre d’affaires annuel hors taxes.

ARTICLE 8.- La politique nationale de promotion des PME s’articule
autour de I"appui i la création, I'incubation, appui au développement et
le soutien au financement.

CHAPITRE II
DE L’APPUI ALA CREATION DES PME

ARTICLE 9.- L’appui i [a création des PME repose sur :

- la simplification des procédures ;
- la mise en place d’un lieu unique d’accomplissement des
formalités administratives de création des PME 3
- la réduction du délai de création des PME ;
- la mise a disposition de Iinformation sur les opportunités
d’investissement ;
- la diffusion de la culture d’entreprise au sein des PME ;
- [assistance multiforme aux promoteurs des PME.
@
ARTICLE 10.- (1) Les modalités d’appui 3 la création des PME obéissent
aux dispositions légales en vigueur.

(Z) Les délais de création des PME, ainsi que les modalités
de mise en place du lieu unique d’accomplissement des formalités
administratives de création des PME sont fixés par décret.

CHAPITRE 11
DE L'INCUBATION DES PME

ARTICLE 11.- (1) L’incubation des PME est une stratégie particuliére
d’appui 3 la création des PME qui vise [a diffusion de Ia culture
d’entreprises, et Paccompagnement des entrepreneurs débutants dans
toutes les opérations nécessaires a la consolidation de leurs capacités, de
leurs idées de projets et de leurs initiatives.

(2) LDactivité d’incubation se déroule dans des structures
prévues & cet effet et conformément au programme national défini par le
Ministére chargé des PME.
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ARTICLE 12.- (1) Les structures d’incubation des PME assurent
accueil, la formation et accompagnement des entreprises créées depuis
moirns de cing (05) ans.

(2) Elles visent a :

- soutenir les créateurs des PME ;

- identifier le potentiel entrepreneurial des PME et valoriser les
talents de leurs promoteurs ;

- assister les PME pour I’établissement de réseaux de contacts
utiles ;

- informer les PME sur les opportunités d’affaires et les
institutions d”encadrement des affaires ;

- faire vivre aux promoteurs de PME des expenences concrétes
[iées au monde des affaires.

ARTICLE 13.- (1) Les structures d’mcubatxon d’entreprises peuvent &tre
publiques ou privées.

(2) Les structures privées d’incubation sont agréées par le
Ministére en charge des PME.

(3) Les structures publiques d’incubation concluent un
accord de partenariat avec le Ministére en charge des PME.

(4) Les incubateurs d’entreprises bénéficient d’un accés i
des conditions privilégiées aux sites d’implantation  des activités
écontomiques créés par les collectivités territoriales décentralisées ou
aménagés a cet effet par'des organismes publics.

ARTICLE 14.- Les modalités d’accomplissement des missions assignées aux

structures d’incubation des PME sont fixées par voie réglementaire.

CHAPITRE [V
DE L’APPUI AU DEVELOPPEMENT DES PME

ARTICLE 15.- (1) L’appui au développement des PME est Iensemble des
actions et moyens qui concourent 3 I"amélioration de la performance et de
[a compétitivité des PME sur le marché local et international.

(2) Il s’opére & travers :
- un encadrement général ;
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ARTICLE 12.- (1) Les structures d’incubation des PME assurent
l"accueil, la formation et ["accompagnement des entreprises créées depuis
moins de cing (05) ans.

(2) Elles visent 3 :

- soutenir les créateurs des PME ;

- identifier le potentiel entrepreneurial des PME et valoriser les
talents de leurs promoteurs ;

- assister les PME pour ["établissement de réseaux de contacts
utiles ; .

- informer [es PME sur les opportunités d’affaires et les
institutions d’encadrement des affaires ;

- faire vivre aux promoteurs de PME des experlences concreétes
[iées au monde des affaires.

ARTICLE 13.- (1) Les structures d’mcubatxon d’entreprises peuvent &tre
publiques ou privées.

(2) Les structures privées d’incubation sont agréées par le
Ministére en charge des PME.

(3) Les structures publiques d’incubation concluent un

accord de partenariat avec le Ministére en charge des PME.
P, ,

(4) Les incubateurs d’entreprises bénéficient d’un accés i
des conditions privilégiées aux sites d’implantation des activités
économiques créés par les collectivités territoriales décentralisées ou
ameénagés a cet effet par des organismes publics.

ARTICLE 14.- Les modalités d’accomplissement des missions assignées aux

structures d’incubation des PME sont fixées par voie réglementaire.

CHAPITRE IV
DE L’APPUI AU DEVELOPPEMENT DES PME

ARTICLE 15.- (1) L’appui au développement des PME est ensemble des
actions et moyens qui concourent i “amélioration de la performance et de
[a compétitivité des PME sur le marché local et international.

(2) 1l s’opére 3 travers :
- un encadrement généraf ;
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- unencadrement spécifique ;
- la facilitation ;
= la mise a niveau.

ARTICLE 16.- L’encadrement général comprend, outre les mesures
prévues par la Charte des Investissements, toutes les autres mesures
techniques, financiéres et managériales qui peuvent étre prises au profit des
PME, a I"exception des avantages définis par des régimes particuliers.

ARTICLE 17.- (1) L’encadrement spécifique vise a renforcer les capacités
de certaines PME des secteurs stratégiques ou des secteurs sociaux, ainsi
que des PME qui assurent la valorisation des résultats de [a recherche
scientifique et technique.

(2) Les conditions de [“encadrement général et de
"encadrement spécifique des PME sont fixées par voie réglementaire.

ARTICLE 18.- La facilitation a pour but de favoriser Yaccés des PME aux
financements, aux innovations techniques et technologiques, aux méthodes
modernes de gestion et aux ressources diverses destinées i leur
développement.

ARTICLE 19.- (1) La mise a niveau des PME est un processus continu
d’encadfement des PME qui vise 3 améliorer leur compétitivité et leurs
performances & travers le renforcement de leurs capacités de production,
d’organisation et de gestion conformément aux norimes et standards en
vigueur dans le secteur, )

(2) La mise & niveau est assurée par le Ministére en charge
des PME, a travers des programmes mis en oceuvre par les Chambres
Consulaires, les organismes agréés a cet effet, ou les partenaires au
développement.

ARTICLE 20.- La mise & niveau est réservée aux PME qui présentent un
fort potentiel de croissance ou qui exercent dans des secteurs stratégiques.

ARTICLE 21.- Les PME admises au pregramme de mise a niveau peuvent
bénéficier d’un soutien spécial en vue de [a réalisation de leurs
investissements matériels et/ou immatériels, ainsi que de la restructuration
de leur management.

ARTICLE 22.- En plus des dispositions prévues par la Charte des
[nvestissements et dans le cadre de l"application de leur plan de mise 2
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niveau, les PME peuvent prétendre & des avantages fiscaux ou douamers,
ainsi qu’aux facilités diverses prévus par la réglementation en vigueur en
matiére de soutien a I’investissement.

ARTICLE 23.- L’organisation de la mise i niveau des PME ainsi que les
conditions d’intervention des pouvoirs publics, des organismes agréés et
des partenaires au développement sont fixées par voie réglementaire.

ARTICLE 24.- L’Etat contribue au développement des PME par la mise en
place d’un systéme de quote-part des marchés publics prioritairement
accordés aux PME dans le respect des engagements internationaux du pays.

ARTICLE 25.- (1) L’appui de l’Etat au développement des PME peut &tre
renforcé a travers des programmes specnaux d’encadrement dont les termes
sont définis contractuellement avec les grandes entreprises du secteur
public, parapublic, privé ou les collectivités territoriales décentralisées.

(2) A cet effet, il peut' &tre mis en place des incitations 3 la
sous-traitance en faveur des PME opérant sur le territoire national, et/ou
des partenariats spécifiques. ;

ARTICLE _26.- Les collectivités territoriales décentralisées et les
programmes publics de développement qui concourent i la promotion des
PME pétivent établir des partenariats i cet effet avec le Ministére en
charge des PME. :

ARTICLE 27.- (1) Afin d’assurer les missions d’encadrement,
d’accompagnement et de facilitation au bénéfice des PME, il est créé une
Agence de Promotion des PME.

(2) L’organisation et le fonctionnement de I’Agence de
Promotion des PME sont fixés par décret du Président de la République.

CHAPITRE V
DU SOUTIEN AU FINANCEMENT DES PME

ARTICLE 28.- (1) Le soutien au financement des PME peut étre mis en
place par I’Etat, les Collectivités Territoriales Décentralisées, les partenaires
au développement ou tout autre organisme agréé.

(2) Pour les Collectivités Territoriales Décentralisées et les
partenaires au développement, ledit soutien s’effectue conformement aux
accords et conventions signés a cet effet.
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ARTICLE 29.- Les pouvoirs publics favorisent I’accés des PME au
financement & travers :

- la mise en place d’organisme et/ou de programmes
particuliers, adaptés au financement des PME ;

- lélaboration des mesures [égislatives ou
réglementaires incitatives pour le systéme financier

Y

afin de P"encourager a accorder des concours aux
PME ;

= P’appui a la création d’institutions spécialisées dans [e
financement des PME.

ARTICLE 30.- (1) L’Etat, en relation avec les institutions bancaires et
financiéres, facilite [’accés des PME au financement.

(2) Pour les besoins de financement des investissements
des PME, I’Etat favorise la mise en place d’organismes ou de lignes de
capital-risque ou d’assistance spécifique.

ARTICLE 31.- Des établissements de crédit-bail, de cautionnement mutuel,
des organismes de placements collectifs des valeurs mobiliéres, des fonds de
garantie«et des fonds régionaux de financement peuvent étre créés en vue
du financement des PME suivant des modalités fixées par décret.

ARTICLE 32.- (1) Afin de soutenir le finanicement des opérations d’appui
a la création et au. développement des PME, d’incubation et de
modernisation du secteur des PME, il est ocuvert dans les écritures du trésor
public un compte d’affectation spéciale dénommé « Fonds de Promotion
des PME »,

(2) Les ressources du Fonds de Promotion des PME dont le
plafend est annuellement arrété par la loi de finances, proviennent :

- des contributions diverses de I’Etat ;

- des fonds issus de la coopération internationale ;

- de toutes autres ressources autorisées par [a [of de
finances dans le cadre de la promotion des PME.

ARTICLE 33.- Les modalités de fonctionnement et d’intervention du
Fonds de Promotion des PME sont fixées par voie réglementaire.
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ARTICLE 34.- Les centres de gestion agréés assistent les PME dans

la gestion comptable et fiscale conformément 3 Ia réglementation en
vigueur.

CHAPITRE VI
DU REGROUPEMENT DES PME

ARTICLE 35.- (1) Les PME peuvent se regrouper librement par secteur,
branche ou filicre conformément aux lois et réglements en vigueur.

(2) Ces regroupements peuvent s’opérer sur une base
territoriale.

ARTICLE 36.- Les regroupements de PME l[également constitués sont
inscrits au fichier national des PME.

ARTICLE 37.- Les regroupements de PME peuvent bénéficier d’un
traitement spécifique. A ce titre, ils peuvent prétendre prioritairement 3
Fappui de I’Etat dans le cadre des partenariats établis pour le
développement des PME.

CHAPITRE VII
DE LA REPRESENTATION DES PME

ARTICEE 38.- Les regroupements de PME qui sont inscrits au fichier
national des PME, représentent leurs membres auprés des pouvoirs publics
ou auprés des Chambres consulaires.

ARTICLE 39.-Pour la défense des intéréts de leurs membres ou de leur
secteur d’activités, les regroupements de PME peuvent &tablir des
partenariats avec des Chambres consulaires, de méme quavec les
Collectivités Territoriales Décentralisées.

ARTICLE 40.- La Chambre de Commerce, d’Industrie, des Mines et de
IArtisanat assure la représentation professionnelle des PME des secteurs du
comimerce, de lindustrie, des mines et de Iartisanat, dans les conditions
fixées par la réglementation en vigueur.

ARTICLE 41.- La Chambre d’Agriculture, des Péches, de PElevage et des
Foréts assure la représentation professionnelle des PME intervenant dans le
secteur agro pastoral, forestier et de la péche conformément 3 la
réglementation en vigueur.
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- la suspension temporaire
des mesures d’aide et de soutien pour une durée ne
pouvant excéder six (06) mois ;
- la déchéance de Yaide ou de Ia garantie consentie
par un organisme de financement.

(2) Les sanctions prévues a Ialinéat ci-dessus sont
prononceées par le Ministre en charge des PME.

ARTICLE 46.- (1) L’avertissement écrit est une mise en garde adressée 3
une PME défaillante par le Ministére en charge des PME lui intimant
"ordre d’assurer ses obligations conformément aux textes en vigueur et
aux engagements souscrits.

(2) L’avertissement écrit ‘est donné dés qu’un contrdle
permet d’établir qu’une PME bénéficiaire des mesures publiques d’aide et
de soutien manque i ses obligations.

ARTICLE 47.- (1) La suspension temporaire des mesures publiques d’aide
et de soutien est une interruption provisoire pour un délai ne pouvant
exceder six (06) mois de "encadrement fourni 3 une PME défaillante en
vue de "amener 4 assumer ses obligations.

- (2) La suspension temporaire est prononcée [orsqu’une
PME bénéficiaire des mesures publiques d’aide et de soutien qui,
sanctionnée par un avertissement écrit, ne remplit pas les obligations
querellées trois (03) mois apras.

ARTICLE 48.- Les PME défaillantes peuvent, par requéte, demander 3 étre
réhabilitées par Pautorité compétente des qu’elles évacuent les
manquements 4 la base de la suspension temporaire.

ARTICLE 49.- (1) La déchéance de Faide ou de [a garantie consentie par
un organisme de financement est la perte du droit aux mesures d’aide ou
de soutien concernées. ‘

(2) La déchéance est prononcée lorsqu’une PME,
bénéficiaire des mesures d’aide ou de soutien, suspendue temporairement,
ne remplit pas les obligations querellées six (06) mois aprés.

ARTICLE 50.- Les PME défaillantes frappées par [a déchéance ne peuvent
étre rehabilitées par I"autorité compétente qu’aprés avoir rempli leurs
obligations avant I"expiration d’une période de cinq (05) ans.
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CHAPITRE X
DES DISPOSITIONS FINALES

ARTICLE 5i.- (1) Le Ministre en charge des PME adresse
annuellement un rapport sur Pévaluation de la mise en cuvre de la
politique de promotion des PME au Premier Ministre, Chef du

Gouvernement qui en assure une large diffusion.

(2) Une copie du rapport prévu a P’alinéa 1° ci—déssus
est transmise a la Présidence de la République,

ARTICLE 52.- Sont abrogées, toutes dispositions antérieures
contraires a Ia présente loi.

ARTICLE 53.- La présente loi sera enregistrée et publiée suivant Ia
procédure d’urgence, puis insérée au Journal Officiel en frangais et en
anglais./- '

Yaoundé,le {3 AR 2010

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,






