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AVANT-PROPOS  
Dans l’optique d’accélérer la mise en œuvre de la stratégie du « mix import-substitution et promotion 

des exportations » inscrite dans la SND30, le Gouvernement a lancé un nouvel outil opérationnel : le 

Plan Intégré d’Import-Substitution Agropastoral et Halieutique (PIISAH). Couvrant la période 2024-

2026, ce plan ambitieux vise à stimuler significativement la production locale et sa transformation, 

pour accroitre la Valeur Ajoutée Manufacturière (VAM) et la porter à 25% à l’horizon 2030. 

Ce nouveau jalon stratégique intervient dans une phase de transition entre le Cadre Stratégique de 

Performance (CSP) 2022-2024 du MINPMEESA et sa mise à jour en cours sur la période 2026-2028, 

et nécessite une meilleure identification des secteurs résilients, et une promotion des synergies entre 

les différents acteurs. L’intégration de nouveaux facteurs d’analyse tels que les incubateurs 

d’entreprises, les structures d’accompagnement, les chaînes de valeur locales ou encore les initiatives 

de transition vers l’économie formelle, permet d’enrichir l’analyse statistique et de mieux traduire les 

mutations en cours dans le tissu productif national. Dans cette dynamique, les PME, les acteurs de 

l’économie sociale et les Unités de Production Artisanales (UPA) ont un rôle clé à jouer dans le 

développement des chaînes de valeur locales, en particulier dans les secteurs à fort potentiel que sont 

l’agro-industrie, les filières forêt-bois et coton-textile-cuir-confection. 

Il est utile de rappeler que notre appareil productif est composé à près de 99,8% de PME dont 79,3% 

sont des Très Petites Entreprises (TPE) ; 19,4% des Petites Entreprises (PE) ; et seulement 1,3% des 

Moyennes Entreprises (ME). Sur le plan sectoriel, 77,2% de ces structures opèrent dans le tertiaire ; 

22,7% dans le secondaire ; et une infime proportion de 0,1% dans le primaire. Pour atteindre l’objectif 

fixé par la SND30 de porter la VAM à 25% à l’horizon 2030, il devient crucial de renforcer les 

interventions en faveur des secteurs primaire et secondaire. Cela passe par une intensification de la 

production locale, la stimulation de la transformation industrielle et une réduction sensible des 

importations de produits de consommation courante. C’est dans cette optique que mon Département 

Ministériel a poursuivi, tout au long de l’année 2024, ses efforts en faveur de la modernisation et de 

la transformation des unités de production. L’objectif est clair : mettre sur le marché national et 

international des biens de consommation compétitifs et de qualité. 

En dépit des multiples turbulences enregistrées (désorganisation des chaînes logistiques mondiales, 

pressions inflationnistes persistantes, instabilité sécuritaire dans certaines régions), l’année 2024 a été 

marquée par une nette progression de l’activité des PMEESA. Le stock des PME se situe à environ 

443 524, soit une hausse de 12,8 % par rapport à 2023. En termes de nouvelles créations, les CFCE 

ont enregistré 21 132 PME. Pour ce qui est des OES, on dénombre 3 909 créées en 2024 sur 

l’ensemble du territoire national. En outre 3 602 Unités de Production Artisanale (UPA) ont été 

enregistrées dans les Bureaux Communaux de l’Artisanat (BCA). Cette 14ième édition de l’Annuaire 

Statistique des Petites et Moyennes Entreprises, des Organisations de l’Économie Sociale et des 

Artisans, désormais disponible, constitue un tableau de bord des dynamiques en cours. Il constitue un 

précieux outil d’évaluation des politiques publiques menées en faveur de nos cibles, tout en balisant 

le chemin de la transformation structurelle de notre économie. 
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RÉSUMÉ EXÉCUTIF  
L’Annuaire Statistique 2024 du Ministère des Petites et Moyennes Entreprises, de l’Économie Sociale 

et de l’Artisanat (MINPMEESA) marque une étape cruciale avec la clôture de son Cadre Stratégique 

de Performance (CSP) 2022-2024. Durant ces trois années, le ministère a concentré ses efforts sur le 

renforcement de la production locale, la modernisation des unités de fabrication et la structuration 

des PMEESA. Ces actions visent à mettre en œuvre la politique de mix import-substitution et de 

promotion des exportations, notamment dans les secteurs clés de l’Agro-Industrie, du Coton-Textile-

Cuir-Confection et de la Forêt-Bois. Cette période a également été marquée par des défis 

économiques majeurs, tels que les répercussions de la crise Russo-Ukrainienne, du conflit Israélo-

Hamas et la persistance des tensions inflationnistes. 

Afin d’évaluer l’impact de ces politiques publiques sur l’accompagnement des PMEESA et leur 

contribution à la croissance économique, un suivi régulier est réalisé à travers la collecte et l’analyse 

de données sectorielles issues des services du MINPMEESA, des structures rattachées et sous tutelles. 

Ce travail permet de mieux comprendre l’évolution et la dynamique du secteur, d’identifier les 

tendances majeures et d’orienter les décisions stratégiques en faveur du développement des petites et 

moyennes entreprises, de l’économie sociale et de l’artisanat. 

L’élaboration de ce document repose sur une méthodologie structurée en quatre étapes, à savoir : (i) 

l’identification des besoins en information statistique, afin de mieux cerner les enjeux du secteur et 

d’adapter les analyses aux attentes des acteurs économiques et institutionnels. (ii) La collecte et 

l’exploitation des données auprès des administrations et des partenaires qui ont permis de garantir la 

fiabilité des informations recueillies. (iii) La rédaction et l’analyse approfondie des tendances 

identifiées qui constituent une troisième phase essentielle pour interpréter l’évolution du secteur. (iv) 

Enfin, la diffusion des résultats qui assure une mise à disposition efficace des informations, facilitant 

ainsi la prise de décision et l’orientation des politiques publiques en faveur des PMEESA. Dans ce 

contexte d’évaluation et de transition vers un nouveau cadre stratégique 2026-2028, pour le 

MINPMEESA, ses structures rattachées et sous tutelles, les performances enregistrées révèlent des 

avancées significatives dans l’économie nationale.  

Concrètement, sous l’hypothèse que la structure de ces acteurs n’a pas fondamentalement changé 

depuis le deuxième Recensement Général des Entreprises (RGE 2), le stock estimé en 2024 des 

entreprises, s’établit à 444 302 dont 443 524 PME, avec une prédominance du secteur tertiaire, 

concentrant 77,2% des PME. Les Entreprises Individuelles (EI/ETS) représentent 97% du stock. Les 

grandes métropoles concentrent à elles seules près de 57,4% des PME soit 106 002 PME à Yaoundé 

et 148 581 pour Douala. Les promoteurs sont majoritairement masculins (62,2%), avec une forte 

concentration dans la tranche d'âge 30-40 ans (39,8%), suivi des 20-30 ans (28,4%). 
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S’agissant de la création des PME dans les Centres de Formalités de Création des Entreprises (CFCE) 

en 2024, on dénombre 21 132 nouvelles PME sur l’étendue du territoire national, contre 19 651 en 

2023. Ces créations sont dominées par le secteur tertiaire qui totalise 18 029 (85,4%) créations, les 

Très Petites Entreprises avec un total de 17 320 (82%) créations, et les Établissements 11 523 

(54,7%). Aussi, la majorité des promoteurs d’entreprises créées, soit 68,6% en 2024 demeure de sexe 

masculin et ont moins de 35 ans (44,9%). Toutefois, la dynamique entrepreneuriale féminine conserve 

une tendance à la hausse depuis 2017. En effet, 31,4% des entreprises sont créées par les femmes en 

2024 contre 26,6% en 2023, et 25,8% en 2022. 

Pour ce qui est des Organisation de l’Économie Sociale, on relève environ 3 909 créations en 2024, 

contre 3 865 en 2023. Les activités de ces dernières sont principalement du secteur primaire (61,6%), 

et demeurent orientées vers l’agriculture (48,0%). Le plus grand nombre d’OES enregistrées en 2024 

provient de la région du Sud (31,1%). 

L’artisanat a également bénéficié d’une attention particulière. En 2024, 3 602 nouvelles Unités de 

Production Artisanales (UPA) ont été enregistrées dans les Bureaux Communaux d’Artisanat (BCA), 

soit une hausse de 1,3% par rapport à 2023, où 3 556 UPA avaient été enregistrées. On note une 

bonne dynamique de l’enregistrement des UPA portées par les femmes observées depuis quelques 

années s’est poursuivie avec, 53,7% d’UPA portées par les femmes en 2024 contre 51,2% en 2023. 

En complément des progrès enregistrés dans les différents axes d’intervention du ministère, il 

convient de souligner les avancées significatives observées en matière de migration des unités 

économiques vers le secteur formel. Les résultats ci-dessus présentés, traduisent les effets conjugués 

des actions de sensibilisation, d’appui-conseil, de facilitation administrative et de déploiement 

territorial des dispositifs publics, notamment à travers les Centres de Formalités de Création 

d’Entreprises (CFCE), les Bureaux communaux de l’artisanat et les guichets dédiés à l’économie 

sociale. La consolidation de cette dynamique constitue un indicateur encourageant de l’impact des 

politiques publiques en faveur de l’inclusion économique et de l’élargissement du tissu productif 

formel. 
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INTRODUCTION GÉNÉRALE 

1. Contexte et justification  

En 2024, la croissance économique mondiale a poursuivi une tendance positive, atteignant 3,2% 

contre 3,0% en 2023, selon les dernières estimations du Fonds Monétaire International (FMI, 2024). 

Cette légère amélioration résulte de la résilience accrue des économies émergentes et des ajustements 

stratégiques mis en place par les grandes économies industrialisées. Ces facteurs ont permis de 

soutenir l'activité économique malgré un contexte international toujours marqué par des incertitudes 

dues aux défis persistants qui continuent d’affecter les marchés mondiaux. Les tensions géopolitiques, 

en particulier en Europe de l'Est et en Asie, ayant provoqué des perturbations dans les chaînes 

d'approvisionnement, ont freiné une reprise plus soutenue (Banque Mondiale, 2024). Par ailleurs, la 

volatilité des prix des matières premières, en particulier ceux du pétrole et des métaux, a contribué à 

maintenir un niveau d’inflation élevé dans plusieurs régions (FMI, 2024). 

En Afrique, la croissance économique est restée dynamique, atteignant en moyenne 4,2% contre 4,0% 

en 2023 (Banque Africaine de Développement, 2024). La zone CEMAC, en particulier, a tiré profit 

d’un environnement économique favorable, stimulé par la hausse des prix des matières premières 

exportées et par l’adoption de politiques monétaires et budgétaires mieux adaptées (BEAC, 2024). 

Par ailleurs, la compétitivité sur les marchés internationaux s’est renforcée grâce à des efforts accrus 

en diversification économique et en intégration régionale (CEMAC, 2024). 

En 2024, l’économie nationale continue de faire face à des pressions inflationnistes persistantes, avec 

un taux d’inflation de 4,5%. Bien que cette inflation ait diminué par rapport à 2023, où elle atteignait 

7,4%, elle reste au-dessus du seuil de 3% fixé par la CEMAC. Cette tendance est principalement due 

à une hausse de 5,6% des prix des produits alimentaires et à une augmentation de 12,3% des coûts de 

transport, largement influencée par la flambée des prix des carburants. Sur la période 2022-2024, 

l’inflation cumulée atteint 19,3%, bien supérieure aux 17,5% enregistrés sur les neuf années de la 

période 2013-2021, ce qui met en lumière l'ampleur du choc inflationniste sur le pouvoir d’achat des 

ménages. Les disparités régionales restent marquées, avec des taux d’inflation variant de 3,0% à 

Garoua à 7,0% à Maroua. Ces écarts sont attribuables à des facteurs structurels et conjoncturels, tels 

que les coûts de transport, la disponibilité des biens de consommation et la dépendance aux 

importations, qui influencent les prix différemment selon les régions. En outre, plusieurs facteurs 

continuent de soutenir les pressions inflationnistes. La hausse du coût des intrants agricoles et des 

engrais a directement impacté les prix des denrées alimentaires, tandis que l’augmentation des coûts 

du carburant et des transports a affecté l’ensemble des secteurs économiques. Enfin, les perturbations 

des marchés internationaux, combinées aux effets du changement climatique sur la production 

agricole, ont constitué des risques supplémentaires qui ont contribué à maintenir cette inflation 

Dans ce contexte, le Cameroun a poursuivi sa transformation structurelle vers une économie plus 

industrialisée et inclusive, avec pour objectif de favoriser un changement dans la structure productive 

en renforçant les secteurs primaires et secondaires. Pour le MINPMEESA, il s’est agi depuis 2022, 

de mettre l’accent sur le développement des sous-secteurs de l’agro-industrie, forêt-bois et coton-

textile-cuir-confection. Cette politique repose en grande partie sur le rôle stratégique des PMEESA, 
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qui constituent le socle du tissu économique national. Leur dynamisation est essentielle pour accroître 

leur contribution à la formation du Produit Intérieur Brut (PIB) et à la création d’emplois durables. 

Il convient, au terme de l’exercice 2024, de fournir une vue d'ensemble sur les tendances économiques 

et les statistiques relatives à l'environnement des cibles visées. L'annuaire statistique 2024 du 

MINPMEESA s'inscrit dans cette démarche en proposant une analyse approfondie des dynamiques 

économiques, accompagnée de données actualisées sur l'environnement des PMEESA. 

2. Objectif   

L'objectif principal de l'annuaire statistique 2024 du MINPMEESA est de fournir un recueil structuré 

et détaillé de données statistiques essentielles pour évaluer l'état des secteurs relevant du domaine des 

PMEESA, ainsi que la contribution des politiques publiques à leur développement. Cet annuaire doit 

servir de base pour l'analyse des progrès réalisés, le suivi des objectifs du Cadre Stratégique de 

Performance (CSP) 2022-2024. Il fournit des informations pour guider les décisions politiques et 

stratégiques du ministère en matière de soutien aux PME, à l’Économie Sociale, et à l'Artisanat. 

3. Approche méthodologique   

Ce document est une compilation des données recueillies auprès des services centraux et déconcentrés 

du MINPMEESA, des structures rattachées et sous-tutelles, ainsi que des rapports d’études, des 

recensements des administrations publiques, parapubliques et des organisations internationales. Elle 

suit une démarche globale harmonisée en quatre étapes : (i) les travaux préparatoires, (ii) la collecte 

des données disponibles en interne et auprès des administrations partenaires, complétée le cas échéant 

par des estimations pour certains segments et leur exploitation, (iii) la rédaction de l’annuaire et de 

son rapport d’analyse, et (iv) sa diffusion. 

3.1.Travaux préparatoires 

Les travaux préparatoires se sont articulés autour de : (i) l’identification et la validation des besoins 

en informations statistiques, (ii) l’élaboration et la validation de la maquette de l’annuaire, (iii) 

l’élaboration et la validation des fiches de collecte des données. 

3.2.Collecte, estimation et exploitation des données 

La collecte des données a consisté en la formation du personnel de la DEPP et des services 

déconcentrés en charge de la collecte des données, au déploiement desdites équipes auprès des 

services, programmes et projets rattachés du MINPMEESA pour la collecte des données. En outre, il 

a fallu procéder à l’estimation du stock d’entreprises, désagrégé par type, secteur, et autres 

caractéristiques à partir des données du RGE 2. Le traitement des données a essentiellement consisté 

à l’apurement des données collectées, à leur mise en cohérence et, à la production des tableaux. 

3.3.Rédaction de l’annuaire, son rapport d’analyse et diffusion 

La version physique est mise à la disposition des différents utilisateurs à travers la Division des Études 

des Projets et de la Prospective du MINPMEESA. La version électronique est également disponible 

pour les usagers, à travers le site internet du MINPMEESA.  

4. Plan de rédaction  
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L’annuaire statistique 2024 sur les PMEESA est structuré autour de 5 chapitres : (I) les données 

statistiques sur les PME, (II) les données statistiques sur les OES, (III) les données statistiques sur les 

UPA, (IV) les données statistiques sur le secteur informel, (V) la contribution des politiques publiques 

au développement du sous-secteur des PMEESA. 
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CHAPITRE I : DONNEES STATISTIQUES SUR LES PME 
Ce chapitre présente la structuration des entreprises au Cameroun et plus particulièrement des PME, 

ainsi qu’une estimation de leur contribution à l’économie. En 2023, le stock des PME était de 393 

175, et en 2024, il est estimé à 443 524 PME sur un total de 444 302 entreprises en activité. Les 

activités de ces PME sont majoritairement orientées vers le secteur tertiaire (77,2%). 

1.1. Évolution du stock d’entreprises en 2024 

Encadré 1 : Méthodologie d’estimation du stock des entreprises en 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Modèle utilisé 

La méthode utilisée pour l’estimation du stock des PME est le MEGCD (Modèle d’Équilibre Général 

Calculable Dynamique). L’intérêt de cette méthode est qu’elle modélise l’ensemble de l’économie en 

fournissant un cadre cohérent et interdépendant des agents économiques ainsi que des facteurs de 

production détenus par ceux-ci, et évalue les effets probables des politiques d’offre et de demande sur 

l’économie dans son ensemble. Aussi, ce modèle prend en compte les effets des différents chocs sur 

l’économie. 

Considérations : 

- Évolution des secteurs d’activité en 2024 ; 

- Liaison entre le taux de croissance du PIB et le stock total des entreprises des trois secteurs 

d’activité ; 

- Évolution du PIB entre 2009 et 2023 ; 

- Évolution des PME entre 2009 et 2024. 
 

Hypothèses prises en compte 

- Les effets de propagation du Covid-19 s’estompent peu à peu par le canal de la demande et par le 

canal de l’offre en raison des mesures prises par le Gouvernement ; 

- Les répercussions de l’avènement de la guerre Russo-Ukrainienne sur les activités économiques au 

Cameroun ; 

- L’offre totale de travail est exogène et dépend du taux de croissance démographique de la 

population ; 

- L’offre en capital de chaque branche est exogène et se déprécie au fil du temps ; 

- Les transferts entre agents sont supposés exogènes ainsi que le niveau des dépenses publiques. 
 
 

Données utilisées :  
 

 Matrice de comptabilité sociale de 2019 Commerce extérieur  

Matrice Standard de l’Économie 

Camerounaise en 2019 (Macro-SAM) 
Situation monétaire et financière du Cameroun 

Tableau des Operations Financières et 

Économiques 

Tableau Resource et Emploi et les données provenant des 

comptes nationaux du Cameroun pour l’année 2019 

-Balance de paiement Objectifs chiffrés de la SND30 à l’horizon 2030 
 

Les résultats issus de ce modèle résultent de la résolution d’un système de 28 équations présentées en 

annexe.  

Ce modèle permet d’obtenir les évolutions souhaitées du nombre d’entreprises jusqu’en 2030. Les 

proportions sont appliquées au stock d’entreprises dénombrées par le RGE-2 en 2016 pour obtenir 

les valeurs (nombre d’entreprises) sur les périodes identifiées. La désagrégation de ce stock selon la 

forme juridique, la typologie et la région est déduite du RGE-2. 
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Tableau 1 : Répartition du stock d’entreprises selon le type 

Types 

d’entreprises  

2016 

2020 (e) 2021 (e) 2022 (e) 2023 (e) 2024 (e) 

Effectif % 

PME  202 746 99,8 288 850 324 250 349 722 393 175 443 524 

GE  406 0,2 578 649 700 778 778 

Total   203 152 100 289 428 324 899 350 422 393 953 444 302 

Source : MINPMEESA / (e) nos estimations     

 

 

Tableau 2 : Répartition du stock de PME par secteur 

Secteur d’activité  

2016  2020 (e)  2021 (e)  2022 (e)  2023 (e)  2024(e) 

Effectif  %  Effectif  %  Effectif  %  Effectif  %  Effectif  %  Effectif % 

Primaire  342 0,2 360 0,1 365 0,1 371 0,1 393 0,1 444 0,1 

Secondaire  31 694 15,6 49 551 17,2 62 370 19,2 63 520 18,2 79 815 20,3 100 680 22,7 

Tertiaire  170 710 84,2 238 939 82,7 261515 80,7 285 831 81,7 312 967 79,6 342 400 77,2 

Total   202 746 100 288 850 100 324 250 100 349 722 100 393 175 100 443 524 100 

Source : MINPMEESA / (e) nos estimations  

 

 

Tableau 3 : Répartition du stock des PME selon la forme juridique 

Formes 

juridiques  
2016 2020 (e) 2021 (e) 2022 (e) 2023 (e) 

2024(e)  

Effectif % 

EI/ETS  196 663 280 184 314 523 339 230 381 380 430 218 97 

SARL  3 649 5 199 5 837 6 295 7 077 7 983 1,8 

SUARL  811 1 155 1 297 1 399 1 573 1 774 0,4 

SA  608 867 973 1 049 1 180 1 331 0,3 

Autres formes  1 015 1 445 1 621 1 749 1 966 2 218 0,5 

Total  202 746 288 850 324 250 349 722 393 175 443 524 100 

Source : MINPMEESA / (e) nos estimations     
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Tableau 4 : Répartition du stock des PME par Région 

Région  2016 2020 (e)  2021 (e)  2022 (e)  2023 (e)  
2024 (e)  

Effectif  %  

Adamaoua  5 880 8 377 9 403 10 142 11 402 12 862 2,9 

Centre hors Yaoundé  6 488 9 243 10 376 11 191 12 582 14 193 3,2 

Yaoundé  48 455 69 034 77 496 83 584 93 969 106 002 23,9 

Est  7 096 10 110 11 349 12 240 13 761 15 523 3,5 

Extrême-Nord  6 691 9 532 10 700 11 541 12 975 14 636 3,3 

Littoral hors Douala  7 096 10 110 11 349 12 240 13 761 15 523 3,5 

Douala  67 920 96 765 108 623 117 157 131 713 148 581 33,5 

Nord  6 488 9 243 10 376 11 191 12 582 14 193 3,2 

Nord-Ouest  12 773 18 197 20 428 22 032 24 770 27 942 6,3 

Ouest  13 787 19 642 22 049 23 781 26 736 30 160 6,8 

Sud  5 880 8 377 9 403 10 142 11 402 12 862 2,9 

Sud-Ouest  14 192 20 220 22 698 24 481 27 522 31 047 7 

Total  202 746 288 850 324 250 349 722 393 175 443 524 100 

Source : MINPMEESA / (e) nos estimations     

 

 

Tableau 5 : Répartition du stock des PME estimé en 2023 selon le sexe du Promoteur/Dirigeant 

Sexe du 

promoteur/dirigeant  
2016 2020 (e)  2021 (e)  2022 (e)  2023 (e)  

2024 (e)  

Effectif  %  

Masculin  126 098 179 665 201 683 217 527 244 555 275 872 62,2 

Féminin  76 648 109 185 122 567 132 195 148 620 167 652 37,8 

Total PME  202 746 288 850 324 250 349 722 393 175 443 524 100 

Source : MINPMEESA / (e) nos estimations     

 

 

Tableau 6 : Répartition du stock des PME selon la tranche d’âge du Promoteur/Dirigeant 

Tranche d’âge du 

promoteur/dirigeant  
2016 2020 (e)  2021 (e)  2022 (e)  2023 (e) 

2024 (e)  

Effectif  %  

Moins de 20 ans  3 341 5 343 4 760 5 763 6 291 7 096 1,6 

20-30 57 387 91 779 81 759 98 989 111 662 125 961 28,4 

30-40 80 724 129 100 115 005 139 242 156 483 176 523 39,8 

40-50 40 059 64 067 57 073 69 099 77 849 87 818 19,8 

50-60 14 879 23 796 21 198 25 665 28 702 32 377 7,3 

Plus de 60 ans  6 356 10 165 9 055 10 964 12 188 13 749 3,1 

Total  202 746 324 250 288 850 349 722 393 175 443 524 100 

Source : MINPMEESA / (e) nos estimations 

 



DONNEES STATISTIQUES SUR LES PME 

 

 

8 ANNUAIRE STATISTIQUE 2024 SUR LES PMEESA     

1.2. Création des PME dans les CFCE 

Tableau 7 : Évolution du nombre de PME créées dans les CFCE entre 2018 et 2024 

CFCE 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Yaoundé 5 033 4 935 2 531 5 897 5 358 9 168 9 858 

Douala 5 706 6 339 4 365 5 342 5 717 6 338 6 815 

Bafoussam 677 700 799 862 929 860 926 

Garoua 437 438 545 542 954 538 579 

Bamenda 237 227 389 520 472 477 514 

Ebolowa 107 117 140 214 183 131 142 

Limbe 445 473 743 947 979 907 976 

Maroua 326 423 533 502 379 431 463 

Bertoua 220 254 236 331 263 425 456 

Ngaoundéré 235 323 401 434 367 339 363 

EDEA /// 
/// /// /// /// 

37 40 

Total 13 423 14 229 10 682 15 591 15 601 19 651 21 132 

Source : MINPMEESA / APME 2018-2024      /// : case vide en raison de la nature des choses 

 

Tableau 8 : Évolution du nombre de PME créées dans les CFCE entre 2018 et 2024 selon le secteur d’activité 

CFCE 
Secteur 

d'activité 
2018 2019 2020 2021 2022 2023 

2024 

Effectif % 

Yaoundé 

Primaire 78 70 61 127 52 89 95 0,4 

Secondaire 467 356 224 545 642 1 099 1181 5,6 

Tertiaire 4 488 4 509 2 246 5 225 4 664 7 980 8582 40,6 

Total 5 033 4 935 2 531 5 897 5 358 9 168 9 858 46,6 

Douala 

Primaire 174 78 86 76 81 90 97 0,5 

Secondaire 284 356 400 362 223 247 266 1,2 

Tertiaire 5 248 5 905 3 879 4 904 5 413 6 001 6452 30,5 

Total 5 706 6 339 4 365 5 342 5 717 6 338 6 815 32,2 

Bafoussam 

Primaire 10 270 220 262 68 63 68 0,3 

Secondaire 63 235 252 294 117 108 116 0,5 

Tertiaire 604 195 327 306 744 689 742 3,5 

Total 677 700 799 862 929 860 926 4,4 

Garoua 

Primaire 7 4 8 28 62 35 38 0,2 

Secondaire 40 41 25 192 521 294 317 1,5 

Tertiaire 390 393 512 322 371 209 224 1,1 

Total 437 438 545 542 954 538 579 2,7 
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Source : MINPMEESA/ APME 2018-2024   - = résultats rigoureusement nuls      /// : case vide en raison de la 

nature des choses 

 

 

 

 

 

 

CFCE 
Secteur 

d'activité 
2018 2019 2020 2021 2022 2023 

2024 

Effectif % 

Bamenda 

Primaire 4 15 33 41 25 25 27 0,1 

Secondaire 22 15 56 112 24 24 25 0,1 

Tertiaire 211 197 300 367 423 428 462 2,2 

Total 237 227 389 520 472 477 514 2,4 

Ebolowa 

Primaire 2 12 9 2 28 20 21 0,1 

Secondaire 10 8 17 26 31 22 23 0,1 

Tertiaire 95 97 114 186 124 89 98 0,4 

Total 107 117 140 214 183 131 142 0,7 

Limbé 

Primaire 7 107 141 211 208 193 207 1 

Secondaire 41 103 234 286 315 292 315 1,5 

Tertiaire 397 263 367 450 456 422 454 2,1 

Total 445 473 742 947 979 907 976 4,6 

Maroua 

Primaire 5 53 73 55 21 24 25 0,1 

Secondaire 30 145 217 109 140 159 171 0,8 

Tertiaire 291 225 253 338 218 248 267 1,3 

Total 326 423 533 502 379 431 463 2,2 

Bertoua 

Primaire 3 32 4 15 10 16 17 0,1 

Secondaire 21 15 16 22 26 42 44 0,2 

Tertiaire 196 207 216 294 227 367 395 1,9 

Total 220 254 236 331 263 425 456 2,2 

Ngaoundéré 

Primaire 4 1 12 11 5 4 4 < 0,1 

Secondaire 22 5 12 10 28 26 27 0,1 

Tertiaire 209 317 377 413 334 309 332 1,6 

Total 235 323 401 434 367 339 363 1,7 

Edéa 

Primaire /// /// /// /// /// 2 3 < 0,1 

Secondaire /// /// /// /// /// 15 16 0,1 

Tertiaire /// /// /// /// /// 20 21 0,1 

Total /// /// /// /// /// 37 40 0,2 

Total 

Primaire 294 642 647 828 560 561 602 2,8 

Secondaire 1 000 1 279 1 453 1 958 2 067 2 328 2 501 11,8 

Tertiaire 12 129 12 308 8 581 12 805 12 974 16 762 18 029 85,4 

Total 13 423 14 229 10 681 15 591 15 601 19 651 21 132 100 
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Encadré 2 : Classification des entreprises au Cameroun 

 

 

 

Tableau 9 : Évolution du nombre de PME créées dans les CFCE entre 2018 et 2024 par type 

CFCE 
Typologie 

d'entreprises 
2018 2019 2020 2021 2022 2023 

2024 

Effectif % 

Yaoundé 

TPE 2 345 3 471 2 338 5 700 3 463 5 925 6 371 30,1 

PE 2 688 1 444 193 197 1 895 3 243 3 486 16,5 

ME - - - - -  -  1 < 0,1 

Total 5 033 4 935 2 531 5 897 5 358 9 168 9 858 46,6 

Douala 

TPE 3 040 6 326 4 338 5 189 5 529 6 130 6 589 31,2 

PE 2 660 8 23 152 188 208 224 1,1 

ME 6 5 4 1 -  - 2 < 0,1 

Total 5 706 6 339 4 365 5 342 5 717 6 338 6 815 32,25 

Bafoussam 

TPE 519 519 612 662 927 858 923 4,4 

PE 151 181 187 200 1 1 3 < 0,1 

ME 7 - - - 1 1  -  - 

Total 677 700 799 862 929 860 926 4,4 

Garoua 

TPE 118 240 283 297 903 509 549 2,6 

PE 319 198 262 245 47 27 30 0,1 

ME - - - - 4 2  -  - 

Total 437 438 545 542 954 538 579 2,7 

La classification des entreprises par taille se fonde sur la loi N° 2015/010 du 16 juillet 2015 modifiant et 

complétant certaines dispositions de la loi n° 2010/001 du 13 avril 2010 portant promotion des Petites et 

Moyennes Entreprises au Cameroun. Au regard de cette loi :  

✓ La Très Petite Entreprise, en abrégé « TPE » est une entreprise qui emploie au 

plus cinq (05) personnes et dont le chiffre d'affaires annuel hors taxes n'excède pas quinze (15) 

millions de francs CFA ;  

✓ La Petite Entreprise, en abrégé, « PE », est une entreprise qui emploie entre six 

(06) et vingt (20) personnes et dont le chiffre d'affaires annuel hors taxes est supérieur à quinze 

(15) millions de francs CFA et n'excède pas deux cent cinquante (250) millions de francs CFA ;  

✓ La Moyenne Entreprise, en abrégé, « ME », une entreprise qui emploie entre 

vingt-et-une (21) et cent (100) personnes et dont le chiffre d'affaires annuel hors taxes est supérieur 

à deux cent cinquante (250) millions de francs CFA et n'excède pas trois (03) milliards de francs 

CFA ;  

La Grande Entreprise, en abrégé « GE » est une entreprise qui emploie plus de cent (100) personnes et dont 

le chiffre d’affaires annuel hors taxes est supérieur à trois (03) milliards de francs CFA. 
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CFCE 
Typologie 

d'entreprises 
2018 2019 2020 2021 2022 2023 

2024 

Effectif % 

Bamenda 

TPE 63 69 80 150 397 453 423 2,3 

PE 174 158 309 370 75 85 91 0,4 

ME - - - - -  -  - - 

Total 237 227 389 520 472 477 514 2,7 

Ebolowa 

TPE 104 117 136 200 109 78 85 0,4 

PE 3 - 4 14 74 53 57 0,3 

ME - - - - - -  - - 

Total 107 117 140 214 183 131 142 0,7 

Limbe 

TPE 431 453 317 945 978 908 974 4,6 

PE 14 18 11 2 1 1 2 < 0,1 

ME   2 - - -  - -  - 

Total 445 473 742 947 979 907 976 4,6 

Maroua 

TPE 184 206 237 282 192 218 235 1,1 

PE 140 215 296 219 187 213 228 1,1 

ME 2 2 - 1 -  -  - - 

Total 326 423 533 502 379 431 463 2,2 

Bertoua 

TPE 202 218 220 316 254 410 442 2,1 

PE 18 16 16 15 8 13 14 0,1 

ME - 20 - - 1 2 - < 0,1 

Total 220 254 236 331 263 425 456 2,2 

Ngaoundéré 

TPE 192 291 380 393 311 287 309 1,4 

PE 41 32 21 41 56 52 54 0,3 

ME 2 - - - -  -  - - 

Total 235 323 401 434 367 339 363 1,7 

EDEA 

TPE /// /// /// /// /// 7 8 < 0,1 

PE /// /// /// /// /// 30 32 0,2 

ME /// /// /// /// /// -  - - 

Total /// /// /// /// /// 37 41  0,2 

Total 

TPE 7 198 11 910 8 941 14 134 13 063 15 783 16 908 82 

PE 6 208 2 270 1 322 1 455 2 532 3 863 4 221 18 

ME 17 29 4 2 6 5 3 < 0,1 

Total 13 423 14 229 10 681 15 591 15 601 19 651 21 132 100 

Source : MINPMEESA/ APME 2018-2024   - = résultats rigoureusement nuls    /// : case vide en raison 

de la nature des choses 
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Tableau 10 : Évolution du nombre de PME créées dans les CFCE entre 2018 et 2024 selon la forme juridique 

CFCE 
Forme 

juridique  
2018 2019 2020 2021 2022 2023 

2024 

Effectif % 

Yaoundé 

SA 93 10 8 4 - -  0 - 

SARL 1 040 1 026 321 1 112 1 936 3 668 3944 18,7 

ETS 3 768 3 817 2 184 4 605 3 422 5 500 5914 28 

Autres 132 82 18 176 - - 0 - 

Total 5 033 4 935 2 531 5 897 5 358 9 168 9858 46,6 

Douala 

SA 32 13 9 2 -   0 - 

SARL 2 465 2 914 2 782 3 207 3 513 3 714 3992 18,9 

ETS 3 125 3 337 1 547 2 133 2 204 2 624 2823 13,4 

Autres 84 75 27 - - - 0 - 

Total 5 706 6 339 4 365 5 342 5 717 6 337 6815 32,2 

Bafoussam 

SA - - 3 1 2  - 0 - 

SARL 201 194 199 294 325 300 323 1,5 

ETS 408 467 515 544 572 544 585 2,8 

Autres 68 39 82 23 30 16 18 0,1 

Total 677 700 799 862 929 860 926 4,4 

Garoua 

SA - - - - 7  - 0 - 

SARL 70 65 84 108 460 91 97 0,5 

ETS 367 373 461 434 487 447 482 2,3 

Autres - - - - - - 0 - 

Total 437 438 545 542 954 537 579 2,7 

Bamenda 

SA - - - - 1  - 0 - 

SARL 177 175 261 353 328 353 380 1,8 

ETS 60 52 128 167 143 124 134 0,6 

Autres - - - - - - 0 - 

Total 237 227 389 520 472 476 514 2,4 

Ebolowa 

SA - - - - -  - 0 - 

SARL 17 22 35 69 72 46 49 0,2 

ETS 90 95 105 145 111 84 91 0,4 

Autres - - - - - 1 2 < 0,1 

Total 107 117 140 214 183 131 142 0,7 

Limbé 

SA - 12 343 - -  - 0 - 

SARL 172 193 - 429 476 451 486 2,3 

ETS 273 268 399 518 503 452 486 2,3 

Autres - - - - - 4 4 < 0,1 

Total 445 473 742 947 979 907 976 4,6 

Maroua 

SA 3 2 - 1 - -  0 - 

SARL 36 56 93 89 63 71 76 0,4 

ETS 287 365 439 412 316 358 385 1,8 

Autres - - 1 - - 2 2 < 0,1 

Total 326 423 533 502 379 431 463 2,2 
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CFCE 
Forme 

juridique  
2018 2019 2020 2021 2022 2023 

2024 

Effectif % 

Bertoua 

SA - - - - -  - 0 - 

SARL 45 37 60 63 73 138 147 0,7 

ETS 175 217 176 268 190 287 309 1,5 

Autres - - - - - - 0 - 

Total 220 254 236 331 263 425 456 2,2 

Ngaoundéré 

SA - 1 1 1 - -  0 - 

SARL 19 39 39 38 52 57 61 0,3 

ETS 212 282 360 382 315 274 294 1,4 

Autres 4 1 1 13 - 8 8 < 0,1 

Total 235 323 401 434 367 339 363 1,7 

EDEA 

SA /// /// /// /// ///  - 0 - 

SARL /// /// /// /// /// 15 17 0,1 

ETS /// /// /// /// /// 22 23 0,1 

Autres /// /// /// /// /// - 0 - 

Total /// /// /// /// /// 37 40 0,2 

Total 

SA 128 38 21 9 10 -  0 - 

SARL 4 242 4 721 4 217 5 762 7 297 8 904 9572 45,3 

ETS 8 765 9 273 6 314 9 608 8 264 10 716 11526 54,5 

Autres 288 197 129 212 30 31 34 0,2 

Total 13 423 14 229 10 681 15 591 15 601 19 651 21132 100 

 

Source : MINPMEESA/ APME 2018-2024  - = résultats rigoureusement nuls   /// : case vide en raison de la 

nature des choses 
  

 

Tableau 11 : Évolution du nombre de PME créées dans les CFCE entre 2018 et 2024 selon le genre 

CFCE Genre 2018 2019 2020 2021 2022 2023 
2024 

Effectif % 

Yaoundé 

Masculin 3 814 3 619 1 817 3 768 3 602 6 239 6 708 31,7 

Féminin 1 219 1 316 714 2 129 1 756 2 929 3 150 14,9 

Total 5 033 4 935 2 531 5 897 5 358 9 168 9 858 46,6 

Douala 

Masculin 4 404 4 788 3 284 4 028 4 472 5 014 5 391 25,5 

Féminin 1 302 1 551 1 081 1 314 1 245 1 324 1 424 6,7 

Total 5 706 6 339 4 365 5 342 5 717 6 338 6 815 32,2 

Bafoussam 

Masculin 510 516 590 637 698 648 698 3,3 

Féminin 167 184 209 225 231 212 228 1,1 

Total 677 700 799 862 929 860 926 4,4 

Garoua 

Masculin 318 316 400 408 765 393 423 2 

Féminin 119 122 145 134 189 145 156 0,7 

Total 437 438 545 542 954 538 579 2,7 

Bamenda 

Masculin 155 181 294 407 373 367 395 1,9 

Féminin 82 46 95 113 99 110 119 0,6 

Total 237 227 389 520 472 477 514 2,4 
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CFCE Genre 2018 2019 2020 2021 2022 2023 
2024 

Effectif % 

Ebolowa 

Masculin 76 74 108 134 136 76 83 0,4 

Féminin 31 43 32 80 47 55 59 0,3 

Total 107 117 140 214 183 131 142 0,7 

Limbé 

Masculin 353 369 621 760 781 761 819 3,9 

Féminin 92 104 121 197 198 146 157 0,7 

Total 445 473 743 947 979 907 976 4,6 

Maroua 

Masculin 265 337 431 385 269 333 357 1,7 

Féminin 61 86 102 117 110 98 106 0,5 

Total 326 423 533 502 379 431 463 2,2 

Bertoua 

Masculin 176 196 180 254 196 311 333 1,6 

Féminin 44 58 56 77 67 114 123 0,6 

Total 220 254 236 331 263 425 456 2,2 

Ngaoundéré 

Masculin 167 261 281 331 273 260 278 1,3 

Féminin 68 62 120 103 94 79 85 0,4 

Total 235 323 401 434 367 339 363 1,7 

EDEA 

Masculin /// /// /// /// /// 27 31 0,1 

Féminin /// /// /// /// /// 10 9 < 0,1 

Total /// /// /// /// /// 37 41 0,2 

Total 

Masculin 10 238 10 657 8 006 11 112 11 565 14 429 15 516 73,4 

Féminin 3 185 3 572 2 675 4 479 4 036 5 222 5 616 26,6 

Total 13 423 14 229 10 681 15 591 15 601 19 651 21 132 100 

Source : MINPMEESA/ APME 2018-2024  - = résultats rigoureusement nuls   /// : case vide en raison de la 

nature des choses 

 

 

 

Tableau 12 : Répartition du nombre de PME créées dans les CFCE en 2024 selon la tranche d’âge du promoteur 

CFCE Moins de 35 ans [35-50[ 50 ans et plus Total 

Yaoundé 4 426 4 085 1 347 9 858 

Douala 3 060 2 824 931 6 815 

Bafoussam 416 383 127 926 

Garoua 260 240 79 579 

Bamenda 231 213 70 514 

Ebolowa 64 59 19 142 

Limbé 438 405 133 976 

Maroua 208 192 63 463 

Bertoua 205 189 62 456 

Ngaoundéré 163 150 50 363 

EDEA 18 16 6 40 

Total 9 489 8 756 2 887 21 132 

Source : MINPMEESA/ APME 2024   
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1.3. Cartographie des incubateurs et des Centres de Gestion Agrées (CGA) 

Tableau 13 : Cartographie des incubateurs publics et privés en 2024 

Région  Public Privé Total 

Adamaoua  2 1 3 

Centre 7 39 46 

Est  - - - 

Extrême-Nord  1 - 1 

Littoral 5 16 21 

Nord  - 2 2 

Nord-Ouest  1 2 3 

Ouest  1 2 3 

Sud  3 5 8 

Sud-Ouest  2 2 4 

Total  22 69 91 

Source : MINPMEESA/DPME - = résultats rigoureusement nuls 

 

 

Tableau 14 : Cartographie des CGA en 2024 

Ville Nombre de CGA 

Bafoussam 1 

Douala 19 

Foumbot 1 

Maroua 1 

Ngaoundéré 1 

Soa 1 

Yaoundé 19 

Total  43 

Source : MINPMEESA 

 

 

Tableau 15 : Nombre de PME affiliées aux CGA 

Nombre Total de PME affiliées Nombre de nouvelles adhésions en 2024 

1 729 679 

Source : MINPMEESA 

 

 



DONNEES STATISTIQUES SUR LES PME 

 

 

16 ANNUAIRE STATISTIQUE 2024 SUR LES PMEESA     

 

1.4. Contribution des PME à l’économie 

Tableau 16 : Évolution de la Valeur Ajoutée des PME de 2018 à 2024 (en millions de Francs CFA) 

 
2018 2019 (e) 2020 (e) 2021 (e) 2022 (e) 2023 (e) 2024 (e) 

Stock des 

PME 
255 059 287 376 288 850 324 250 349 722 393 166 443 524 

VA des PME 4 359 4 911 4 936 5 541 5 977 6 524 7 291 

     TPE 83 93 94 105 114 124 139 

      PE 854 963 967 1 086 1 171 1 278 1 428 

      ME 3 422 3 855 3 875 4 350 4 692 5 121 5 723 

Source : INS, MINPMEESA / (e) nos estimations 

 

Tableau 17 : Évolution de la Valeur Ajoutée des PME de 2018 à 2024 selon le secteur d’activité (en millions de Francs 

CFA) 

 
2018 2019 (e) 2020 (e) 2021 (e) 2022 (e) 2023 (e) 2024 (e) 

VA des PME 4 359 4 911 4 936 5 541 5 977 6 524 7 291 

    Primaire 61 69 69 77 84 91 102 

    Secondaire 885 997 1 002 1 125 1 213 1 324 1 480 

   Tertiaire 3 413 3 845 3 865 4 339 4 680 5 108 5 709 

Source : INS, MINPMEESA / (e) nos estimations 

 

Tableau 18 : Répartition du nombre d’emplois déclarés par les PME créées en 2024 dans les CFCE 

CFCE Nombre de PME créées Emplois prévisionnels déclarés 

Yaoundé 9 858 61 306 

Douala 6 815 19 511 

Bafoussam 926 2 334 

Garoua 579 1 758 

Bamenda 514 2 403 

Ebolowa 142 953 

Limbé 976 2 466 

Maroua 463 3 552 

Bertoua 456 1 287 

Ngaoundéré 363 1 488 

EDEA 40 438 

Total 21 132 97 496 

Source : MINPMEESA / (e) nos estimations 
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Tableau 19 : Évolution du chiffre d’affaires estimée généré par les PME (en million de FCFA) entre 2018 et 2024 

 

2019 2020 2021 2022 2023 
 

2024 Variation entre 2024 et 2023 

TPE 89 325 67 058 106 005 97 973 118 373 129 900 11 527 

PE 300 775 175 165 192 788 335 490 511 848 504 693 -7 155 

ME 87 000 12 000 6 000 18 000 8 125 4 875 -3 250 

Total 477 100 254 223 304 793 451 463 638 345 639 468 1 123 

Source : MINPMEESA / (e) nos estimations 

 

 

Tableau 20 : Effectif des PME ayant participé aux évènements promotionnels organisés par le MINPMEESA en 2024 

Nombre d’évènements promotionnels organisés Nombre des PME ayant participé 

 77 897 

Source : MINPMEESA 
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CHAPITRE II : DONNEES STATISTIQUES SUR LES OES 
Ce chapitre donne une plus grande appréciation sur la structure des Organisations de l’Économie Sociale en 

2024. On observe que 3 909 OES ont été enregistrées en 2024, contre 3 865 en 2023, indiquant une légère 

augmentation. Les activités de ces acteurs sont principalement organisées autour du secteur primaire (59,5 %), 

portées par la branche agriculture. 

2.1. Données de Création des OES 

Encadré 3 : Définition des OES au Cameroun 

 

Tableau 21 : Répartition des OES créées entre 2020 et 2024 selon la région 

Région 2020 2021 2022 2023 
2024 

Effectif % 

Adamaoua 405 444 359 250 254 6,5 

Centre 69 143 622 701 707 18,1 

Est 461 260 248 287 289 7,4 

Extrême- Nord … … … 64 66 1,7 

Littoral 264 200 374 462 465 11,9 

Nord 283 59 283 416 422 10,8 

Nord-Ouest 129 39 72 59 62 1,6 

Ouest 108 153 108 254 258 6,6 

Sud 693 754 1 160 1 202 1214 31,1 

Sud-Ouest 751 … 179 170 172 4,4 

Total (*) 3 163 2 052 3 405 3 865 3 909 100 

Source : MINPMEESA  . . . = données non disponibles     (e) estimation 

 

 

 

 

 

 

Les Organisations de l’Economie Sociale en abrégé OES sont régies par la loi-cadre n° 2019/004 du 25 

avril 2019. Cette loi définit l'économie sociale comme un ensemble d'activités économiques exercées par 

des personnes morales de droit privé, qui adhèrent aux principes de solidarité, de primauté de la personne 

sur le capital, et de gestion démocratique et participative. Elles visent à concilier activité économique et 

équité sociale, en mettant l'accent sur la participation active des membres et la répartition équitable des 

bénéfices. Les OES incluent notamment  

• Les associations : Une association est une organisation à but non lucratif constituée par un groupe 

de personnes pour poursuivre des objectifs communs, souvent d'ordre social, culturel, éducatif ou 

philanthropique ; 

•  Les coopératives : Une coopérative est une entreprise collective où les membres partagent les 

bénéfices et les décisions. Elle vise à répondre aux besoins économiques et sociaux de ses 

membres ; 

• Les mutuelles : Une mutuelle est une organisation à but non lucratif qui offre des services de 

protection sociale et de santé à ses membres en échange de cotisations. 

• Les fondations : Une fondation est une organisation à but non lucratif qui utilise des fonds pour 

soutenir des causes sociales, éducatives, culturelles ou philanthropiques 
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Tableau 22 : Répartition des OES enregistrées selon le secteur d’activité et par région entre 2020 et 2024 

Région 
Secteur 

d'activité 
2020 2021 2022 2023 

2024 

Effectif % 

Adamaoua 

Primaire 275 281 221 166 174 4,5 

Secondaire 5 9 34 17 34 0,9 

Tertiaire 125 154 104 68 46 1,2 

Total 405 444 359 251 254 6,5 

Centre 

Primaire 54 86 548 … 456 11,7 

Secondaire 6 6 69 … 178 4,6 

Tertiaire 9 51 5 … 73 1,9 

Total 69 143 622 … 707 18,1 

Est 

Primaire 354 182 244 282 283 7,2 

Secondaire 74 43 3 4 5 0,1 

Tertiaire 33 35 1 1 1 < 0,1 

Total 461 260 248 287 289 7,4 

Extrême-

Nord 

Primaire … … … … 35 0,9 

Secondaire … … … … 20 0,5 

Tertiaire … … … … 11 0,3 

Total … … … … 66 1,7 

Littoral 

Primaire 43 49 150 185 238 6,1 

Secondaire 6 9 94 116 144 3,7 

Tertiaire 215 142 130 160 83 2,1 

Total 264 200 374 461 465 11,9 

Nord 

Primaire 171 18 171 369 357 9,1 

Secondaire 93 26 93 20 30 0,8 

Tertiaire 19 15 19 27 35 0,9 

Total 283 59 283 416 422 10,8 

Nord-Ouest 

Primaire 39 9 45 … 34 0,9 

Secondaire 52 26 18 … 16 0,4 

Tertiaire 38 4 9 … 12 0,3 

Total 129 39 72 … 62 1,6 

Ouest 

Primaire 32 146 32 75 96 2,5 

Secondaire 46 7 46 108 139 3,6 

Tertiaire 30 - 30 71 23 0,6 

Total 108 153 108 254 258 6,6 

Sud 

Primaire 549 294 709 600 692 17,7 

Secondaire 56 12 90 300 378 9,7 

Tertiaire 88 448 361 301 144 3,7 

Total 693 754 1 160 1 201 1214 31,1 

Sud-Ouest 

Primaire 141 … 55 36 43 1,1 

Secondaire 243 … 70 55 43 1,1 

Tertiaire 367 … 54 79 86 2,2 

Total 751 … 179 170 172 4,4 
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Région 
Secteur 

d'activité 
2020 2021 2022 2023 

2024 

Effectif % 

TOTAL (*) 

Primaire 1 658 1 065 2 175 1 713 2 408 61,6 

Secondaire 581 138 517 620 987 25,2 

Tertiaire 924 849 713 707 514 13,2 

Total 3 163 2 052 3 405 3 040 3 909 100 

Source : MINPMEESA  
 

 

 

Tableau 23 : Répartition des OES créées selon la branche d’activité et par région entre 2020 et 2024 

Région 
Branche 

d'activité 
2020 2021 2022 2023 

2024 

Effectif % 

Adamaoua 

Agriculture 119 134 139 104 122 3,1 

Élevage 95 142 108 85 85 2,2 

Pèche 6 4 3 3 4 0,1 

Activités de 

transformation 
5 9 7 7 9 0,2 

Microfinance 1 1 - - 6 0,2 

Autres 

activités 
179 154 102 52 28 0,7 

Total 405 444 359 251 254 6,5 

Centre 

Agriculture 42 67 227 … 339 8,7 

Élevage 19 19 258 … 239 6,1 

Pèche 2 - 10 … 11 0,3 

Activités de 

transformation 
7 6 47 … 25 0,6 

Microfinance 1 - - … 16 0,4 

Autres 

activités 
8 51 80 … 77 2 

Total 79 143 622 … 707 18,1 

Est 

Agriculture 323 86 126 146 139 3,6 

Élevage 110 60 56 65 97 2,5 

Pèche 24 36 15 17 4 0,1 

Activités de 

transformation 
92 43 10 12 10 0,3 

Microfinance 3 15 3 3 7 0,2 

Autres 

activités 
28 20 38 44 32 0,8 

Total 580 260 248 287 289 7,4 

Extrême- 

Nord 

Agriculture … … … … 32 0,8 

Élevage … … … … 22 0,6 

Pèche … … … … 1 < 0,1 

Activités de 

transformation 
… … … … 2 0,1 

Microfinance … … … … 2 < 0,1 

Autres 

activités 
… … … … 7 0,2 

Total … … … … 66 1,7 
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Région 
Branche 

d'activité 
2020 2021 2022 2023 

2024 

Effectif % 

Littoral 

Agriculture 18 19 75 60 223 5,7 

Élevage 25 26 81 65 157 4 

Pèche - 7 45 36 7 0,2 

Activités de 

transformation 
3 12 64 132 16 0,4 

Microfinance 8 7 10 4 11 0,3 

Autres 

activités 
3 129 99 163 51 1,3 

Total 57 200 374 461 465 11,9 

Nord 

Agriculture 105 17 105 269 203 5,2 

Élevage 46 10 46 97 142 3,6 

Pèche 20 6 20 3 6 0,2 

Activités de 

transformation 
93 26 93 20 15 0,4 

Microfinance - - - 1 10 0,3 

Autres 

activités 
- - 19 26 46 1,2 

Total 264 59 283 416 422 10,8 

Nord-Ouest 

Agriculture 77 2 30 … 30 0,8 

Élevage 29 2 25 … 21 0,5 

Pèche 4 5 8 … 1 < 0,1 

Activités de 

transformation 
2 26 7 … 2 0,1 

Microfinance 4 4 2 … 1 < 0,1 

Autres 

activités 
11 - - … 7 0,2 

Total 127 39 72 … 62 1,6 

Ouest 

Agriculture 85 88 … 200 124 3,2 

Élevage 9 57 … 21 87 2,2 

Pèche 2 1 … 5 4 0,1 

Activités de 

transformation 
10 7 … 24 9 0,2 

Microfinance 2 - … 5 6 0,2 

Autres 

activités 
- - … - 28 0,7 

Total 108 153 … 254 258 6,6 

Sud 

Agriculture 374 210 583 400 582 14,9 

Élevage 59 74 75 200 409 10,5 

Pèche 15 10 9 50 19 0,5 

Activités de 

transformation 
56 12 90 300 43 1,1 

Microfinance 41 38 37 37 28 0,7 

Autres 

activités 
183 410 366 214 133 3,4 

Total 728 754 1 160 1 201 1 214 31,1 

Sud-Ouest 

Agriculture … … 88 45 83 2,1 

Élevage … … 40 50 57 1,5 

Pèche … … 13 35 3 0,1 

Activités de 

transformation 
… … 20 - 6 0,2 

Microfinance … … 4 - 4 0,1 

Autres 

activités 
… … 14 40 19 0,5 

Total … … 179 170 172 4,4 
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Région 
Branche 

d'activité 
2020 2021 2022 2023 

2024 

Effectif % 

Total (*) 

Agriculture 1 143 623 1 373 1 224 1 877 48,0 

Élevage 392 390 689 583 1316 33,7 

Pèche 73 69 123 149 60 1,5 

Activités de 

transformation 
268 141 338 495 137 3,5 

Microfinance 60 65 56 50 91 2,3 

Autres 

activités 
412 764 718 539 428 10,9 

Total (*) 2 348 2 052 3 297 3 040 3 909 100 

Source : MINPMEESA  . . . = données non disponibles (*) Total hors données non disponibles 

 

 

 

Tableau 24 : Nombre de réseaux de l’économie sociale mise en place selon le type 

Types de réseaux de l’économie sociale 

mis en place 
Effectif 

RELESS 326 

REDESS 54 

RERESS 9 

TOTAL 389 

Source : MINPMEESA 

 

 

Tableau 25 : Répartition des OES créées par forme juridique et par région en 2024 

Région GIC COOPERATIVE ASSOCIATIONS MUTUELLES CDL TOTAL 

Adamaoua 76 71 90 11 6 254 

Centre 214 197 250 30 16 707 

Est 88 80 102 12 7 289 

Extrême- 

Nord 
20 19 22 3 2 66 

Littoral 140 130 164 20 11 465 

Nord 128 117 149 18 10 422 

Nord-Ouest 19 17 22 3 1 62 

Ouest 78 72 91 11 6 258 

Sud 368 339 428 51 28 1 214 

Sud-Ouest 52 48 61 7 4 172 

Total (*) 1 183 1 090 1 379 166 91 3 909 

Source : MINPMEESA  
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2.2. Participation des OES aux évènements promotionnels et contribution à 

l’économie  

Tableau 26 : Effectif des OES ayant participé aux évènements promotionnels organisés par le MINPMEESA en 2024 

Nombre d’évènements promotionnels Nombre d’OES ayant participé 

84 2 174 

Source : MINPMEESA 

 

Tableau 27 : État des lieux de la mise à disposition des fonds transférés aux CTD en 2024 

Région Nombres communs 

bénéficiaires des fonds 

Nombre d’OES bénéficiaires 

Adamaoua 13 30 

Centre 32 52 

Est 13 22 

Extrême- Nord 28 54 

Littoral 14 27 

Nord 12 25 

Nord-Ouest 17 47 

Ouest 19 35 

Sud 14 30 

Sud-Ouest 18 48 

Total 180 370 

Source : MINPMEESA/DES 
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CHAPITRE III : DONNEES STATISTIQUES SUR LES UPA 
Ce chapitre donne une plus grande appréciation sur la structure des Unités de Production Artisanale en 2024 

ainsi que les mesures de politiques publiques mises en place en leur faveur. En 2024, on observe 3 602 UPA 

enregistrées dans les Bureaux Communaux d’Artisanat, soit une hausse de 1,3% par rapport à 2023, où 3 556 

UPA avaient été enregistrées. Les activités de ces acteurs économiques sont majoritairement dominées par 

l’Artisanat de production (49,3%), suivi de l’Artisanat d’art (33,2%). 

3.1. Données d’enregistrement des UPA 

Encadré 4 : Définition des UPA au Cameroun 

 

 

 

Tableau 28 : Évolution du nombre d’UPA enregistrées dans les Bureaux Communaux de 2018 à 2024 selon 

la région 

Région 2018 2019 2020 2021 2022 2023 
2024 

Effectif % 

Adamaoua 2 137 2 202 112 553 596 927 939 26,1 

Centre 1 290 1 443 256 888 996 668 604 16,8 

Est 1 640 504 2 751 297 597 172 174 4,8 

Extrême– Nord 313 665 665 1 566 1 566 669 678 18,8 

Littoral 1 831 2 324 2 432 1 416 699 455 425 11,8 

Nord 536 521 394 422 613 230 197 5,5 

Nord-Ouest 56 26 44 114 128 … 143 4,0 

L'artisanat au Cameroun est encadré par la loi n° 2007/004 du 3 juillet 2007. Selon cette loi, l'artisanat 

englobe l'ensemble des activités d'extraction, de production, de transformation, d'entretien, de réparation 

ou de prestation de services essentiellement manuelles et exercées à titre principal.  

Une unité de production artisanale ou entreprise artisanale est définie comme une unité exerçant une activité 

artisanale employant moins de dix salariés et réalisant un investissement minimum d'un million de FCFA. 

L'artisan est défini comme tout travailleur autonome qui exerce une activité artisanale en assurant la pleine 

responsabilité de sa direction et de sa gestion, tout en participant lui-même au travail. Le travail de l'artisan 

peut être exécuté manuellement ou à l'aide d'une force motrice, celle-ci pouvant être ou non la propriété de 

l'artisan. 

L'artisanat se subdivise en trois secteurs : l’artisanat d'art, l’artisanat de production et l’artisanat de 

service. 

Artisanat d'art : Les métiers de ce secteur se caractérisent par la fabrication et la commercialisation 

d'objets ayant une valeur esthétique et culturelle, révélant une bonne utilisation des ressources naturelles 

ainsi qu'un raffinement dans la présentation des formes et de l'expression de la beauté. 

Artisanat de production : Les métiers de ce secteur concernent la fabrication de biens d'usage courant, 

mais sans recours à la standardisation industrielle, par l'utilisation exclusive ou dominante du façonnage 

manuel. 

Artisanat de service : Les métiers de ce secteur concernent la distribution à une petite échelle de biens de 

nécessité courante, ainsi que la fourniture de petits services nécessaires à la vie ordinaire. 

Enregistrement des Artisans 

Les artisans et entreprises artisanales doivent s'enregistrer dans les Bureaux Communaux d’Enregistrement 

présents dans la commune de leur ressort. 



DONNÉES STATISTIQUES SUR LES UPA 

 

 

27 ANNUAIRE STATISTIQUE 2024 SUR LES PMEESA     

Région 2018 2019 2020 2021 2022 2023 
2024 

Effectif % 

Ouest 2 101 1 200 296 385 341 204 207 5,7 

Sud 1 890 2 449 340 326 237 151 153 4,2 

Sud-Ouest 20 215 192 165 139 81 82 2,3 

Total (*) 11 814 11 549 7 482 6 132 5 912 3 556 3 602 100 

Source : Bureaux Communaux d’Artisanat 2018-2024   … = données non disponibles  

 

Tableau 29 : Évolution du nombre d’UPA enregistrées dans les Bureaux Communaux de 2018 à 2024 par 

sexe  

Sexe 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Effectif % Effectif % Effectif % Effectif % Effectif % Effectif % Effectif % 

Masculin 7 671 64,9 7 587 65,7 4 393 58,7 3 159 51,5 2 874 48,61 1 735 48,78 1668 46,3 

Féminin 4 143 35,1 3 962 34,3 3 089 41,3 2 973 48,5 3 038 51,38 1 822 51,22 1934 53,7 

Total (*)  11 814 100 11 549 100 7 482 100 6 132 100 5 912 100 3 557 100 3 602 100 

Source : Bureaux Communaux d’Artisanat 2018-2024   

 

 

Tableau 30 : Évolution du nombre d’UPA enregistrées dans les Bureaux Communaux de 2018 à 2023 selon 

le type d’artisanat 

Type 

d'artisanat 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Effectif % Effectif % Effectif % Effectif % Effectif % Effectif % Effectif % 

Art 5 735 48,6 5 370 46,5 2 987 39,9 1 956 31,9 2 105 35,6 965 27,13 931 25,8 

Production 2 992 25,3 2 922 25,3 2 420 32,3 2 611 42,6 2 454 41,5 1 920 53,98 1978 54,9 

Service 3 087 26,1 3 257 28,2 2 075 27,7 1 565 25,5 1 353 22,88 672 18,89 693 19,2 

Total (*)  11 814 100 11 549 100 7 482 100 6 132 100 5 912 100 3 557 100 3 602 100 

Source : Bureaux Communaux d’Artisanat 2018-2024     

 

 

Tableau 31 : Évolution du nombre d’UPA enregistrées dans les Bureaux Communaux de 2018 à 2024 selon 

le type d’artisanat par région 

REGION 
Type 

d'artisanat 
2018 2019 2020 2021 2022 2023 

2024 

Effectif % 

Adamaoua 

Art 1 282 947 44 163 179 12 12 0,3 

Production 550 678 55 67 121 737 747 20,7 

Service 305 577 13 323 296 178 180 5 

Total 2 137 2 202 112 553 596 927 939 26,1 

Centre 
Art 557 954 30 290 396 237 204 5,7 

Production 589 295 60 290 464 291 259 7,2 
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REGION 
Type 

d'artisanat 
2018 2019 2020 2021 2022 2023 

2024 

Effectif % 

Service 144 194 166 308 136 140 141 3,9 

Total 1 290 1 443 256 888 996 668 604 16,8 

Est 

Art 579 178 1 259 88 217 63 64 1,8 

Production 849 261 805 114 233 67 68 1,9 

Service 212 65 687 95 147 42 42 1,2 

Total 1 640 504 2 751 297 597 172 174 4,8 

Extrême–

Nord 

Art 135 148 142 458 458 206 209 5,8 

Production 143 306 340 773 773 383 388 10,8 

Service 35 211 177 335 335 80 81 2,2 

Total 313 665 659 1 566 1 566 669 678 18,8 

Littoral 

Art 582 556 1 094 485 267 182 149 4,1 

Production 859 1 122 608 735 384 172 174 4,8 

Service 390 646 730 196 87 101 102 2,8 

Total 1 831 2 324 2 432 1 416 738 455 425 11,8 

Ouest 

Art 908 383 152 205 154 82 79 2,2 

Production 960 566 111 143 120 84 81 2,2 

Service 233 251 33 37 67 39 37 1 

Total 2 101 1 200 296 385 341 204 197 5,5 

Nord 

Art 232 220 94 64 250 77 44 1,2 

Production 245 196 169 269 212 108 67 1,9 

Service 59 105 131 89 151 45 32 0,9 

Total 536 521 394 422 613 230 143 4 

Nord-

ouest 

Art 24 12 7 43 72 …  62 1,7 

Production 26 3 37 71 44 …  116 3,2 

Service 6 11 - - 12 …  29 0,8 

Total 56 26 44 114 128 - 207 5,7 

Sud 

Art 817 960 61 113 78 76 77 2,1 

Production 863 885 164 102 83 40 40 1,1 

Service 210 604 115 111 76 35 36 1 

Total 1 890 2 449 340 326 237 151 153 4,2 

Sud-ouest 

Art 9 46 104 47 37 31 31 0,9 

Production 9 131 65 47 56 38 38 1,1 

Service 2 38 23 71 46 12 13 0,4 

Total 20 215 192 165 139 81 82 2,3 

Total 

Art 5 125 4 404 2 987 1 956 2 108 965 931 25,8 

Production 5 093 4 443 2 414 2 611 2 490 1 920 1978 54,9 

Service 1 596 2 702 2 075 1 565 1 353 672 693 19,2 

Total (*)  11 814 11 549 7 476 6 132 5 951 3 557 3 602 100 

Source : Bureaux Communaux d’Artisanat 2018-2024    … = données non disponibles  
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3.2. Participation des UPA aux évènements promotionnels 
 

Tableau 32 : Nombre d’UPA ayant participé aux évènements promotionnels organisés par le MINPMEESA 

et ses structures rattachées et sous tutelles en 2024 

Structures 
Nombre d’évènements 

promotionnels organisés 

Nombre des UPA 

ayant participées 

MINPMEESA et structures rattachées 110 1 928 

Source : MINPMEESA 

 
 

 

 

3.3. Fonctionnement des Villages artisanaux 
 

Tableau 33 : Nombre d’UPA présentes dans les Villages Artisanaux en 2024 par type d’artisanat 

Villages artisanaux Art Production Service Total 

VAR Ngaoundéré 8 14 14 36 

CIAY  75 22 11 108 

Village Artisanal Spécial de Mbalmayo 6 5 - 11 

VAR Bertoua  11 13 4 28 

Village Artisanal Spécial de Foumban 5 - 3 8 

VAR Douala 45 11 10 66 

VAR Garoua 11 11 17 39 

VAR Bamenda 2 7 1 10 

VAR Bafoussam 16 13 7 36 

VAR Ebolowa … … … … 

VAR Maroua … … … … 

VAR Limbé … … … … 

Source : MINPMEESA/ Villages Artisanaux     … = données non disponibles     - = résultats rigoureusement 

nuls 

 

Tableau 34 : Nombre des visiteurs nationaux et étrangers dans les Villages Artisanaux en 2024 

Villages Artisanaux Nationaux Étrangers Total 

VAR Ngaoundéré 1 875 23 1 898 

CIAY 30 741 8 900 39 641 

Village Artisanal Spécial de Mbalmayo 370 5 375 

VAR Bertoua 7 506 5 7 511 

Village Artisanal Spécial de Foumban 199 - 199 

VAR Maroua 
… … … 

VAR Douala 684 05 689 
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Villages Artisanaux Nationaux Étrangers Total 

VAR Garoua 7 059 232 7 291 

VAR Bamenda 41 … 41 

VAR Bafoussam 1 725 52 1 777 

VAR Ebolowa 
… … … 

VAR de Limbé 
… … … 

Source : MINPMEESA/ Villages Artisanaux     … = données non disponibles     - = résultats rigoureusement nuls 

 

 

Tableau 35 : Nombre de réseaux d’UPA mis en place 

Villages artisanaux Depuis la Création 2024 

VAR Ngaoundéré 3 1 

VAS Mbalmayo - - 

CIAY 1 - 

Village Artisanal Spécial de Mbalmayo … … 

VAR Bertoua 1 1 

Village Artisanal Spécial de Foumban - - 

VAR Maroua … … 

VAR Douala 1 1 

VAR Garoua 1 1 

VAR Bamenda 1 … 

VAR Bafoussam 2 1 

VAR Ebolowa … … 

VAR Limbe 1 … 

Source : MINPMEESA/ Villages Artisanaux     … = données non disponibles - = résultats rigoureusement 

nuls. 
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CHAPITRE IV : DONNEES STATISTIQUES SUR LE SECTEUR INFORMEL 

Ce chapitre donne l’évolution du secteur informel au Cameroun entre 2005 et 2021, à la lumière des 

résultats de la troisième Enquête sur l’Emploi et le Secteur Informel (EESI3) réalisée par l’Institut 

National de la Statistique (INS). 

4.1. Démographie des unités de production informelles (UPI) 

Encadré 5 : Méthodologie d’estimation du nombre d’unités de production informelles. 

 

 

 

 

 

Le nombre d’unité de production informelle au Cameroun en 2024 a été estimé à partir des données 

disponibles pour 2010 (2,5 millions selon EESI2) et 2021 (3,4millions selon EESI3) 

La méthode d’interpolation/extrapolation basée sur la croissance annuelle moyenne a été utilisée. Elle 

suppose une croissance linéaire exponentielle stable, sans choc économique, politique ou réglementaire 

majeur.  

Cette méthode a l’avantage d’être simple, rapide à mettre en œuvre. Elle exploite efficacement les données 

disponibles et fournie des estimations claires et cohérentes à court terme. 

1. Estimation du taux de croissance annuel moyen du nombre d’UPI (TCAM) 

𝑇𝐶𝐴𝑀 = (
𝑉2021

𝑉2010
)

1/𝑛

− 1 

Avec 𝑉2021 = 𝑁𝑜𝑚𝑏𝑟𝑒 𝑑′𝑈𝑃𝐼 𝑒𝑛 2021 

         𝑉2010 = 𝑁𝑜𝑚𝑏𝑟𝑒 𝑑′𝑈𝑃𝐼 𝑒𝑛 2010 

         n = Nombre d’année entre les deux dates 

2. Estimation du nombre d’UPI en 2024. 

On applique le taux précédemment calculé à la valeur de 2021 sur trois (03) ans. 

𝑈𝑃𝐼2024 = 𝑉2021 × (1 + 𝑇𝐶𝐴𝑀)3 

NB : Cette méthode ne tient pas compte des possibles de formalisation ou politiques de structuration accrue 

du secteur informel, n’intègre pas le PIB, la population active, l’environnement réglementaire, … 

Perspective d’estimation du stock d’unité de production informelle pour les années avenir : 

Afin d’affiner les estimations futures du stock d’unité de production informelle, il serait pertinent de mettre 

en place u dispositif rationnel basé sur une modélisation plus robuste qui s’appuie sur une approche 

économétrique intégrant des variables explicatives tels que la croissance du PIB, l’évolution de la 

population active, les dynamiques urbaines ainsi que l’environnement réglementaire et fiscal. Ce cadre 

analytique permettra non seulement d’améliorer la précision des projections, mais aussi de mieux anticiper 

l’impact des politiques publiques sur la structuration du secteur informel. 
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Tableau 36 : Évolution du nombre d’UPI entre 2010 et 2024  

Année Nombre d'UPI (en millions) 

2010 2,5 

2021 3,4 

2024 3,7 

Source : INS, EESI2, EESI3 & Nos estimations 

 

Tableau 37 : Répartition (%) des UPI par taille selon le milieu de résidence du promoteur 

Nombre de personnes 

Milieu de résidence du promoteur de l'UPI 

Douala Yaoundé Autre urbain Ensemble urbain Rural 

1 88,2 87,6 82,5 84,9 87 

2 8,3 7,6 10,6 9,5 9,4 

3 1,7 1,8 4,3 3,2 2,2 

4 ou plus 1,9 3 2,6 2,4 1,4 

Source : INS, EESI3 - Phase 2, Cameroun, 2021 

 

Tableau 38 : Répartition (%) des UPI par taille selon le secteur d’activité 

Nombre de personnes 

Secteur d'activité   

Industrie Commerce Service Ensemble 

1 78,2 89,8 87,5 85,7 

2 12 8,1 8,8 9,5 

3 5,2 1,4 2,3 2,8 

4 ou plus 4,7 0,7 1,3 2,1 

Source : INS, EESI3 - Phase 2, Cameroun, 2021 

 

 

Tableau 39 : Répartition (%) des UPI selon le critère d’informalité 

Secteur d'activité 
N° contribuable et pas 

de comptabilité 

Comptabilité et pas de N° 

contribuable 

Pas de N° contribuable et 

pas de comptabilité 

Industrie 2,5 0,0 97,5 

Commerce 3,1 0,0 96,9 

Services 4,9 0,0 95,1 

Source : INS, EESI3 - Phase 2, Cameroun, 2021 
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Tableau 40 : Répartition (%) des UPI par secteur d’activité selon le sexe du promoteur et son milieu de résidence 

Secteur et branche d'activité 

Sexe du promoteur 

Masculin Féminin Ensemble 

Industrie 21,0 34,1 28,4 

Agro-alimentaire 2,5 23,1 14,1 

Confection 2,5 8,7 6,0 

BTP 8,8 0,1 3,9 

Autres industries 7,1 2,2 4,3 

Commerce 34,3 35,9 35,2 

Commerce de gros 9,9 3,2 6,2 

Commerce de détail 24,4 32,7 29,0 

Services 44,7 30,0 36,4 

Transport 23,1 0,0 10,1 

Restauration 4,5 22,7 14,7 

Réparation 5,1 0,0 2,3 

Autres services 11,9 7,3 9,4 

Source : INS, EESI3 - Phase 2, Cameroun, 2021 

 

Tableau 41 : Répartition (%) des UPI par secteur d’activité selon le milieu de résidence 

Secteur et branche 

d'activité 

Milieu de résidence 

Douala Yaoundé 
Autre 

urbain 

Ensemble 

urbain 
Rural Ensemble 

Industrie 18,3 18,2 26,7 23,0 37,7 28,4 

Agro-alimentaire 4,2 7,0 10,9 8,3 24,2 14,1 

Confection 5,6 8,0 7,4 7,0 4,4 6,0 

BTP 5,5 1,2 3,8 4,0 3,8 3,9 

Autres industries 3,1 1,9 4,6 3,8 5,3 4,3 

Commerce 35,7 36,2 38,1 37,1 31,8 35,2 

Commerce de gros 3,4 4,5 7,4 5,8 6,9 6,2 

Commerce de détail 32,3 31,7 30,8 31,4 24,9 29,0 

Services 45,9 45,5 35,1 39,8 30,5 36,4 

Transport 12,0 10,3 10,2 10,8 9,0 10,1 

Restauration 15,5 16,0 12,2 13,7 16,5 14,7 

Réparation 3,0 2,5 2,7 2,7 1,4 2,3 

Autres services 15,4 16,8 10,1 12,6 3,6 9,4 

Source : INS, EESI3 - Phase 2, Cameroun, 2021 
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4.2. Structure des investissements  

Tableau 42 : Structure de l’investissement réalisé au cours des douze derniers mois précédant l’enquête selon le milieu 

de résidence 

 Milieu de résidence 
Pourcentage des UPI avec capital 

ayant investi 

Moyenne (en milliers 

de FCFA) 
Part (%) dans le total 

Urbain 34,4 209 82,3 

Douala 25,8 315 22,4 

Yaoundé 43,8 284 21,8 

Autre urbain 35,4 154 38,1 

Rural 42,8 51 17,7 

Source : INS, EESI3 - Phase 2, Cameroun, 2021 

 

Tableau 43 : Structure de l’investissement réalisé au cours des douze derniers mois précédant l’enquête selon la branche 

d’activité 

 Secteur et branche 

d'activité 

Pourcentage des UPI avec 

capital ayant investi 

Moyenne (en milliers 

de FCFA) 

Part (%) dans 

le total 

Industrie 45,2 45 12,9 

Agro-alimentaire 55,2 22 3,2 

Confection 44,7 88 5,8 

BTP 35,4 28 1,1 

Autre industrie 32,3 81 2,8 

Commerce 29,9 80 11,8 

Commerce de gros 25,7 * 1,6 

Commerce de détail 31,1 85 10,2 

Services 36,9 246 75,3 

Transport 26,5 684 53 

Restauration 47,2 37 4 

Réparation 44,2 * 1,6 

Autres services 37,5 190 16,7 

Ensemble 37,8 135 100 

Source : INS, EESI3 - Phase 2, Cameroun, 2021              Un astérisque (*) indique qu’une valeur est basée sur moins de 

25 cas non pondérés et qu’elle a été supprimée 

 

Tableau 44 : Type d’équipements acquis au cours des douze derniers mois précédant l’enquête selon le milieu de 

résidence 

Milieu de résidence 
Terrains/ 

locaux 
Machines 

Mobilier de 

bureau 

Outillage et 

autres 

Matériel roulant/ 

motopompe 

Urbain 8,4 1,4 2,9 32,4 54,8 

Douala 2,2 0 0,1 44,5 53,1 

Yaoundé 5,8 4,4 6,9 56,1 26,8 

Autre urbain 13,5 0,6 2,3 11,7 71,8 

Rural 13 4,8 0,1 12,8 68,4 

Ensemble 9,4 2 2,4 28,9 57,2 

Source : INS, EESI3 - Phase 2, Cameroun, 2021 
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Tableau 45 : Type d’équipements acquis au cours des douze derniers mois précédant l’enquête selon la branche 

d’activité 

Secteur et branche d'activité Terrains/locaux Machines 
Mobilier de 

bureau 

Outillage 

et autres 

Matériel 

roulant/ 

motopompe 

      

Industrie 37,2 0 0,8 25,9 36 

Agro-alimentaire 23,1 0 0,8 44,1 32 

Confection 59,3 0 1,4 8,5 30,9 

BTP 0 0 0 62,7 37,3 

Autre industrie 22,5 0 0 26,4 51,1 

Commerce 20,9 9,1 12,6 22,4 35 

Commerce de gros 28 0 0 5,1 66,8 

Commerce de détail 19,7 10,5 14,7 25,1 29,9 

Services 2,8 1,3 1,1 30,5 64,3 

Transport 0 1,8 0 12,8 85,4 

Restauration 15,5 0 1 50,9 32,6 

Réparation 2,1 0 1 50 46,8 

Autres services 8,7 0 4,6 79,9 6,9 

Ensemble 9,4 2 2,4 28,9 57,2 

Source : INS, EESI3 - Phase 2, Cameroun, 2021 

 

 

4.3. Structure des principaux agrégats économiques 

 

Tableau 46 : Structure du chiffre d'affaires, de la production et de la valeur ajoutée annuelle par secteur 

Secteur et branche d'activité 
Structure des UPI par 

branche (%) 

Chiffre 

d'affaires (%) 

Production 

(%) 

Valeur 

ajoutée (%) 

     
Industrie 28,4 14,7 21,0 23,5 

Agro-alimentaire 14,1 4,6 6,3 5,9 

Confection 6,0 2,8 3,7 4,2 

BTP 6,0 2,8 3,7 4,2 

Autres industries 4,3 3,4 5,1 6,0 

Commerce 35,2 48,8 26,7 36,7 

Commerce de gros 6,2 17,9 7,5 9,3 

Commerce de détail 29,0 31,0 19,2 27,5 

Services 36,4 36,5 52,3 39,8 

Transport 10,1 6,7 10,1 10,5 

Restauration 14,7 13,7 19,1 15,1 

Réparation 2,3 1,6 2,1 2,6 

Autres services 9,4 14,5 21,0 11,6 

Source : INS, EESI3 - Phase 2, Cameroun, 2021 

 



DONNEES STATISTIQUES SUR LE SECTEUR INFORMEL  

 

 

37 ANNUAIRE STATISTIQUE 2024 SUR LES PMEESA     

Tableau 47 : Structure du chiffre d'affaires, de la production et de la valeur ajoutée annuelle selon le milieu de résidence 

Milieu de résidence 
Structure des UPI par 

branche (%) 

Chiffre d'affaires 

(%) 
Production (%) 

Valeur ajoutée 

(%) 

Urbain 63,7 80,4 79,9 75,0 

Rural 36,3 19,6 20,1 25,0 

Total 100 100 100 100 

Source : INS, EESI3 - Phase 2, Cameroun, 2021 

 

 

 

 

 

Tableau 48 : Indicateurs du niveau d'activité et de productivité des UPI par branche d’activité 

Secteur et branche 

d'activité 

Chiffre 

d'affaires 

mensuel 

moyen par 

UPI (%) 

Production 

mensuelle 

Valeur ajoutée 

mensuelle 

moyenne par 

UPI (FCFA) 

Excédent Brut 

d'Exploitation 

mensuelle par 

UPI (FCFA) 

Productivité apparente 

VA/L1 VA/L2 VA/K 

        
Industrie 175 296 164 159 107 742 90 704 75 308 535 790 

Agro-alimentaire 101 197 91 601 49 307 47 961 39 974 339 841 

Confection 161 085 132 203 85 172 80 376 67 423 409 437 

BTP 339 527 339 527 244 815 165 493 105 441 714 2 224 

Autres industries 286 864 285 295 204 661 176 025 136 678 835 594 

Commerce 453 996 165 875 131 948 126 520 115 622 584 381 

Commerce de gros 994 739 278 436 200 179 190 726 167 921 973 766 

Commerce de détail 338 933 141 923 117 429 112 857 103 886 510 311 

Services 327 071 309 603 136 856 130 485 114 919 627 362 

Transport 218 150 218 137 130 420 125 316 123 889 562 219 

Restauration 312 894 289 076 132 698 129 254 112 028 674 1 268 

Réparation 226 393 194 949 141 724 124 322 82 656 448 284 

Autres services 491 634 468 602 149 195 139 505 121 839 698 407 

Ensemble 328 706 217 764 126 872 117 807 102 200 587 439 

Source : INS, EESI3 - Phase 2, Cameroun, 2021 
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Tableau 49 : Indicateurs du niveau d'activité et de productivité des UPI par milieu de résidence 

Milieu de résidence 

Chiffre 

d'affaires 

mensuel moyen 

par UPI (%) 

Production 

mensuelle 

Valeur ajoutée 

mensuelle 

moyenne par 

UPI (FCFA) 

Excédent Brut 

d'Exploitation 

mensuelle par 

UPI (FCFA) 

Productivité apparente 

VA/L1 VA/L2 VA/K 

        
Urbain 408 754 267 928 145 821 134 599 115 409 603 454 

Industrie 227 746 212 975 130 234 10+7 752 86 647 536 623 

Commerce 541 087 188 674 144 690 137 358 124 741 586 622 

Services 389 949 373 539 155 878 147 534 127 586 659 349 

Rural 188 245 129 742 93 621 88 342 77 849 547 413 

Industrie 119 173 111 925 83 675 72 461 61 831 534 1 175 

Commerce 275 479 119 141 105 829 104 303 95 962 580 247 

Services 182 770 162 874 93 200 91 358 83 211 527 417 

Ensemble 328 706 217 764 126 872 117 807 102 200 587 439 

Source : INS, EESI3 - Phase 2, Cameroun, 2021 

 

NB : VA : valeur ajoutée. L1 : nombre de travailleurs. L2 : nombre d'heures de travail par mois. K : valeur 

du capital au coût de remplacement. VA/L1 est exprimée en FCFA/travailleur. VA/L2 est exprimée en 

FCFA/heure. VA/K est exprimée en FCFA/mille unités de capital. 
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CHAPITRE V : CONTRIBUTION DES POLITIQUES PUBLIQUES AU DEVELOPPEMENT DES PMEESA 
Ce chapitre donne une vue synoptique de la contribution des politiques publiques au développement des PMEESA en 2024.  

5.1. Contribution du MINPMEESA au développement des PME, OES et UPA 

➢ Performance du programme 043 intitulé “Promotion de l’entrepreneuriat”  

Le Programme 043 intitulé « Promotion de l’entrepreneuriat », a pour objectif d’accroitre le nombre des Petites et Moyennes Entreprises, Unités de l’Economie et des 

artisans créés et viables. Les deux indicateurs de performance associés à cet objectif sont : (i) la proportion des PME, unités et entreprises de l’économie sociale et 

artisans créées et (ii) le taux d’accroissement des PME, unités et entreprises de l’économie sociale et artisans accompagnées à la création.  

Pour atteindre l’objectif du présent programme, la stratégie adoptée consiste principalement à inculquer la culture entrepreneuriale à l’ensemble des couches de la 

population à travers la création d’entreprises, mais aussi à densifier les structures d’incubation.  

Pour ce faire, le Programme 043 est structuré en 04 actions. Il s’agit de :  

Action 01 : Promotion de la culture entrepreneuriale ; 

Action 02 : Accompagnement à la création et à la structuration des unités et entreprises de l’Economie sociale ; 

Action 03 : Promotion et développement de l’artisanat ; 

Action 04 : Migration des Unités de Production Informelles (UPI) vers le secteur formel (train my-generation). 

Tableau 50 : Evolution de la performance du Programme 043  

code du 

programme 
Libellé du programme Objectif du Programme Indicateur du Programme 

Résultat technique 

obtenu en 2022 

Résultat technique 

obtenu en 2023 

Résultat technique 

obtenu en 2024 

Taux de réalisation 

technique de 

l'indicateur en 20241 

043 
Promotion de 

l’entrepreneuriat 

Accroitre le nombre des 

Petites et Moyennes 

Entreprises, Unités de 

l’Economie et des 

artisans créés et viables 

Proportion des PME, unités et 

entreprises de l’économie sociale 

et artisans créées 
7,5 10 14,5 82,4% 

Taux d’accroissement des PME, 

unités et entreprises de 

l’économie sociale et artisans 

accompagnées à la création 

5 9,5 15,2 90,3% 

Source : RAP MINPMEESA 2022,2023&2024 

 
1 Taux de réalisation technique du programme = (réalisation - référence)*100/(cible - référence) 
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Tableau 51 : Evolution de la performance des Actions du Programme 043  

code de 

l'action 
Libellé de l'action Objectif de l'action Indicateur de l'action 

Résultat technique 

obtenu en 2022 

Résultat technique 

obtenu en 2023 

Résultat technique 

obtenu en 2024 

Taux de réalisation 

technique de 

l'indicateur en 

20242 

Action 1 
Promotion de la culture 

entrepreneuriale 

Susciter une vocation 

d’entrepreneur auprès de 

toutes les couches sociales 

Proportion d’entreprises 

créées et fonctionnelles 

ayant bénéficiées d’un 

accompagnement 

12 14,1 18,2 91,0% 

Action 2 

Accompagnement à la 

création et à la 

structuration des unités 

et entreprises de 

l’économie sociale 

Promouvoir la création et 

la structuration des unités 

et entreprises de 

l’économie sociale 

Proportion d’unités et 

d’entreprises de 

l’économie sociale créées 

et mises en place ayant 

bénéficié d’un 

accompagnement à la 

création 

10 18,4 26,4 88,0% 

Action 3 

Promotion et 

développement de 

l’artisanat 

Accroître la migration des 

artisans en UPA 

Nombre d’UPA mises en 

place 
100 276 300 100,0% 

Action 4 

Migration des unités de 

production informelles 

(UPI) vers le secteur 

formel (train my 

generation) 

Promouvoir la migration 

des UPI et des travailleurs 

techniques du secteur 

informel vers le formel 

Proportion d’UPI et de 

travailleurs techniques 

ayant migrés vers le 

secteur formel 

8,9 10,4 11 73,3% 

Source : RAP MINPMEESA 2022,2023&2024 

 

 

➢ Performance du programme 044 intitulé “Transformation et modernisation des unités de production”  

Le Programme 044 intitulé « Transformation et modernisation des unités de production », a pour objectif d’accroitre la production des PMEESA du secteur secondaire. 

Les deux indicateurs de performance associés à cet objectif sont : (i) la proportion des PMEESA transformées et/ou modernisées et (ii) le taux d’accroissement des 

PMEESA transformées et/ou modernisées.  

Pour atteindre cet objectif, le présent programme est structuré en 06 actions. Il s’agit de :  

 
2 Taux de réalisation technique de l’action = réalisation*100/cible 
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Action 01 : Accompagnement des PMEESA des industries manufacturières ciblées (agro-industrie, énergie, forêt-bois, numérique, textile-confection-cuir, 

mines-métallurgie-sidérurgie, hydrocarbures-raffinage et chimie/pharmacie ; 

Action 02 : Accompagnement des PMEESA dans le recyclage des déchets ; 

Action 03 : Accompagnement au développement des PMEESA dans les domaines de l’innovation ; 

Action 04 : Amélioration de la compétitivité des PMEESA ; 

Action 05 : Promotion des PME locales ; 

Action 06 : Mise en place des mécanismes de financement des PMESSA. 

 

Tableau 52 : Evolution de la performance du Programme 044  

code du 

programme 
Libellé du programme 

Objectif du 

Programme 

Indicateur du 

Programme 

Résultat technique 

obtenu en 2022 

Résultat technique 

obtenu en 2023 

Résultat technique 

obtenu en 2024 

Taux de réalisation 

technique de 

l'indicateur en 2024 

044 

Transformation et 

modernisation des unités de 

production 

Accroitre la 

production des 

PMEESA du secteur 

secondaire 

Proportion des 

PMEESA 

transformées et/ou 

modernisées 

5,6 10 15,9 90,4% 

Taux 

d’accroissement des 

PMEESA 

transformées et/ou 

modernisées 

9,8 10,5 11,81 91,2% 

Source : RAP MINPMEESA 2022,2023&2024 

 

Tableau 53 : Evolution de la performance des Actions du Programme 044 

code de 

l'action 
Libellé de l'action Objectif de l'action 

Indicateur de 

l'action 

Résultat technique 

obtenu en 2022 

Résultat technique 

obtenu en 2023 

Résultat technique 

obtenu en 2024 

Taux de réalisation 

technique de 

l'indicateur en 2024 

Action 1 

Accompagnement des PMEESA 

des industries manufacturières 

ciblées (agro-industrie, Energie, 

foret-bois, numérique, textile-

confection-cuir, mines-

métallurgie-sidérurgie, 

hydrocarbures-raffinage et 

chimie/pharmacie) 

Accroitre la production 

des PMEESA dans les 

industries 

manufacturières ciblées 

Taux 

d’accroissement des 

PMEESA des 

industries 

manufacturières 

ciblées accompagnés 

10 11,5 14,69 97,9% 
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code de 

l'action 
Libellé de l'action Objectif de l'action 

Indicateur de 

l'action 

Résultat technique 

obtenu en 2022 

Résultat technique 

obtenu en 2023 

Résultat technique 

obtenu en 2024 

Taux de réalisation 

technique de 

l'indicateur en 2024 

Action 2 
Accompagnement des PMEESA 

dans le recyclage des déchets 

Développer l’industrie 

locale de transformation 

des déchets 

Proportion de 

PMEESA 

accompagnées dans 

le processus de 

recyclage des 

déchets 

50 0 27 90,0% 

Action 3 

Accompagnement au 

développement des PMEESA 

dans les domaines de 

l’innovation 

Développer les PMEESA 

dans les secteurs 

innovants pour en faire 

des champions 

nationaux 

Nombres de 

PMEESA 

accompagnées pour 

en faire des 

champions 

nationaux 

150 0 264 58,7% 

Action 4 
Amélioration de la compétitivité 

des PMEESA 

Améliorer la 

compétitivité des 

PMEESA au Cameroun 

Proportion de 

PMEESA 

accompagnées dans 

le processus de 

normalisation 

respectant les 

normes 

80 83 85 94,4% 

Action 5 Promotion des pme locales 
Assurer la pérennisation 

des entreprises créées  

Taux 

d’accroissement des 

PME ayant 

bénéficiées des 

mesures 

d’accompagnement 

mise en place 

30 32 20 50,0% 

Action 6 
Mise en place des mécanismes 

de financement des PMEESA 

Accroitre l’offre en 

financement des 

PMEESA 

Taux 

d’accroissement des 

offres en 

financement des 

PMEESA 

15 22 24 96,0% 

Source : RAP MINPMEESA 2022,2023&2024 
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➢ Accompagnement financier du MINPMEESA aux structures en faveur du développement des PME, 

OES et UPA 

Tableau 54 : Accompagnement financier du MINPMEESA en 2024 en faveur du développement des 

PMEESA (en FCFA)  

Structures Montant des crédits transférés 

Transfert APME 144 783 000 

Transfert à la BSTP 100 000 000 

Transfert aux incubateurs universitaires 400 000 000 

Transfert aux CTD 700 000 000 

TOTAL  1 344 783 000 

Source : MINPMEESA 

 

➢ Accompagnement financier du MINPMEESA aux structures d’incubation 

Tableau 55 : Répartition des subventions accordées par le MINPMEESA aux structures d’incubation 

publiques 

Localité 
Nombre d’incubateurs 

bénéficiaires 

Montant subvention entre 

2012 et 2024 (en FCFA) 

Montant subvention en 2024 

(en FCFA) 

Bamenda 2 174 537 000 - 

Binguela 1 150 000 000 - 

Buea 2 220 000 000 74 537 000 

Douala 3 400 000 000 - 

Dschang 1 150 000 000 - 

Ebolowa 1 70 000 000 70 000 000 

Maroua 2 250 000 000 - 

Mbalmayo 1 700 00 000 70 000 000 

Ngaoundéré 1 150 000 000 - 

Yaoundé 3 600 000 000 - 

Total 17 2 234 537 000 214 537 000 

Source : MINPMEESA  - = résultats rigoureusement nuls 

 

5.2. Contribution de l’APME au développement des PME 

 

Tableau 56 : Résultat des programmes et services de l’APME en faveur des PME en 2024 

Intitulé du programme Extrants obtenus 
Montant global des appuis 

Fond d’Appui aux 

Prototypages 
20 porteurs de projets accompagnés au prototypage 

40 000 000 

TRANSFAGRI 

240 PME accompagnées 
 

200/business coaching diagnostic 
   

12/animation de bassin diagnostic 
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Intitulé du programme Extrants obtenus 
Montant global des appuis 

Programme de l’Esprit 

d’Entreprise en Milieu 

Jeune (PE2JM) 

17 bénéficiaires 
   

Programme de 

Modernisation des 

PME par les 

Technologies de 

l’Information et de la 

Communication 

(PMTIC) 

30 PME accompagnées 

10 000 000 

Programme Cameroon 

Food Packaging and 

Quality (CAMPACK) 

30 bénéficiaires 

5 000 000 

Guichet Unique des 

Incitation à 

l’Investissement 

05 conventions d’agrément ont été signées 

 

Source : APME 

 

5.3. Contribution de la BC-PME au développement des PME 

Tableau 57 : Répartition sectorielle des crédits sollicités par genre en 2024 

Secteur 
Nombre Montant (en millions de FCFA) 

Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total 

Agro-industrie 19 3 22 500 180 680 

Forêt-Bois 4 - 4 201 - 201 

Chimie-Pharmacie 1 1 2 22 37 59 

Énergie 1 - 1 50 - 50 

Autres (BTP, service) 87 11 98 1 875 375 2 250 

Total 112 15 127 2 648 592 3 240 

Source : BC/PME  - = résultats rigoureusement nuls 

 

 

 

 

Tableau 58 : Répartition sectorielle des crédits accordés par genre en 2024 

Secteur 
Nombre Montant (en millions de FCFA) 

Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total 

Agro-industrie 9 1 10 285 25 310 

Forêt-Bois 2 - 2 120 - 120 

Chimie-Pharmacie 1 - 1 20 - 20 

Énergie 1 - 1 15 - 15 

Autres (BTP, service) 64 7 71 1 223 262 1 485 

Total 77 8 85 1 663 287 1 950 

Source : BC-PME    - = résultats rigoureusement nuls 
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5.4. Contribution de la BSTP-CAM au développement des PME 

Tableau 59 : Indicateurs de la BSTP-CAM par sous-secteur en 2024 

INDICATEURS 

Nombre total de 

contrats 

Nombre total de 

PME/PMI 

contractualisées 

Nombre de PME/PMI 

accompagnées 

Nombre de PME/PMI 

profilées 

H F Tot H F Tot H F Tot H F Tot 

Agro-industrie - - - - - - 34 13 47 34 13 47 

Coton-Textile-

Confection-cuir 
- - - - - - 8 11 19 15 4 19 

Foret-Bois - - - - - - 21 4 25 21 4 25 

Numérique - - - - - - 26 7 33 26 7 33 

Mine-Métallurgie-

Sidérurgie 
29 0 29 27 - 27 34 6 40 35 5 40 

Hydrocarbure-

Pétrochimie-raffinage 
- - - - - - 26 9 35 30 5 35 

Construction-Service-

Professionnels-

Scientifiques-Techniques 

9 3 12 9 2 11 43 16 59 46 13 59 

Energie 18 4 22 16 7 23 81 11 19 61 31 92 

Autres : Transport 1 - 1 1 - 1 2 1 3 3 - 3 

Fourniture industriel 5 2 7 7 1 8 5 1 6 4 2 6 

Total 62 9 71 60 10 70 280 79 286 275 84 359 

Source : BSTP-CAM  - = résultats rigoureusement nuls 

 

Tableau 60 : Résultat général de la BSTP-CAM en 2024 

Indicateur Valeur en 2023 Valeur en 2023 

Montant total des contrats (en FCFA) 3 314 623 554 3 731 603 187 

Nombre total d’acheteurs trouvés 10 42 

Nombre de mise en relation 615 686 

Nombre total d’emplois créés 1 133 1 219 

Source : BSTP-CAM  … = données non disponibles 

 

5.5. Contribution de la PNPE au développement des PME 

Tableau 61 : Aperçu Général de la contribution de la PNPE au développement des PME 

Indicateur Valeur 

Candidatures à l'incubation 36 

Candidats incubés 20 

Emplois créés par les structures incubées 115 

Chiffre d'affaires cumulé généré (F CFA) 220 000 000 

Source : PNPE 
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Tableau 62 : Répartition par secteur des entreprises créées en 2024 par les incubés sortis en 2023 

Secteur Nombre d'Entreprises Proportion (%) 

Primaire - - 

Secondaire 17 85 

Tertiaire 3 15 

Total 20 100 

Source : PNPE  - = résultats rigoureusement nuls 

 

Tableau 63 : Répartition par sous-secteur des entreprises créées en 2024 par les incubés sortis en 2023 

Sous-secteur Nombre d'Entreprises Proportion (%) 

Agro-industrie 15 75 

Forêt-bois 2 10 

Autres sous-secteurs 3 15 

Total 20 100 

Source : PNPE 

 

Tableau 64 : Répartition par sexe des promoteurs d’entreprises créées en 2024 par les incubés sortis en 2023 

Sexe Nombre de Promoteurs Proportion (%) 

Masculin 12 60 

Féminin 8 40 

Total 20 100 

Source : PNPE 

 

Tableau 65 : Répartition par tranche d’âge des promoteurs d’entreprises créées en 2024 par les incubés sortis 

en 2023 

Tranche d'Âge Nombre de Promoteurs Proportion (%) 

Moins de 25 ans - - 

25-35 ans 12 60 

35-45 ans 6 30 

45-55 ans 1 5 

55 ans et plus 1 5 

Total 20 100 

Source : PNPE  - = résultats rigoureusement nuls 
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ANNEXES 
Annexe 1: Evolution du cadre juridique sur les PME, les OES et les UPA 

I. PME 

➢ Loi N° 2010/010 du 13 Avril 2010 portant promotion des PME au Cameroun ; 

➢ Loi n° 2015/010 du 16 juillet 2015 modifiant et complétant certaines dispositions de la loi N° 2010/010 

du 13 Avril 2010 portant promotion des PME au Cameroun ; 

➢ Décret N° 2013/092 du 03 avril 2013 portant organisation et fonctionnement de l’Agence de 

Promotion des PME ; 

➢ Décret N°2000/002/PM du 06 janvier 2000 portant organisation des Centres de Gestion Agréés 

(CGA), modifié et complété par le décret N°2007/0456/PM du 29 mars 2007 et enfin modifié 

récemment par le décret N°2011/1137/PM du 12 mai 2011portant organisation des activités des 

Centres de Gestion et fixant tous les avantages fiscaux accordés aux adhérents desdits centres ; 

➢ Arrêté N°090/CAB/PM du 29 Octobre 2013 portant organisation du Fichier National des Petites et 

Moyennes Entreprises ; 

➢ Circulaire Interministérielle N°001/MINJUSTICE/MINPMEESA/MINFI du 30 mai 2012 relative à la 

procédure devant les Centres de Formalités de Création d’Entreprises (CFCE) ; 

➢ Circulaire N° 002/PM du 15 février 2012 portant instructions relatives aux modalités de promotion de 

la Sous-traitance en matière de contrats de partenariat et de contrats négociés dans le cadre de 

l’application des autres régimes d’incitation à l’investissement ; 

➢ Instruction No 001/CAB/PM du 18 mars 2010, modifiée et complétée par l’Instruction 

N°004/CAB/PM du 25 mai 2012 relative aux formalités administratives de création d’entreprises au 

Cameroun. 

II. OES 

➢ Loi Nº 93/015 du 22 décembre 1993 relative aux Groupements d’Intérêt Économique ; 

➢ Loi n° 92/006 du 14 août 1992 relative aux sociétés coopératives et aux groupes d’initiative commune 

et son décret d’application n° 92/455/PM du 23 novembre 1992 ; 

➢ L’Acte Uniforme OHADA sur le droit des sociétés coopératives (2010) ; 

➢ Loi Nº 90/053 du 19 décembre 1990 relative à la liberté d’association ; 

➢ Le décret n° 2006/0762/PM du 09 juin 2006 modifiant et complétant certaines dispositions du décret 

n° 92/455/PM du 23 novembre 1992 fixant les modalités d’application de la loi n° 92/006 du 14 août 

1992 relative aux sociétés coopératives et aux groupes d’initiative commune ; 

➢ Le décret n° 2001/023/PM du 29 janvier 2001 modifiant et complétant certaines dispositions du décret 

n° 98/300/PM du 09 septembre 1998 fixant les modalités d’exercice des activités des Coopératives 

d’Epargne et de Crédit (COOPEC) ; 

➢ Le décret n° 98/300/PM du 09 septembre 1998 fixant les modalités d’exercice des activités des 

coopératives d’épargne et de crédit. 

III. UPA 

➢ Loi N° 2007/004 du 3 juillet 2007 régissant l’artisanat au Cameroun ; 

➢ Décret N° 2011/0003/PM du 13 janvier 2011 fixant les modalités d’exercice de certaines compétences 

transférées par l’Etat aux communes en matière de promotion des activités de production artisanale 

d’intérêt communal ; 

➢ Décret N° 2010/2996/PM du 03 novembre 2010 fixant les modalités d’application de la loi N° 

2007/004 du 03 juillet 2007 régissant l’artisanat ; 

➢ Décret n°2013/0009/PM du 07 janvier 2013 portant création des villages artisanaux ; 
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➢ Décret n°2016/128 du 21 mars 2016 modifiant et complétant certaines dispositions du décret 2013/169 

du 27 Mai 2013 portant organisation du Ministère des PME de l’économie sociale et de l’artisanat 

(rattachant les villages artisanaux au MINPMEESA) ; 

➢ Arrêté N° 0003/A/MINPMEESA du 15 mars 2011 portant cahier de charge précisant les conditions et 

modalités techniques d’exercice des compétences transférées aux communes en matière d’organisation 

des salons de l’Artisanat ;  

➢ Décision N° 0077/CAB/MINPMEESA du 11 juillet 2012 portant publication de la liste des métiers 

artisanaux. 

Annexe 2: Conventions de partenariat signées en 2024 

No Intitulé  Date de signature 

1 Convention de collaboration entre le MINPMEESA, le GSEF-Afrique, le 

PFAC, le REMCESS et l’association RENESS relative à l'organisation de la 

première édition du Forum Africain de l’Économie Sociale et Solidaire 

(FORA’ESS 2024) 

signée le 05 mars 2024 à 

Yaoundé  

2 Accord de Partenariat entre le MINPMEESA et l’ENSET d’Ebolowa relatif au 

suivi et à l’évaluation des activités d’incubation 

Signé le 20 juin 2024 à 

Yaoundé 

3 Accord de partenariat entre le MINPMEESA et l’Institut Universitaire de 

Technologie du Bois de l’Université de Yaoundé I (IUT bois) à Mbalmayo relatif 

à la mise en œuvre, au suivi et à l’évaluation des activités d’incubation  

Signé le 17 Juillet 2024 à 

Yaoundé 

4 Mémorandum d’entente entre le MINPMEESA et INBAR relatif au 

développement et la promotion du Bambou Rotin 

Signé le 27 Août 2024 à 

Mbalmayo 

5 Accord de Partenariat entre le MINPMEESA et l’Université de Buea relatif à la 

mise en œuvre, au suivi et à l’évaluation des activités d’incubation du "College of 

Technology" 

Signé le 02 Octobre 2024 à 

Yaoundé 

6 Convention de partenariat entre le MINPMEESA et le Centre d’Études  et de 

Recherche en Économie et Gestion (CEREG) de la Faculté d’Économie et de 

Gestion de l’Université de Yaoundé II dans le domaine de l’entrepreneuriat  

Signé le 23 Octobre 2024 à 

Yaoundé 

7 Convention de Partenariat entre le MINPMEESA et l’Association 

Camerounaise des architectes d’intérieur (CASSID) relative au développement et 

à la promotion de l’artisanat  

Signée le 25 Septembre 

2024 à Yaoundé 

8 Convention-cadre de partenariat entre le MINPMEESA et la Mairie d’Edéa 

relative à la promotion de l’Entrepreneuriat local 

Signée le 17 Décembre 2024 

à Edéa 

Source : MINPMEESA 
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Annexe 3 : Nombre de foires organisées dans les villages artisanaux  

Villages artisanaux Depuis la création En 2023 En 2024 

VAR Bafoussam 12 0 2 

VAR Bertoua 14 1 4 

VAR Garoua 12 0 2 

VAR Ngaoundéré 7 1 1 

Bamenda 4 1 1 

Douala 8 - 1 

VAR Mbalmayo 4 - 4 

VAS Foumban 1 - 1 

VAR Limbe 5 3 - 

Source : MINPMEESA            
 

 

 

 

 

 

Annexe 4 : Formation des artisans dans les villages artisanaux 

Villages 

artisanaux 
Thématique de formation Période 

Nombre d’artisans 

présents 

VAR 

Bafoussam 

Filière agroalimentaire 

31-janv-24 48 Séminaire de sensibilisation sur l’importance de la 

certification des produits issus de la transformation locale 

Filière agroalimentaire 
Du 16 au 17 Juillet 

2024 
87 Formation axée sur la mise en réseau des acteurs de la filière 

production et la transformation agroalimentaire 

Toutes les filières  

Du 2024 au 27 

Septembre 2024  
32 

Atelier de renforcement des capacités sur l’écosystème 

entrepreneurial à la gestion durable et à l’auto rentabilité, 

destiné aux jeunes Entrepreneurs et jeunes dirigeants, 

créateurs et porteurs de projet, investisseurs et familles. 

Vacances Utiles 
du 08 Juillet au 14 

Août 2024 
57 Initiation des jeunes aux métiers artisanaux pendant les 

vacances 

Forêts – bois 
Du 18 au 19 Juin 2024 50 

Formation à la finition des objets en bois 

VAR Bertoua 

Fabrication du savon en liquide, gel de douche, peinture, 

teinture, balais traditionnel 
01-mars-24 115 

Business plan  08-juin-24 25 

Formation à la fabrication des engrais organiques  12-sept-24 30 

Vacances utiles : formation à la vannerie  5-13 juillet 2024 50 

VAR Garoua 

Apprentissage des métiers artisanaux, de la couture-

confection vestimentaire 

Janvier-décembre 

2024  
61 

Psychologie de l’entrepreneur 
Novembre2024-

janvier 2025 
35 

Entrepreneuriat  Février- Avril 18 

Business Model  Mai-Juin 18 

Exercice Pratique Sur Le Business Model  Septembre-Octobre 18 

VAR 

Ngaoundéré 

Techniques de fabrication du savon liquide  juin-24   

Fabrication du charbon écologique  sept-24 9 

VAR Bamenda Holiday Training Workshop For Students 
25 juin au 19 juillet 

2024 
35 

VAR Foumban Formation en tissage 2024 10 

VAR Limbé One child one product I February 2024 74 
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Villages 

artisanaux 
Thématique de formation Période 

Nombre d’artisans 

présents 

One woman one product I March 2024 12 

One child one product II August 2024 30 

One woman one product II August 2024 20 

Protected and prohibited species (crafters) December 2024 125 

Importance of adhering to CNPS by crafters December 2024 125 

VAR 

Mbalmayo 

Séminaire d'imprégnation a la comptabilité des microprojets 30-avr-24 20 

Organisation de son temps et technique de vente : 
30-avr-24 15 

Comment vivre de son art ? 

Renforcement des capacitais des artisans menuisiers de 
13 September 2024 40 

Mbalmayo sur l'arrimage aux normes et à la certification  

VAR Douala 
Semaine de la femme artisane : Du 5-7 

20 
« Autonomisation de la femme accélérons le rythme » mars-24 

Source : MINPMEESA        
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Annexe 5 : Evènements promotionnels organisés en 2024 en faveur des PMEESA 

Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

Participation du MINPMEESA à la 9ème 

édition du Salon International de 

l’Entreprise, de la PME et du 

Partenariat « PROMOTE 2024 » 
Accroître et renforcer la visibilité des 

produits des PME et leur 

compétitivité sur les marchés locaux 

et internationaux 

17 au 25 

février 2024 
Yaoundé 110 

      

Participation des PME aux activités de 

la Foire Transfrontalière d’Afrique 

Central (FOTRAC) 

11 au 12 

juillet 2024 
Ambam 10 

      

Participation des PME aux activités du 

COMMONWEATH 

04 au 11 

mars 2024 
Yaoundé 4 

      

Participation des PME à la Semaine 

nationale de la Francophonie 

13 au 15 

mars 2024 
Yaoundé 10 

      

Fête de la jeunesse 2024 (onzaine de la 

jeunesse) 

Participer au village jeunesse, dans le 

cadre des manifestations marquant la 

célébration de la 58ème édition de la 

Fête de la Jeunesse au Cameroun. 

Du 1er au 11 

février 2024 

Esplanade du stade 

Omnisport de Yaoundé 
/ 7 / 

  

Salon Promote 2024 

Promouvoir pendant 09 jours de 

visibilité le positionnement des 

entreprises, les contacts, les échanges, 

les réflexions, les débats et rencontres 

pour initier, lancer et développer des 

partenaires diversifiés 

Du 17 au 25 

février 2024 

Palais des Congrès de 

Yaoundé 
/ 22 / 

  

Salon International de l’Artisanat du 

Cameroun 

Promouvoir et valoriser des savoir-

faire des artisans africains en général 

et camerounais en particulier 

22 au 31 

juillet 2024 

Musée National de 

Yaoundé 
/ 262 / 

  

Marché coopératif de la région du 

Littoral  

Accompagner les réseaux de 

l’Economie Sociale dans la promotion 

et la commercialisation de leurs 

produits. 

17 au 19 

décembre 

2024 

Parcours Vita de Douala / 300 / 

  

Appui aux Micros Projets Générateurs 

de Revenus et d’Emplois  

Soutenir les Organisations et 

Entreprises de l’Economie Sociale 

dans la production, la transformation 

ou la commercialisation des produits 

de l’agriculture, de l’élevage, de la 

pêche, de la forêt ou de tout autre 

produit porteur en vue de créer des 

emplois et des richesses   

31 mai au 

2024 

Dans 180 Communes, 

soit au total 58 

Départements  

/ 370 / 
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Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

Atelier de renforcement des capacités 

des Artisans en Packaging et du code-

barres 

  

12au 13 juin 

2024 

Salle de réunion de la 

Délégation Régionale du 

Ministère de la Recherche 

Scientifique et de 

l’Innovation (MINRESI) 

  - 50 

  

Salon International de l’Artisanat du 

Cameroun :   SIARC 2024   

22 au 31 

juillet 2024 
Musée National     600 

  

Atelier de Renforcement des Capacités 

Entrepreneuriales des Artisans et de 

sensibilisation des artisans pour la mise 

en place d’un Système Mutualiste   

25-26-27 

septembre 

2024 

Village Artisanal 

Régional d’Ebolowa 
    50 

  

Concertation Multi-Acteurs sur la Mise 

en Place s’une Chambre des Métiers de 

l’Artisanat au Cameroun                                                    
  

10 au 11 

Décembre 

2024 

Centre international de 

l’Artisanat « CIAY » 
    30 

  

Atelier de sensibilisation des 

Organisations Professionnelles 

d’artisans pour la mise en place d’un 

système mutualiste   

26-27 

septembre 

2024 

Centre International de 

l’Artisanat de Yaoundé 
    30 

  

Caravane de sensibilisation des unités 

de production informelle (UPI) et de 

renforcement des capacités des agents 

communaux chargés de 

l’enregistrement et de la migration des 

Unités de production Informelle (UPI)   

17-18 

septembre 

2024 

Village Artisanal 

Régional de Bafoussam 
    80 

  

Jeunesse, import-substitution et 

patriotisme économique pour le progrès 

du Cameroun 

Initiation des jeunes à l’artisanat 
onzaine de la 

jeunesse 
Bafoussam       . 
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Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

Dialogue social constructif : facteur de 

promotion du travail décent et du 

progrès social 

Valorisation de l’artisan comme 

travailleur 

Semaine de 

la Journée 

internationale 

du travail 

Bafoussam         

Armée et nation, ensemble pour un 

Cameroun uni, pacifique et prospère 

Artisanat comme facteur d’unité 

nationale  

Semaine de 

la fête 

nationale de 

l’unité 

Bafoussam     15   

Valorisation de l’artisanat, de la culture 

et du dynamisme Economique de la 

Region du Nord 

Faire reconnaitre au grand public les 

potentiels artisanaux de la région du 

nord 

Décembre  
Village artisanal Régional 

de Garoua 
        

Foire exposition vente des produits 

artisanaux 

Promouvoir et vendre les produits 

artisanaux locaux 

28 novembre 

au 08 

décembre 

      8   

Semaine de la femme artisane  Valorisation du made in cameroon  mars-24 CENAJES de Bertoua         

Artisanat ; outils de promotion du vivre 

ensemble et de mise en œuvre de la 

politique d’import-substitution  

Promouvoir l’artisanat et le vivre 

ensemble du VARB. 

17 au 22 

décembre 

2024 

VARB.         

Foire des réfugiés  Sensibiliser les artisans  avr-24 VARB     20   

Village de l’unité Valorisation du made in cameroon 18-mai-24           

Artisanat levier de l’innovation et pilier 

du développement 

Promouvoir la culture locale et créer 

une identité artisanale  

30 au 30 

novembre 

2024 

VARN         

Foire de la jeunesse : "les vibrations 

créatives du nyong et so'o". 

Former les jeunes et leur faire 

découvrir les merveilles de L’artisanat 

local 

09-févr-24 VASM         

la foire du travailleur.  Faire connaitre l'artisanat local aux 
29-30 avril 

2024 
VASM     5   

la foire de l'unité.  Faire connaitre l'artisanat local 
16 au 18 mai 

2024 
VASM     15   

 La journée de promotion et de 

Valorisation du bambou et du rotin. 

Exposer le savoir-faire de nos artisans 

en matière de transformation du 

Bambou et du rotin. 

12 au13 

Septembre 

2024 

VASM     30    
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Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

Participation des artisans du Départements 

de la Menoua à la Foire Promotionnelle 

Artistique et Commerciale (FOPAC) de 

Bafoussam, Edition 2024 

Dans le but de promouvoir le savoir-faire 

des artisans du département et en prélude 

à une sélection pour participer à la 

nouvelle édition du SARAO  

07février au 

10mars 2024 

Bafoussam (à l’esplanade de 

la salle polyvalente de la 

communauté urbaine de 

Bafoussam 

    8   

 Promotion de l’Entrepreneuriat et des 

Initiatives des Jeunes du VILLAGE 

JEUNESSE de la 58eme Fête de la Jeunesse 

avec pour thème ((Propulser le progrès : Les 

jeunes à la pointe de la transformation 

numérique)) 

Promouvoir le génie, le savoir-faire, la 

créativité des jeunes et de l’animation des 

structures scolaires par rapport à l’esprit 

de l’Entrepreneuriat dans le village 

jeunesse. 

08 au 09 

février 2024 

Dschang (à l’alliance franco-

camerounaise) 
2 6 16   

Jury pour les meilleurs exposants en 

compétition dans les filières 

39emeEdition de la Journée Internationale 

de la Femme le 08 mars 2024 avec pour 

thème ((Investir en Faveur des Femmes : 

Accélérer le rythme)) 

Promotion et Commercialisation des 

produits des femmes du Département 
08-mars-24 

dschang (esplanade de la 

place de fête de la ville de 

dschang) 

/ 10 8   

journées portes ouvertes au lycée technique 

de Dschang édition 2024 

Découvrir les talents, le savoir-faire des 

jeunes apprenants 

14 au 15 mars 

2024 

lycee technique de dschang 

(enceinte du lycée 

technique) 
/ / 16   

Sensibiliser sur l’entrepreneuriat à travers 

le club entrepreneuriat sur les opportunités 

que propose le gouvernement 

Identifiant des meilleurs talents 

atelier de sensibilisation et de formation des 

acteurs de la filière agro-alimentaire au 

processus de certification et de 

normalisation de leurs produits 

Recenser les difficultés des promoteurs 

04-avr-24 dschang (cpff de dschang) 6 16 28   

Expliquer le processus de certification et 

de normalisation  

Présenter l’importance de la certification 

et la normalisation 

Simulation des différents cas 

comité de développement SANZO 

(SANTCHOU) 

Apport technique de la DDPMESSA pour 

l’organisation de la foire en prélude au 

FESTIVAL ALANGA 2024 31-août-24 
santchou (esplanade de fête 

et stade municipal) 
  5 10   

Pour une organisation réussie dudit 

évènement 

atelier de d’information et de sensibilisation 

avec les acteurs de la filière élevage de 

poulet de chair et de poisson hors sol du 

département de la Menoua de 

Recensement de la cible  

17-déc-24 
dschang (salle de réunion de 

la ddminepia) 
/ 16 26   Information sur le programme 

Simulation de l’opérationnalisation d’un 

projet  
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Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

l’accompagnement dans le programme 

TRANSFAGRI 
Promouvoir la production locale pour 

s’arrimer à l’import substitutions 

Echange avec les vendeurs et les acheteurs 

Difficultés dans les activités 

Doléances de la cible 

« L’Artisanat et le Numérique dans le 

Nord » 
Promouvoir les objets artisanaux 

du 04 au 06 

décembre 2024  

au village artisanal de 

Garoua 
/ / 67   

1. Master Class SME GO Digital de 

MTN/Cameroun  

Modernisation des PME à travers la 

digitalisation 
juil-24 Bertoua 64 / /   

2. Formation des artisans Boulangers de 

l’Est par le concours du CIP (Centre 

d’Incubation Pilote de la CCIMA à 

l’utilisation de la farine locale en pâtisserie. 

Promotion des produits à base de farine 

panifiée locale en pâtisserie 
  Bertoua  / / 30   

3. Quatre foires de la pharmacopée de l’Est Promotion de la médecine traditionnelle 
Chaque 

trimestre 
VAR/BTA / / 20   

4. Foire de la Journée Internationale de la 

Femme du 1er Mars 2024 au VARB 
Promotion du savoir-faire féminin  mars-24 VAR/BTA / 2 115   

5. Festival des Artisans de la région de l’Est 

FAREST 2024 1ère Edition  
Promotion de l’artisanat de l’Est déc-24 VAR/BTA / / 150   

6. Exposition COPAD 2024 dans le 

Département de la Kadey  
Concorde et Paix pour le Développement  janv-24 Batouri  7 / /   

7. Foire du 11 Février 2024 à Batouri 
Promotion de l’entre preneuriat en milieu 

jeune  
févr-24 Batouri  / / 10   

8. Foire du 08 Mars JIF 2024 à Batouri  Promotion du savoir-faire féminin mars-24 Batouri / 10 /   

9. Foire de Batouri  
Fils et filles de la Kadey pour le 

développement de notre département  
mars-24 Batouri 26 / /   

10. Foire et exposition de la fête de l’Unité 

20 Mai à Abong-Mbang 
Promotion de l’Unité Nationale mai-24 Abong-Mbang / 1 3   

11. Foire du 8 Mars JIF 2024 à Abong-

Mbang 
Promotion du savoir-faire féminin mars-24 Abong-Mbang / 1 2   

Jeunesse, Import-substitution et patriotisme 

économique pour le progrès du Cameroun 

- Développer l’esprit d’initiative et de 

créativité des jeunes 

Du 7 au 8 

Février. 2024 
CMPJ départemental  2 3 11   

Investir en faveur des femmes : accélérer le 

rythme 

- Sensibiliser les femmes à l’amélioration 

de la qualité de leurs produits 
08-mars-24 CPFF Maroua  1 2 13   

Armée et nation, ensemble pour un 

Cameroun uni, pacifique et prospère 
- Promouvoir les produits des PMEESA  

14 et 15 Mai 

2024 
CMPJ départemen-tal  3 1 15   



ANNEXES  

 

 

xx ANNUAIRE STATISTIQUE 2024 SUR LES PMEESA     

Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

La culture entrepreneuriale comme 

catalyseur de l’auto-emploi et du 

développement économique dans les 

Collectivités Territoriales Décentralisées 

Promouvoir la culture entrepreneuriale 
Du 18 au 24 

Nov. 2024 
Village artisanal régional 8 9 12   

FOPAC 

-Accompagner les artisans et entreprise 

artisanale à la commercialisation et à la 

promotion de leurs produits   
Esplanade de la 

communauté urbaine 
5 0 11   

Foire promotionnelle  artistique et 

commerciale de Bafoussam 

-Accompagner à la visibilité des produits 

artisanaux ; 

Fête de la jeunesse 
Préparer les jeunes du département à 

l’auto emploi 
  Mbouda 5 9 5   

Journée internationale de la femme 
Développer les stratégies 

d’épanouissement de la femme 
06/03/2024 Mbouda 3 25 10   

Fête de la jeunesse 
Préparer les jeunes du département à 

l’auto emploi 
  Mbouda 5 9 5   

Journée internationale de la femme 
Développer les stratégies 

d’épanouissement de la femme 
06/03/2024 Mbouda 3 25 10   

Fête internationale du travail 
Sensibiliser les travailleurs sur les 

opportunités possibles 
30/04/2024 Mbouda 10 12 7   

Fête nationale de l’unité 

Contribuer à l’accompagnement  de la 

mise en place de la politique 

gouvernementale mise 

18/05/2024 Mbouda 6 15 10   

Journée mondiale du tourisme 
Contribuer au développement  et à la 

sensibilisation du Tourisme 
25-sept Mbouda 4 6 4   

Marche de noël 
Offrir des services et produits de grande 

consommation aux populations locales 
16/12/2024 mbouda 9 12 9   

Journée de la femme rurale 
Assurer une bonne promotion des produits 

agricoles, artisanaux et piscicoles 
16-oct Mbouda 7 25 12   

Festival de la cola de Balatchi Promouvoir la culture du peuple Balatchi 13 aout Mbouda 4 15 10   

Fête de la jeunesse 
Préparer les jeunes du département à 

l’auto emploi 
  Mbouda 5 9 5   

Journée internationale de la femme 
Développer les stratégies 

d’épanouissement de la femme 
06/03/2024 Mbouda 3 25 10   

Fête internationale du travail 
Sensibiliser les travailleurs sur les 

opportunités possibles 
30/04/2024 Mbouda 10 12 7   

Fête nationale de l’unité 

Contribuer à l’accompagnement  de la 

mise en place de la politique 

gouvernementale mise 

18/05/2024 Mbouda 6 15 10   

Journée mondiale du tourisme 
Contribuer au développement  et à la 

sensibilisation du Tourisme 
25-sept Mbouda 4 6 4   

1 -fête de la jeunesse (autonomisation de la 

jeunesse pour l’auto emploi 
Préparer les jeunes à l’auto emploi 10/02/2024 Baham 2 4 7   
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Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

2- journée internationale de la femme «  la 

femme au cœur de l’économie sociale » 

Permettre à la femme rurale de jouer 

pleinement son rôle dans une économie 

informelle 

05-mars-24 Baham 4 15 6   

3- fêtes de l’unité « import substitution : 

gage du développement économique du 

Cameroun 

Inciter les Camerounais à produire plus et 

mieux pour limiter les importations 
18-mai-24 Baham 8 13 5   

4- SMEC « la culture entrepreneuriale 

comme catalyseur de l’auto emploi 

économique dans les CTD 

Inculquer la culture entrepreneuriale 

SMEC à nos jeunes 
18/11/2024 Baham 6 5 0   

5- Journée de la femme rurale « mini foire 

de l’artisanat » 
Amener la femme à valoriser ses produits 25/10/2024 BANGOU 0 20 7   

1 -fête de la jeunesse (autonomisation de la 

jeunesse pour l’auto emploi 
Préparer les jeunes à l’auto emploi 10/02/2024 Baham 2 4 7   

1 La salon des opportunités foires, 

expositions en faveur des jeunes 

Projection sur les opportunités 

socioéconomiques qu’offre l’état du 

Cameroun 

11 fév. 2024 BAFANG 1 3 19   

2 foires promotionnelles contre la vie chère Foire –exposition vente 20-mai-24   4 2 25   

3 SMEC 

Expose : -Les innovations de la loi sur la 

fiscalité locale 

26-nov-24   9 17 12   

-certification des produits de fabrication 

locale 

-Commerce équitable 

-les dispositifs  innovant du financement 

mis au service des AILD 

Bafoue tour Festival  17/12/2024 Chefferie baboune 8 0 0   

60 eme anniversaire de règne du chef 

Bafang 
Festival Décembre Chefferie Bafang 0 0 6   

Ascension du mont Balen Activités marquant le 20 mai 19-mai Bafang 0 0 3   

1 fêté de la jeunesse : Autonomisation de la 

jeunesse pour l’auto -emploi 
Préparer les jeunes à l’auto emploi 

10au 14 mai 

2024 
Place des fêtes de Bandjoun 15 5 5   

2 Journée Internationale de la femme « La 

femme au cœur de l’économie sociale » 

Permettre à la femme de jouer pleinement 

son rôle dans une économie informelle 
05/03/2024 Bandjoun 20 10 5   

3 fêté de l’unité : « Import substitution gage 

du développement économique du 

Cameroun 

Inciter les camerounais à produire plu et 

mieux pour limiter les importations 
19-20/5/2024 Bandjoun 20 10 10   

4 SMEC sous le thème « La culture 

entrepreneuriale comme catalyseur de 

l’auto emploi économique dans les CDT 

Inculquer la culture entrepreneuriale à nos 

jeunes 
18/11/2024 Bandjoun 20 10 10   

Journée de la femme rurale 
Amener la femme rurale à valoriser ses 

produits 
15/10/2024 Bayangam 15 5 5   
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Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

Atelier de renforcement des capacités des 

RELESS DU KK 

Améliorer les compétences et 

l’autonomisation des RELESS 
16/17/2024 Bandjoun 30 4 5   

1 fêté de la jeunesse : Autonomisation de la 

jeunesse pour l’auto -emploi 
Préparer les jeunes à l’auto emploi 

10au 14 mai 

2024 
Place des fêtes de Bandjoun 15 5 5   

2 Journée Internationale de la femme « La 

femme au cœur de l’économie sociale » ) a 

l’occasion du 11 « jeunesse import 

substitution et patriotisme économique pour 

le progrès du Cameroun 

Permettre à la femme de jouer pleinement 

son rôle dans une économie informelle 
05/03/2024 Bandjoun 20 10 5   

 « Armée et Nation ensemble pour un 

Cameroun uni, pacifique et prospère » 

Promouvoir l’entrepreneuriat et 

d’apprécier le savoir-faire ainsi que le 

génie créateur des entrepreneurs du 

Département du NDE 

17/05/2024 
Esplanade hôtel de ville 

Bangangte 
16 14 18   

L’organisation d’un séminaire de 

renforcement des capacités managériales et 

entrepreneuriales des femmes 

entrepreneures du Département du Ndé à 

l’occasion de la journée Mondiale de la 

femme rurale 2024 sous le thème « Femme 

rurale et import substitution : opportunités 

et défis 

-Formation des entrepreneurs sur les 

techniques modernes de création des 

richesses et de l’emploi du Département 

du Ndé ; 
14/10/2024 Salle de réunion du CPFF 5 26 30   

-Promouvoir et éveiller l’esprit 

entrepreneurial et d’initiatives privées 

 « Femme rurale import substitution : 

opportunités et défis »  

-Optimiser les performances des acteurs 

faisant dans l’élevage et l agropastoral 

pour accroitre leur production dans leur 

différent secteur d’activités 

15/10/2024 
Esplanade de la chefferie 

supérieure de Bangangte 
10 33 35   

e « La culture Entrepreneuriale comme 

catalyseur de l’auto emploi et du 

développement économique dans les 

collectivités territoriales décentralisées » 

-Sensibilisation, création et animation des 

clubs entrepreneurials ; 

18/11/2024 

Dans les 04 communes du 

NDE (Bassamba, 

13 14 16   -Exposition/vente ; Bangangte Bazou,Tonga) 

-Promotion de l’entrepreneuriat part la 

préservation de la sante ; 
  

Descentes en entreprise   

 « jeunesse import substitution et 

patriotisme économique pour le progrès du 

Cameroun 

Promouvoir  l’entrepreneuriat et 

d’apprécier le savoir-faire ainsi que le 

génie créateur des entrepreneurs du 

Département du NDE 

09/02/2024 
Esplanade hôtel de ville 

Bangangte 
11 9 18   

L’organisation de la foire exposition vente 

promotionnelle, salon d’opportunité à 

l’occasion de la Fête Nationale du 20 mai au 

Cameroun, sous le thème : « Armée et 

Promouvoir  l’entrepreneuriat et 

d’apprécier le savoir-faire ainsi que le 

génie créateur des entrepreneurs du 

Département du NDE 

17/05/2024 
Esplanade hôtel de ville 

Bangangte 
16 14 18   
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Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

Nation ensemble pour un Cameroun uni, 

pacifique et prospère » 

 « Femme rurale et import substitution : 

opportunités et défis 

-Formation des entrepreneurs sur les 

techniques modernes de création des 

richesses et de l’emploi du Département 

du Ndé ; 14/10/2024 Salle de réunion du CPFF 5 26 30   

-Promouvoir et éveiller l’esprit 

entrepreneurial et d’initiatives privées 

L’organisation de la foire exposition vente 

promotionne des produits des femmes 

entrepreneures du Département du Nde à 

l’occasion de la journée Mondiale de la 

femme sous le thème «  Femme rurale 

import  substitution : opportunités et défis »  

-Optimiser les performances des acteurs 

faisant dans l’élevage et l agropastoral 

pour accroitre leur production dans leur 

différent secteur d’activités 

15/10/2024 
Esplanade de la chefferie 

supérieure de Bangangte 
10 33 35   

« La culture Entrepreneuriale comme 

catalyseur de l’auto emploi et du 

développement économique dans les 

collectivités territoriales décentralisées » 

-Sensibilisation, création et animation des 

clubs entrepreneurials ; 

18/11/2024 

Dans les 04 communes du 

NDE (Bassamba, 

13 14 16   -Exposition/vente ; Bangangte Bazou,Tonga) 

-Promotion de l’entrepreneuriat part la 

préservation de la sante ; 
  

Descentes en entreprise   

1.      11 février 2024 ; 

Thème ; « Jeunesse, import substitution et 

patriotisme économique pour le progrès du 

Cameroun » 

Présentation des missions et objectifs du 

département ministériel aux jeunes et 

organisations d’une foire-expo dans le 

village jeunesse. 

Du 08 au 09 

février 2024 

A Foumban, ancienne 

tribune face à la Sous-

préfecture 

0 0 3 

février 2024 ; 

Thème ; « Jeunesse, import 

substitution et patriotisme 

économique pour le progrès 

du Cameroun » 
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Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

08 mars 2024 ; Thème : « Investir en faveur 

des femmes : accélérer le rythme » 

Promotion du génie créateur des femmes à 

travers la foire-expo 

Du 07 au 08 

mars 2024 

A Foumban, ancienne 

tribune face à la Sous-

préfecture 

1 3 7 

08 mars 2024 ; 

Thème : « Investir en faveur 

des femmes : accélérer le 

rythme » 

1er mai 2024 Thème : « Paix et sécurité, gage 

de la promotion de l’emploi » 

Promotion des produits made in Noun à 

travers la foire-expo. 
1er mai 2024 

Foumban, ancienne tribune 

face à la Sous-préfecture 
1 2 9 

1er mai 2024 Thème : « Paix 

et sécurité, gage de la 

promotion de l’emploi » 

20 mai 2024 ; Thème : « Armée et nation, 

ensemble pour le Cameroun uni, pacifique et 

prospère » 

Promotion des produits made in Noun à 

travers la foire-expo. 

Du 16 au 17 

mai 2024 

A Foumban, ancienne 

tribune face à la Sous-

préfecture 

1 1 5   

SMEC 2024 Thème : » La culture 

entrepreneuriale comme catalyseur de l’auto 

emploi et développement 

-Diffuser la culture entrepreneuriale 

Du 18 au 24 

novembre 

2024 

A la DDPMEESA/Noun et 

au Village Artisanal Spécial 

de Foumban(VASF 

1 3 9   
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Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

Exhibition to commemorate the 58th edition 

of the National Youth Day  

Enhance the visibility and promote 

products made by talented youths of the 

Region. 

From the 3rd 

to the 11th 

February 2024 

Bamenda at SDOs espanade; 

Mbengwi and Wum. Council  
10 6 41 

Exhibition to 

commemorate the 58th 

edition of the National 

Youth Day  

PROMOTE 9th Edition 
Promoting made in Cameroon and 

networking.  

From the 17th 

to 25th 

February 2024 

Yaounde Congress Hall 4 / / PROMOTE 9th Edition 

Exhibition to commemorate the 2024 

International Women’s Day   

Enhance the visibility and promote 

products made by Women in the Region. 

From 1st to 8th 

March 2024 

Municipal Grand Stand of 

Wum and Kumbo 
/ / 31 

Exhibition to 

commemorate the 2024 

International Women’s 

Day   

MANYCAWE Trade fair to commemorate 

the International Women’s Day 

Enhance the visibility and promote 

products made by Women of the Region. 

From 1st to 8th 

March 2024 

Tocket stadium in 

Baffoussam 
/ / 5 

MANYCAWE Trade fair 

to commemorate the 

International Women’s 

Day 
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Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

Exhibition to commemorate the 2024 

International Labour Day  

To enhance visibility for 

commercialisation of products and 

services made in the Region.  

From 26th 

April to1st 

May 2024 

Bamenda at the SDOs 

esplanade;Mbengwi and 

Fundong 

30 7 41 

Exhibition to 

commemorate the 2024 

International Labour Day  

Exhibition during the African Forum for 

Social and Solidarity Economy sNetwork 

To enhance visibility for 

commercialisation of products and 

services of SEUs of the Region. 

From the 29th 

May to 1st 

June 2024 

Yaounde Council Hall / 4 / 

Exhibition during the 

African Forum for Social 

and Solidarity Economy 

sNetwork 

Trade fair for commemoration of the 2024 

International Customs Day  

To enhance visibility for 

commercialisation of products and 

services made in the Region.  

26th January 

2024 
Yaounde / / 3 

Trade fair for 

commemoration of the 

2024 International 

Customs Day  
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Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

Exhibition to commemorate the 4th Edition 

of the International MSME Day  

To enhance visibility for 

commercialisation of products and 

services made in the Region and network  

21st to 27th 

June 2024 

Bamenda at the esplanade of 

RD MINAC,Council hall of 

Ndop,Mbengwi,Fundong 

and Kumbo 

137 / / 

Exhibition to 

commemorate the 4th 

Edition of the International 

MSME Day  

SIARC 2024 

To enhance visibility for 

commercialisation of products and 

services made in the Region and network 

at the international level 

22nd to 31st 

July2024 
National Museum Yaounde / / 45 SIARC 2024 

Global Entrepreneurship Week celebration 

trade fairs 

Promoting mind set and entrepreneur 

spirit 

From 13th to 

24sth 

November2024 

Bamenda Regional 

Assembly NWR, up station 
50 / 

80 

(students) 

Global Entrepreneurship 

Week celebration trade 

fairs 

Exhibition organised during the Fundong 

Economic days 

Showcasing and valorization of products 

made in Fundong.  

13th to 14th 

December2024 
Fundong Council Hall 3 10 18 

Exhibition organised 

during the Fundong 

Economic days 
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Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

Mini exhibition organized by RD during the 

end of year sectorial meeting 

Encouraging made in North West 

processing 

6th December 

2024 
Up station Bemenda 5 1 3 

Mini exhibition organized 

by RD during the end of 

year sectorial meeting 

Exhibition during the 2024 end of year 

cultural jamboree 

Valorization of North West Region 

culture.  

31st December 

2024 
SDOs esplanade 5 / 18 

Exhibition during the 2024 

end of year cultural 

jamboree 

« J’aime  Garoua  passion Hôtellerie by 

l’OR SERVICE » 

Former les jeunes aux métiers de 

l’hôtellerie 
25-mai-24 DRMINTOUL-NORD 10 12 13   

« enjeux et défis de l’entrepreneuriat et du 

leadership pour les jeunes du septentrion en 

milieu éducatif » 

Réveiller l’esprit d’entrepreneuriat en 

milieu jeunes 

09 au 10 

Février 2024 

Alliance Française de 

Garoua 
19 30 14   

« Les PME face à aux enjeux  et défis de 

l’accès à l’énergie 

Attirer l’attention du public sur la 

contribution des Micros entreprises et les 

PME  au développement durable 

27-juin-24 VARG 27 15 11   

« Améliorer l’encadrement des PME pour 

les rendre plus compétitives » 

Améliorer l’encadrement des PME pour 

les rendre plus compétitives  

06 AU 07 

février 2024 
CCIMA Garoua 30 27 6   

« Formation professionnelle et 

développement local : vers des compétences 

au service des CTD » 

Susciter l’éveil entrepreneurial chef les 

jeunes 

10 au 11 Mai 

2024 
DDMINFOP Bénoué / 37 49   

« Entrepreneuriat et leadership jeune dans 

le domaine de la coopération 

internationale : retour d’expérience et 

perspective d’action dans le contexte de la 

SND30 » 

Partage des expériences avec les jeunes et 

présenter les politiques et actions des 

pouvoirs publics et des partenaires au 

développement en matière de la promotion 

de l’entrepreneuriat jeune 

25-avr-24 
Alliance Française de 

Garoua 
/ 6 12   

// 
Inculquer l’esprit entrepreneuriat à toutes 

les couches sociales 

13 au 17 

Novembre 

2024 

Ngong, Lagdo et Lycées et 

collèges 
20 30 17   
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Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

Opportunité du numérique pour la 

promotion du développement de l'artisanat 

local 

Sélectionner 14 meilleurs artisans 

Du 08 au 09 

Novembre 

2024 

Case artisanale de Ngoumou     30   

Entreprise artisanale et opportunité à l'ère 

du numérique 
Sélectionner 17 meilleurs artisans 

Du 24 au 

26/10/2024 
Place des fêtes d'Awae     36   

Le numérique, un levier pour l'éclosion du Sélectionner 16 meilleurs artisans 
Du 19 au 

20/10/2024 
Commune de Monatele     53   

DépartementaI de l'Artisanat 
Formalisation et pérennisation de 

l'artisanat local à l'aune de la di italisation 

Du 26 au 27 

Octobre 2024 
Commune de Nanga et Boko     62   

Le Made in Cameroon au coeur du génie 

créateur des artisans 
Sélectionner 12 meilleurs artisans 

Du 20 au 2024 

Octobre 2024 

Places des fêtes 

d'Akonolinga 
    26   

Transformatlon digitale, un levlcr pour 

l'éclosion du potentiel artlsan local 
Sélectionner 12 meilleurs artisans 

Du 14 au 15 

NOV 2024 
Commune de Ntui     36   

Transformatlon digitale, un levier pour 

l'éclosion du potentiel artlsan local 
Sélectionner 12 meilleurs artisans 

Du 09 au 10 

Novembre 

2024 

Place des fêtes de Mbalmayo     33   

L'artisanat vecteur de l'intégration 

complète du numérique dans l'activité 

professionnelle de l'artisan : un pari 

gagnant pour sa visibilité et sa compétitivité 

Sélectionner 12 meilleurs artisans 31-oct Place des fêtes d'Eséka     22   

Entreprises artisanales à l'ère du numérique Sélectionner 15 meilleurs artisans 
Du 13 au 14 

nov 2024 
Place des fêtes de Bafia     2024   

L'Impact du numérique dans le 

développement et la valorisation de 

l'artisanat de la Région du Centre 

Sélectionner 100 meilleurs artisans 
Du 26 au 30 

dec 2024 

L'esplanade de l'hôtel de 

ville de Yaoundé 
    157   

Mobilisation des réseaux dans le territoire et 

le développement des partenariats 

Faire valoir son savoir-faire dans les 

domaines Agro-alimentaire, textile, 

Cotton, confection cuir et bois 

Du 24 au 26 

octobre 2024 

Immeubles siège du Conseil 

Régional et l'esplanade de la 

mairie de Yaoundé 

  

25 OES 

dans la 

région 

du centre 

    

Lancement des journées portes ouvertes de 

l’indicateur/accélérateur textile du 

Cameroun CAMTEX LAB. 

Faire une présentation de l’incubateur et 

d’inviter les porteurs de projets de ladite 

filière à adhérer. 

12-janv-24 CCIMA à Bonanjo 25 0 0   

Rencontre Cameroun Algérie 

Ouvrir la voie au partenariat Cameroun 

Algérie par les rencontres et la mise en 

réseaux de ces derniers travaillant dans les 

mêmes secteurs d’activités 

27-janv-24 GICAM 50 0 0   



ANNEXES  

 

 

xxx ANNUAIRE STATISTIQUE 2024 SUR LES PMEESA     

Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

Salon Départemental 

-améliorer la visibilité du génie 

créateur des artisans 

Du 24 au 25 

octobre 2024 
Cercle municipal 5 10 181   

-promouvoir la production des œuvres 

artisanales de meilleure qualité et 

conformes aux normes 

-recherche des débouchées aux 

produits artisanaux 

Inculquer l’esprit entrepreneuriat à toutes 

les couches sociales 

13 au 17 

Novembre 

2024 

Ngong, Lagdo et Lycées et 

collèges 
20 30 17   

Ténues vestimentaire des quatre aires 

culturelles du Cameroun 

Promouvoir les tenues 

vestimentaires des quatre aires 

culturelles du Cameroun 

Juin-

décembre 

2024 

Hall du CIAY   17  

Exposition peinture 

Valoriser la peinture en relief avec 

les scènes de la vie à travers la 

peinture en relief 

Aout-

décembre 

2024 

Hall CIAY   01  

Décoration intérieur 

Promouvoir les objets utilitaires 

(tableaux luminaires statuettes, 

meubles) à travers l’art décoratif 

Juillet-

Novembre 

2024 

Hall du CIAY   9  

L’Art de la table 

Présenter les savoir-faire des 

artisans du bois, des vanniers, des 

potiers et des céramistes à travers 

l’art de la table (couverts, assiettes 

marmites ébénistes.) 

Septembre 

décembre 

2024 

Hall du CIAY   16  

Source : MINPMEESA        
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Annexe 6 : Questionnaire pour la collecte des données de création des PMEESA 

Délégation régionale : ………………… 

I. Création des PME en 2024 
 

Mois PME 

créées 

Sexe Forme juridique Typologie Secteur d’activité Emplois 

déclarés 

Nationalité du 

promoteur 

Tranche d’âge du promoteur 

Masc Fem SA SARL ETS Autres TPE PE ME Prim Sec Ter CMR Etrangère Moins 

de 30 

[30 ; 

39] 

[40 ; 

49] 

[50 ; 

59] 

Plus 

de 60 

Janvier                      

Février                      

Mars                      

Avril                      

Mai                      

Juin                      

Juillet                      

Août                      

Septembre                      

Octobre                      

Novembre                      

Décembre                      
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II. Chiffre d’Affaires et Emplois Prévisionnels 

  2024 

Chiffre d’affaires à l’enregistrement 

TPE   

PE   

ME   

Total   

Emploi prévisionnel 

TPE 

Homme   

Femme   

Total   

PE 

Homme   

Femme   

Total   

ME 

Homme   

Femme   

Total   

 

III. Création des OES 

Effectif des OES créées 2024 

Secteur d’activité 

Primaire   

Secondaire   

Tertiaire   

Total   

Branches d’activité 

Agriculture   

Elevage   

Pêche   

Activité de transformation   

Microfinance   

Autres activités   

Total   

Carte coopérative 

Coopératives 

COOP   

COOPEC   

TOTAL   

Unions 

GIC   

COOP   

Total   

Fédérations GIC   
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COOP   

Total   

Confédérations 

GIC   

COOP   

Total   

 

IV. Enregistrement des UPA en 2024 

  2024 

Type d’artisanat 

Art 

Homme   

Femme   

Total   

Production 

Homme   

Femme   

Total   

Services 

Homme   

Femme   

Total   

Filière d’activité 

Bois, Métaux, Cuir et Peau, Pierre   

Santé   

Mode et Beauté   

Construction de Bâtiments et Travaux Publics   

Environnement et Développement Durable   

Bois, Métaux, Cuir et Peau, Pierre   

Elevage, Agriculture   

Autres Filières   
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Annexe 7 : Questionnaire sur l’état de mise en œuvre des politiques publiques 

I. Directions du MINPMEESA 

Evènements promotionnels en 2024 

Thème de l’évènement Objectifs Période  Lieu Cible (Nombre) 

PME OES UPA 

1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

6.       

 

• Direction de l’Economie Sociale (DES) 

EXTRANTS OBTENUS Nombre 

Nombre de CTD ayant reçu les fonds en 2024 
 

Nombre d’OES ayant reçu les ressources transférées en 2024 
 

Nombre d’OES qui ont bénéficié des fonds par 

secteur en 2023. 

Agro-industrie 
Coton-Textile-Confection-

Cuir 
Foret-Bois Autres à préciser………................... Total 
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II. Services déconcentrés 

Délégation Régionale de/du : ……………………………. 

Evènements promotionnels en 2024 

Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

PME OES UPA 

1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

6.       

 

III. Pépinière Nationale Pilote D’entreprise (PNPE) 
 

1. Effectif  

Libellé Nombre 

Nombre de candidatures à l’incubation  

Nombre de candidats incubés  

 

2. Effectif par secteur d’activité 

 Primaire Secondaire Tertiaire Total 

Nombre d‘entreprises créés en 2024 par les incubés sortis en 2023     

 

3. Effectif par sous-secteur/Filière 
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  Agro-

industrie 

Coton-

Textile-

Confection-

Cuir 

Foret-

Bois 

Numérique Mine-

Métallurgie-

Sidérurgie 

Hydrocarbure-

Pétrochimie-

Raffinage 

Chimie-

Pharmacie 

Construction-

Service-

Professionnels-

Scientifiques-

Techniques 

Energie Autres  

à préciser 

…………… 

………. 

 

Total 

Nombre 

d‘entreprises 

créés en 2024 

par les incubés 

sortis en 2023 

           

 

4. Effectif par sexe du promoteur 

5. Effectif par tranche d’âge du promoteur 

 [25 ; 35[ [35 ; 45[ [45 ; 55[ [55 ; 65[ 65 ans et plus Total 

Nombre d‘entreprises créés en 2024 par les incubés sortis en 2023       

6. Effectifs emploi et chiffre d’affaires. 

Libellé Total 

Nombre d’emplois créés par les structures incubées  

Chiffre d’affaires cumulé généré par les structures créées  

 

 Masculin Féminin Total 

Nombre d‘entreprises créés en 2024 par les incubés sortis en 2023    
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IV. villages artisanaux 
 

1. Effectif d’artisans présents sur le site 

 Sexe Art Production Services Total 

Nombre d’artisans présents dans le village 

H     

F     

Tot.     

Nombre de nouveaux artisans enregistrés dans le village en 2024 

H     

F     

Tot.     

Valeur des ventes en 2024 (en FCFA)      

 

2. Effectif des visiteurs nationaux et étrangers 

 Nationaux Etrangers Total 

Nombre de visiteurs en 2024    

 

3. Organisation des foires et mises en réseaux des artisans 

  
Depuis la création En 2024 

Nombre de foires-expositions organisées dans votre 

structure 

Par votre village   

Par une autre institution à préciser   

Nombre de réseaux d’artisans et organisations d’artisans mis sur pied 
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4. Formation des artisans en 2024 par votre centre  

N° Thématique de formation Période Nombre d’artisans présents 

1    

2    

3    

4    

5. Evènements promotionnels en 2024 organisés par votre centre. 

 Thème de l’évènement Objectifs Période  Lieu Nombre d’artisans Externes 

1.      

      

 

V. Structures sous-tutelle du MINPMEESA 
 

→ Agence de Promotion des Petites et Moyennes entreprises (APME) 

 Sexe  Agro-

industrie 

Coton-

Textile-

Confection-

Cuir 

Foret-

Bois 

Numérique Mine-

Métallurgie-

Sidérurgie 

Hydrocarbure-

Pétrochimie-

Raffinage 

Chimie-

Pharmacie 

Construction-

Service-

Professionnels-

Scientifiques-

Techniques 

Energie Autres à préciser 

_________________ 

Total 

Nombre de PME 

restructurées 

H            

F            

Tot.            

Nombre de PME 

évaluées 

 

H            

F            

Tot.            
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 Sexe  Agro-

industrie 

Coton-

Textile-

Confection-

Cuir 

Foret-

Bois 

Numérique Mine-

Métallurgie-

Sidérurgie 

Hydrocarbure-

Pétrochimie-

Raffinage 

Chimie-

Pharmacie 

Construction-

Service-

Professionnels-

Scientifiques-

Techniques 

Energie Autres à préciser 

_________________ 

Total 

Nombre de PME 

sensibilisées 

H            

F            

Tot.            

Nombre de porteurs 

d’idées ayant reçus une 

assistance technique et 

de conseils 

H            

F            

Tot.            

Nombre de promoteurs 

ayant bénéficiés du 

renforcement des 

compétences 

H            

F            

Tot.            

Nombre d’entreprises 

portées par les 

promoteurs de moins de 

35 ans soutenues en 

phase de démarrage 

H            

F            

Tot.            

Nombre d’entreprises 

accompagnées à la 

migration TPE-PE 

H            

F            

Tot.            

Nombre d’entreprises 

accompagnées à la 

migration PE-ME 

H            

F            

Tot.            
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 Sexe  Agro-

industrie 

Coton-

Textile-

Confection-

Cuir 

Foret-

Bois 

Numérique Mine-

Métallurgie-

Sidérurgie 

Hydrocarbure-

Pétrochimie-

Raffinage 

Chimie-

Pharmacie 

Construction-

Service-

Professionnels-

Scientifiques-

Techniques 

Energie Autres à préciser 

_________________ 

Total 

Nombre d’entreprises 

accompagnées à la 

migration ME-GE 

H            

F            

Tot.            

 

→ Résultat des programmes et services en 2024 

Intitulé du programme Nombre de bénéficiaires Montant global des appuis 

Fond d’Appui aux Prototypage   

 

Intitulé du programme Nombre de PME accompagnées Nombre de chèques services alloués 
Montant global des 

appuis 

TRANSFAGRI    

 

Intitulé du programme Nombre de structures bénéficiaires Montant global des appuis 

Programme de l’Esprit d’Entreprise en Milieu Jeune (PE2JM)   

Programme de Modernisation des PME par les Technologies de 

l’Information et de la Communication (PMTIC) 

  

Programme Cameroon Food Packaging and Quality (CAMPACK)   

Programme de Renforcement de la Compétitivité des PME    

Guichet Unique des Incitation à l’Investissement   
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xli ANNUAIRE STATISTIQUE 2024 SUR LES PMEESA   

→ Banque Camerounaise des Petites et Moyennes Entreprises (BC-PME) 

 Nombre 

de client 

Nombre de nouveaux clients de la BC-PME en 2024  

Crédits accordés en 2024 

par sous-secteur/filière. 

 

Sexe Agro-

industrie 

Coton-

Textile-

Confection-

Cuir 

Foret-

Bois 

Numérique Mine-

Métallurgie-

Sidérurgie 

Hydrocarbure-

Pétrochimie-

Raffinage 

Chimie-

Pharmacie 

Construction-

Service-

Professionnels-

Scientifiques-

Techniques 

Energie Autres à 

préciser… 

……...... 

Total 

Nombre de crédits 

sollicités 

H            

F            

Tot.            

Montant de crédits 

sollicités 

H            

F            

Tot.            

Nombre de bénéficiaires H            

F            

Tot.            

Montant de crédit 

accordé 

H            

F            

Tot.            
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xlii ANNUAIRE STATISTIQUE 2024 SUR LES PMEESA   

Taux de recouvrement des crédits accordés en 2021  

Taux de recouvrement des crédits accordés en 2022  

Taux de recouvrement des crédits accordés en 2023  

Taux de recouvrement des crédits accordés en 2024  

 

 

→ Bureau de Sous-Traitance et de Partenariat (BSTP-CAM) 
 

1. Effectif par sous-secteur/Filière 

Indicateurs Sexe Agro-

industrie 

Coton-

Textile-

Confection-

Cuir 

Foret-

Bois 

Numérique Mine-

Métallurgie-

Sidérurgie 

Hydrocarbure-

Pétrochimie-

Raffinage 

Chimie-

Pharmacie 

Construction-

Service-

Professionnels-

Scientifiques-

Techniques 

Energie Autres  

à préciser 

………… 

Total 

Nombre total de 

contrats 

H            

F            

Tot.            

Nombre total de 

PME/PMI 

contractualisées 

H            

F            

Tot.            

Nombre de 

PME/PMI 

accompagnées 

H            

F            

Tot.            

H            
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xliii ANNUAIRE STATISTIQUE 2024 SUR LES PMEESA   

Indicateurs Sexe Agro-

industrie 

Coton-

Textile-

Confection-

Cuir 

Foret-

Bois 

Numérique Mine-

Métallurgie-

Sidérurgie 

Hydrocarbure-

Pétrochimie-

Raffinage 

Chimie-

Pharmacie 

Construction-

Service-

Professionnels-

Scientifiques-

Techniques 

Energie Autres  

à préciser 

………… 

Total 

Nombre de 

PME/PMI 

Benchmarchées 

F            

Tot.            

Nombre de 

PME/PMI 

profilées 

H            

F            

Tot.            

 

 

2. Résultat général en 2024 

 Total  

Montant total des contrats (en FCFA)  

Nombre total d’acheteurs trouvés  

Nombre de mise en relation  

Nombre total d’emploi crées  
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xliv ANNUAIRE STATISTIQUE 2024 SUR LES PMEESA   

VI. Programmes 
 

→ Programme EMPRETEC 

  

Sexe 

 Agro-

industrie 

Coton-

Textile-

Confection-

Cuir 

Foret-

Bois 

Numérique Mine-

Métallurgie-

Sidérurgie 

Hydrocarbure-

Pétrochimie-

Raffinage 

Chimie-

Pharmacie 

Construction-

Service-

Professionnels-

Scientifiques-

Techniques 

Energie Autres  

à 

préciser 

 

Total 

Nombre de 

promoteurs 

formés à la 

méthodologie 

EMPRETEC  

H            

F            

Tot.            

 

→ Effectif par sexe 

 

→ Informations générales  

Libellé Nombre 

Nombre de session de formations organisées  

Nombre d’emploi direct et indirect créés par les apprenants  

Nombre de partenariat entre les MPME et des grandes entreprises établis  

 

Libellé  Masculin Féminin Total 

Nombre de participants aux sessions de formations     
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xlv ANNUAIRE STATISTIQUE 2024 SUR LES PMEESA   

→ Programme KAIZEN 

 

 

 Masculin Féminin Total 

Nombre de consultants « basic Kaizen » depuis son implémentation    

Nombre de consultants « Kaizen avanced »    

Nombre de consultant « business Management »    

Nombre d'inspecteur Kaizen et « business Management »     

Nombre de PME accompagnées en matière de renforcement des capacités     

Nombre de PME ayant reçus le prix Kaizen    
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xlvi ANNUAIRE STATISTIQUE 2024 SUR LES PMEESA   

Annexe 8 : Structures sous tutelles et rattachées ayant fourni les données 

Structures ayant contribué à la collecte des données 

APME 

BSTP-CAM 

BC-PME 

PNPE 

VAR/VAS 

 

Annexe 9 : Équipe de rédaction 

 

Supervision générale  

M. Achille BASSILEKIN III 
Ministre des Petites et Moyennes Entreprises, de l’Économie 

Sociale et de l’Artisanat 

Coordination générale  

M. TCHANA Joseph Secrétaire Général 

Coordination technique  

M. BOBBO MAMOUDOU Chef de la Division des Etudes des Projets et de la Prospective 

M. ONANA MANGA Christian Pérez Chef de la Cellule des Statistiques 

Équipe technique de rédaction  

Mme NGAFFO Manuela CEA 1 à la Cellule des Statistiques 

M. N’NOUH Samuel CEA 2 à la Cellule des Statistiques 

M. NONGNI Abednego Cadre à la Cellule des Statistiques 

M. KWEBITEU Dimitri CEA1/CP/MINPMEESA 

M. WAFFO Duboua Cadre à la Cellule des Statistiques 

Mme JOUBAIDA Ali Cadre à la Cellule des Statistiques 

Équipe de relecture  

Mme TCHANA SENGUET Sylvie DPME/MINPMEESA 

M. TSANGA François DES/MINPMEESA 

Mme NDIENGUE LOMBO Magloire CSFFPC/DAMSI/MINPMEESA 

M. DJIDAWO DIFFO Victor INS 

M. METANGMO Janvier INS 
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Assistance à la rédaction  

Mme TOUKAMYA Antoinette Cadre/DEPP 

Mme OUDA Cadre/DEPP 

Équipe de collecte des données  

M. MOUBANE Pascal MINPMEESA 

M. BIDOUNG Paule Renée MINPMEESA 

Mme. MAFO GBAPORO Francine Prisca MINPMEESA 

M. MPONO MPONO Luc Peguy MINPMEESA 

M. MBORO A BEBOM Alain Fabrice MINPMEESA 

Mme. EKUKOLE EBOH Martha MINPMEESA 

Mme. ABOMO Rose Edwige Madeleine MINPMEESA 

Mme. AMBOMO TANGA Viviane Alice MINPMEESA 

M. BAKWO Didier MINPMEESA 

M. WANIE Justin MINPMEESA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

B.P. : 6096 Yaoundé, Cameroun 

Téléphone : (+237) 222 23 23 88 

Fax : (+237) 222 22 41 58 

Email : contact@minpmeesa.cm  

Site web: www.minpmeesa.cm 

mailto:contact@minpmeesa.cm

