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AVANT-PROPOS  

Dans la perspective d’accélérer la matérialisation de la politique du « mix import-substitution et 

promotion des exportations » déclinée dans la SND30, le Gouvernement a élaboré un nouvel 

instrument opérationnel ; le Plan Intégré d’Import-Substitution Agropastoral et Halieutique (PIISAH) 

sur la période 2024-2026. Au terme de la mise en œuvre de ce plan, il est attendu le relèvement du 

volume de la production et de la transformation locale pour accroitre la Valeur Ajoutée 

Manufacturière (VAM) et la porter à 25% à l’horizon 2030. 

Dans ce contexte, les PME, les Unités de Production Artisanales et les acteurs de l’économie sociale 

ont un rôle essentiel à jouer dans le développement des chaines de valeurs locales, notamment en ce 

qui concerne les sous-secteurs prioritaires à fort potentiel tels que « Agro-industrie », « forêt-bois » 

et « coton-textile-cuir-confection ». Ces acteurs de premier rang du tissu économique national, bien 

que vulnérables, ont fait preuve de résilience aux différents chocs qui confrontent notre économie 

depuis quelques années, en raison de leurs capacités limitées d’adaptation et d’innovation. Aussi, 

convient-il de rappeler que notre tissu productif est constitué à près de 99,8% des PME dont 79,32 % 

sont de Très Petites Entreprises (TPE), 19,43 % sont des Petites Entreprises (PE) et seulement 1,25 

% sont des Moyennes Entreprises (ME). En termes de répartition par secteur d’activité, ces acteurs 

sont présents à 79,6% dans le secteur tertiaire, à 20,3% dans le secteur secondaire et seulement 0,1% 

dans le secteur primaire.  

Pour converger vers l’atteinte de l’objectif de 25% de VAM à l’horizon 2030 tel que décliné dans la 

SND30, il est plus que jamais nécessaire de densifier les actions visant à dynamiser les secteurs 

primaire et secondaire, dans le but d’accroître substantiellement la production locale, stimuler la 

transformation industrielle et réduire ainsi les importations de produits de consommation courante.  

C’est dans ce sens, que mon Département Ministériel a poursuivi en 2023, ses actions dans la 

perspective de la promotion de l’entrepreneuriat, la modernisation et la transformation des unités de 

production afin de rendre disponible des biens de consommation de qualité et compétitifs, tant sur les 

marchés nationaux qu’internationaux.  

En dépit des conséquences multiples des différents chocs (perturbations de la chaine logistique 

mondiale, persistance des tensions inflationnistes, perturbations sécuritaires dans certaines régions), 

on a observé en 2023, une nette amélioration de l’activité des PMEESA. Au compte des actifs, le 

stock des PME est estimé à 393 166 en 2023 avec une évolution de 12,4% par rapport à l’année 2022. 

En termes de contribution des industries manufacturières à la croissance du secteur secondaire, les 

PME y ont contribué à hauteur de 5,0% en 2023 contre 4,45% en 2022. On note une hausse des 

enregistrements des Organisations de l’Economie Sociale (OES) de 10.0%, tandis que les 

enregistrements des Unités de Production Artisanale (UPA) dans les bureaux communaux gardent sa 

tendance baissière. 

L’Annuaire Statistique sur les Petites et Moyennes Entreprises, les Organisations d’Economie Sociale 

et les Artisans dont la 13ième édition est ici rendue disponible et constitue un tableau de bord statistique 

sur les PMEESA pour faciliter l’évaluation des résultats des politiques publiques mises en œuvre en 

faveur de nos cibles et paver la voie de la transformation structurelle de notre économie. 
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RÉSUMÉ EXÉCUTIF  

Le Ministère des Petites et Moyennes Entreprises, de l’Economie Sociale et de l’Artisanat 

(MINPMEESA) a, en 2023, accompli ses missions dans le sillage de la promotion de 

l’entrepreneuriat, la modernisation et la transformation des unités de production du sous-secteur des 

Petites et Moyennes Entreprises, de l’Economie Sociale et de l’Artisanat (PMEESA). Cette deuxième 

année de la mise en œuvre de son Cadre Stratégique de Performance 2022 - 2024, s’est caractérisée 

par les effets de la crise Russo-Ukrainienne, du conflit Israélo-Hamas et la persistance des tensions 

inflationnistes.  

En dépit de cet environnement particulièrement difficile, le MINPMEESA, a accéléré sa stratégie de 

mise en œuvre de la politique d’import-substitution, en menant des actions auprès de nos différentes 

cibles de façon générale, et en particulier pour les PMEESA des filières prioritaires porteuses que 

sont : « l’Agro-Industrie », « le Textile-Confection-Cuir » et « Forêt-Bois », afin d’accroître la 

production locale, stimuler la transformation industrielle pour limiter les importations des produits de 

consommation de masse. 

Dans l’optique d’apprécier la contribution des politiques publiques dans l’accompagnement des 

PMEESA et l’apport de ces dernières à la croissance économique, le MINPMEESA produit chaque 

année un Annuaire Statistique contenant des informations sur la dynamique d’évolution du domaine.  

L’annuaire statistique 2023 du MINPMEESA ainsi élaboré obéit à une démarche globale harmonisée 

en quatre (04) étapes : (i) les travaux préparatoires conduisant à l’identification des besoins en 

information statistique du secteur des PMEESA, (ii) la collecte et l’exploitation des données 

disponibles auprès des administrations partenaires, (iii) la rédaction de l’annuaire accompagnée de sa 

note d’analyse, et (iv) la diffusion. 

Il apparaît dans cette 13ième édition de l’Annuaire Statistique sur les PMEESA que le stock estimé en 

2023 des entreprises au Cameroun, s’établit à 393 954 dont 393 166 PME, sous l’hypothèse que la 

structure de ces acteurs n’a pas fondamentalement changé depuis le 2ième Recensement Général des 

Entreprises (RGE-2), notamment avec la concentration des entreprises dans les deux métropoles 

Douala et Yaoundé, une prépondérance des Entreprises Individuelles (97%) et de PME exerçant dans 

le secteur tertiaire (79,6%). 

S’agissant de la création des PME, on dénombre 19 651 entreprises créées dans les CFCE en 2023 

sur l’étendue du territoire national, principalement les Entreprises Individuelles (54,53 % contre 

52,97% en 2022) ; les TPE quant à elles sont les plus représentées (80,46%) ; la tranche d’âge la plus 

entreprenante se situe entre 35 et 50 ans. Aussi la majorité des promoteurs d’entreprises en 2023 

demeurent de sexe masculin (73,43%). Toutefois, la dynamique entrepreneuriale féminine conserve 
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une tendance à la hausse sur la période 2017-2023 en ce qui concerne le nombre d’entreprises crées 

par le genre féminin (26,57% en 2023 contre 25,87% en 2022). 

Pour ce qui est des organisations de l’Economie Sociale, on relève environ 3 865 OES enregistrées 

en 2023. Les activités de ces dernières sont principalement du secteur primaire (56,35%) et demeurent 

orientées vers l’agriculture (40,26% en 2023 contre 47,88 % en 2022). Le plus grand nombre d’OES 

enregistrées en 2023 provient de la région du Sud (38,69%). 

Relativement aux Unités de Production Artisanales, 3 557 ont été enregistrées dans les Bureaux 

Communaux d’Artisanat en 2023. Ce chiffre, en baisse continue depuis 2018 montre un relâchement 

des politiques publiques dans l’accompagnement à la formalisation des artisans, néanmoins on 

observe une bonne dynamique dans l’enregistrement des UPA portées par les femmes (51,22%). 

A propos des Unités de Production Informelles (UPI), il convient de relever que le MINPMEESA 

doit, plus que par le passé, densifier ses politiques d’accompagnement dans ce secteur qui se 

caractérise par une diversité d’activités allant de l’agriculture à l’artisanat, en passant par le commerce 

et les services. Cette flexibilité lui permet de s’adapter rapidement aux changements économiques et 

de répondre efficacement aux besoins du marché. 

En effet, le rapport sur le suivi de l’évolution du secteur informel au Cameroun entre 2005 et 2021, 

que vient de publier l’Institut National de la Statistique (INS) confirme une tendance lourde. Selon 

les résultats de la troisième Enquête sur l’Emploi et le Secteur Informel (EESI3) réalisée en 2021 

(phase II) par l’INS, le nombre d’UPI est estimé à un peu plus de 3,4 millions sur l’ensemble du 

territoire national contre environ 400 milles PME et GE formelles. Le poids du secteur informel dans 

les recettes fiscales au Cameroun reste très faible par rapport à sa taille économique, en raison de sa 

nature non réglementée. En conséquence, le secteur informel est une opportunité inestimable pour 

soutenir la croissance économique du pays. Le Cameroun gagnerait à densifier ses stratégies 

d’accompagnement à la migration vers le secteur formel par des mesures fiscales appropriées en 

faveur des UPI. 
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1 ANNUAIRE STATISTIQUE 2023 SUR LES PMEESA     

 

INTRODUCTION GÉNÉRALE 

1. Contexte et justification  

La croissance économique mondiale a connu un ralentissement en 2023, passant de 3,5% en 2022 à 

3,0% en 2023. En effet, selon le Fonds Monétaire International (FMI), cette situation est 

principalement due aux effets de la pandémie à COVID-19, aux multiples tensions géopolitiques et 

commerciales entre les États-Unis et la Chine, la Russie et l’Ukraine. Ces facteurs ont contribué à 

façonner l’économie mondiale, avec des répercussions variées dans différentes régions du monde. 

Notamment la hausse des prix des matières premières (comme le pétrole et les métaux), favorisant 

une augmentation de l’inflation dans de nombreux pays. Cependant, malgré ces défis majeurs, les 

économies africaines sont restées résilientes en 2023 avec une croissance moyenne qui s’est stabilisée 

à 4,0% contre 3,6% en 2022. 

En zone CEMAC, on a observé une bonne dynamique des activités économiques et une amélioration 

de la compétitivité sur les marchés internationaux. Cette consolidation des échanges commerciaux 

perceptible au niveau des importations et des exportations, se justifie par la hausse des cours des 

matières premières exportées par les pays de la CEMAC et le faible niveau du taux d’inflation de la 

sous-région par rapport à ses principaux partenaires commerciaux. En particulier, au Cameroun, 

l’économie a été marquée en 2023 par une augmentation des prix des principaux produits de 

consommation de masse (+0,57 point de pourcentage), relevant le taux d’inflation à 7,4% à la fin de 

l’année 2023. L'augmentation des prix a été particulièrement élevée pour les produits d'origine locale 

(+8,5%) par rapport à ceux importés (+6,0%). Ce niveau d’inflation vient raffermir l’importance de 

la mise en œuvre de la politique d’import-substitution incitée par la SND30.  

C’est donc en droite ligne des grandes orientations de cette stratégie que le pays a entrepris la 

transformation structurelle de son économie et la croissance inclusive. Cette ambition suggère le 

changement de structure de la chaîne productive, assurant ainsi la promotion des secteurs primaires 

et secondaires favorables à la production et la transformation massive des produits de consommation 

de masse. Cette politique de transformation structurelle de l’économie camerounaise repose 

principalement sur les PMEESA qui constituent l’essentiel de son tissu économique. C’est donc dire 

que l’implémentation de cette stratégie de développement nécessite l’élaboration des instruments de 

politiques publiques susceptibles de renforcer la contribution des PMEESA à la formation du Produit 

Intérieur Brut (PIB). 

En conséquence, le Ministère des Petites et Moyennes Entreprises, de l’Economie Sociale et de 

l’Artisanat (MINPMEESA), a poursuivi ses efforts en vue de favoriser l’amélioration de 

l’environnement des PMEESA ainsi que leur développement. Il convient, au terme de cet exercice, 

de donner une vue panoramique sur l’évolution des activités économiques et des statistiques sur 

l’environnement des Petites et Moyennes Entreprises (PME), des Organisations de l’Economie 

Sociale (OES) et des Unités de Production Artisanale (UPA). L’annuaire statistique produit par le 

MINPMEESA depuis quelques années se veut être un outil d’aide à la décision et constitue un 

instrument de suivi et d’évaluation de la mise en œuvre des politiques publiques dans ce domaine 

d’activité.  
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2. Objectif   

L’objectif principal visé est de fournir l’information statistique nécessaire à la maîtrise de la 

démographie, la contribution des cibles à l’économie nationale ainsi que l’impact des politiques 

publiques mises en œuvre sur les activités des PME, des OES et des UPA.  

3. Approche méthodologique   

La présente édition est une compilation des données issues des services centraux et déconcentrés du 

MINPMEESA, des Structures rattachées et sous-tutelles, de l’exploitation des rapports d’études, des 

recensements provenant des administrations publiques, parapubliques et des organisations 

internationales. Elle obéit à une démarche globale harmonisée en quatre (04) étapes : (i) les travaux 

préparatoires conduisant à l’identification des besoins en information statistique du secteur des 

PMEESA, (ii) la collecte et l’exploitation des données disponibles auprès des administrations 

partenaires, (iii) la rédaction de l’annuaire accompagnée de sa note d’analyse, et (iv) la diffusion. 

3.1.Travaux préparatoires 

Les travaux préparatoires se sont articulés autour de : (i) l’identification et la validation des besoins 

en informations statistiques, (ii) l’élaboration et la validation de la maquette de l’annuaire, (iii) 

l’élaboration et la validation des fiches de collecte des données. 

3.2.Collecte et exploitation des données 

La collecte des données a consisté en la formation du personnel de la DEPP et des services 

déconcentrés en charge de la collecte des données, au déploiement desdites équipes auprès des 

services déconcentrés, services centraux, programmes et projets rattachés du MINPMEESA pour la 

collecte des données. Le traitement des données a essentiellement consisté à l’apurement des données 

collectées, à leur mise en cohérence et, à la production des tableaux et graphiques. 

3.3.Rédaction de l’annuaire, sa note d’analyse et diffusion 

La version physique est mise à la disposition des différents utilisateurs à travers la Division des Etudes 

des Projets et de la Prospective du MINPMEESA. La version électronique est également disponible 

pour les usagers, à travers le site internet du MINPMEESA.  

4. Plan de rédaction  

L’annuaire statistique 2023 sur les PMEESA est structuré autour de 4 chapitres : (I) les données 

statistiques sur les PME, (II) les données statistiques sur les OES, (III) les données statistiques sur les 

UPA, (IV) la contribution des politiques publiques au développement du sous-secteur des PMEESA 

et (V) les données statistiques sur le secteur informel. 
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CHAPITRE I : DONNEES STATISTIQUES SUR LES PME 

Ce chapitre donne l’appréciation sur la structure des entreprises au Cameroun en général et des PME 

en particulier. Le nombre d’entreprises en activité est estimé à 393 954 dont 393 166 PME en 2023. 

Les activités de ces PME sont majoritairement orientées vers le tertiaire (75,95%). 

1.1. Estimation du stock des entreprises en 2023 

Encadré 1 : Méthodologie d’estimation du stock des PME en 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L’estimation du stock des PME en 2023 s’est faite sur la base des données d’entreprises de l’année 2022 

présentes dans l’annuaire statistique 2022 sur les PMEESA. De ces estimations, il ressort un stock 

d’entreprises de 393 954 dont 393 166 PME en 2023 qui représente 99,8 % du total des entreprises 

présentes sur le territoire national. 
 

Considérations : 

- Évolution des secteurs d’activité en 2023 ; 

- Liaison entre le taux de croissance du PIB et le stock total des entreprises des trois secteurs 

d’activité ; 

- Évolution du PIB entre 2009 et 2022 ; 

- Évolution des PME entre 2009 et 2022. 
 

Hypothèses prises en compte 

- Les effets de propagation du Covid-19 s’estompent peu à peu par le canal de la demande et par le 

canal de l’offre en raison des mesures prises par le Gouvernement ; 

- Les répercussions de l’avènement de la guerre Russo-Ukrainienne sur les activités économiques au 

Cameroun ; 

- L’offre totale de travail est exogène et dépend du taux de croissance démographique de la 

population ; 

- L’offre en capital de chaque branche est exogène et se déprécie au fil du temps ; 

- Les transferts entre agents sont supposés exogènes ainsi que le niveau des dépenses publiques. 
 

Modèle utilisé 

La méthode utilisée pour l’estimation du stock des PME est le MEGCD (Modèle d’Equilibre Général 

Calculable Dynamique). L’intérêt de cette méthode est qu’elle modélise l’ensemble de l’économie en 

fournissant un cadre cohérent et interdépendant des agents économiques ainsi que des facteurs de 

production détenus par ceux-ci, et évalue les effets probables des politiques d’offre et de demande sur 

l’économie dans son ensemble. Aussi, ce modèle prend en compte les effets des différents chocs sur 

l’économie. 
 

Données utilisées :  
 

 Matrice de comptabilité sociale de 2019 Commerce extérieur  

Matrice Standard de l’Economie 

Camerounaise en 2019 (Macro-SAM) 
Situation monétaire et financière du Cameroun 

Tableau des Operations Financières et 

Economiques 

Tableau Resource et Emploi et les données provenant des 

comptes nationaux du Cameroun pour l’année 2019 

-Balance de paiement Objectifs chiffrés de la SND30 à l’horizon 2030 
 

Les résultats issus de ce modèle résultent de la résolution d’un système de 28 équations présentées en 

annexe.  

Ce modèle permet d’obtenir les évolutions souhaitées du nombre d’entreprises jusqu’en 2030. Les 

proportions sont appliquées au stock d’entreprises dénombrées par le RGE-2 en 2016 pour obtenir 

les valeurs (nombre d’entreprises) sur les périodes identifiées. La désagrégation de ce stock selon la 

forme juridique, la typologie et la région est déduite du RGE-2. 
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Tableau 1 : Répartition du stock des PME estimé en 2023 selon le secteur d’activité 

Secteur d’activité 

2016 2019 (e) 2020 (e) 2021 (e) 2022 (e) 2023 (e) 

Effectif % Effectif % Effectif % Effectif % Effectif % Effectif % 

Primaire 342 0,17 358 0,12 360 0,13 365 0,11 371 0,1 377 0,1 

Secondaire 31 694 15,63 63 204 21,99 49 551 17,15 62 370 19,24 63 520 18,16 79 952 20,3 

Tertiaire 170 710 84,2 223 814 77,88 238 939 82,72 261515 80,65 285 831 81,73 312 837 79.6 

Total  202 746 100 287 376 100 288 850 100 324 250 100 349 722 100 393 166 100 

Source : MINPMEESA /*(e) nos estimations 

 

 

Tableau 2 : Répartition du stock des entreprises estimé en 2023 selon les types d’entreprises 

Types 

d’entreprises 

2016 
2019 (e) 2020 (e) 2021 (e) 2022 (e) 2023 (e) 

Effectif % 

PME 202 746 99,8 287 376 288 850 324 250 349 722 393 166 

GE 406 0,2 575 578 649 700 787 

Total  203 152 100 287 951 289 428 324 899 350 422 393 954 

 

Source : MINPMEESA /*(e)nos estimations 

 

 

Tableau 3 : Répartition du stock des PME estimé en 2023 selon la forme juridique 

Formes juridiques 2016 2019 (e) 2020 (e) 2021 (e) 2022 (e) 
2023 (e) 

Effectif % 

EI/ETS 196 664 278 755 280 184 314 523 339 230 381 371 97 

SARL 3 649 5 173 5 199 5 836 6 295 7 077 1,8 

SUARL 811 1 149 1 155 1 297 1 399 1 573 0,4 

SA 608 862 867 973 1 049 1 179 0,3 

Société par Action Simplifiée 203 287 289 324 350 393 0,1 

Entreprises de l'Economie Sociale 406 575 578 649 700 786 0,2 

Autres formes  405 575 578 648 699 786 0,2 

Total 202 746 287 376 288 850 324 250 349 722 393 166 100 

Source : MINPMEESA /*(e)nos estimations     
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Tableau 4 : Répartition du stock des PME estimé en 2023 selon la Région 

Région 2016 2019 (e) 2020 (e) 2021 (e) 2022 (e) 
2023 (e) 

Effectif % 

Adamaoua 5 879 8 334 8 377 9 403 10 142 11 402 2,9 

Centre hors Yaoundé 6 488 9 196 9 243 10 376 11 191 12 581 3,2 

Yaoundé 48 456 68 683 69 035 77 496 83 584 93 967 23,9 

Est 7 096 10 058 10 110 11 349 12 240 13 761 3,5 

Extrême-Nord 6 690 9 483 9 532 10 700 11 541 12 974 3,3 

Littoral hors Douala 7 096 10 058 10 110 11 349 12 240 13 761 3,5 

Douala 67 919 96 271 96 765 108 624 117 157 131 711 33,5 

Nord 6 487 9 196 9 243 10 376 11 191 12 581 3,2 

Nord-Ouest 12 772 18 105 18 197 20 428 22 033 24 769 6,3 

Ouest 13 786 19 542 19 642 22 049 23 781 26 769 6,8 

Sud 5 879 8 334 8 377 9 403 10 141 11 402 2,9 

Sud-Ouest 14 192 20 116 20 219 22 697 24 481 27 522 7 

Total 202 740 287 376 288 850 324 250 349 722 393 166 100 

 Source : MINPMEESA /*(e)nos estimations 

 

Tableau 5 : Répartition du stock des PME estimé en 2023 selon le sexe du Promoteur/Dirigeant 

Sexe du promoteur/dirigeant 2016 2019 (e) 2020 (e) 2021 (e) 2022 (e) 
2023 (e) 

Effectif % 

Masculin 126 098 178 733 179 650 201 667 217 509 244 529 62,2 

Féminin 76 648 108 643 109 200 122 583 132 213 148 636 37,8 

Total PME 202 746 287 376 288 850 324 250 349 722 393 166 100 

 Source : MINPMEESA /*(e)nos estimations 

 

Tableau 6 : Répartition du stock des PME estimé entre 2023 selon la tranche d’âge du Promoteur/Dirigeant 

Tranche d’âge du promoteur/dirigeant 2016 2019 (e) 2020 (e) 2021 (e) 2022 (e) 

2023 (e) 

Effectif % 

Moins de 20 ans 3 340 4 736 5 343 4 761 5 763 6 479 1,65 

20-30 57 387 81 342 91 779 81 758 98 989 111 286 28,31 

30-40 80 722 114 419 129 101 115 006 139 242 156 539 39,81 

40-50 40 057 56 780 64 065 57 071 69 098 77 682 19,76 

50-60 14 879 21 090 23 797 21 199 25 666 28 855 7,34 

Plus de 60 ans 6 355 9 009 10 165 9 055 10 964 12 325 3,13 

Total 202 740 287 376 324 250 288 850 349 722 393 166 100 

 Source : MINPMEESA /*(e)nos estimations 
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1.2. Création des PME dans les CFCE 

Tableau 7 : Evolution du nombre de PME créées dans les CFCE entre 2018 et 2023 

CFCE 2018 2019 2020 2021 2022 

2023 

Effectif % 

Yaoundé 5 033 4 935 2 531 5 897 5 358 9 168 46,65 

Douala 5 706 6 339 4 365 5 342 5 717 6 338 32,25 

Bafoussam 677 700 799 862 929 860 4,38 

Garoua 437 438 545 542 954 538 2,74 

Bamenda 237 227 389 520 472 477 2,43 

Ebolowa 107 117 140 214 183 131 0,67 

Limbe 445 473 743 947 979 907 4,62 

Maroua 326 423 533 502 379 431 2,19 

Bertoua 220 254 236 331 263 425 2,16 

Ngaoundéré 235 323 401 434 367 339 1,73 

EDEA /// 
/// /// /// /// 

37 0,18 

Total 13 423 14 229 10 682 15 591 15 601 19 651 100 

Source : MINPMEESA / APME 2018-2023      /// : case vide en raison de la nature des choses 

Tableau 8 : Evolution du nombre de PME créées dans les CFCE entre 2018 et 2023 selon le secteur d’activité 

CFCE 
Secteur 

d'activité 
2018 2019 2020 2021 2022 

2023 

Effectif % 

Yaoundé 

Primaire 78 70 61 127 52 89 0,45 

Secondaire 467 356 224 545 642 1 099 5,59 

Tertiaire 4 488 4 509 2 246 5 225 4 664 7 980 40,61 

Total 5 033 4 935 2 531 5 897 5 358 9 168 46,65 

Douala 

Primaire 174 78 86 76 81 90 0,46 

Secondaire 284 356 400 362 223 247 1,25 

Tertiaire 5 248 5 905 3 879 4 904 5 413 6 001 30,53 

Total 5 706 6 339 4 365 5 342 5 717 6 338 32,24 

Bafoussam 

Primaire 10 270 220 262 68 63 0,32 

Secondaire 63 235 252 294 117 108 0,55 

Tertiaire 604 195 327 306 744 689 3,51 

Total 677 700 799 862 929 860 4,38 

Garoua 

Primaire 7 4 8 28 62 35 0,18 

Secondaire 40 41 25 192 521 294 1,5 

Tertiaire 390 393 512 322 371 209 1,06 

Total 437 438 545 542 954 538 2,74 
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CFCE 
Secteur 

d'activité 
2018 2019 2020 2021 2022 

2023 

Effectif % 

Bamenda 

Primaire 4 15 33 41 25 25 0,13 

Secondaire 22 15 56 112 24 24 0,12 

Tertiaire 211 197 300 367 423 428 2,18 

Total 237 227 389 520 472 477 2,43 

Ebolowa 

Primaire 2 12 9 2 28 20 0,1 

Secondaire 10 8 17 26 31 22 0,11 

Tertiaire 95 97 114 186 124 89 0,45 

Total 107 117 140 214 183 131 0,67 

Limbé 

Primaire 7 107 141 211 208 193 0,98 

Secondaire 41 103 234 286 315 292 1,49 

Tertiaire 397 263 367 450 456 422 2,15 

Total 445 473 742 947 979 907 4,62 

Maroua 

Primaire 5 53 73 55 21 24 0,12 

Secondaire 30 145 217 109 140 159 0,81 

Tertiaire 291 225 253 338 218 248 1,26 

Total 326 423 533 502 379 431 2,19 

Bertoua 

Primaire 3 32 4 15 10 16 0,08 

Secondaire 21 15 16 22 26 42 0,21 

Tertiaire 196 207 216 294 227 367 1,87 

Total 220 254 236 331 263 425 2,16 

Ngaoundéré 

Primaire 4 1 12 11 5 4 0,02 

Secondaire 22 5 12 10 28 26 0,13 

Tertiaire 209 317 377 413 334 309 1,57 

Total 235 323 401 434 367 339 1,73 

Edéa 

Primaire /// /// /// /// /// 2 0,01 

Secondaire /// /// /// /// /// 15 0,07 

Tertiaire /// /// /// /// /// 20 0,1 

Total /// /// /// /// /// 37 0,18 

Total 

Primaire 294 642 647 828 560 561 2,84 

Secondaire 1 000 1 279 1 453 1 958 2 067 2 328 11,78 

Tertiaire 12 129 12 308 8 581 12 805 12 974 16 762 85,37 

Total 13 423 14 229 10 681 15 591 15 601 19 651 100 

Source : MINPMEESA/ APME 2018-2023   - = résultats rigoureusement nuls      /// : case vide en raison de la 

nature des choses 

 

 

 

 

 

 



DONNEES STATISTIQUES SUR LES PME 

 

 

9 ANNUAIRE STATISTIQUE 2023 SUR LES PMEESA     

Tableau 9 : Evolution du nombre de PME créées dans les CFCE entre 2018 et 2023 par type 

CFCE 
Typologie 

d'entreprises 
2018 2019 2020 2021 2022 

2023 

Effectif % 

Yaoundé 

TPE 2 345 3 471 2 338 5 700 3 463 5 925 30,15 

PE 2 688 1 444 193 197 1 895 3 243 16,5 

ME - - - - -  -  - 

Total 5 033 4 935 2 531 5 897 5 358 9 168 46,65 

Douala 

TPE 3 040 6 326 4 338 5 189 5 529 6 130 31,19 

PE 2 660 8 23 152 188 208 1,06 

ME 6 5 4 1 -  - - 

Total 5 706 6 339 4 365 5 342 5 717 6 338 32,25 

Bafoussam 

TPE 519 519 612 662 927 858 4,37 

PE 151 181 187 200 1 1 0,01 

ME 7 - - - 1 1 0,01 

Total 677 700 799 862 929 860 4,38 

Garoua 

TPE 118 240 283 297 903 509 2,59 

PE 319 198 262 245 47 27 0,14 

ME - - - - 4 2 0,01 

Total 437 438 545 542 954 538 2,74 

Bamenda 

TPE 63 69 80 150 397 453 2,31 

PE 174 158 309 370 75 85 0,43 

ME - - - - -  - - 

Total 237 227 389 520 472 477 2,43 

Ebolowa 

TPE 104 117 136 200 109 78 0,4 

PE 3 - 4 14 74 53 0,27 

ME - - - - - -  0 

Total 107 117 140 214 183 131 0,67 

Limbe 

TPE 431 453 317 945 978 908 4,62 

PE 14 18 11 2 1 1 0,01 

ME   2 - - -  - - 

Total 445 473 742 947 979 907 4,62 

Maroua 

TPE 184 206 237 282 192 218 1,11 

PE 140 215 296 219 187 213 1,08 

ME 2 2 - 1 -  - - 

Total 326 423 533 502 379 431 2,19 

Bertoua 

TPE 202 218 220 316 254 410 2,09 

PE 18 16 16 15 8 13 0,07 

ME - 20 - - 1 2 0,01 
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CFCE 
Typologie 

d'entreprises 
2018 2019 2020 2021 2022 

2023 

Effectif % 

Total 220 254 236 331 263 425 2,16 

Ngaoundéré 

TPE 192 291 380 393 311 287 1,46 

PE 41 32 21 41 56 52 0,26 

ME 2 - - - -  - - 

Total 235 323 401 434 367 339 1,73 

EDEA 

TPE /// /// /// /// /// 7 0,03 

PE /// /// /// /// /// 30 0,15 

ME /// /// /// /// /// - - 

Total /// /// /// /// /// 37  0,18 

Total 

TPE 7 198 11 910 8 941 14 134 13 063 15 783 80,46 

PE 6 208 2 270 1 322 1 455 2 532 3 863 19,52 

ME 17 29 4 2 6 5 0,03 

Total 13 423 14 229 10 681 15 591 15 601 19 651 100 

Source : MINPMEESA/ APME 2018-2023   - = résultats rigoureusement nuls    /// : case vide en raison 

de la nature des choses 

 

 

 

Tableau 10 : Evolution du nombre de PME créées dans les CFCE entre 2018 et 2023 selon la forme juridique 

CFCE 
Forme 

juridique 
2018 2019 2020 2021 2022 

2023 

Effectif % 

Yaoundé 

SA 93 10 8 4 - -  0 

SARL 1 040 1 026 321 1 112 1 936 3 668 18,67 

ETS 3 768 3 817 2 184 4 605 3 422 5 500 27,99 

Autres 132 82 18 176 - 0 0 

Total 5 033 4 935 2 531 5 897 5 358 9 168 46,65 

Douala 

SA 32 13 9 2 -   0 

SARL 2 465 2 914 2 782 3 207 3 513 3 714 18,89 

ETS 3 125 3 337 1 547 2 133 2 204 2 624 13,36 

Autres 84 75 27 - - - 0 

Total 5 706 6 339 4 365 5 342 5 717 6 338 32,25 

Bafoussam 

SA - - 3 1 2  - 0 

SARL 201 194 199 294 325 300 1,53 

ETS 408 467 515 544 572 544 2,77 

Autres 68 39 82 23 30 16 0,08 

Total 677 700 799 862 929 860 4,38 

Garoua 

SA - - - - 7  - 0 

SARL 70 65 84 108 460 91 0,46 

ETS 367 373 461 434 487 447 2,27 

Autres - - - - - - 0 

Total 437 438 545 542 954 538 2,74 

Bamenda 

SA - - - - 1  - 0 

SARL 177 175 261 353 328 353 1,8 

ETS 60 52 128 167 143 124 0,63 
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CFCE 
Forme 

juridique 
2018 2019 2020 2021 2022 

2023 

Effectif % 

Autres - - - - - - 0 

Total 237 227 389 520 472 477 2,43 

Ebolowa 

SA - - - - -  - 0 

SARL 17 22 35 69 72 46 0,23 

ETS 90 95 105 145 111 84 0,43 

Autres - - - - - 1 0,01 

Total 107 117 140 214 183 131 0,67 

Limbé 

SA - 12 343 - -  - 0 

SARL 172 193 - 429 476 451 2,3 

ETS 273 268 399 518 503 452 2,3 

Autres - - - - - 4 0,02 

Total 445 473 742 947 979 907 4,62 

Maroua 

SA 3 2 - 1 - -  0 

SARL 36 56 93 89 63 71 0,36 

ETS 287 365 439 412 316 358 1,82 

Autres - - 1 - - 2 0,01 

Total 326 423 533 502 379 431 2,19 

Bertoua 

SA - - - - -  - 0 

SARL 45 37 60 63 73 138 0,7 

ETS 175 217 176 268 190 287 1,46 

Autres - - - - - 0 0 

Total 220 254 236 331 263 425 2,16 

  

Ngaoundéré 

  
  
  

SA - 1 1 1 - -  0 

SARL 19 39 39 38 52 57 0,29 

ETS 212 282 360 382 315 274 1,39 

Autres 4 1 1 13 - 8 0,04 

Total 235 323 401 434 367 339 1,73 

  
  
 EDEA 

  
  

SA /// /// /// /// ///  -   

SARL /// /// /// /// /// 15 0,07 

ETS /// /// /// /// /// 22 0,11 

Autres /// /// /// /// /// - 0 

Total /// /// /// /// /// 37 0,18 

Total 

SA 128 38 21 9 10 -  0 

SARL 4 242 4 721 4 217 5 762 7 297 8 904 45,31 

ETS 8 765 9 273 6 314 9 608 8 264 10 716 54,53 

Autres 288 197 129 212 30 31 0,16 

Total 13 423 14 229 10 681 15 591 15 601 19 651 100 

Source : MINPMEESA/ APME 2018-2023   - = résultats rigoureusement nuls   /// : case vide en raison 

de la nature des choses 
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Tableau 11 : Evolution du nombre de PME créées dans les CFCE entre 2018 et 2023 selon le genre 

CFCE Genre 2018 2019 2020 2021 2022 
2023 

Effectif % 

Yaoundé 

Masculin 3 814 3 619 1 817 3 768 3 602 6 239 31,75 

Féminin 1 219 1 316 714 2 129 1 756 2 929 14,91 

Total 5 033 4 935 2 531 5 897 5 358 9 168 46,65 

Douala 

Masculin 4 404 4 788 3 284 4 028 4 472 5 014 25,51 

Féminin 1 302 1 551 1 081 1 314 1 245 1 324 6,74 

Total 5 706 6 339 4 365 5 342 5 717 6 338 32,25 

Bafoussam 

Masculin 510 516 590 637 698 648 3,3 

Féminin 167 184 209 225 231 212 1,08 

Total 677 700 799 862 929 860 4,38 

Garoua 

Masculin 318 316 400 408 765 393 2 

Féminin 119 122 145 134 189 145 0,74 

Total 437 438 545 542 954 538 2,74 

Bamenda 

Masculin 155 181 294 407 373 367 1,87 

Féminin 82 46 95 113 99 110 0,56 

Total 237 227 389 520 472 477 2,43 

Ebolowa 

Masculin 76 74 108 134 136 76 0,39 

Féminin 31 43 32 80 47 55 0,28 

Total 107 117 140 214 183 131 0,67 

Limbé 

Masculin 353 369 621 760 781 761 3,87 

Féminin 92 104 121 197 198 146 0,74 

Total 445 473 743 947 979 907 4,62 

Maroua 

Masculin 265 337 431 385 269 333 1,69 

Féminin 61 86 102 117 110 98 0,5 

Total 326 423 533 502 379 431 2,19 

Bertoua 

Masculin 176 196 180 254 196 311 1,58 

Féminin 44 58 56 77 67 114 0,58 

Total 220 254 236 331 263 425 2,16 

Ngaoundéré 

Masculin 167 261 281 331 273 260 1,32 

Féminin 68 62 120 103 94 79 0,4 

Total 235 323 401 434 367 339 1,73 

EDEA 

  

  

Masculin /// /// /// /// /// 27 0,14 

Féminin /// /// /// /// /// 10 0,04 

Total /// /// /// /// /// 37 0,18 

Total 

Masculin 10 238 10 657 8 006 11 112 11 565 14 429 73,43 

Féminin 3 185 3 572 2 675 4 479 4 036 5 222 26,57 

Total 13 423 14 229 10 681 15 591 15 601 19 651 100 

Source : MINPMEESA/ APME 2017-2023  
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Tableau 12 : Répartition du nombre de PME créées dans les CFCE en 2023 selon la tranche d’âge du promoteur 

CFCE Moins de 35 ans [35-50[ 50 ans et plus Total 

Yaoundé 2 147 4 804 2 217 9 168 

Douala 1 827 3 531 980 6 338 

Bafoussam 286 497 77 860 

Garoua 239 215 84 538 

Bamenda 166 239 72 477 

Ebolowa 36 65 30 131 

Limbé 335 428 144 907 

Maroua 237 140 54 431 

Bertoua 149 218 58 425 

Ngaoundéré 127 155 57 339 

EDEA 8 22 7 37 

Total 5 557 10 314 3 780 19 651 

Source : MINPMEESA/ APME 2023    - = résultats rigoureusement nuls 

 

1.3. Contribution des PME à l’économie 

Tableau 13 : Evolution de la Valeur Ajoutée des PME de 2018 à 2023 (en millions de Francs CFA) 

 
2018 2019 (e) 2020 (e) 2021 (e) 2022 (e) 2023 (e) 

Stock des PME 255 059 287 376 288 850 324 250 349 722 393 166 

VA des PME 4 359 4 911 4 936 5 541 5 977 6 524 

     TPE 83 93 94 105 114 124 

      PE 854 963 967 1 086 1 171 1278 

      ME 3 422 3 855 3 875 4 350 4 692 5121 

Source : INS, MINPMEESA / (e) nos estimations 

 

Tableau 14 : Evolution de la Valeur Ajoutée des PME de 2018 à 2023 selon le secteur d’activité (en millions de Francs 

CFA) 

 
2018 2019 (e) 2020 (e) 2021 (e) 2022 (e) 2023 (e) 

VA des PME 4 359 4 911 4 936 5 541 5 977 6 524 

    Primaire 61 69 69 77 84 91 

    Secondaire 885 997 1 002 1 125 1 213 1 324 

   Tertiaire 3 413 3 845 3 865 4 339 4 680 5 108 

Source : INS, MINPMEESA / (e) nos estimations 
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Tableau 15 : Répartition du nombre d’emplois prévisionnels déclarés par les PME créées en 2023 dans les CFCE 

CFCE Nombre de PME créées Emplois prévisionnels déclarés 

Yaoundé 9 168 … 

Douala 6 338 9 478 

Bafoussam 860 … 

Garoua 538 1 367 

Bamenda 477 … 

Ebolowa 131 218 

Limbé 907 … 

Maroua 431 … 

Bertoua 425 233 

Ngaoundéré 339 255 

EDEA 37 … 

Total 19 651 … 

Source : MINPMEESA / (e) nos estimations . . . = données non disponibles 

Tableau 16 : Evolution du nombre estimé d’emploi créé par les PME entre 2018 et 2023 

Source : MINPMEESA / (e) nos estimations 

Tableau 17 : Evolution du chiffre d’affaires estimée généré par les PME (en million de FCFA) entre 2018 et 2023 

 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 
Variation entre 

2022 et 2023 

TPE 53 985 89 325 67 058 106 005 97 973 118 373 20 400 

PE 822 560 300 775 175 165 192 788 335 490 511 848 176 358 

ME 51 000 87 000 12 000 6 000 18 000 8 125 -9 875 

Total 927 545 477 100 254 223 304 793 451 463 638 345 186 883 

Source : MINPMEESA / (e) nos estimations 

 

Tableau 18 : Effectif des PME ayant participé aux évènements promotionnels organisés par le MINPMEESA en 2023 

Nombre d’évènements promotionnels organisés Nombre des PME ayant participé 

 68 2 055 

Source : MINPMEESA 

 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 
Variation entre 

2022 et 2023 

TPE 35 990 59 550 44 705 70 670 65 315 78 915 13 600 

PE 776 000 283 750 165 250 181 875 316 500 482 875 166 375 

ME 5 100 8 700 1 200 600 1 800 1 500 -300 

Total 817 090 352 000 211 155 253 145 383 615 563 290 179 675 
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CHAPITRE II : DONNEES STATISTIQUES SUR LES OES 

Ce chapitre donne une plus grande appréciation sur la structure des Organisations de l’Economie Sociale en 

2023. On observe que 3 865 OES ont été enregistrées en 2023. Les activités de ces acteurs sont principalement 

organisées autour du secteur primaire (56,35 %) portées par la branche agriculture. 

2.1. Données de Création des OES 

Tableau 19 : Répartition des OES enregistrées entre 2020 et 2023 selon la région 

Région 2020 2021 2022 
2023 

Effectif % 

Adamaoua 405 444 359 251 6,5% 

Centre 69 143 622 701 (e) 18,1% 

Est 461 260 248 287 7,4% 

Extrême- Nord … … … 64 1,7% 

Littoral 264 200 374 461 11,9% 

Nord 283 59 283 416 10,8% 

Nord-Ouest 129 39 72 60 (e) 1,6% 

Ouest 108 153 108 254 6,6% 

Sud 693 754 1 160 1 201 31,1% 

Sud-Ouest 751 … 179 170 4,4% 

Total (*) 3 163 2 052 3 405 3 865 100 

Source : MINPMEESA  . . . = données non disponibles 

(e) estimation 

 

Tableau 20 : Répartition des OES enregistrées selon le secteur d’activité et par région entre 2020 et 2023 

Région 
Secteur 

d'activité 
2020 2021 2022 

2023 

Effectif % 

Adamaoua 

Primaire 275 281 221 166 5,46 

Secondaire 5 9 34 17 0,56 

Tertiaire 125 154 104 68 2,24 

Total 405 444 359 251 8,26 

Centre 

Primaire 54 86 548 … ... 

Secondaire 6 6 69 … ... 

Tertiaire 9 51 5 … ... 

Total 69 143 622 … ... 

Est 

Primaire 354 182 244 282 9,28 

Secondaire 74 43 3 4 0,13 

Tertiaire 33 35 1 1 0,03 

Total 461 260 248 287 9,44 

Extrême-Nord 

Primaire … … … … ... 

Secondaire … … … … ... 

Tertiaire … … … … ... 

Total … … … … … 

Littoral 
Primaire 43 49 150 185 6,09 

Secondaire 6 9 94 116 3,82 
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Région 
Secteur 

d'activité 
2020 2021 2022 

2023 

Effectif % 

Tertiaire 215 142 130 160 5,26 

Total 264 200 374 461 15,16 

Nord 

Primaire 171 18 171 369 12,14 

Secondaire 93 26 93 20 0,66 

Tertiaire 19 15 19 27 0,89 

Total 283 59 283 416 13,68 

Nord-Ouest 

Primaire 39 9 45 … ... 

Secondaire 52 26 18 … ... 

Tertiaire 38 4 9 … ... 

Total 129 39 72 … ... 

Ouest 

Primaire 32 146 32 75 2,47 

Secondaire 46 7 46 108 3,55 

Tertiaire 30 - 30 71 2,34 

Total 108 153 108 254 8,36 

Sud 

Primaire 549 294 709 600 19,74 

Secondaire 56 12 90 300 9,87 

Tertiaire 88 448 361 301 9,90 

Total 693 754 1 160 1 201 39,51 

Sud-Ouest 

Primaire 141 … 55 36 1,18 

Secondaire 243 … 70 55 1,81 

Tertiaire 367 … 54 79 2,60 

Total 751 … 179 170 5,59 

TOTAL (*) 

Primaire 1 658 1 065 2 175 1 713 56,35 

Secondaire 581 138 517 620 20,39 

Tertiaire 924 849 713 707 23,26 

Total 3 163 2 052 3 405 3 040 100 

Source : MINPMEESA  . . . = données non disponibles   

(*) Total hors données non disponibles 

 

Tableau 21 : Promotion de l’économie sociale dans les Collectivités Territoriales Décentralisées 

Types de réseaux de l’économie 

sociale mis en place 
Effectif 

RELESS 292 

REDESS 49 

RERESS 9 

TOTAL 350 

Source : MINPMEESA 
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Tableau 22 : Répartition des OES enregistrées par branches d’activité et par région entre 2020 et 2023 

Région 
Branche 

d'activité 
2020 2021 2022 

2023 

Effectif % 

Adamaoua 

Agriculture 119 134 139 104 3,42 

Élevage 95 142 108 85 2,80 

Pèche 6 4 3 3 0,10 

Activités de 

transformation 
5 9 7 7 0,23 

Microfinance 1 1 - - - 

Autres activités 179 154 102 52 1,71 

Total 405 444 359 251 8,26 

Centre 

Agriculture 42 67 227 … … 

Élevage 19 19 258 … … 

Pèche 2 - 10 … … 

Activités de 

transformation 
7 6 47 … … 

Microfinance 1 - - … … 

Autres activités 8 51 80 … … 

Total 79 143 622 … … 

Est 

Agriculture 323 86 126 146 4,80 

Élevage 110 60 56 65 2,14 

Pèche 24 36 15 17 0,56 

Activités de 

transformation 
92 43 10 12 0,39 

Microfinance 3 15 3 3 0,10 

Autres activités 28 20 38 44 1,45 

Total 580 260 248 287 9,44 

Extrême- Nord 

Agriculture … … … … … 

Élevage … … … … … 

Pèche … … … … … 

Activités de 

transformation 
… … … … … 

Microfinance … … … … … 

Autres activités … … … … … 

Total … … … … … 

Littoral 

Agriculture 18 19 75 60 1,97 

Élevage 25 26 81 65 2,14 

Pèche - 7 45 36 1,18 

Activités de 

transformation 
3 12 64 132 4,34 

Microfinance 8 7 10 4 0,13 

Autres activités 3 129 99 163 5,36 

Total 57 200 374 461 15,16 
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Région 
Branche 

d'activité 
2020 2021 2022 

2023 

Effectif % 

Nord 

Agriculture 105 17 105 269 8,85 

Élevage 46 10 46 97 3,19 

Pèche 20 6 20 3 0,10 

Activités de 

transformation 
93 26 93 20 0,66 

Microfinance - - - 1 0,03 

Autres activités - - 19 26 0,86 

Total 264 59 283 416 13,68 

Nord-Ouest 

Agriculture 77 2 30 … … 

Élevage 29 2 25 … … 

Pèche 4 5 8 … … 

Activités de 

transformation 
2 26 7 … … 

Microfinance 4 4 2 … … 

Autres activités 11 - - … … 

Total 127 39 72 … … 

Ouest 

Agriculture 85 88 … 200 6,58 

Élevage 9 57 … 21 0,69 

Pèche 2 1 … 5 0,16 

Activités de 

transformation 
10 7 … 24 0,79 

Microfinance 2 - … 5 0,16 

Autres activités - - … - - 

Total 108 153 … 254 8,36 

Sud 

Agriculture 374 210 583 400 13,16 

Élevage 59 74 75 200 6,58 

Pèche 15 10 9 50 1,64 

Activités de 

transformation 
56 12 90 300 9,87 

Microfinance 41 38 37 37 1,22 

Autres activités 183 410 366 214 7,04 

Total 728 754 1 160 1 201 39,51 

Sud-Ouest 

Agriculture … … 88 45 1,48 

Élevage … … 40 50 1,64 

Pèche … … 13 35 1,15 

Activités de 

transformation 
… … 20 - - 

Microfinance … … 4 - - 

Autres activités … … 14 40 1,32 

Total … … 179 170 5,59 
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Région 
Branche 

d'activité 
2020 2021 2022 

2023 

Effectif % 

Total (*) 

Agriculture 1 143 623 1 373 1 224 40,26 

Élevage 392 390 689 583 19,18 

Pèche 73 69 123 149 4,90 

Activités de 

transformation 
268 141 338 495 16,28 

Microfinance 60 65 56 50 1,64 

Autres activités 412 764 718 539 17,73 

Total (*) 2 348 2 052 3 297 3 040 100 

Source : MINPMEESA  . . . = données non disponibles  - = résultats rigoureusement nuls 

(*) Total hors données non disponibles 

 

Tableau 23 : Répartition des OES enregistrées par forme juridique et par région en 2023 

Région GIC COORPERATIVE ASSOCIATIONS MUTUELLES CDL TOTAL(*) 

Adamaoua 102 134 15 - - 251 

Centre … … … … … … 

Est … … … … … … 

Extrême- Nord 11 6 47 - - 64 

Littoral 135 66 256 3 1 461 

Nord 151 265 - - - 416 

Nord-Ouest … … … … … … 

Ouest 175 37 42 - - 254 

Sud 522 230 373 2 - 1 127 

Sud-Ouest … … … … … … 

Total (*) 1 096 738 733 5 1 2 573 

Source : MINPMEESA  ... = données non disponibles  - = résultats rigoureusement nuls 

(*) Total hors données non disponibles 

 

2.2. Participation des OES aux évènements promotionnels et contribution à 

l’économie  

Tableau 24 : Effectif des OES ayant participé aux évènements promotionnels organisés par le MINPMEESA en 2023 

Nombre d’évènements promotionnels Nombre d’OES ayant participé 

65 1 518 

Source : MINPMEESA 

Tableau 25 : Nombre d’emplois générés par des OES ayant bénéficié des fonds transférés aux CTD par le MINPMEESA 

en 2023 

Nombre d'OES bénéficiaires Nombre d'emplois générés déclarés 

265 255 

Source : MINPMEESA 
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CHAPITRE III : DONNEES STATISTIQUES SUR LES UPA 

Ce chapitre donne une plus grande appréciation sur la structure des Unités de Production Artisanale en 2023 

ainsi que les mesures de politiques publiques mises en place en leur faveur. En 2023, On observe 3 557 UPA 

enregistrées dans les Bureaux Communaux d’Artisanat, soit une baisse de 39,83 % par rapport à 2022. Les 

activités de ces acteurs économiques sont majoritairement dominées par l’Artisanat de production (53,98%), 

suivi de l’Artisanat d’art (27,13%). 

3.1. Données d’enregistrement des UPA 

Tableau 26 : Evolution du nombre d’UPA enregistrées dans les Bureaux Communaux de 2018 à 2023 selon 

la région 

Région 2018 2019 2020 2021 2022 

2023 

Effectif % 

Adamaoua 2 137 2 202 112 553 596 927 26,06 

Centre 1 290 1 443 256 888 996 668 18,78 

Est 1 640 504 2 751 297 597 172 4,84 

Extrême– nord 313 665 665 1 566 1 566 669 18,81 

Littoral 1 831 2 324 2 432 1 416 699 455 12,79 

Nord 536 521 394 422 613 230 6,47 

Nord-ouest 56 26 44 114 128 … … 

Ouest 2 101 1 200 296 385 341 204 5,74 

Sud 1 890 2 449 340 326 237 151 4,25 

Sud-ouest 20 215 192 165 139 81 2,28 

Total (*) 11 814 11 549 7 482 6 132 5 912 3 557 100 

Source : Bureaux Communaux d’Artisanat 2018-2023   … = données non disponibles  

(*) : Total hors Nord-Ouest 

 

Tableau 27 : Evolution du nombre d’UPA enregistrées dans les Bureaux Communaux de 2018 à 2023 par 

sexe 

Sexe 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Effectif % Effectif % Effectif % Effectif % Effectif % Effectif % 

Masculin 7 671 64,9 7 587 65,7 4 393 58,7 3 159 51,5 2 874 48,61 1 735 48,78 

Féminin 4 143 35,1 3 962 34,3 3 089 41,3 2 973 48,5 3 038 51,38 1 822 51,22 

Total (*)  11 814 100 11 549 100 7 482 100 6 132 100 5 912 100 3 557 100 

Source : Bureaux Communaux d’Artisanat 2018-2023   … = données non disponibles  

(*) : Total hors Nord-Ouest 
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Tableau 28 : Evolution du nombre d’UPA enregistrées dans les Bureaux Communaux de 2018 à 2023 selon 

le type d’artisanat 

Type 

d'artisanat 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Effectif % Effectif % Effectif % Effectif % Effectif % Effectif % 

Art 5 735 48,6 5 370 46,5 2 987 39,9 1 956 31,9 2 105 35,6 965 27,13 

Production 2 992 25,3 2 922 25,3 2 420 32,3 2 611 42,6 2 454 41,5 1 920 53,98 

Service 3 087 26,1 3 257 28,2 2 075 27,7 1 565 25,5 1 353 22,88 672 18,89 

Total (*)  11 814 100 11 549 100 7 482 100 6 132 100 5 912 100 3 557 100 

Source : Bureaux Communaux d’Artisanat 2018-2023    … = données non disponibles  

(*) : Total hors Nord-Ouest 

 

Tableau 29 : Évolution du nombre d’UPA enregistrées dans les Bureaux Communaux de 2018 à 2023 selon 

le type d’artisanat par région 

REGION Type d'artisanat 2018 2019 2020 2021 2022 

2023 

Effectif % 

Adamaoua 

Art 1 282 947 44 163 179 12 0,34 

Production 550 678 55 67 121 737 20,72 

Service 305 577 13 323 296 178 5,00 

Total 2 137 2 202 112 553 596 927 26,06 

Centre 

Art 557 954 30 290 396 237 6,66 

Production 589 295 60 290 464 291 8,18 

Service 144 194 166 308 136 140 3,94 

Total 1 290 1 443 256 888 996 668 18,78 

Est 

Art 579 178 1 259 88 217 63 1,77 

Production 849 261 805 114 233 67 1,88 

Service 212 65 687 95 147 42 1,18 

Total 1 640 504 2 751 297 597 172 4,84 

Extrême–Nord 

Art 135 148 142 458 458 206 5,79 

Production 143 306 340 773 773 383 10,77 

Service 35 211 177 335 335 80 2,25 

Total 313 665 659 1 566 1 566 669 18,81 

Littoral 

Art 582 556 1 094 485 267 182 5,12 

Production 859 1 122 608 735 384 172 4,84 

Service 390 646 730 196 87 101 2,84 

Total 1 831 2 324 2 432 1 416 738 455 12,79 

Ouest Art 908 383 152 205 154 82 2,30 
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REGION Type d'artisanat 2018 2019 2020 2021 2022 

2023 

Effectif % 

Production 960 566 111 143 120 84 2,35 

Service 233 251 33 37 67 39 1,08 

Total 2 101 1 200 296 385 341 204 5,74 

Nord 

Art 232 220 94 64 250 77 2,16 

Production 245 196 169 269 212 108 3,04 

Service 59 105 131 89 151 45 1,27 

Total 536 521 394 422 613 230 6,47 

Nord-ouest 

Art 24 12 7 43 72 …  - 

Production 26 3 37 71 44 …  - 

Service 6 11 - - 12 …  - 

Total 56 26 44 114 128 - - 

Sud 

Art 817 960 61 113 78 76 2,14 

Production 863 885 164 102 83 40 1,12 

Service 210 604 115 111 76 35 0,98 

Total 1 890 2 449 340 326 237 151 4,25 

Sud-ouest 

Art 9 46 104 47 37 31 0,87 

Production 9 131 65 47 56 38 1,07 

Service 2 38 23 71 46 12 0,34 

Total 20 215 192 165 139 81 2,28 

Total 

Art 5 125 4 404 2 987 1 956 2 108 965 27,13 

Production 5 093 4 443 2 414 2 611 2 490 1 920 53,98 

Service 1 596 2 702 2 075 1 565 1 353 672 18,89 

Total(*)  11 814 11 549 7 476 6 132 5 951 3 557 100 

Source : Bureaux Communaux d’Artisanat 2018-2023    … = données non disponibles  

(*) : Total hors Nord-Ouest 
 

 

3.2. Participation des UPA aux évènements promotionnels 
 

Tableau 30 : Nombre d’UPA ayant participé aux évènements promotionnels organisés par le MINPMEESA 

et ses structures rattachées et sous tutelles en 2023 

Structures 
Nombre d’évènements 

promotionnels organisés 

Nombre des UPA 

ayant participées 

MINPMEESA et structures rattachées 82 2 896 

Source : MINPMEESA               (*) : données hors VAR Sud, Extrême-Nord 
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3.3. Fonctionnement des Villages artisanaux 
 

Tableau 31 : Nombre d’UPA présentes dans les Villages Artisanaux en 2023 par type d’artisanat 

Villages artisanaux Art Production Service Total 

VAR Ngaoundéré 5 3 2 10 

CIAY  60 100 20 180 

Village Artisanal Spécial de Mbalmayo … … … … 

VAR Bertoua  2 4 4 10 

Village Artisanal Spécial de Foumban … … … … 

VAR Douala 4 3  … 7 

VAR Garoua 3 3 15 21 

VAR Bamenda … … … … 

VAR Bafoussam 2 5  … 7 

VAR Ebolowa … … … … 

VAR Maroua … … … … 

VAR Limbé 1 1 … 2 

Source : MINPMEESA/ Villages Artisanaux     … = données non disponibles  

Tableau 32 : Nombre des visiteurs nationaux et étrangers dans les Villages Artisanaux en 2023 

Villages Artisanaux Nationaux Etrangers Total 

VAR Ngaoundéré 1 455 18 1 473 

CIAY 343 148 491 

VAR Bertoua 500 20 520 

VAR Maroua … … … 

VAR Douala 410 _ 410 

VAR Garoua 61 841 431 62 272 

VAR Bamenda 211 03 214 

VAR Bafoussam … … 395 

VAR Ebolowa … … … 

VAR de Limbé 1 730 03 1 733 

Source : MINPMEESA/ Villages Artisanaux     … = données non disponibles     - = résultats rigoureusement nuls 
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Tableau 33 : Nombre de réseaux d’UPA mis en place 

Villages artisanaux Depuis la Création 2023 

VAR Ngaoundéré 02 01 

VAS Mbalmayo - - 

CIAY … … 

VAR Bertoua … … 

VAR Maroua … … 

VAR Douala … … 

VAS Foumban - 01 

VAR Garoua 01 - 

VAR Bamenda 01 _ 

VAR Bafoussam 02 01 

VAR Ebolowa … … 

VAR Limbe 01 01 

Source : MINPMEESA/ Villages Artisanaux     … = données non disponibles - = résultats rigoureusement 

nuls. 

 

Tableau 34 : Artisans mis en réseau dans les filières prioritaires en vue de leur migration 

Nombre d’artisans mis en réseau dans les filières prioritaires 63 

Source : MINPMEESA 

 

3.4. Contribution des UPA à l’économie 
 

Tableau 35 : Evolution du nombre d'artisans par catégories professionnelles de 2021 à 2023 

Catégories professionnelles 2021 2022 2023 

Artisans                   6 132                        5 912                        3 557       

Entreprises Artisanales 77 65 43 

Total 6 209 5 977 3 600 

Source :   DAMSI 
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Tableau 36 : Evolution des emplois estimés par catégories professionnelles d’artisans de 2021 à 2023          

Catégories professionnelles 2021 2022 2023 

Artisans 6 132 5 912 3 557 

Entreprises Artisanales 424 358 237 

Total 6 556 6 270 3 794 

Source :   DAMSI 

 

Tableau 37 : Evolution du chiffre d'affaires annuel estimé par catégories professionnelles d’artisans de 2021 

à 2023 

Catégories professionnelles 2021 2022 2023 

Artisans  3 372 596 934        3 251 597 044        1 956 348 222       

Entreprises Artisanales     423 500 000           357 500 000           236 500 000       

Total 3 796 096 934 3 609 097 044 2 192 848 222 

Source :   DAMSI 
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CHAPITRE IV : CONTRIBUTION DES POLITIQUES PUBLIQUES AU 

DEVELOPPEMENT DES PMEESA 

Ce chapitre donne une vue synoptique de la contribution des politiques publiques au développement des 

PMEESA en 2023.  

4.1. Contribution du MINPMEESA au développement des PME, OES et UPA 

 

➢ Accompagnement financier du MINPMEESA aux structures en faveur du développement des PME, 

OES et UPA 

 

Tableau 38 : Accompagnement financier du MINPMEESA en 2023 en faveur du développement des 

PMEESA (en FCFA)  

Structures Montant des crédits transférés 

Transfert APME 144 783 000 

Transfert au programme TRANSAGRI 350 000 000 

Transfert à la BSTP 100 000 000 

Transfert aux incubateurs universitaires 400 000 000 

Transfert aux CTD 700 000 000 

TOTAL  1 694 783 000 

Source : MINPMEESA 

 

 

➢ Promotion de l’entrepreneuriat, transformation et modernisation des unités de production des 

PMEESA 

 

Tableau 39 : Action de promotion des PME locales 

ACTIVITÉS Résultats attendus Résultats obtenus 
Taux de 

réalisation 

Mise en œuvre du Projet 

SHETRADES OUTLOOK 

Cameroun 

Outillées 500 femmes par le Projet 

SHETRADES OUTLOOK Cameroun 

500 femmes ont été outillées par le 

Projet SHETRADES OUTLOOK 

Cameroun 

100,00% 

Renforcement de l'accès des PME 

aux marchés (national et 

international) 

2500 PME devaient être capacitées à 

l’accès aux marchés (national et 

international) 

2000 PME ont été capacitées à l’accès 

aux marchés (national et international) 
80,00% 

Source : MINPMEESA  - = résultats rigoureusement nuls 
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Tableau 40 : Accompagnement à la création et à la structuration des unités et entreprises de l’économie sociale 

ACTIVITÉS Résultats attendus Résultats obtenus 
Taux de 

réalisation 

Promotion de l’économie sociale dans les 

Collectivités Territoriales Décentralisées 

50 Réseaux de l’ES devaient être mis 

en place 

42 Réseaux de l’ES ont été 

mis en place 
84,00 % 

Accompagnement des couches sociales 

vulnérables à la création et à la gestion des 

Organisations de l’Economie Sociale 

35 Femmes devaient être formées à la 

création et à la gestion des 

Organisations de l’Economie Sociale 

25 Femmes ont été formées 

71,43 % 

45 Jeunes devaient être formés à la 

création et à la gestion des 

Organisations de l’Economie Sociale 

17 Jeunes ont été formés 

37,78 % 

Source : MINPMEESA 

 

 

 

Tableau 41 : Promotion et développement de l’artisanat 

ACTIVITÉS Résultats attendus Résultats obtenus 
Taux de 

réalisation 

Finalisation de la mise en place et 

suivi du fonctionnement des 

Villages artisanaux 

12 Villages Artisanaux fonctionnels 

(construction, réhabilitation et 

équipement) 

12 Villages Artisanaux fonctionnels 

(construction, réhabilitation et équipement) 
100,00 % 

Promotion et commercialisation 

des produits artisanaux 

50 Artisans mis à niveau sur 

l’utilisation des codes-barres 

50 Artisans ont été mis à niveau sur 

l’utilisation des codes-barres 
100,00 % 

Appui au développement de 

l'artisanat 

60 Artisans mis à niveau à la 

démarche qualité (Packaging) 

50 Artisans ont été mis à niveau à la 

démarche qualité (Packaging) 
83,33 % 

Source : MINPMEESA 

 

 

 

Tableau 42: Migration des unités de production informelles (UPI) vers le secteur formel (TRAIN MY GENERATION) 

ACTIVITÉS Résultats attendus Résultats obtenus 
Taux de 

réalisation 

Accompagnement des UPI à la 

migration de l'informel vers le 

formel 

63 Artisans devaient être mis en réseau 

dans les filières prioritaires en vue de 

leur migration 

63 Artisans ont été mis en réseau dans les 

filières prioritaires en vue de leur 

migration 

100,00 % 

50 Artisans devaient être renforcés à la 

bonne tenue de la comptabilité 

simplifiée de leurs activités 

50 Artisans ont été renforcés à la bonne 

tenue de la comptabilité simplifiée de 

leurs activités 

100,00 % 

Mise en place des incitations à la 

migration des UPI 

63 Travailleurs techniques certifiés du 

secteur informel devaient être 

sensibilisés à la création d’entreprises 

63 Travailleurs techniques certifiés du 

secteur informel ont été sensibilisés à la 

création d’entreprises 

100,00 % 

Source : MINPMEESA 
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Tableau 43 : Accompagnement des PMEESA des industries manufacturières ciblées* 

ACTIVITÉS Résultats attendus Résultats obtenus 
Taux de 

réalisation 

Développement des PMEESA de 

la production et de la 

transformation agroalimentaire 

10 Ateliers de dissémination 

devaient être organisés en 

faveur des PME 

10 Ateliers de dissémination ont été organisés 

en faveur des PME 

100,00 % 

10 PME devaient être 

accompagnées à la production 

et à la transformation 

agroalimentaire 

10 PME accompagnées ont été accompagnées à 

la production et à la transformation 

agroalimentaire 

100,00 % 

Développement des PMEESA de 

la transformation du bois dans les 

chaines de valeur locales 

50 PMEESA   de la 

transformation du bois 

accompagnés dans leur 

installation dans la ZES d’Edéa 

50 PMEESA   de la transformation du bois ont 

été accompagnés dans leur installation dans la 

ZES d’Edéa 

100,00 % 

Développement des PMEESA de 

la filière textile-confection-cuir 

500 acteurs de cultures de coton 

graine mis en réseau dans le 

bassin de l’Adamaoua et du 

Nord 

500 acteurs de cultures de coton graine ont été 

mis en réseau dans le bassin de l’Adamaoua et 

du Nord 

100,00 % 

Source : MINPMEESA                     *(agro-industrie, énergie, foret-bois, numérique, textile-confection-cuir, mines-

métallurgie-sidérurgie, hydrocarbures-raffinage et chimie/pharmacie) 

 

 

 

Tableau 44 : Amélioration de la compétitivité des PMEESA 

ACTIVITÉS Résultats attendus Résultats obtenus 
Taux de 

réalisation 

Accompagnement des PMEESA à 

l’amélioration de la qualité de leurs 

produits 

100 PME devaient être 

sensibilisées à l’arrimage de leurs 

produits aux normes 

100 PME ont été sensibilisées à 

l’arrimage de leurs produits aux normes 

100,00 % 

20 PME devaient être 

accompagnées à l’arrimage aux 

normes de qualité 

20 PME ont été accompagnées à 

l’arrimage aux normes de qualité 

100,00 % 

Source : MINPMEESA 
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4.2. Contribution de l’APME au développement des PME 

 

Tableau 45 : Résultat des programmes et services de l’APME en faveur des PME en 2023 

Intitulé du programme Extrants obtenus 

Fond d’Appui aux Prototypages 26 porteurs de projets accompagnés au prototypage 

Start and improve your business 25 entreprises capacitées en matière d'outils commerciaux de l'OIT 

SEPTENTRION EST 

•      114 femmes entrepreneures formées à la création d’entreprises, en gestion des 

équipements et productivité et sur les plans organisationnels, techniques et managériaux 

•      10 formateurs capacités 

•      Plus de 150 équipements et kits de production et de transformation remis aux 

bénéficiaires de la phase pilote. 

•      50 équipementiers capacités 

•      150 équipements et kits de production et de transformation acquis au profit des PME 

Dispositif d'accompagnement des 

entreprises Modernes DISAEMO 
100 PME accompagnées à la prise en main de l’application de gestion intégrée 

TRANSFAGRI 

•      37 business coach formés et accrédités ; 

•      60 animateurs formés et 36 accrédités pour l’accompagnement relativement des PME 

à l’accès aux services financiers 

•      près de 300 consultants ont été édifiés sur l’application DIFASE dans les bassins. 

•      08 membres de la Brigade de contrôle des prestations formées 

•      317 SAE accrédités en 2023 

Programme de l’Esprit d’Entreprise 

en Milieu Jeune (PE2JM) 

•      200 étudiants capacités sur les compétences entrepreneuriales 

•      10 millions FCFA mobilisé pour l’acquisition de petits matériels et équipements 

productifs, l’acquisition de matières premières et fournitures, les frais de location d’un local 

collectif, dans le cadre de la remise des prix du business Challenge 

Accompagnement des anciens 

combattants 

75 ACVG capacités requises dans les domaines du montage des micro-projets, l’élaboration 

des business plan, la formation sur les micro-plans d’épargne et d’investissement. 

Programme Cameroon Food 

Packaging and Quality 

(CAMPACK) 

1 lot d’équipements de conditionnement et qualité acquis 

Guichet Unique des Incitation à 

l’Investissement 
05 conventions d’agrément ont été signées 

Source : APME 
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4.3. Contribution de la BCPME au développement des PME 

Tableau 46 : Portefeuille client de la BC-PME 2022 et 2023 

Source : BC/PME  

 

 

 

Tableau 47 : Evolution des crédits accordés par la BC-PME suivant la branche d'activité (en Millions de 

Francs CFA) 

Branche d’activité 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Agro-industrie/Avicole 173,81 20,19 356,60 147,45 42 77,70 39,33 

BTP/MC 3 714,38 2 250,58 3 084,15 4 350,43 4 341 33 3346,73 

Coton, textile & cuir 32,58 5,90 24 50 - 1,30 

Energie 133,98 31,09 107,38 235,43 3 551,1 0 47,70 

Forêt & Bois 38,11 75,98 44,71 67,81 - - 

Service ; TIC & CTT 6 455,86 3 422,58 3 866,26 5 982,87 3 617 16 2789,17 

Autres 1 818,29 967,25 1 295,78 8 327,35 2 905 92 81,22 

TOTAL 12 367 6773,58 8 778,88 19 161,33 10 942,70 7055,45 

Source : BC-PME    - = résultats rigoureusement nuls 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Branche d’activité Clients en 2022 Nouveaux Clients en 2023 

Agro-industrie/Avicole 70 50 

Autres  103 74 

BTP/MC 54 39 

Coton, textile & cuir 4 3 

Energie 1 1 

Forêt & Bois 5 4 

Service ; TIC & CTT 274 197 

Total 511 368 



CONTRIBUTION DES POLITIQUES PUBLIQUES EN MATIERE DE DEVELOPPEMENT DES PMEESA 

 

 

34 ANNUAIRE STATISTIQUE 2023 SUR LES PMEESA     

4.4. Contribution de la BSTP-CAM au développement des PME 

 

Tableau 48 : Indicateurs de la BSTP-CAM par sous-secteur 

Indicateurs 
Agro-

industrie 

Coton-textile-

confection-Cuir 
Forêt-Bois 

Autres (Génie 

Industriel) 
Total 

Nombre total de contrats 11 - - 40 200 

Nombre total de PME/PMI 

contractualisées 
21 6 13 190 230 

Nombre total de PME/PMI 

Benchmarchées 
- - - - - 

Nombre de PME/PMI profilées 162 29 12 412 903 

Nombre de PME ayant bénéficié 

d’un renforcement de capacité 
9 5 2 17 506 

Source : BSTP-CAM - = résultats rigoureusement nuls 

 

Tableau 49 : Résultat général de la BSTP-CAM en 2023 

Indicateur Valeur en 2022 Valeur en 2023 

Montant total des contrats (en FCFA) 
… 

3 314 623 554 

Montant des investissements dans le 

secteur de la sous-traitance chez les PME 

… 
1 230 478 705 

Nombre total d’acheteurs trouvés 
… 

10 

Nombre de mise en relation 
… 

615 

Nombre total d’emplois créés 
… 

1 133 

 Source : BSTP-CAM  … = données non disponibles 

 

4.5. Contribution de la PNPE au développement des PME 

 

Tableau 50 : nombre d’entreprises accélérées à la PNPE en 2023 

Nombre d’entreprises accélérées 20 

Source : PNPE 
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CHAPITRE V : DONNEES STATISTIQUES SUR LE SECTEUR INFORMEL 

Ce chapitre donne l’évolution du secteur informel au Cameroun entre 2005 et 2021, à la lumière des 

résultats de la troisième Enquête sur l’Emploi et le Secteur Informel (EESI3) réalisée par l’Institut 

National de la Statistique (INS). 

1. Caractéristiques des unités de production informelles (UPI) 

Tableau 51 : Répartition (%) des UPI par taille selon le milieu de résidence du promoteur 

Nombre de personnes 

Milieu de résidence du promoteur de l'UPI 

Douala Yaoundé Autre urbain Ensemble urbain Rural 

1 88,2 87,6 82,5 84,9 87 

2 8,3 7,6 10,6 9,5 9,4 

3 1,7 1,8 4,3 3,2 2,2 

4 ou plus 1,9 3 2,6 2,4 1,4 

Source : INS, EESI3 - Phase 2, Cameroun, 2021 

 

Tableau 52 : Répartition (%) des UPI par taille selon le secteur d’activité 

Nombre de personnes 

Secteur d'activité   

Industrie Commerce Service Ensemble 

1 78,2 89,8 87,5 85,7 

2 12 8,1 8,8 9,5 

3 5,2 1,4 2,3 2,8 

4 ou plus 4,7 0,7 1,3 2,1 

Source : INS, EESI3 - Phase 2, Cameroun, 2021 

 

 

Tableau 53 : Répartition (%) des UPI selon le critère d’informalité 

Secteur d'activité 
N° contribuable et pas 

de comptabilité 

Comptabilité et pas de N° 

contribuable 

Pas de N° contribuable et 

pas de comptabilité 

Industrie 2,5 0,0 97,5 

Commerce 3,1 0,0 96,9 

Services 4,9 0,0 95,1 

Source : INS, EESI3 - Phase 2, Cameroun, 2021 
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Tableau 54 : Répartition (%) des UPI par secteur d’activité selon le sexe du promoteur et son milieu de résidence 

Secteur et branche d'activité 

Sexe du promoteur 

Masculin Féminin Ensemble 

    

Industrie 21,0 34,1 28,4 

Agro-alimentaire 2,5 23,1 14,1 

Confection 2,5 8,7 6,0 

BTP 8,8 0,1 3,9 

Autres industries 7,1 2,2 4,3 

Commerce 34,3 35,9 35,2 

Commerce de gros 9,9 3,2 6,2 

Commerce de détail 24,4 32,7 29,0 

Services 44,7 30,0 36,4 

Transport 23,1 0,0 10,1 

Restauration 4,5 22,7 14,7 

Réparation 5,1 0,0 2,3 

Autres services 11,9 7,3 9,4 

Source : INS, EESI3 - Phase 2, Cameroun, 2021 

 

Tableau 55 : Répartition (%) des UPI par secteur d’activité selon le milieu de résidence 

Secteur et branche 

d'activité 

Milieu de résidence 

Douala Yaoundé 
Autre 

urbain 

Ensemble 

urbain 
Rural Ensemble 

       

Industrie 18,3 18,2 26,7 23,0 37,7 28,4 

Agro-alimentaire 4,2 7,0 10,9 8,3 24,2 14,1 

Confection 5,6 8,0 7,4 7,0 4,4 6,0 

BTP 5,5 1,2 3,8 4,0 3,8 3,9 

Autres industries 3,1 1,9 4,6 3,8 5,3 4,3 

Commerce 35,7 36,2 38,1 37,1 31,8 35,2 

Commerce de gros 3,4 4,5 7,4 5,8 6,9 6,2 

Commerce de détail 32,3 31,7 30,8 31,4 24,9 29,0 

Services 45,9 45,5 35,1 39,8 30,5 36,4 

Transport 12,0 10,3 10,2 10,8 9,0 10,1 

Restauration 15,5 16,0 12,2 13,7 16,5 14,7 

Réparation 3,0 2,5 2,7 2,7 1,4 2,3 

Autres services 15,4 16,8 10,1 12,6 3,6 9,4 

Source : INS, EESI3 - Phase 2, Cameroun, 2021 
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2. Structure des investissements  

Tableau 56 : Structure de l’investissement réalisé au cours des douze derniers mois précédant l’enquête selon le milieu 

de résidence 

 Milieu de résidence 
Pourcentage des UPI avec capital 

ayant investi 

Moyenne (en milliers 

de FCFA) 
Part (%) dans le total 

Urbain 34,4 209 82,3 

Douala 25,8 315 22,4 

Yaoundé 43,8 284 21,8 

Autre urbain 35,4 154 38,1 

Rural 42,8 51 17,7 

Source : INS, EESI3 - Phase 2, Cameroun, 2021 

 

Tableau 57 : Structure de l’investissement réalisé au cours des douze derniers mois précédant l’enquête selon la branche 

d’activité 

 Secteur et branche 

d'activité 

Pourcentage des UPI avec 

capital ayant investi 

Moyenne (en milliers 

de FCFA) 

Part (%) dans 

le total 

    

Industrie 45,2 45 12,9 

Agro-alimentaire 55,2 22 3,2 

Confection 44,7 88 5,8 

BTP 35,4 28 1,1 

Autre industrie 32,3 81 2,8 

Commerce 29,9 80 11,8 

Commerce de gros 25,7 * 1,6 

Commerce de détail 31,1 85 10,2 

Services 36,9 246 75,3 

Transport 26,5 684 53 

Restauration 47,2 37 4 

Réparation 44,2 * 1,6 

Autres services 37,5 190 16,7 

Ensemble 37,8 135 100 

Source : INS, EESI3 - Phase 2, Cameroun, 2021              Un astérisque (*) indique qu’une valeur est basée sur moins de 

25 cas non pondérés et qu’elle a été supprimée 
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Tableau 58 : Type d’équipements acquis au cours des douze derniers mois précédant l’enquête selon le milieu de 

résidence 

Milieu de résidence 
Terrains/ 

locaux 
Machines 

Mobilier de 

bureau 

Outillage et 

autres 

Matériel roulant/ 

motopompe 

Urbain 8,4 1,4 2,9 32,4 54,8 

Douala 2,2 0 0,1 44,5 53,1 

Yaoundé 5,8 4,4 6,9 56,1 26,8 

Autre urbain 13,5 0,6 2,3 11,7 71,8 

Rural 13 4,8 0,1 12,8 68,4 

Ensemble 9,4 2 2,4 28,9 57,2 

Source : INS, EESI3 - Phase 2, Cameroun, 2021 

 

 

Tableau 59 : Type d’équipements acquis au cours des douze derniers mois précédant l’enquête selon la branche 

d’activité 

Secteur et branche d'activité Terrains/locaux Machines 
Mobilier de 

bureau 

Outillage 

et autres 

Matériel 

roulant/ 

motopompe 

      

Industrie 37,2 0 0,8 25,9 36 

Agro-alimentaire 23,1 0 0,8 44,1 32 

Confection 59,3 0 1,4 8,5 30,9 

BTP 0 0 0 62,7 37,3 

Autre industrie 22,5 0 0 26,4 51,1 

Commerce 20,9 9,1 12,6 22,4 35 

Commerce de gros 28 0 0 5,1 66,8 

Commerce de détail 19,7 10,5 14,7 25,1 29,9 

Services 2,8 1,3 1,1 30,5 64,3 

Transport 0 1,8 0 12,8 85,4 

Restauration 15,5 0 1 50,9 32,6 

Réparation 2,1 0 1 50 46,8 

Autres services 8,7 0 4,6 79,9 6,9 

Ensemble 9,4 2 2,4 28,9 57,2 

Source : INS, EESI3 - Phase 2, Cameroun, 2021 
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3. Structure des principaux agrégats économiques 

 

Tableau 60 : Structure du chiffre d'affaires, de la production et de la valeur ajoutée annuelle par secteur 

Secteur et branche d'activité 
Structure des UPI par 

branche (%) 

Chiffre 

d'affaires (%) 

Production 

(%) 

Valeur 

ajoutée (%) 

     
Industrie 28,4 14,7 21,0 23,5 

Agro-alimentaire 14,1 4,6 6,3 5,9 

Confection 6,0 2,8 3,7 4,2 

BTP 6,0 2,8 3,7 4,2 

Autres industries 4,3 3,4 5,1 6,0 

Commerce 35,2 48,8 26,7 36,7 

Commerce de gros 6,2 17,9 7,5 9,3 

Commerce de détail 29,0 31,0 19,2 27,5 

Services 36,4 36,5 52,3 39,8 

Transport 10,1 6,7 10,1 10,5 

Restauration 14,7 13,7 19,1 15,1 

Réparation 2,3 1,6 2,1 2,6 

Autres services 9,4 14,5 21,0 11,6 

Source : INS, EESI3 - Phase 2, Cameroun, 2021 

 

 

 

Tableau 61 : Structure du chiffre d'affaires, de la production et de la valeur ajoutée annuelle selon le milieu de résidence 

Milieu de résidence 
Structure des UPI par 

branche (%) 

Chiffre d'affaires 

(%) 
Production (%) 

Valeur ajoutée 

(%) 

Urbain 63,7 80,4 79,9 75,0 

Rural 36,3 19,6 20,1 25,0 

Total 100 100 100 100 

Source : INS, EESI3 - Phase 2, Cameroun, 2021 
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Tableau 62 : Indicateurs du niveau d'activité et de productivité des UPI par branche d’activité 

Secteur et branche 

d'activité 

Chiffre 

d'affaires 

mensuel 

moyen par 

UPI (%) 

Production 

mensuelle 

Valeur ajoutée 

mensuelle 

moyenne par 

UPI (FCFA) 

Excédent Brut 

d'Exploitation 

mensuelle par 

UPI (FCFA) 

Productivité apparente 

VA/L1 VA/L2 VA/K 

        
Industrie 175 296 164 159 107 742 90 704 75 308 535 790 

Agro-alimentaire 101 197 91 601 49 307 47 961 39 974 339 841 

Confection 161 085 132 203 85 172 80 376 67 423 409 437 

BTP 339 527 339 527 244 815 165 493 105 441 714 2 224 

Autres industries 286 864 285 295 204 661 176 025 136 678 835 594 

Commerce 453 996 165 875 131 948 126 520 115 622 584 381 

Commerce de gros 994 739 278 436 200 179 190 726 167 921 973 766 

Commerce de détail 338 933 141 923 117 429 112 857 103 886 510 311 

Services 327 071 309 603 136 856 130 485 114 919 627 362 

Transport 218 150 218 137 130 420 125 316 123 889 562 219 

Restauration 312 894 289 076 132 698 129 254 112 028 674 1 268 

Réparation 226 393 194 949 141 724 124 322 82 656 448 284 

Autres services 491 634 468 602 149 195 139 505 121 839 698 407 

Ensemble 328 706 217 764 126 872 117 807 102 200 587 439 

Source : INS, EESI3 - Phase 2, Cameroun, 2021 

 

Tableau 63 : Indicateurs du niveau d'activité et de productivité des UPI par milieu de résidence 

Milieu de résidence 

Chiffre 

d'affaires 

mensuel moyen 

par UPI (%) 

Production 

mensuelle 

Valeur ajoutée 

mensuelle 

moyenne par 

UPI (FCFA) 

Excédent Brut 

d'Exploitation 

mensuelle par 

UPI (FCFA) 

Productivité apparente 

VA/L1 VA/L2 VA/K 

        
Urbain 408 754 267 928 145 821 134 599 115 409 603 454 

Industrie 227 746 212 975 130 234 10+7 752 86 647 536 623 

Commerce 541 087 188 674 144 690 137 358 124 741 586 622 

Services 389 949 373 539 155 878 147 534 127 586 659 349 

Rural 188 245 129 742 93 621 88 342 77 849 547 413 

Industrie 119 173 111 925 83 675 72 461 61 831 534 1 175 

Commerce 275 479 119 141 105 829 104 303 95 962 580 247 

Services 182 770 162 874 93 200 91 358 83 211 527 417 

Ensemble 328 706 217 764 126 872 117 807 102 200 587 439 

Source : INS, EESI3 - Phase 2, Cameroun, 2021 

 

NB : VA : valeur ajoutée. L1 : nombre de travailleurs. L2 : nombre d'heures de travail par mois. K : valeur 

du capital au coût de remplacement. VA/L1 est exprimée en FCFA/travailleur. VA/L2 est exprimée en 

FCFA/heure. VA/K est exprimée en FCFA/mille unités de capital. 
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ANNEXES 

Annexe 1: Evolution du cadre juridique sur les PME, les OES et les UPA 

I. PME 

➢ Loi N° 2010/010 du 13 Avril 2010 portant promotion des PME au Cameroun ; 

➢ Loi n° 2015/010 du 16 juillet 2015 modifiant et complétant certaines dispositions de la loi N° 2010/010 

du 13 Avril 2010 portant promotion des PME au Cameroun ; 

➢ Décret N° 2013/092 du 03 avril 2013 portant organisation et fonctionnement de l’Agence de 

Promotion des PME ; 

➢ Décret N°2000/002/PM du 06 janvier 2000 portant organisation des Centres de Gestion Agréés 

(CGA), modifié et complété par le décret N°2007/0456/PM du 29 mars 2007 et enfin modifié 

récemment par le décret N°2011/1137/PM du 12 mai 2011portant organisation des activités des 

Centres de Gestion et fixant tous les avantages fiscaux accordés aux adhérents desdits centres ; 

➢ Arrêté N°090/CAB/PM du 29 Octobre 2013 portant organisation du Fichier National des Petites et 

Moyennes Entreprises ; 

➢ Circulaire Interministérielle N°001/MINJUSTICE/MINPMEESA/MINFI du 30 mai 2012 relative à la 

procédure devant les Centres de Formalités de Création d’Entreprises (CFCE) ; 

➢ Circulaire N° 002/PM du 15 février 2012 portant instructions relatives aux modalités de promotion de 

la Sous-traitance en matière de contrats de partenariat et de contrats négociés dans le cadre de 

l’application des autres régimes d’incitation à l’investissement ; 

➢ Instruction No 001/CAB/PM du 18 mars 2010, modifiée et complétée par l’Instruction 

N°004/CAB/PM du 25 mai 2012 relative aux formalités administratives de création d’entreprises au 

Cameroun. 

II. OES 

➢ Loi Nº 93/015 du 22 décembre 1993 relative aux Groupements d’Intérêt Economique ; 

➢ Loi n° 92/006 du 14 août 1992 relative aux sociétés coopératives et aux groupes d’initiative commune 

et son décret d’application n° 92/455/PM du 23 novembre 1992 ; 

➢ L’Acte Uniforme OHADA sur le droit des sociétés coopératives (2010) ; 

➢ Loi Nº 90/053 du 19 décembre 1990 relative à la liberté d’association ; 

➢ Le décret n° 2006/0762/PM du 09 juin 2006 modifiant et complétant certaines dispositions du décret 

n° 92/455/PM du 23 novembre 1992 fixant les modalités d’application de la loi n° 92/006 du 14 août 

1992 relative aux sociétés coopératives et aux groupes d’initiative commune ; 

➢ Le décret n° 2001/023/PM du 29 janvier 2001 modifiant et complétant certaines dispositions du décret 

n° 98/300/PM du 09 septembre 1998 fixant les modalités d’exercice des activités des Coopératives 

d’Epargne et de Crédit (COOPEC) ; 

➢ Le décret n° 98/300/PM du 09 septembre 1998 fixant les modalités d’exercice des activités des 

coopératives d’épargne et de crédit. 

III. UPA 

➢ Loi N° 2007/004 du 3 juillet 2007 régissant l’artisanat au Cameroun ; 

➢ Décret N° 2011/0003/PM du 13 janvier 2011 fixant les modalités d’exercice de certaines compétences 

transférées par l’Etat aux communes en matière de promotion des activités de production artisanale 

d’intérêt communal ; 

➢ Décret N° 2010/2996/PM du 03 novembre 2010 fixant les modalités d’application de la loi N° 

2007/004 du 03 juillet 2007 régissant l’artisanat ; 

➢ Décret n°2013/0009/PM du 07 janvier 2013 portant création des villages artisanaux ; 
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➢ Décret n°2016/128 du 21 mars 2016 modifiant et complétant certaines dispositions du décret 2013/169 

du 27 Mai 2013 portant organisation du Ministère des PME de l’économie sociale et de l’artisanat 

(rattachant les villages artisanaux au MINPMEESA) ; 

➢ Arrêté N° 0003/A/MINPMEESA du 15 mars 2011 portant cahier de charge précisant les conditions et 

modalités techniques d’exercice des compétences transférées aux communes en matière d’organisation 

des salons de l’Artisanat ;  

➢ Décision N° 0077/CAB/MINPMEESA du 11 juillet 2012 portant publication de la liste des métiers 

artisanaux. 

 

 

Annexe 2: Compte de la matrice de comptabilité sociale 

Production (3) 
Facteurs de 

production (2) 

Agents institutionnels 

(19) 
Capital (2) Taxes (4) 

Primaire Capital Ménages (14) Investissement Taxes directes 

Secondaire Travail ISBLSM Epargne Taxes indirectes 

Tertiaire  Entreprises (2)  

Taxes à 

l’importation ou 

droits de douanes 

  Administration Publique  
Taxes à 

l’exportation 

  Reste du Monde   

Source : INS 

 

Annexe 3 : Matrice Standard de l’Economie Camerounaise en 2019 (Macro-SAM) et en milliards de FCFA. 

EMPLOI 

 

 

RESSOURCES 

Branches 

d'activités 

Produits 

des 

branches 

Facteurs de 

production 

Unités 

institutionnelles 

résidentes 

Capital 
Reste du 

monde 
Total 

1 2 3 4 5 6 

Branches 

d'activités 
1  36 157 675     36 157 675 

Produits des 

branches 
2 15 215 875   18 849 100 5 245 500 4 574 900 43 885 375 

Facteurs de 

production 
3 20 941 800      20 941 800 

Unités 

institutionnelles 

Résidentes 

4  1 827 500 20 905 587 3 378 349  472 397 26 583 833 

Capital 5    3 721 531  1 523 969 5 245 500 

Reste du monde 6  5 900 200 36 213 634 853   6 571 266 

Total 36 157 675 43 885 375 20 941 800 26 583 833 5 245 500 6 571 266  

Source : INS 
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Annexe 4 : Variables utilisées dans le modèle MEGC 

Variables Désignation 
 

Production du bien i 

Ld
i Demande du facteur Travail 

Kd
i Demande du facteur Capital 

W Prix du facteur travail 

ri Prix du facteur capital 

Qi Demande de biens domestiques des branches, exclusivement destinés aux marchés du pays 

pcqi Prix du bien composite 

Di
s Demande du bien local 

IMi Demande du bien importé 

pdi Prix du bien local 

pei Prix intérieur du bien à l’exportation 

pmi Prix intérieurs du bien importé 

EXi Exportation du bien i 

Di
d Demande du bien i sur le marché intérieur 

pmci Propension marginale à consommer des ménages 

YDh Revenu des ménages 

  Dépense de consommation finale en biens composites des ménages 

  Dépenses de consommation finale en biens composites des Administrations Publiques 

  
Clef de répartition du volume des dépenses de consommation finale en biens composites des 

Administrations Publiques 

  Niveau global de consommation de l’Etat 

  Demande intermédiaire en volume 
 

Demandes d’investissement des branches 

 I Niveau global d’investissement 

Yg Revenu du Gouvernement 

  Revenu des agents domestiques non gouvernementaux 

  Revenu disponible des agents domestiques non gouvernementaux 

s Epargne 

pvai Prix à la valeur ajoutée 

pxi Prix à la production 

pcq j Prix des consommations intermédiaires 

pcq j Prix des produits composites 

Source : MINPMEESA 
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Annexe 5: Equations du modèle MEGC 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Production et demande de facteurs 

- Déduction de la demande du facteur travail suivant la maximisation sous contrainte du profit 

𝑿𝒊 = 𝑨𝒊
𝒑

[𝜶𝒊
𝒑

(𝑳𝒅
𝒊 )−𝝁𝒊

𝒑

+ ൫𝟏 − 𝜶𝒊
𝒑

൯𝑲𝒅
𝒊തതതത−𝝁𝒊

𝒑

]
−

𝟏

𝝁𝒊
𝒑

  (𝟏) 

- Quantité optimale de demande de facteurs (travail, capital) suivant le programme de minimisation : 

   
𝑳𝒅

𝒊

𝑲𝒅
𝒊 = ൤

𝜶𝒊
𝒑

𝟏−𝜶𝒊
𝒑 𝐗

𝒓𝒊

𝒘
൨

𝝈𝒊
𝒑

(𝟐) 

 

Demande des biens et des services 

- La demande du bien composite : 𝑸𝒊 = 𝑨𝒊
𝒒

[𝜶𝒊
𝒒

(𝑰𝑴𝒊)−𝝁𝒊
𝒒

+ ൫𝟏 − 𝜶𝒊
𝒒

൯(𝑫𝒊
𝒔)−𝝁𝒊

𝒒

]
−

𝟏

𝝁
𝒊
𝒑

  (𝟑) 

- Quantité optimale de demande en bien importé suivant le programme de minimisation, étant donnée une quantité Qi du bien 

composite : 
𝑰𝑴𝒊

𝑫𝒊
𝒔 = ൤

𝜶𝒊
𝒒

𝟏−𝜶𝒊
𝒒 𝐗

𝒑𝒅𝒊

𝒑𝒎𝒊
൨

𝝈𝒊
𝒒

 (𝟒) 

- Production du bien i suivant les exportations et sa demande sur le marché local : 

𝑿𝒊 = 𝑨𝒊
𝒕[𝜶𝒊

𝒕(𝑬𝑿𝒊)
−𝝁𝒊

𝒕
+ ൫𝟏 − 𝜶𝒊

𝒒
൯(𝑫𝒊

𝒅)−𝝁𝒊
𝒕
]

−
𝟏

𝝁𝒊
𝒕
  (𝟓) 

- Volume optimal des exportations par la résolution du programme de maximisation : 
𝑬𝑿𝒊

𝑫𝒊
𝒅 = ൤

𝜶𝒊
𝒕

𝟏−𝜶𝒊
𝒕 𝐗

𝒑𝒅𝒊

𝒑𝒆𝒊
൨

𝝈𝒊
𝒕

(𝟔) 

- Les dépenses de consommation finale en biens composites des ménages (𝐶𝐹𝑄𝑖
ℎ) :  

𝒑𝒄𝒒𝒊. 𝑪𝑭𝑸𝒊
𝒉=𝒄 𝒎𝒊𝒏𝒊

𝒉തതതതതതതതതത. 𝒑𝒄𝒒𝒊 +𝒑𝒎𝒄𝒊
𝒉 ቂ𝒀𝑫𝒉 − σ 𝒄 𝒎𝒊𝒏𝒋

𝒉.തതതതതതതതതത
𝒋 𝒑𝒄𝒒𝒋ቃ où j𝛜{𝟏, 𝟐, 𝟑} (𝟕) 

- Les dépenses de consommation finale en biens composites des Administrations Publiques (𝐶𝐹𝑄𝑖
𝑔

)  

𝑪𝑭𝑸𝒊
𝒈

= 𝒘𝒊
𝒈

𝑪𝑭𝑸𝒈തതതതതതതത Où i 𝛜{𝟏, 𝟐, 𝟑} (𝟖) 

- Demande intermédiaire en volume : 𝑪𝑰𝑸𝒊 = σ 𝒂𝒊𝒋𝑿𝒋𝒋  où i 𝛜{𝟏, 𝟐, 𝟑} (𝟗) 

- Demandes d’investissement des branches : 𝒑𝒄𝒒𝒊. 𝑰𝑸𝒊 = 𝜷𝒊𝑰 où i 𝛜{𝟏, 𝟐, 𝟑} (𝟏𝟎) 

 

Origines et destination des revenus des agents 

- Revenus des agents domestiques non gouvernementaux : 𝒀𝒂𝒈𝒏𝒈 = 𝒍𝒂𝒈𝒏𝒈 σ 𝒘𝑳𝒊
𝒅 + 𝒌𝒂𝒈𝒏𝒈 σ 𝒓𝒊𝑲𝒊

𝒅 + σ 𝒕𝒓𝒂𝒏𝒔𝒇𝒂𝒈𝒏𝒈
𝒂𝒈′തതതതതതതതതതതതതതതത

𝒂𝒈′𝒊𝒊  (11) 

- Revenu disponible des agents domestiques après versement des impôts : 𝒀𝑫𝒂𝒈𝒏𝒈 = (𝟏 − 𝒕𝒚𝒂𝒈𝒏𝒈) 𝒀𝒂𝒈𝒏𝒈 (12) 

- Revenu du gouvernement : 𝒀𝒈 = 𝒍𝒈 σ 𝒘𝑳𝒊
𝒅 + 𝒌𝒈 σ 𝒓𝒊𝑲𝒊

𝒅 + σ 𝒕𝒓𝒂𝒏𝒔𝒇𝒈
𝒂𝒈′തതതതതതതതതതതതതത + σ 𝒕𝒂𝒙𝒂𝒈𝒏𝒈

𝒅𝒊𝒓𝒆𝒄𝒕 + σ 𝒕𝒂𝒙𝒊
𝒊𝒏𝒅𝒊𝒓𝒆𝒄𝒕

𝒊𝒂𝒈𝒏𝒈𝒂𝒈′𝒊𝒊  (13) 

- Revenu du reste du monde : 𝒀𝒓𝒐𝒘 = 𝒆 σ 𝒑𝒎𝒊𝑰𝑴𝒊 + 𝒌𝒓𝒐𝒘 σ 𝒓𝒊𝑲𝒊
𝒅

𝒊 + σ 𝒕𝒓𝒂𝒏𝒔𝒇𝒓𝒐𝒘
𝒂𝒈𝒅തതതതതതതതതതതതതത

𝒂𝒈𝒅𝒊  (14) 

 

Compte de capital des agents 

- Epargne des agents 

𝑺𝒉 = 𝒑𝒔𝒊𝒉𝒀𝑫𝒉 (15) 

𝑺𝒇 = 𝒀𝑫𝒇 − σ 𝒕𝒓𝒂𝒏𝒔𝒇𝒂𝒈′
𝒇തതതതതതതതതതതതതത

𝒂𝒈′  (16) 

𝑺𝒊𝒔𝒃𝒍𝒔𝒎 = 𝒀𝑫𝒊𝒔𝒃𝒍𝒔𝒎 − σ 𝒕𝒓𝒂𝒏𝒔𝒇𝒂𝒈′
𝒊𝒔𝒃𝒍𝒔𝒎തതതതതതതതതതതതതതതതത

𝒂𝒈′  (17) 

𝑺𝒈 = 𝒀𝒈 − σ 𝑪𝑭𝑸𝒊
𝒈

𝒊 − σ 𝒕𝒓𝒂𝒏𝒔𝒇
𝒂𝒈′
𝒈തതതതതതതതതതതതതത

𝒂𝒈′  (18) 

𝑺𝒓𝒐𝒘 = 𝒀𝒓𝒐𝒘 − 𝒆 σ 𝒑𝒆𝒊𝑬𝑿𝒊𝒊 − σ 𝒕𝒓𝒂𝒏𝒔𝒇𝒂𝒈𝒅
𝒓𝒐𝒘തതതതതതതതതതതതതത

𝒂𝒈𝒅   (19) 

- Epargne total : 𝑺 = σ 𝑺𝒉𝒉 + σ 𝑺𝒇𝒇 + 𝑺𝒊𝒔𝒃𝒍𝒔𝒎 + 𝑺𝒈 + 𝑺𝒓𝒐𝒘 (20) 

𝑰 = 𝑺 (21) 

 

Système de prix 

- Prix à la production et prix des produits composites 

𝒑𝒗𝒂𝒊 = 𝒑𝒙𝒊(𝟏 − 𝒕𝒙𝒊തതതത) − σ 𝒂𝒊𝒋 𝒑𝒄𝒒𝒋𝒋  (22) 

𝒑𝒙𝒊𝑿𝒊 = 𝒑𝒅𝒊𝑫𝒊
𝒅 + 𝒑𝒆𝒊𝑬𝑿𝒊 (23) 

𝒑𝒄𝒒𝒊𝑸𝒊 = 𝒑𝒅𝒊𝑫𝒊
𝒔 + 𝒑𝒎𝒊𝑰𝑴𝒊 (24) 

 

Conditions d’équilibre sur les marchés 

- Salaire réel est flexible et économie au plein-emploi : 

𝑳𝒔തതത = σ 𝑳𝒊
𝒅

𝒊  (25) 

𝑲𝒊
𝒔തതതത = 𝑲𝒊

𝒅 (26) 

- Offre=demande sur les biens et services domestiques : 𝑫𝒊
𝒔 = 𝑫𝒊

𝒅 (𝟐𝟕) 

- Equilibre sur le marché des biens et services : 𝑸𝒊 = σ 𝑪𝑭𝑸𝒊
𝒂𝒈𝒏𝒈

𝒂𝒈𝒏𝒈 + 𝑪𝑭𝑸𝒊
𝒈

+ 𝑪𝑰𝑸𝒊 + 𝑰𝑸𝒊 (𝟐𝟖) 
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Annexe 6: Conventions de partenariat signées en 2023 

N° Nature de l’acte Objet  Durée de l’accord 

1. Accord-cadre de partenariat. 

 

 

Accord spécifique à l’Accord-

cadre de partenariat relatif à 

l’accompagnement à la 

migration des acteurs du 

secteur informel vers le 

secteur formel. 

 

Accord spécifique à l’Accord-

cadre de partenariat relatif à 

la promotion des activités de 

sous-traitance. 

 

 

 

Accord spécifique à l’Accord-

cadre relatif à 

l’accompagnement des 

structures locales 

d’incubation. 

Détermine les axes stratégiques et les modalités de collaboration 

entre les Parties dans le cadre de la promotion des PME et de 

l’esprit d’entreprise dans la zone d’influence du PAK. 

 

Fixe les modalités de collaboration entre les Parties dans le cadre 

du développement et de la mise en œuvre des stratégies et 

initiatives communes visant à favoriser la migration vers 

l’économie formelle des acteurs du secteur informel de la zone 

d’influence du PAK. 

 

 

Fixe les modalités de collaboration entre les Parties dans le cadre 

de la promotion des activités de sous-traitance dans la zone 

d’influence du Port. 

 

 

 

 

Fixe les modalités de collaboration entre les Parties dans le cadre 

de l’accompagnement des projets des entrepreneurs locaux issus 

d’un processus d’incubation et du développement des structures 

locales d’incubation. 

Trois (03) ans 

renouvelable par 

tacite reconduction. 

 

 

Trois (03) ans 

renouvelable par 

tacite reconduction. 

 

 

 

Trois (03) ans 

renouvelable par 

tacite reconduction. 

 

 

 

Trois (03) ans 

renouvelable par 

tacite reconduction. 

 

 

2. Accord de partenariat relatif 

à la mise en œuvre, au suivi et 

à l’évaluation des activités 

d’incubation. 

 

 

Annexe à l’Accord de 

partenariat entre le Ministère 

des Petites et Moyennes 

Entreprises, de l’Economie 

Sociale et de l’Artisanat et le 

Centre Pilote d’Incubation de 

la Chambre de Commerce, 

d’Industrie, des Mines et de 

l’Artisanat relatif à la mise en 

œuvre, au suivi et à 

l’évaluation des activités 

d’incubation (Cahier de 

Charges). 

 

 

 

 

 

 

 

Précise les conditions et modalités d’accompagnement et 

d’encadrement par le MINPMEESA des activités d’incubation 

du Centre d’Incubation Pilote de la CCIMA, conformément au 

décret n°2020/0301/PM du 22 janvier 2020 fixant les modalités 

d’accomplissement des missions des structures d’incubation des 

petites et moyennes entreprises. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cinq (05) ans. 
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3. Convention de partenariat 

dans le domaine de 

l’entrepreneuriat. 

Fixe les modalités de collaboration entre les Parties dans le cadre 

de la promotion et du développement de l’entrepreneuriat. 

Cinq (05) ans 

renouvelables par 

tacite reconduction. 

4. Accord-cadre de partenariat 

dans le domaine de 

l’entrepreneuriat. 

Fixe les modalités de collaboration entre les Parties dans le cadre 

de la promotion et du développement de l’entrepreneuriat. 

Cinq (05) ans 

renouvelables par 

tacite reconduction. 

5. Convention de partenariat 

relative à l’accompagnement 

des Petites et Moyennes 

Entreprises, des 

Organisations de l’Economie 

Sociale et des artisans 

opérant dans la filière Forêt-

Bois. 

Définit le cadre de collaboration entre les Parties pour 

l’accompagnement des Très Petites Entreprises (TPE), des PME, 

des Organisations de l’Economie Sociale et des artisans de la 

filière forêt-bois en leur assurant une offre de formation continue. 

Deux (02) ans 

renouvelables par 

tacite reconduction. 

6. Convention de partenariat 

relative à l’encadrement, à la 

promotion et au 

développement de l’Economie 

Sociale. 

Fixe les modalités de collaboration entre les Parties dans le cadre 

de l’encadrement, la promotion et du développement de 

l’Economie sociale. 

Trois (03) ans 

renouvelables par 

tacite reconduction. 

7. Accord-cadre de partenariat 

relatif à la promotion et au 

développement de 

l’entrepreneuriat. 

 

 

 

 

 

 

 

Accord spécifique à l’Accord-

cadre de partenariat pour le 

développement d’un 

programme de formation des 

formateurs. 

Détermine les axes stratégiques et les modalités de collaboration 

entre les Parties dans le cadre de la promotion et du 

développement de l’entrepreneuriat et de l’esprit d’entreprise, 

par le biais de la formation et du conseil, du développement 

d'initiatives d'auto-emploi et de consolidation d'entreprises, ainsi 

que de la découverte et de la promotion d'initiatives d'entreprises 

qui permettent d'améliorer le monde des affaires, conformément 

aux nouvelles structures technologiques et organisationnelles. 

 

 

 

 

Développer un « Programme de formation des formateurs à 

l'esprit d'entreprise ». Plus précisément, l’Accord vise à favoriser 

le transfert d'expériences et de connaissances entre les pays 

participants par l'échange de méthodes de travail et la formation 

d'enseignants, en vue de promouvoir et de renforcer l'idée que la 

formation est l'une des pierres angulaires du développement 

socio-économique dans les pays participants. 

 

Trois (03) ans 

renouvelables par 

tacite reconduction. 

 

 

 

 

 

 

 

Limitée 

exclusivement à 

l'exécution des 

activités qui y sont 

spécifiées. Il sera en 

vigueur jusqu'au 31 

décembre 2024. 

Source : MINPMEESA 
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Annexe 7 : Nombre de foires organisées dans les villages artisanaux  

Villages artisanaux Depuis la création En 2023 

VAR Bafoussam 10 0 

VAR Bertoua 10 1 

VAR Garoua 10 0 

VAR Ngaoundéré 6 1 

Bamenda 3 1 

Douala 7 0 

VAR Mbalmayo 00 00 

VAS Foumban 03 00 

VAR Limbe 05 03 

Source : MINPMEESA            
 

Annexe 8 : Formation des artisans dans les villages artisanaux 

Villages artisanaux Thématique de formation Période 

Nombre 

d’artisans 

présents 

VAR Bafoussam 

Certificat d’origine et les espèces fauniques prohibées 24 Novembre 2021 47 

Autonomisation et épanouissement des travailleurs du 

secteur artisanal 
25 avril 2023 30 

Bien être chez les artisans et entreprises artisanales 26 avril 2023 30 

Développer la résilience dans un contexte de précarité 

économique 
26 avril 2023 40 

VAR Bertoua Fabrication du gel de douche 8 mars  36 

VAR Garoua 

Apprentissage des métiers artisanaux, de la couture-

confection vestimentaire 
Janvier-décembre 61 

Psychologie de l’entrepreneur Novembre 35 

VAR Ngaoundéré 

Formation sur la comptabilité simplifiée 03 février 2023 36 

Renforcement des capacités des artisans de la filière 

textile en design et en créativité 
21 mars 2023 60 

Automatisation des jeunes à travers les métiers de 

l’artisanat (Formation sur la fabrication du savon 

liquide, l’eau de javel et le savon de toilette) 

1er novembre 2023 17 

VAR Bamenda Training Workshop for holiday makers July 65 

VAS Foumban 

Atelier de formation des artisans sur les métiers de 

tissage, du filage, de broderie à la main 
02 au 05 Août 2023 50 

Sensibilisation des artisans à la création à la création 

des GIGs, société coopérative (migration du secteur 

informel vers le secteur formel) 

15 et 16 Sept 2023 50 

VAR Limbé 

One child one product I February 2023 74 

One woman one product I March 2023 12 

One child one product II August 2023 30 

One woman one product II August 2023 20 

Protected and prohibited species (crafters) December 2023 125 

Importance of adhering to CNPS by crafters December 2023 125 

VAR Mbalmayo    

VAR Douala 

Atelier de Formation des artisans sur le e-commerce, 

marketing digital et l'entrepreneuriat (Projet Pro 

COTON GIZ) 

Du 16-20 

Janvier 

2023 

50 

Sensibilisation des artisans sur le processus de la 

formalisation et sur le respect des normes et de la 

qualité dans la production artisanale pendant la 

campagne d'enregistrement organisée au VARD en 

partenariat avec la Commune d'Arrondissement de 

Douala 3 ème 

06 Juin 

2023 
42 

Source : MINPMEESA        
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Annexe 9 : Evènements promotionnels organisés en 2023 en faveur des PMEESA 

Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

 

Journée de la Femme rurale 

2023 

Promotion de l’esprit entrepreneurial des 

femmes en milieu rural 

 

15 Octobre 2023 

 

Chefferie 

YADIA (dans 

l’Arrondisseme

nt de Bertoua 

2ème) 

 

00 

 

05 

 

55 

Les femmes ont été édifiées sur 

les opportunités qu’offre  le 

MINPMEESA. 

 

5ème Edition de la Semaine 

Mondiale de l’entrepreneuriat 

Le networking comme outil de développement 

de l’entrepreneuriat jeune 

 

13 au 19 

Novembre 2023 

 

-CPFF (Centre 

de Promotion 

de la Femme et 

de la Famille de 

Bertoua) 

-CMPJ (Centre 

Multi 

Fonctionnel de 

Promotion des 

Jeunes  de 

Bertoua) 

-Visite de 03 

structures dans 

les filières 

(Forêt-bois ; 

agroalimentaire

 ; confection 

textile-cuir) 

 

03 

 

/ 

 

/ 

-Conférence sur 

l’entrepreneuriat et l’importance 

du networking au profit de 115 

jeunes. 

-Visite des ateliers. 

-Evaluation du niveau des 

Réseautage dans les structures. 

 

Conférence nationale pour 

l’entrepreneuriat jeune au 

Cameroun par le CODECAM 

(Comité de Développement du 

Cameroun)  

Sensibilisation et motivation des jeunes à 

l’initiative privée : 

L’entrepreneuriat 

 

02-04 Avril 

2023 

 

Lycée 

technique de 

Kano /Bertoua 

  

04 

 80 jeunes de la ville de Bertoua 

édifié sur : 

-Promotion des PME 

-la facilitation de création des 

PME 

-l’incitation à l’investissement. 
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Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

Mini Foire -exposition mensuelle  Promotion du Made in Cameroun -Février 2023 

-Avril 2023 

-

DR/MINPMEE

SA 

-VAR/Bertoua 

  

12 

 

20 

 

Développement et Promotion de 

l’Economie Sociale 

Structuration des acteurs de l’Economie 

Sociale 

Avril-Mai-Juin 

2023 

DD/BOUMBA 

&NGOKO 

DD/KADEY 

DD/HAUT-

NYONG 

DD/LOM & 

DJEREM 

 

19 

RELESS 

04 

REDES

S 

 

Promouvoir le réseau chez les 

OES et la mise en place des 

marchés coopératif à venir 

Mini Comice Agropastoral et 

Artisanal de l’Est 

Promotion et ventes des produits locaux  22, 23,24 

Décembre 2023 

CENAJES de 

Bertoua 

 

05 

 

20 

 

30 

Lutte contre la vie  chère 

Organisation du SARAE (Salon 

Régional de l’Artisanat de l’Est) 

-Promotion, Visibilité et Commercialisation 

des œuvres artisanale. 

 -Sélection des meilleurs artisans pour le 

SIARC. 

28 au 30 

Novembre 2023 

 

DR/MINPMEE

SA /EST 

 

02 

 

/ 

 

65 

Sélection de 35 artisans pour le 

SIARC 2024 

Organisation de 04 Salon 

Départementaux 

-Promotion, Visibilité et Commercialisation 

des produits artisanaux. 

-Sélection de 15 meilleurs artisans pour le 

Salon Régional. 

09 au 16 

Novembre 2023 

Départements : 

-Kadey 

-Lom et Djérem 

-Haut-Nyong 

-Boumba et 

Ngoko 

  82 Prix aux 15 meilleurs artisans 

de chaque département 

Semaine de l’Emploi à Bertoua 

(SEBER 2023) 1ère édition 

Résilience et autonomisation des jeunes et 

femmes par l’auto-emploi 

03-08 Juillet 

2023 

 

Parc 

SEMBELECC

O 

 

08 

 

12 

 

20 

 

CAMBEST (Carrefour des 

Métiers, couplée à la Bourse de 

l’Emploi de l’Est) 6ème édition   

Opportunités d’insertion économique des 

jeunes   

Septembre 

2023 

 

DR/MINEFOP/

EST 

 

03 

 

10 

 

20 
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Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

 

Semaine Mondiale de 

l’Entrepreneuriat 
Susciter l’esprit entrepreneurial en milieu jeune 

13 au 19 

novembre 2023 

-DRPMEESA 

-Collège Martin 

Luther 

-Foire exposition 

au Village 

Artisanal 

Régional de 

Bafoussam 

- Lycée 

Technique de 

Bandjoun 

- Lycée 

Technique de 

Bayangam 

-Institut 

CHONNANG de 

Bafoussam 

-Lycée Bilinque 

et Classique de 

Bafoussam  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

23 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

35 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

34 

Les élèves de la classe de terminale 

ont reçu les notions sur 

l’entrepreneuriat et les missions du 

MINPMEESA  

Activités culturelles : foire de la 

créativité jeunesse lancée par le 

Gouverneur Promouvoir l’entrepreneuriat jeune 
07 et 08 février 

2023 

Pelouse de 

Bafoussam 
15 

25 17 

02 jeunes insérés à partir du 

Business Challenge : renforcement 

des capacités en montages des 

projets par le service l’Economie 

Sociale 

Activités culturelles : foire de l’unité 

lancée par le Gouverneur 

Promouvoir l’entrepreneuriat  en général et « le 

vivre ensemble Camerounais » 

16 au 18 mai 

2023 

Pelouse de 

Bafoussam 
10 25 25   

Sensibilisation et renforcement des 

capacités des jeunes et des femmes à 

la création et à la gestion de Société 

Coopérative 

Doter les jeunes et les femmes des connaissances en 

matière de création et  de gestion des sociétés 

coopératives 

12 au13 

Septembre 2023 

Village Artisanal 

Régional de 

Bafoussam 

  40   OES de la Région convoquées 

Préparatifs, sensibilisation, et 

participation à la 6ème édition des 

JNES  

Promouvoir les activités de l’ESS. 

Promouvoir les activités des PMEESA 

24-26 Octobre 

2023 

Hôtel de Ville de 

Yaoundé 

  

20 

  

11 

100 

  

  

36 

120 

Sensibilisation au développement 

des partenariats inter-réseaux 

horizontales et verticales. 
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Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

Thème : « Mobilisation des Réseaux 

dans les territoires et 

développements des partenariats. »  

REDEO (Rencontre d’Echanges de 

Découvertes et d’Exhibitions de la 

Région de l’Ouest)  

Thème : « Ensemble bâtissons notre 

Région » 

Organisation des 

Salons Départementaux et 

Régionaux de l’Artisanat 

- Promouvoir la production, la visibilité et la 

commercialisation des œuvres artisanales de 

meilleures qualités  

11 au 17 

décembre 2023 

17 au 18 

décembre 2023 

Pelouse de 

Bafoussam 

Village Artisanal 

Régional de 

Bafoussam 

Partage d’expériences 

-prix au 50 lauréats 

-partage d’expériences 

Journée Internationale de la femme 

-promotion de l’entrepreneuriat féminin 

-organisation des foires 

-expositions permettant aux femmes d’écouler leurs 

produits 

  

mars-23 

CPFF DE 

MBOUDA 

  

CPFF Bafoussam 

  

8 

  

  

10 

20 

  

  

100 

12 

  

  

40 

Découverte du savoir faire féminin 

Journée Mondiale de la Femme 

Rurale 

-Conscientiser la femme rurale  pour un 

développement local inclusif 

-Impliquer la femme rurale comme pièce angulaire 

du développement local 

nov-23 
Place des fêtes de 

Bapi 
  15 10   

Développement et Promotion de 

l’Economie Sociale 
Structuration des acteurs de l’Economie Sociale 04-sept-23 

Village Artisanal 

Régional de 

Bafoussam 

  

-40 

RELESS 

-08 

REDESS 

-

01RERE

SS 

  
Promouvoir le travail en Réseau 

chez les OES 

Comice Agro-Sylvo pastoral Echange et partage d’expérience 
Du 19 AU 21 

Décembre 2023 

Immeuble Inter 

ministériel  
    5   

Journées Portes Ouvertes (JPO) 

Entrepreneuriales « Reflet du Made 

in Cameroun à travers une offre 

éducative inclusive, plurielle et de 

qualité, résilientes face aux défis 

industriels, technologiques et 

environnementaux du Cameroun  » 

Promouvoir l’entrepreneuriat à travers la 

professionnalisation des enseignements 

09 au 10 Mars 

2023 
Garoua 10 X X   

« ENTREPRENDRE ? DU REVE A 

LA REALITE ». 

Susciter auprès des  femmes l’envie de rêver et de 

se donner confiance en ses capacités à réaliser ses 

rêves 

18-mars-23 Garoua 20       

« Les micros, petites et moyennes 

entreprises face aux enjeux et défis 

de l’accès à l’énergie ». 

Promouvoir la région du Nord dans sa richesse et sa 

capacité d’accueil, la promotion de l’excellence des 

services hôteliers et touristiques et valoriser ses 

repas. 

27-juin-23 Garoua 50     
  

  

« Garoua : Richesse touristique et 

secteur de l’hôtellerie. Quelle place 

Attirer l’attention du public sur la contribution des 

MPME à l’atteinte des Objectifs de Développement 
27-juin-23 Garoua 50       
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Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

sur le marché camerounais et à 

l’international ? ». 

durable des Nations Unies (ODD) et de la Stratégie 

Nationale de Développement 2020-2030(SND-30), 

notamment en termes de croissance inclusive et de 

création d’emplois décents au Cameroun. 

« Mobilisation des réseaux dans les 

territoires et développement des 

partenariats » 

Contribuer à structurer des filières complètes et 

durables combinant les productions agricoles et 

l’élevage, la professionnalisation des acteurs, la 

transformation et la commercialisation ainsi que la 

chaine logistique et le renforcement des 

infrastructures, pour le développement durable et 

inclusif des territoires. 

24 au 26 Octobre 

2023 
Yaoundé 5       

// 
   Booster la production du coton grain au 

Cameroun                                                  
08-juin-23 VARG X X 40   

« L’Artisanat et le Numérique dans 

le Nord » 
Promouvoir les objets artisanaux 

du 04 au 06 

décembre 2023  

au village 

artisanal de 

Garoua 

X X 67   

« Artisans et  Entreprises 

artisanales face aux défis du 

numérique » 

Promouvoir les objets artisanaux 25-nov-23 
l’Esplanade  de la 

commune Poli 
X X 30   

« le Numérique comme outil de 

vulgarisation et de développement 

de l’artisanat» 

Sensibiliser les artisans à l’utilisation du numérique 28-nov-23 

l’Esplanade  de la 

DDPMEESA du 

Mayo-Louti 

x 2 27   

« Le numérique au service de 

l’artisanat 

Sélectionner les artisans qui doivent participer au 

Salon Départemental 
Avril- Mai 

Communes de : 

Guider, Mayo-

Oulo et Figuil 

X 17 53   

« L’artisanat comme outil de base 

de l’import-substitution » 
Vulgarisation du made in Cameroun 

11 Février et 08 

Mars 2023 

Commune de 

Guider  
7 11 13   

« mise en relation des unités de 

l’économie sociales » 

Renforcer la cohésion entre les Organisations de 

l’Economie Sociales 
Juin –Juillet  

Communes de : 

Guider, Mayo-

Oulo et Figuil 

X 17 X   

« mise en relation des unités de 

l’économie sociales » 

Renforcer la cohésion entre les Organisations de 

l’Economie Sociales 
Aout  

DDPMEESA 

Mayo Louti 
X 6 X   

// 
Inculquer l’esprit entrepreneuriat à toutes les 

couches sociales 

13 au 17 

Novembre 2023 

Lycées et 

collèges 
6 10 11   

« L’Artisanat et le Numérique dans 

le Mayo-Rey » 
Promouvoir les objets artisanaux 29-nov-23 CPF de Tcholliré x x 30   

« L’Artisanat : un facteur de 

développement des Communes 
Sélectionner 40 artisans pour le salon départemental nov-23 

Toutes les 

Communes du 

Mayo-Rey 

20 40 15   

« Artisanat et digitalisation » Promouvoir les objets artisanaux 30-nov-23 

à l’enceinte du 

Village Artisanal 

de Garoua 

X 1 49   

« J’aime  Garoua  passion Hôtellerie 

by l’OR SERVICE » 
Former les jeunes aux métiers de l’hôtellerie 25-mai-23 

DRMINTOUL-

NORD 
10 12 13   
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Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

« enjeux et défis de 

l’entrepreneuriat et du leadership 

pour les jeunes du septentrion en 

milieu éducatif » 

Réveiller l’esprit d’entrepreneuriat en milieu jeunes 
09 au 10 Février 

2023 

Alliance 

Française de 

Garoua 

19 30 14   

// 
Faire le bilan des activités de l’année 5 et planifier 

l’année 6 

18 au 19 Janvier 

2023 

Hôtel courage 

Ngong 
3 1 1   

// Autonomiser les jeunes et les femmes 02-févr-23 
Hôtel de ville de 

Garoua 
5 10 15   

« Les PME face à aux enjeux  et 

défis de l’accès à l’énergie 

Attirer l’attention du public sur la contribution des 

Micros entreprises et les PME  au développement 

durable 

27-juin-23 VARG 27 15 11   

« Améliorer l’encadrement des 

PME pour les rendre plus 

compétitives » 

Améliorer l’encadrement des PME pour les rendre 

plus compétitives  

06 AU 07 février 

2023 
CCIMA Garoua 30 27 6   

« Formation professionnelle et 

développement local : vers des 

compétences au service des CTD » 

Susciter l’éveil entrepreneurial chef les jeunes 
10 au 11 Mai 

2023 

DDMINFOP 

Bénoué 
X 37 49   

« Entrepreneuriat et leadership 

jeune dans le domaine de la 

coopération internationale : retour 

d’expérience et perspective d’action 

dans le contexte de la SND30 » 

Partage des expériences avec les jeunes et présenter 

les politiques et actions des pouvoirs publics et des 

partenaires au développement en matière de la 

promotion de l’entrepreneuriat jeune 

25-avr-23 

Alliance 

Française de 

Garoua 

x 6 12   

// 
Inculquer l’esprit entrepreneuriat à toutes les 

couches sociales 

13 au 17 

Novembre 2023 

Ngong, Lagdo et 

Lycées et 

collèges 

20 30 17   

L'artisanat à l'ère du numérique : 

opportunités, enjeux et défis pour le 

développement de l'économie du 

Cameroun 

Sélectionner 20 meilleurs artisans  

06 

Décembre 

2023 

CIAY     52   

Opportunité du numérique pour la 

promotion du développement de 

l'artisanat local Sélectionner 14 meilleurs artisans 

Du 08 au 

09 

Novembre 

2023 

Case artisanale de 

Ngoumou 

    

30 

  

Entreprise artisanale et opportunité 

à l'ère du numérique 
Sélectionner 17 meilleurs artisans 

Du 24 au 

26 Octobre 

2023 

Place des fêtes 

d'Awae 
    

36 

  

Le numérique, un levier pour 

l'éclosion du 

potentiel artisanal de la Lékié Sélectionner 16 meilleurs artisans 

Du 19 au 

20 octobre 

2023 

Commune de 

Monatele 
    53   

Départementa 

I de l'Artisanat 

Formalisation et pérennisation de l'artisanat local à 

l'aune de la di italisation 

 

Du 26 au 27 

Octobre 

2023 
 

 

Commune de 

Nanga et Boko 
 

  

  62   
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Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

Le Made in Cameroon au coeur du 

génie créateur des artisans 
Sélectionner 12 meilleurs artisans 

Du 20 au 23 

Octobre 

2023 

Places des fêtes 

d'Akonolinga 
  

  26   

Transformatlon digitale, un levlcr 

pour l'éclosion du potentiel artlsan 

local 

Sélectionner 12 meilleurs artisans 

Du 14 au 15 

Novembre  2023 

Commune de 

Ntui 
  

 

 

36 

 

  

Transformatlon digitale, un levier 

pour l'éclosion du potentiel artlsan 

local 

Sélectionner 12 meilleurs artisans 

Du 09 au 

10 

Novembre 

2023 

 

Place des fêtes 

de Mbalmayo 

 

    33   

L'artisanat vecteur de l'intégration 

complète du numérique dans 

l'activité professionnelle de l'artisan 

: un pari gagnant pour sa visibilité 

et sa compétitivité 

Sélectionner 12 meilleurs artisans 
31 octobre 

2023 

Place des fêtes 

d'Eséka 
    22   

Entreprises artisanales à l'ère du 

numérique 
Sélectionner 15 meilleurs artisans 

Du 13 au 

14 

Novembre 2023 

Place des fêtes de 

Bafia 
    23   

L'Impact du numérique dans le 

développement et la valorisation de 

l'artisanat de la Région du Centre 
Sélectionner 100 meilleurs artisans 

Du 26 au 

30 

Décembre 

2023 

L'esplanade de 

l'hôtel de ville de 

Yaoundé 

    157   

Mobilisation des réseaux dans le 

territoire et le développement des 

partenariats 

Faire valoir son savoir-faire dans les domaines 

Agro-alimentaire, textile, Cotton, confection cuir et 

bois 

Du 24 

Au 

26 oct, 

2023 

Immeubles siège 

du 

Conseil 

Régional et 

l'esplanade de la 

mairie de 

Yaoundé 

  

25 OES 

dans la 

région du 

centre 

  

Lancement des journées portes 

ouvertes de l’indicateur/accélérateur 

textile du Cameroun CAMTEX LAB. 

Faire une présentation de l’incubateur et d’inviter 

les porteurs de projets de ladite filière à adhérer. 12-janv-23 
CCIMA à 

Bonanjo 
25 0 0  

Rencontre Cameroun Algérie Ouvrir la voie au partenariat Cameroun Algérie par 

les rencontres et la mise en réseaux de ces derniers 

travaillant dans les mêmes secteurs d’activités 

27-janv-23 GICAM 50 0 0  
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Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

PMEXCHANGE 2023 : Quelles 

opportunités pour les entreprises ? 

Permettre les échanges avec plusieurs PME Du 11 au 15 mars 

2023 
Hôtel SAWA 32 0 0  

Consommer local sensibiliser les élèves et étudiants des universités 

sur l'entrepreneuriat Du 20 au 25 mars 

2023 

Descentes dans 

les établissements 

secondaires de 

Douala 

56 0 0  

Les voies des renforcement et 

l’inclusion des femmes africaines dans 

le cadre de la Zlecaf 

sensibiliser sur des mesures de financement des 

PME et les différents programmes qui encadrent les 

PME en Afrique 

Du 23 au 25 mars Hôtel SAWA 25 0 0  

Journée Donneur d’ordre-Fournisseurs permettre aux PME locales d'obtenir les 

informations sur les travaux disponibles et de 

prendre des dispositions nécessaires afin d'y 

répondre efficacement 

25-mai 
Salle des fêtes 

AKWA 
56 0 0  

La réfrigération parle à l’humanité faire la promotion du froid dans la vie quotidienne 

et la stabilité de l'équilibre de l'environnement 
26-juin-23 

Salle des fêtes 

AKWA 
55 0 0  

les micros, petites et moyennes 

entreprises face aux enjeux et défis de 

l'accès à énergie 

attirer l'attention du public sur la contribution des 

MPM e à la teinte des ODD des Nations Unies et de 

la SND 30 en termes de croissance inclusive et de 

création d'emploi décents au Cameroun 

27-juin-23 

Lancement : 

siège de SLIM 

ENERGIE SA 

AKWA 

23 0 0  

Leadership et optimisation de la 

productivité, de la performance et de 

la pérennité de l’entreprise 

Proposer des solutions adaptées aux problèmes de 

gestion efficace des entreprises en Afrique 
Du 27 au 28 

juillet 2023 

Port autonome de 

Douala, Bonanjo 
200 0 0  

les femmes entrepreneurs africaines 

fassent aux enjeux de 

l'industrialisation dans le cadre de la 

ZLECAF et la relance économique 

post-covid 

promouvoir et accompagner le savoir-faire des 

femmes entrepreneurs d'Afrique, de la sous-région 

et même au-delà des sphère du continent africains 
Du 03 au 07 

octobre 

Best Western 

Hôtel 
123 0 0  

Séminaire des porteurs de projets et 

startups 

Renforcement des capacités des porteurs de projets 

et des jeunes entrepreneures 

Du 23 au 29 

octobre 
CCIMA 25 0 0  

L’impact de la qualité des produits 

agroalimentaires sur la performance 

des PME/A et leurs contributions à 

l'import substitution et à la sécurité 

alimentaire au Camerounais 

Mise en réseau des acteurs du secteur de la 

transformation agroalimentaire 
Du 11 au 12 

octobre 

Salle de fête 

d’AKWA 
85 0 0  

Garantir la compétitivité grâce à 

l’efficacité des ressources 

Sensibiliser les entreprises et les bailleurs 
17-oct-23 

Hôtel AKWA 

Palace 
85 0 0  

Networking comme outil de 

développement de l’entrepreneuriat 

jeune 

Amener un million des jeunes entrepreneurs à 

promouvoir et à utiliser le networking dans 

l’écosystème entrepreneurial 

Du 13 au 19 

novembre 

Lancement : 

Lycée Technique 

de Douala 

Koumassi 

4 0 0  

  Atteindre une cible de 200 PME dans la région du 

littoral 
24-nov-23 Musée Maritime 200 0 0  
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Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

Comment Développer la pisciculture 

au Cameroun 

Sensibilisation, information et formation des 

acteurs de la chaine de valeurs de la filière piscicole 

du Département du Wouri 
Du 24 au 26 

janvier 2023 

Salle de 

conférence de la 

chefferie de 

Bonamoussadi à 

Douala 

5 15 10  

Assemblée Générale de l’entreprise 

CIVIL-AFRIQUE SARL 

Tenue de l’assemblée générale de l’entreprise 

22-févr-23 

Salle de 

conférence du 

Centre Régional 

de la Recherche 

Scientifique et de 

l’Innovation du 

Littoral 

1 2 5  

Concours national des métiers 

techniques 

Vulgarisation et revalorisation des métiers 

techniques 
09-mars-23 

Salle du foyer du 

Marin à AKWA 
3 2 5  

Atelier Régional d’information et de 

sensibilisation sur le projet d’appui au 

développement secondaire et des 

compétences pour la croissance et 

l’emploi 

Soutenir le système de Développement des 

compétences techniques et personnelles (DCTP) 

par la mise en place d’un dispositif de formation de 

qualité répondant aux besoins du marché de travail 

et accessible au regard des dispositifs de la SND 30 

principalement dans les secteurs du bâtiment et 

travaux publics, l’agroindustrie, le numérique et 

l’énergie 

16-mars-23 

Centre de 

formation 

professionnelle 

de l’excellence 

(CFPE) de 

Douala 

80 60 20  

Fêtons le poisson local dans tous ses 

états 

Célébrer les acteurs de la filière poisson et 

contribuer à animer une place de marché 
29-avr-23 

Salle des fêtes 

d’AKWA 
5 5 7  

Mise en place du Réseau Régional de 

l’Economie Sociale et Solidaire 

Election et Mise en place du RESESS du Littoral 
14-avr-23 

Salle des fêtes 

d’AKWA 
0 20 0  

Comment développer la pisciculture 

au Cameroun 

Sensibilisation, information et formation des 

acteurs de la chaine de valeurs de la filière piscicole 

du Département du Wouri 
Du 25 au 27 avril 

2023 

Salle de 

conférence de la 

délégation 

régionale du 

MINEPIA 

0 5 5  

Information sur les nouvelles 

dispositions des procédures de 

certification et de contrôle des produits 

fabriqués localement 

Sensibilisation et information des acteurs (PME, 

OES, Artisans) sur les nouvelles dispositions des 

procédures de certification et de contrôle des 

produits fabriqués localement 

25-avr-23 

Salle de 

conférence du 

GICAM 

10 12 30  

Les opportunités qu’offre l’Etat pour 

l’épanouissement et le bon suivi des 

activités des PMEESA 

Entretenir la cible sur les mécanismes 

d’accompagnement du MINPMEESA 31 avril 2023 
Hôtel prince des 

Galles 
8 22 5  

vulgarisation du statut du ressortissant, 

présentation du concept des centres de 

services agricoles, présentation de 

l’offre de financement CAPEF-

CAMPOST-YUNIS 

Sensibiliser les OES, PME, les artisans sur le statut 

du ressortissant et les avantages qu’offre la CAPEF 

sur l’accompagnement 03-mai-23 

Salle de 

conférence du 

service du 

Gouverneur 

50 48 21  
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Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

Formation des acteurs de la filière 

avicole de la de Douala 

Sensibiliser, informer et former les acteurs 

nationaux et étrangers de la chaine de valeurs de la 

filière avicole de la ville de Douala Du 20 au 22 juin 

2023 

Salle de la 

paroisse 

catholique Saint 

Esprit de 

Bapanda 

Omnisport 

1 2 1  

« contribution des collectivités sous 

nationales et locales d’Afrique au 

développement de la zone de libre-

échange continentale africaine 

(ZLECAF) 

Sensibiliser les peuples africains sur l’importance 

de la décentralisation, le développement local et 

l’état civil dans l’amélioration de leurs conditions 

de vie 

10 aout 2023 
Cercle municipal 

de Bonanjo 
1 2 2  

Le parcours marchand sur e-clik Mettre en place une plateforme « E-CLIK » qui 

permet au vendeur ou entrepreneur d’avoir sa 

propre boutique en ligne et contrôler lui-même le 

flux de ses ventes 

06-oct-23 

Salle de 

conférence de 

YOOMEE à 

AKWA 

0 1 5  

Sensibilisation sur la manipulation et 

la conservation des aliments comme 

source des intoxications alimentaires 

Cet atelier avait pour objectif de montrer à 

l'assistance les mesures à prendre pour éviter le 

risque d'intoxication alimentaire 

20-oct-23 
Hôtel la falaise 

d’AKWA 
0 5 0  

Mobilisation des Réseaux dans les 

Territoires et Développement des 

partenariats 

Les JNES 2023 ont pour objectif de contribuer à la 

structuration des filières complètes et durables 

combinant les productions agricoles et l’élevage, la 

professionnalisation des acteurs, la transformation 

et la commercialisation, ainsi que la chaine 

logistique pour accélérer le développement durable 

et inclusif des territoires 

Du 24 au 26 

octobre 2023 

Hôtel de ville de 

Yaoundé 
5 85 4  

Dynamisation de l’artisanat à l’ère du 

numérique 

Créer un marché de promotion, de 

commercialisation et valorisation des produits 

artisanaux locaux 

Du 03 au 07 

novembre 2023 

Parcours Vita de 

Douala 
8 5 115  

renforcement des capacités 

managériales, entrepreneuriales et 

financières des acteurs de l’économie 

sociale 

Doter les acteurs de l’économie sociale d’outils de 

gestion efficaces en vue d’optimiser la production, 

la productivité et la compétitivité des OES 

Du 22 au 23 

novembre 2023 

Village artisanal 

régional de 

Douala 

0 16 16  

L’entrepreneuriat et la promotion du 

Made in Cameroon 

De sensibiliser des jeunes à l’entrepreneuriat, de 

promouvoir le Made in Cameroon, d’accompagner 

l’Etat dans sa politique d’import-substitution 

févr-23 Bonanjo 15 5 9  

Valorisation des produits Made in 

Cameroon 

Valoriser des produits Made in Cameroon à travers 

l’organisation d’une foire artisanale et commerciale 

Du 07 au 17 avril 

2023 
Deido 6 2 4  

Valorisation des produits locaux en 

vue de l’import substitution 

Démontrer la cohérence du vivre ensemble entre les 

civils et les forces de la sécurité nationale, aussi 

valoriser les produits locaux en vue de l’import 

substitution 

Du 15 au 17 mai 

2023 
Bonanjo 0 1 15  

Jeunesse et créativité Initier les enfants au métier artisanaux, animer le 

VARD, former et occuper utilement les jeunes dont 

l'âge varie entre 5 et 20 ans pendant les vacances 

Du 10 au 23 

juillet 2023 
VARD 0 0 25  
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Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

Dynamisation de l’artisanat à l’ère du 

digital 

Améliorer la visibilité du génie créateur des 

artisans, de promouvoir la commercialisation des 

produits locaux et sélectionnés (100) meilleurs 

artisans devant prendre part au Salon Régional de 

l'artisanat 

Juin à octobre 

2023 

Yabassi, Edéa, 

Nkongsam 
0 0 209  

Dynamisation de l’artisanat à l’ère du 

digital 

Améliorer la visibilité du génie créateur des 

artisans, de promouvoir la commercialisation des 

produits locaux et sélectionnés 80 meilleurs artisans 

devant prendre part à la SIARC en 2024 

Du 03 au 07 

novembre 2023 

Parcours Vita de 

Douala 
10 5 105  

Donner la possibilité à chaque africain 

de jouir de son génie créatif 

Donner la possibilité à chaque africain de jouir de 

son génie créatif et de s’épanouir à travers ses 

œuvres 

24-déc-23 Douala 5 0 8  

Qualité et consommation des produits 

Made in Cameroun 

Porter la lumière sur les produits en abordant les 

questions liées à la qualité et à la consommation 

Du 30 novembre 

au 3 décembre 

2023 

Douala Grand 

Mall 
31 49 8  

Valorisation des produits locaux en 

vue de l’import substitution 

Inonder en ce temps des fêtes de Noel le marché 

local des produits agropastoraux et artisanaux 

Du 21 au 23 

décembre 2023 
Camtel Bependa 0 140 10  

La participation à l’AFRICAN 

CULTURAL FESTIVAL EVENT 

organisé par AFRICAN 

PHILANTROPIST MUSEUM 

Promouvoir le textile, la sculpture et la couture 

28-janv-23 Hôtel de Belavie 0 0 20  

compagne de sensibilisation Briques 

verte « installation et aménagement 

d'une unité de production des briques 

de terre comprimées stabilisées au 

ciment pour la promotion des 

constructions écologique 

Sensibilisation aux enjeux environnementaux, 

promotion de l’usage des briques de terre 

comprimées (BTC) et du numérique dans les 

services de construction durable 
27-mars-23 

Ecole Normale 

Supérieure 

Polytech de 

Douala 

0 0 0  

Accompagnement à la 2e édition du 

« KULTUR’ART » Foire de l’art et du 

design 

Promouvoir les créations de nos sculpteurs, 

artisans, peintres, dessinateurs, vanniers, potiers et 

autres professionnels de la mode 

Du 17 au 23 avril 

2023 

Esplanade du 

supermarché 

Carrefour Market 

Bonamoussadi 

3 0 15  

Participation au sectoriel 

interministériel sur le PADESCE 

Renforcement des capacités des membres des 

groupes des micros entreprises 
28-avr-23 Hôtel SAWA 100 0 0  

La participation à la formation 

d’Afriqual sous le thème : gestion et 

management de la production dans les 

TPE cas des entreprises made in 

Cameroon 

Accompagner les PME et TPE à la certification des 

produits 
Du 10 au 11 mai 

2023 

AKWA douche 

derrière Faya 

Hôtel 

0 0 25  

« Gestion et management de la 

production dans les TPE, cas des 

entreprises made in Cameroon » 

(Formation organisée par 

DDPMEESA/W en partenariat avec le 

cabinet AFRIQUAL) 

Accompagner les PME et TPE à la certification des 

produits 

Du 10 au 11 mai 

2023 

STAR UP 

ACADEMY 
9 7 5  
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Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

« PME et financement sans garantie » 

(3e édition du coffee time organisée 

par PME ADVICE) 

Sensibilisation des PME sur les missions et 

opportunités du MINPMEESA 31 mais 2023 
Hôtel KRYSTAL 

PALACE 
100 0 0  

Participation à la conférence organisée 

par le forum du : « KONGOSSA des 

jeunes femmes leaders » de la 

structure « GRIOTE » sur le thème 

« Les clés du succès de 

l’entrepreneuriat féminin à l’ère du 

numérique » à l’université de Douala 

-sensibilisation des jeunes filles à l’esprit 

d’entreprise 

-valorisation du label « Made in Cameroon » 

-digitalisation comme moyen de communication, 

marketing, recherche de partenariat et échange 

commerciaux 

31 mai 2023 
Campus Amphi 

502 
0 0 0  

Les micros, petites et moyennes 

entreprises face aux enjeux et défis de 

l’accès à l’énergie 

Déceler les problèmes liés à l’énergie dans les 

entreprises et les apporter des solutions 
juin-23 

Natural Garden, 

Chocolaterie 

NOHI SARL, 

Daven Bakery 

3 0 0  

« Banque et assurance : vecteurs du 

financement de PME » (4e édition du 

coffee time organisée par PME 

ADVICE) 

Eduquer et informer les sur l’obtention des 

financements 
sept-23 

Hôtel 

KRYDTAL 

PALACE 

0 0 0  

Accélérer la transformation digitale 

pour un avenir durable (2e édition 

Digital Innovation Festival)  

Montrer l’importance du digital pour une bonne 

visibilité de son entreprise sept-23 AKWA Palace 0 0 0  

Les femmes entrepreneures africaines 

face aux enjeux de l’industrialisation 

dans le cadre de la ZLECAF et de la 

relance économique post-covid (1ère 

édition SaIEF) 

-Fédérer les associations d’entrepreneures 

féminines de chaque pays de la sous-région Afrique 

Centrale 

-Favoriser le partage d’expérience et les échanges 

de bonnes pratiques de gestion et de stratégies 

d’affaires 

oct-23 
Best Western 

Hôtel 
15 3 50  

Participation à la 8e édition du Salon 

Régional de l’Artisanat (SARALIT) 

2023 

-promotion et vente des produits et services ; 

-le partage d’expériences/bonnes pratiques ; 

-la visibilité des activités ; 

-les échanges avec les professionnels de l’artisanat ; 

-les ateliers thématiques ; 

-les animations culturelles. 
Du 3 au 7 

novembre 2023 

Parcours Vita de 

Douala 
0 0 120  

Renforcement des capacités 

managériales, entrepreneuriales et 

financières des acteurs de l’économie 

sociale 

Doter les acteurs de l’économie sociale d’outils de 

gestion en vue d’optimiser la production, la 

productivité et la compétitivité des OES 
nov-23 VARD 0 15 0  

Remise des kits d’équipements agro-

alimentaires à 100 PMEA du 

TRANSFAGRI 

Amélioration de la qualité des produits, des 

conditions de production nov-23 CNCC 100 0 0  
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Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

Inauguration d’un showroom pour la 

présentation des produits artisanaux 

par l’Association Internationale de la 

Valorisation de l’Artisanat Africain 

(AIVARA) 

Transformation des produits artisanaux issus de 

notre sous-sol 

nov-23 
Siege AIVARA 

(face IPD) 
3 0 12  

Réunion du cadre de concertation 

mensuelle 

Assurer le suivi des BIP octroyé aux OES 
Tous les mois 

Mairie de 

Nkongsamba 
0 5 0  

Journées de la population d’urgence de 

libérer le potentiel des femmes et des 

filles 

Encourager l’entrepreneuriat des femmes et des 

filles 12-juil-23 
Place des fêtes de 

Nkongsamba 
0 10 0  

Journées de l’économie : 

mobilisation des réseaux dans les 

territoires et recherche des 

partenariats 

Mobiliser les réseaux dans les territoires et 

rechercher les partenariats Du 24 au 26 

octobre 2023 

Hôtel de ville 

de Yaoundé 
  Toutes    

Séminaire de formation : 

renforcement des capacités 

managériales, entrepreneuriales et 

financières des acteurs de 

l’économie sociale 

Renforcer les capacités managériales, 

entrepreneuriales et financières des acteurs de 

l’économie sociale 
Du 22 au 23 

novembre 2023 
VARD 0 5 0  

Salon Départemental -améliorer la visibilité du génie créateur des 

artisans 

 

-promouvoir la production des œuvres 

artisanales de meilleure qualité et conformes 

aux normes 

 

-recherche des débouchées aux produits 

artisanaux 

Du 24 au 25 

octobre 2023 

Cercle 

municipal 
5 10 181  

// Inculquer l’esprit entrepreneuriat à toutes les 

couches sociales 

13 au 17 

Novembre 2023 

Ngong, Lagdo et 

Lycées et 

collèges 

20 30 17  

Mobilisation des réseaux dans les 

territoires et développement des 

partenariats  

Contribuer à la structuration des filières Du 24 au 26 Oct. 

2023 

Yaoundé  - 05 -  

Enseignement supérieur  et 

valorisation des industries culturelles 

au Cameroun 

Promouvoir l’art à travers l’enseignement supérieur 

par le choix des meilleures œuvres  

Du 15 au 19 Nov. 

2023 

Université de 

Maroua 

- - 01  

Unité de production artisanale, un 

véritable catalyseur de croissance sur 

la voie du développement 

Choisir 40 meilleurs artisans de la région de 

l’Extrême-Nord pour le SIARC 2024 

Du 21 au 23 Nov. 

2023 

Village artisanal 

régional de 

Maroua 

- - 90  
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Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

Observations 
PME OES UPA 

- Choisir les 15 meilleurs artisans de chaque 

département pour le salon régional 

- Le chef-lieu de 

chaque 

département 

- - 90  

Essor des PME et promotion des 

chaines de valeurs : quelles 

opportunités pour a mis en œuvre de la 

politique d’import-substitution ? 

Capitaliser les chaines de valeurs afin d’apporter la 

plus-value à la production locale camerounaise 

Du 12 au 13 Dec. 

2023 

Yaoundé  03 - -  

- - 11 Février et 20 

Mai 2023 

Mokolo - - 12  

- Promouvoir les artisans jeunes - Yaoundé - - 02 

 

 

 

Source : MINPMEESA        
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xxiii ANNUAIRE STATISTIQUE 2023 SUR LES PMEESA     

 

Annexe 10 : Questionnaire pour la collecte des données de création des PMEESA 

Délégation régionale : ………………… 

I. Création des PME en 2023 
 

Mois PME 

créées 

Sexe Forme juridique Typologie Secteur d’activité Emplois 

déclarés 

Nationalité du 

promoteur 

Tranche d’âge du promoteur 

Masc Fem SA SARL ETS Autres TPE PE ME Prim Sec Ter CMR Etrangère Moins 

de 30 

[30 ; 

39] 

[40 ; 

49] 

[50 ; 

59] 

Plus 

de 60 

Janvier                      

Février                      

Mars                      

Avril                      

Mai                      

Juin                      

Juillet                      

Août                      

Septembre                      

Octobre                      

Novembre                      

Décembre                      
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II. Chiffre d’Affaires et Emplois Prévisionnels 

  2023 

Chiffre d’affaires à l’enregistrement 

TPE   

PE   

ME   

Total   

Emploi prévisionnel 

TPE 

Homme   

Femme   

Total   

PE 

Homme   

Femme   

Total   

ME 

Homme   

Femme   

Total   

 

III. Fermeture des PME en 2023 

Effectif des PME fermées Année 2023 

Services des impôts  

Services de greffe  

CNPS  

Services du Gouverneur  

IV. Création des OES 

Effectif des OES créées 2023 

Secteur d’activité 

Primaire   

Secondaire   

Tertiaire   

Total   

Branches d’activité 

Agriculture   

Elevage   

Pêche   

Activité de transformation   

Microfinance   

Autres activités   

Total   
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Carte coopérative 

Coopératives 

COOP   

COOPEC   

TOTAL   

Unions 

GIC   

COOP   

Total   

Fédérations 

GIC   

COOP   

Total   

Confédérations 

GIC   

COOP   

Total   

 

V. Enregistrement des UPA en 2023 

  2023 

Type d’artisanat 

Art 

Homme   

Femme   

Total   

Production 

Homme   

Femme   

Total   

Services 

Homme   

Femme   

Total   

Filière d’activité 

Bois, Métaux, Cuir et Peau, Pierre   

Santé   

Mode et Beauté   

Construction de Bâtiments et Travaux Publics   

Environnement et Développement Durable   

Bois, Métaux, Cuir et Peau, Pierre   

Elevage, Agriculture   

Autres Filières   
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Annexe 11 : Questionnaire sur l’état de mise en œuvre des politiques publiques 

I. Directions du MINPMEESA 

Evènements promotionnels en 2023 

Thème de l’évènement Objectifs Période  Lieu Cible (Nombre) 

PME OES UPA 

1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

6.       

 

• Direction de l’Economie Sociale (DES) 

EXTRANTS OBTENUS Nombre 

Nombre de CTD ayant reçu les fonds en 2023. 
 

Nombre d’OES ayant reçu les ressources transférées en 2023 
 

Nombre d’OES qui ont bénéficié des fonds par 

secteur en 2023. 

Agro-industrie 
Coton-Textile-Confection-

Cuir 
Foret-Bois Autres à préciser………................... Total 
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II. Services déconcentrés 

Délégation Régionale de/du : ……………………………. 

Evènements promotionnels en 2023 

Thème de l’évènement Objectifs Période Lieu 
Cible (Nombre) 

PME OES UPA 

1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

6.       

 

III. Pépinière Nationale Pilote D’entreprise (PNPE) 
 

1. Effectif  

Libellé Nombre 

Nombre de candidatures à l’incubation 
 

Nombre de candidats incubés 
 

 

2. Effectif par secteur d’activité 
 Primaire Secondaire Tertiaire Total 

Nombre d‘entreprises créés en 2023 par les incubés sortis en 2022     
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3. Effectif par sous-secteur/Filière 
 

Agro-industrie Coton-Textile-Confection-Cuir 
 

Foret-Bois 

Autres à préciser 

……………………. 

 

Total 

Nombre d‘entreprises créés en 2023 par les incubés 

sortis en 2022 

     

 

 

4. Effectif par sexe du promoteur 

 

5. Effectif par tranche d’âge du promoteur 

 [25 ; 35[ [35 ; 45[ [45 ; 55[ [55 ; 65[ 65 ans et plus Total 

Nombre d‘entreprises créés en 2023 par les incubés sortis en 2022       

 

6. Effectifs emploi et chiffre d’affaires. 

Libellé Total 

Nombre d’emplois créés par les structures incubées  

Chiffre d’affaires cumulé généré par les structures créées  

IV. villages artisanaux 
 

1. Effectif d’artisans présents sur le site 

 Art Production Services Total 

Nombre d’artisans présents dans le village     

Nombre de nouveaux artisans présents dans le village en 2023     

Valeur des ventes en 2023 (en FCFA)     

 

 

 

 Masculin Féminin Total 

Nombre d‘entreprises créés en 2023 par les incubés sortis en 2022    
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2. Effectif des visiteurs nationaux et étrangers 

 Nationaux Etrangers Total 

Nombre de visiteurs en 2023    

 

3. Organisation des foires et mises en réseaux des artisans 

 Depuis la création En 2022 

Nombre de foires-expositions organisées   

Nombre de réseaux d’artisans et organisations d’artisans    

 

4. Formation des artisans en 2023 

N° Thématique de formation Période Nombre d’artisans présents 

1    

2    

3    
 

5. Evènements promotionnels en 2023 

Thème de l’évènement Objectifs Période  Lieu Nombre de participants Externes 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     
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V. Structures sous-tutelle du MINPMEESA 
 

→ Agence de Promotion des Petites et Moyennes entreprises (APME) 
 

1. Effectif par sous-secteur/filière 

Extrants obtenus en 2023 Agro-industrie 
Coton-Textile-Confection-

Cuir 
Foret-Bois Autres à préciser Total 

Nombre de PME restructurées      

Nombre de PME évaluées      

Nombre de PME sensibilisées      

Nombre de porteurs d’idées ayants reçus une assistance technique et 

de conseils 

     

Nombre de promoteurs ayant bénéficiés du renforcement des 

compétences 

     

Total      

 

2. Résultat des programmes et services en 2023 

Intitulé du programme Extrants obtenus Nombre d’ateliers de formation Nombre de participants 

Fond d’Appui aux Prototypage    

TRANSFAGRI    

Programme de l’Esprit d’Entreprise en Milieu Jeune (PE2JM)    

Programme de Modernisation des PME par les Technologies de 

l’Information et de la Communication (PMTIC) 

   

Programme Cameroon Food Packaging and Quality (CAMPACK)    

Programme de Renforcement de la Compétitivité des PME     

Guichet Unique des Incitation à l’Investissement    
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→ Banque Camerounaise des Petites et Moyennes Entreprises (BC-PME) 
 

Extrants obtenus Nombre de client 

Nombre de nouveaux clients de la BC-PME en 2023 
 

Crédits accordés en 2023 par sous-

secteur/filière. 
Agro-industrie Coton-Textile-Confection-Cuir Foret-Bois Autres à préciser………...... 

Total 

Montant du crédit accordé 
    

 

 

→ Bureau de Sous-Traitance et de Partenariat (BSTP-CAM) 
 

1. Effectif par sous-secteur/Filière 

Indicateurs Agro-industrie Coton-Textile-Confection-Cuir Foret-Bois 
Autres à préciser 

……………………. 
Total 

Nombre total de contrats      

Nombre total de PME/PMI contractualisées      

Nombre de PME/PMI accompagnées      

Nombre de PME/PMI Benchmarchées      

Nombre de PME/PMI profilées      

 

2. Résultat général en 2023 

 Total 

Montant total des contrats (en FCFA)  

Nombre total d’acheteurs trouvés  

Nombre de mise en relation  

Nombre total d’emploi crées  
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VI. Programmes 
 

→ Programme EMPRETEC 
 

1. Effectif par sous-secteur/filière 

 Agro-industrie Coton-Textile-Confection-Cuir Foret-Bois 
Autres à préciser 

…………………. 

 

Total 

Nombre de promoteurs formés à la méthodologie 

EMPRETEC  

     

 

2. Effectif par sexe 

 

3. Informations générales  

Libellé Nombre 

Nombre de session de formations organisées  

Nombre d’emploi direct et indirect créés par les apprenants  

Nombre de partenariat entre les MPME et des grandes entreprises établis  

 

→ Programme KAIZEN 

Libellé  Masculin Féminin Total 

Nombre de participants aux sessions de formations 
    

EXTRANTS OBTENUS EN 2023 Masculin Féminin Total 

Nombre de consultants « basic Kaizen » depuis son implémentation    

Nombre de consultants « Kaizen avanced »    

Nombre de consultant « business Management »    

Nombre d'inspecteur Kaizen et « business Management »    

Nombre de PME accompagnées en matière de renforcement des capacités    
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Annexe 12 : Structures partenaires ayant fourni les données 

Structures partenaires ayant contribué à la collecte des données 

APME 

BSTP-CAM 

BC-PME 

PNPE 

VAR/VAS 

 

Annexe 13 : Equipe de rédaction 

 

Supervision générale  

M. Achille BASSILEKIN III 
Ministre des Petites et Moyennes Entreprises, de l’Economie 

Sociale et de l’Artisanat 

Coordination générale  

M. TCHANA Joseph Secrétaire Général 

Coordination technique  

M. BOBBO MAMOUDOU Chef de la Division des Etudes des Projets et de la Prospective 

M. ONANA MANGA Christian Pérez Chef de la Cellule des Statistiques 

Equipe technique de rédaction  

Mme NGAFFO Manuela CEA 1 à la Cellule des Statistiques 

M. N’NOUH Samuel CEA 2 à la Cellule des Statistiques 

M. NONGNI Abednego Cadre à la Cellule des Statistiques 

M. KWEBITEU Dimitri Cadre à la Cellule des Statistiques 

M. WAFFO Duboua Cadre à la Cellule des Statistiques 

Equipe de relecture  

Mme TCHANA Sylvie DPME/MINPMEESA 

M. TSANGA François  DES/MINPMEESA 

Mme. AFA NANJI Mercy DAMSI/MINPMEESA 

M. ZE Maximilien Yves CP/MINPMEESA 

M. MYEDE Micael CEP/MINPMEESA 

M. AKONO SISSON Daniel Romuald CEA1/CEP/MINPMEESA 

M.BE’E Serge Emmanuel CEA2/CEP/MINPMEESA 
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M. MBAZOA ZEBAZE Hervais CEA1/CP/MINPMEESA 

Mme IHOULI BAOSSEN Stéphane 

Francine 
CEA2/CP/MINPMEESA 

Mme MBARGA ESSOA Marie Rose Cadre/CP/MINPMEESA 

M. MOUDOU Sanda INS 

Dr. OUMAROU Ibn El Hamid INS 

M. FANDIO Ferdinand INS 

M.  METANGMO Janvier INS 

Assistance à la rédaction  

Mme TOUKAMYA Antoinette Cadre/DEPP 

Mme OUDA Cadre/DEPP 

Equipe de collecte des données  

M. MOUBANE Pascal MINPMEESA 

M. BIDOUNG Paule Renée MINPMEESA 

Mme. MAFO GBAPORO Francine Prisca MINPMEESA 

M. MPONO MPONO Luc Peguy MINPMEESA 

M. MBORO A BEBOM Alain Fabrice MINPMEESA 

Mme. EKUKOLE EBOH Martha MINPMEESA 

Mme. ABOMO Rose Edwige Madeleine MINPMEESA 

Mme. AMBOMO TANGA Viviane Alice MINPMEESA 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

B.P. : 6096 Yaoundé, Cameroun 

Téléphone : (+237) 222 23 23 88 

Fax : (+237) 222 22 41 58 

Email : contact@minpmeesa.cm  

Site web: www.minpmeesa.cm 
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