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AVANT-PROPOS

La Stratégie Nationale de Développement 2020-2030 (SND30), cadre de référence de la mise en ceuvre
de la seconde phase de la vision du Cameroun émergent a I’horizon 2035 met un accent particulier sur le
mix import-substitution et promotion des exportations.

Dans cette perspective, les Petites et Moyennes Entreprises (PME), constituent des acteurs majeurs de
cette dynamique. Il est a noter que le tissu économique camerounais est compose a 99,8% de PME, dont
79,32 % sont de Trés Petites Entreprises (TPE), 19,43 % de Petites Entreprises (PE), et 1,25 % de
Moyennes Entreprises (ME). Suivant la répartition par secteur d’activité, ces acteurs de notre tissu
productif se retrouvent a 84,2% dans le secteur tertiaire, 15,63% dans le secteur secondaire et seulement
0,17% dans le secteur primaire.

Au regard des objectifs de la SND30 en matiére d’industrialisation, il importe de densifier
I’accompagnement de nos différentes cibles afin que celles-ci deviennent des agents du changement
structurel de I’économie camerounaise conformément aux standards traditionnels des pays émergents.

A cet effet, la dynamisation des secteurs primaire et secondaire s’impose pour accroitre la production
locale, stimuler la transformation industrielle dans les secteurs prioritaires ayant un effet d’accélérateur
de la croissance et enfin, limiter les importations des produits de consommation de masse.

En 2022, mon Département Ministériel a conduit la réalisation de trois (03) études visant la structuration
des PMEESA dans trois (03) sous-secteurs prioritaires porteurs : « Agro-Industrie », « Textile-Confection-
Cuir » et « Forét-Bois ». Les résultats de ces différentes études ont confirmé I’intérét de renforcer la
contribution des Petites et Moyennes Entreprises, des acteurs de I’Economie Sociale et des Unités de
Production Artisanale (PMEESA) a la formation du Produit Intérieur Brut (PIB) par la production en
qualité et en quantité des produits de consommation de masse competitifs aussi bien sur les marchés
domestique qu’extérieurs.

Dans un contexte économique national marqué par les effets de crise russo-ukrainienne et la persistance
des tensions inflationnistes, 1’activité des PMEESA s’est améliorée au courant de 1’exercice 2022. Au
compte des actifs, le stock des PME est estimé a 349 722 en 2022, soit une évolution de 7,85 % par rapport
a I’année 2021. En termes de densification du tissu industriel, les PME y ont contribué a hauteur de 4,45
% en 2022. On note une hausse des enregistrements des Organisations de I’Economie Sociale (OES) de
57,21 %, tandis que les enregistrements des Unités de Production Artisanale (UPA) portés par les femmes
ont culminé & 51,38 %.

La 12" gdition de I’Annuaire Statistique sur les Petites et Moyennes Entreprises, les Organisations
d’Economie Sociale et les Artisans constitue un tableau de bord statistique sur les PMEESA qui facilite
I’évaluation des résultats des politiques publiques mises en ceuvre en faveur de nos cibles pour réaliser les
ambitions d’industrialisation accélérée du Cameroun a I’horizon 2030.
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Case vide en raison de la nature des choses

Données non disponibles
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Banque Africaine de Développement

Banque Arabe pour le Développement Economique en Afrique
Bureaux Communaux d’ Artisanat

Banque Camerounaise des Petites et Moyennes Entreprises
Banque Européenne d’Investissement

Banque Islamique de Développement

Banque Mondiale

Bourse de Sous-Traitance et de Partenariat

Batiments et Travaux Publics/Métier de la Construction
Commercial Bank of Cameroon

Crédit Communautaire d’ Afrique

Chambre de Commerce, de I’Industrie, des Mines et de 1'Artisanat
Communauté Economique et Monétaire de I’ Afrique Centrale
Centre des Formalités de Création des Entreprises

Centres de Gestion Agréé

Centre International de 1’ Artisanat de Yaoundé

Coronavirus disease 2019

Centre de Promotion du Bois

Centre Promotionnel de la Femme et de la Famille
Collectivités Territoriales Décentralisées

Direction de 1’ Artisanat et des Migrations du Secteur Informel
Division des Etudes, des Projets et de la Prospective
Direction de I’Economie Sociale

Direction des Petites et Moyennes Entreprises

Délegation Régionale

Digital Transformation Alliance

Entreprise Individuelle
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EMPRETEC Programme de renforcement des capacités des entrepreneurs pour améliorer la
compétitivité des entreprises locaux, TPE et PME en termes d’offre des
produits et des services

ETS Etablissements

FCFA Francs de la Communauté Financiére Africaine

GE Grande Entreprise

Glz Deutsche Gesellschaft Fur Internationale Zusammenarbeit

INS Institut National de la Statistique

J.E.C. Association des Journées de 1’Entreprencuriat Ethique du Cameroun

ME Moyenne Entreprise

MEGCD Mode¢le d’Equilibre Général Calculable Dynamique

MINADER Ministére de 1’ Agriculture et du Développement Rural

MINEPAT Ministére de I’Economie, de la Planification et de I’ Aménagement du Territoire

MINESUP Ministére de I’Enseignement Supérieure

MINFI Ministére des Finances

MINJUSTICE Ministere de la Justice

MINMIDT Ministére des Mines, de I’Industrie et du Développement Technologique

MINPMEESA 1\’4ini§tére des Petites et Moyennes Entreprises, de I’Economie Sociale et de
I’ Artisanat

MINPROFF Ministére de la Promotion de la Femme et de la Famille

OES Organisations de I’Economie Sociale

OHADA Organisation pour I’Harmonisation en Afrique du Droit des Affaires

ONG Organisation Non Gouvernementale

PE Petite Entreprise

PIB Produit Intérieur Brut

PME Petites et Moyennes Entreprises

PMEESA Petites et Moyennes Entreprises, Economie Sociale et Artisanat

PNPE Pépiniére Nationale Pilote d’Entreprises d’Edéa

PNUD Programme des Nations Unies pour le Développement

PROMOTE Salon International de 1’Entreprise, de la PME et du Partenariat

PTF Partenaires Techniques et Financiers

RGE Recensement Général des Entreprises

SA Société Anonyme

SAE Société Agroalimentaire Equatoriale

SARL Société a Responsabilité Limitée

Sl Systéme d’Informations
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SND30
SUARL
TIC
TPE
UE
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UPA
VA
VAR
VAM
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Stratégie Nationale de Développement 2020-2030
Société Unipersonnelle A Responsabilité Limitée
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Trés Petite Entreprise

Union Européenne

Unités de 1’Economie Sociale

Unité de Production Artisanale

Valeur Ajoutée

Village Artisanal Régional
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ANNUAIRE STATISTIQUE 2022 SUR LES PMEESA



LISTE DES TABLEAUX

Tableau 1 : Répartition du stock des entreprises estimé en 2022 selon le secteur d’activité ...........occoveeeeeene. 6
Tableau 2 : Répartition du stock des entreprises estimé en 2022 selon la typologie d’entreprises .................. 6
Tableau 3 : Répartition du stock des PME estimé en 2022 selon le secteur d’activité ...........ccoeeerierieenieennnn. 6
Tableau 4 : Répartition du stock des PME estimé en 2022 selon le secteur d’activité et la branche/filiere
Q1L L= V1SS PR 6
Tableau 5 : Répartition du stock des PME estimé en 2022 selon la forme juridique..........ccccoevevvieiicivcienns 7
Tableau 6 : Répartition du stock des PME estimé en 2022 selon 1a REJION ...........ccccevviieiiiicieseecc e 7
Tableau 7 : Répartition du stock des PME estimé en 2022 selon le sexe du Promoteur et du dirigeant........... 7

Tableau 8 : Répartition du stock des PME estimé en 2022 selon la tranche d’age du Promoteur et du Dirigeant

Tableau 10 :

Tableau 11

Tableau 12 :
Tableau 13 :
Tableau 14 :
Tableau 15 :
Tableau 16 :

......................................................................................................................................................... 8
Evolution des PME créées dans les CFCE entre 2017 et 2022 .........cccooveiineienenneneesee e 8
Evolution des PME créées dans les CFCE entre 2017 et 2022 selon le secteur d’activité........... 9
: Evolution des PME créées dans les CFCE entre 2017 et 2022 selon la typologie d’entreprises 10
Evolution des PME créées dans les CFCE entre 2017 et 2022 selon la forme juridique ........... 11
Evolution des PME créées dans les CFCE entre 2017 et 2022 selon le sexe du promoteur....... 12
Répartition des PME créées dans les CFCE en 2022 selon la tranche d’age du promoteur....... 13

Répartition des emplois prévisionnels déclarés par les PME créées en 2022 dans les CFCE.... 13
Evolution de la Valeur Ajoutée des PME de 2018 a 2022 (en millions de Francs CFA)

Tableau 17 : Evolution de la Valeur Ajoutée des PME de 2018 a 2022 selon le secteur d’activité (en millions
A8 FTANCS CRA) ettt h bbbt h e bbbt bbbttt e st b e bbbt bttt neens 14
Tableau 18 : Effectif des acteurs économiques sensibilisés a la culture d’entreprise en 2022.........ccccceeneene. 14
Tableau 19 : Effectif des PME bénéficiaires d’un accompagnement technique en 2022.............ccccceevevvvennene. 14
Tableau 20 : Montant des appuis du MINPMEESA en 2022 en faveur du développement des PMEESA (en
O OO TSSOSO U USROS 14
Tableau 21 : Portefeuille client de [a BC-PME ..ot 15
Tableau 22 : Crédits accordés par la BC-PME suivant la branche d'activité (en Millions de Francs CFA) ... 15
Tableau 23 : Effectif des PME ayant participé aux évenements promotionnels en 2022............c.ccoceovreennnnne. 15
Tableau 24 : Répartition des OES enregistrées en 2022 selon 1a région ...........ccocevverrerneneeneieneeseesens 17
Tableau 25 : Répartition des OES enregistrées selon le secteur d’activité et par région en 2022................... 17
Tableau 26 : Répartition des OES enregistrées par sous-secteur d’activité et par région en 2022.................. 18
Tableau 27 : Effectif des OES accompagnées a la création et a la structuration en 2022 ............cccceeveeveennene. 19
Tableau 28 : Effectif des OES bénéficiaires d’un accompagnement technique en 2022 ............ccccoeevrennnnne. 19
Tableau 29 : Nombre de réseaux des acteurs de 1’économie sociale mis en place en 2022 ............cceecvernnenne 19
Tableau 30 : Nombre de communes ayant bénéficiées des appuis du Ministére pour le financement des micro-

projets générateurs de revenus et d’emplois
Tableau 31 : Effectif des OES ayant participé aux événements promotionnels en 2022
Tableau 32: Evolution des UPA enregistrées dans les Bureaux Communaux de 2017 a 2022 selon la région

Tableau 33: Evolution des UPA enregistrées dans les Bureaux Communaux de 2017 a 2022 selon le sexe . 21
Tableau 34: Evolution des UPA enregistrées dans les Bureaux Communaux de 2017 a 2022 selon le type

0 = 3 1TV | SR 21
Tableau 35 : Evolution des UPA enregistrées dans les Bureaux Communaux de 2017 & 2022 selon le type
7 AITISANAL PAT TEZIOTN ... ..veviette ittt ettt skttt ettt b stk s bt e bt ekt e s e s bt eb e ea bt e bt e s e e bt e he e nb e ekt en b e nbeebe e b e ebe e e e nbeaneennis 22

Tableau 36: Effectif des UPA bénéficiaires d’un accompagnement technique ou financier par structure en 2022

......................................................................................................................................................................... 23
Tableau 37 : Effectif des UPA ayant participé aux événements promotionnels par structure en 2022........... 23
Tableau 38: Nombre d’UPA présentes dans les Villages Artisanaux en 2022 par type d’artisanat................ 23

ANNUAIRE STATISTIQUE 2022 SUR LES PMEESA



Tableau 39:

Tableau 40:
Tableau 41 :

Tableau 42
Tableau 43
Tableau 44
Tableau 45
Tableau 46

région.........
Tableau 47 :

Tableau 48 :
Tableau 49 :

Répartition des UPA présentes dans les Villages artisanaux par sous-secteurs/filieres prioritaires
...................................................................................................................................................... 24
Nombre des visiteurs nationaux et étrangers dans les Villages Artisanaux en 2022................... 24

Valeur des ventes par sous-secteur/filiére dans les Villages Artisanaux (en FCFA) en 2022.... 24
: Nombre de réseaux d’UPA miS €N PIACE........cciiiiiiiiiiiiiiiiie it 25
. Effectif des PME créées, OES et Artisans enregistrés en 2021 et en 2022 .........ccceovevveeeinennnn. 27
. Effectif des PME créées, OES et Artisans enregistrés en 2022 selon la région ............ccccveueee. 27
. Effectif des PME créées, OES et Artisans enregistrés en 2022 selon le sexe du promoteur-...... 27
: Effectif des PME créées, OES et des UPA enregistrés en 2022 selon le secteur d’activité et par
...................................................................................................................................................... 28
Effectif des PME créées, des OES et des Artisans bénéficiaires d’un accompagnement technique
...................................................................................................................................................... 29
Effectif des PME créées, OES ayant participé aux évenements promotionnels en 2022 ........... 29
Lignes de financements mobilisées en faveur des PME...........ccccooeeiiiiiciene e 30

ANNUAIRE STATISTIQUE 2022 SUR LES PMEESA

vii



LISTE DES ENCADRES

Encadré 1 : Méthodologie d’estimation du stock des PME €n 2022 .........ccooiiiiiinininineineesieesie e

ANNUAIRE STATISTIQUE 2022 SUR LES PMEESA viii



LISTE DES ANNEXES

Annexe 1: Evolution du cadre juridique sur les PME, les OES et leS UPA ... Xiii
Annexe 2: Compte de la matrice de comptabilité SOCIale............ccoiiiiiiiiiiiii e Xiv
Annexe 3 : Matrice Standard de I’Economie Camerounaise en 2019 (Macro-SAM) et en milliards de FCFA.
........................................................................................................................................................................ Xiv
Annexe 4 : Variables utilisés dans le modéle MEGC..........ccccooeiiiiiiiniise e XV
Annexe 5: Equations du MOAEIE MEGC ..........couiiiiiiii ettt sresteesrenne s XVi
Annexe 6: Conventions de partenariat SIGNEES BN 2022 ..........cccveiueieeieeiiiieere e e se e XVii
Annexe 7 : Nombre de foires organisées dans les villages artisSanaux ............ccccoveveeeeneieeiesiesieeseseeneenes XVii
Annexe 8 : Formation des artisans dans les Villages artiSanauX............c.cveeerererieisieniseseseseseeees e Xvii
Annexe 9: Evénements promotionnels organisés en 2022 en faveur des PMEESA ...........ccocooviinviinnenn. Xviii
Annexe 10 : Questionnaire pour la collecte des données de création des PMEESA...........ccccocviiniinenenn XXIX
Annexe 11 : Questionnaire sur 1’état de mise en ceuvre des politiques publiques...........ccoeervreerierieeinennenn XXXI
Annexe 12 : Equipe de rédaction et de FelECIUIE ..........ooviiiiiiriii e XXXVi

ANNUAIRE STATISTIQUE 2022 SUR LES PMEESA ix



RESUME EXECUTIF

La mise en ceuvre de la SND30 a travers son pilier central « Transformation Structurelle de I’Economie »
impose la convergence d’un certain nombre d’agrégats macroéconomiques devant conduire a la densification
du tissu industriel de I’économie camerounaise. Le secteur « Industries et Services » se situe au cceur de la
nouvelle dynamique de développement et il est attendu du secteur secondaire qu’il représente 36,8% du PIB a
I’horizon 2030 ; la part de la Valeur Ajoutée Manufacturiere dans le PIB devrait passer de 14,5% en 2017 a
25% en 2030, tout comme un accroissement de la part des exportations des produits manufacturiers dans le
total des exportations de 26,3% en 2015 a 54,5% en 2030.

A cet effet, neuf (09) sous-secteurs prioritaires ont été identifiés pour I’atteinte de ces objectifs : « Energie »,
« Agro-industrie », « Numérique », « Forét-Bois », « Textile-Confection-Cuir », « Mines-Métallurgie-
Sidérurgie », « Hydrocarbures-Pétrochimie-Raffinage », « Chimie- pharmacie », « Construction-Services-
Professionnels-Scientifiques Techniques ».

Le tissu économique étant constitué a 99,8 % des Petites et Moyennes Entreprises, le MINPMEESA est attelé
a la mise en ceuvre de cette stratégie de transformation structurelle dans 1’élaboration, la mise en ceuvre et le
suivi-évaluation de la politique du Gouvernement en mati¢re de développement des PME, de I’Economie
Sociale et de I’ Artisanat.

Dans cette perspective, le MINPMEESA en exécution de ses missions a axé son intervention sur la promaotion
de I’entrepreneuriat et sur la transformation et la modernisation des unités de production.

En 2022, la situation économique au niveau national a été marquée par les effets de la guerre Russo-
Ukrainienne et la persistance des tensions inflationnistes. Ladite inflation a entrainé la réduction du pouvoir
d’achat des ménages et accru les coits de production des entreprises, induisant un net ralentissement de
Iactivité économique. A cet égard, les comptes nationaux du 3°™ trimestre 2022 ont enregistré une croissance
du PIB de 3,6% en glissement annuel.

Le département ministériel a présenté en septembre 2022, sa stratégie de mise en ccuvre de la politique
d’import-substitution, a travers la réalisation de trois (03) études visant la structuration des PMEESA des sous-
secteurs prioritaires porteurs que sont : « Agro-Industrie », « Textile-Confection-Cuir » et « Forét-Bois ». Les
résultats issus de ces trois (03) études ont permis de déterminer et de planifier des actions a mettre en ceuvre
sur la période 2023-2030.

Afin d’apprécier la contribution des PME, des OES et des UPA dans la densification du tissu industriel, le
MINPMEESA a produit un Annuaire Statistique contenant des informations sur les PMEESA pour I’exercice
2022.

Il apparait dans cette 12°°™ édition de 1’ Annuaire Statistique sur les PMEESA que le stock des entreprises au
Cameroun est estimé en 2022 a 350 889 dont 349 722 PME. La structure de ses acteurs n’a pas
fondamentalement changé depuis le 2*™ Recensement Général des Entreprises (RGE-2) notamment avec la
concentration des entreprises dans les deux métropoles Douala et Yaoundé, une prépondérance des Entreprises
Individuelles (97%) et de PME exercant dans le secteur tertiaire (81,73%).

En termes de création, on dénombre 15 601 entreprises créées dans les CFCE en 2022 sur I’étendue du territoire
national, principalement les Entreprises Individuelles (52,97 %) ; les TPE quant a elles sont les plus
représentées (83,73%) ; la tranche d’age la plus entreprenante se situe entre 35 et 45 ans. Aussi la majorité des
promoteurs d’entreprises en 2022 sont de sexe masculin. Toutefois, I’on note une bonne dynamique dans
I’entrepreneuriat féminin sur la période 2017-2022 avec une tendance croissante de 1’évolution du nombre

d’entreprises créées par les femmes sur la période.
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Pour ce qui est des acteurs de I’Economie Sociale, on reléve 3 405 OES enregistrées en 2022. Les activités de
ces derniéres sont principalement du secteur primaire (63,88 %) et orientées vers 1’agriculture (47,88 %). La
région du Sud affiche le plus nombre d’enregistrements d’OES (34,07 %) en 2022.

Le nombre d’Unités de Production Artisanales enregistrées dans les Bureaux Communaux d’Artisanat est de
5912 en 2022. Par rapport a I’année précédente, ce chiffre est en baisse de 3,59%. Ces enregistrements sont
plus importants dans la région de I’Extréme-Nord (26,49 %) et on observe une bonne dynamique dans les
enregistrements des UPA portés par les femmes (51,38 %).

Les données statistiques sur les PMEESA en 2022 présentent en somme une évolution de 7,85 % du stock des
PME par rapport a I’année 2021. Par ailleurs, la contribution des PME a la densification du tissu économique
se situe a 4,45 %, tandis que les enregistrements d’OES connaissent une hausse de 57,21 %, alors que ceux
des UPA portés par les femmes se situent a 51,38 %. Voila quelques statistiques clés qui donnent une
physionomie singuliére au poids et a la contribution des PMEESA dans I’économie nationale en 2022.
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1. Contexte et justification

L’Economie dans le monde en 2022 a été marquée par la persistance des effets dus a la pandémie de Covid-
19 et de la crise Russo-Ukrainienne déclenchée en février 2022. Le ralentissement, ainsi que les désequilibres
observés ont favorisé la perturbation de la chaine d’approvisionnement d’un grand nombre de matieres
premiéres (pétrole, gaz, métaux, produits de base agricoles), accentuant ainsi une inflation déja élevée.

Ainsi selon les prévisions du Fonds Monétaire International, la croissance mondiale a connu un ralentissement
passant de 6,2 % en 2021 a 3,4 % en 2022. Le niveau d’inflation quant a lui est passé de 4,7 % en 2021 a 8,8
% en 2022.

En zone CEMAC, la croissance économique a été plus favorable (3,8 % en 2022 contre 1,5 % en 2021). Cette
évolution peut étre mise a I’actif des pays producteurs de pétrole. Le Cameroun enregistre également une
évolution de sa croissance économique (3,6 % en 2022), bien que le taux d’inflation (6,3 %) se soit accru de 4
points par rapport au niveau enregistré en 2021. Ce niveau d’inflation imputable en grande partie aux produits
importés montre I’importance de la mise en ceuvre de la politique d’import-substitution promue par la SND30.

Dans ce document de stratégie, le Cameroun met I’accent sur la transformation structurelle de son tissu
économique et la croissance inclusive. Cette ambition suggére le changement de structure du secteur productif,
assurant ainsi la promotion des secteurs primaires et secondaires favorables a la production et la transformation
massive des produits de consommation de masse. La densification de la production locale a pour but de garantir
I’autosuffisance alimentaire, limiter les importations des produits manufacturiers et promouvoir les
exportations des produits pour lesquels le Cameroun dispose d’un avantage comparatif.

Ainsi, la politique de transformation structurelle de 1’économie camerounaise repose principalement sur les
PME qui constituent I’essentiel de son tissu économique. Les PME constituent un facteur essentiel sur lequel
le Gouvernement s’appuie pour améliorer I’excédent de sa balance commerciale et de garantir la compétitivité
de son économie.

A cet effet, le MINPMEESA qui appartient au secteur « Industries et Services », dans la réalisation des objectifs
du Gouvernement, intervient a travers la mise en place d’un cadre institutionnel favorisant I’amélioration de
I’environnement des PMEESA ainsi que leur développement. L’annuaire statistique produit par le
MINPMEESA depuis quelques années se veut étre un outil d’aide a la décision et constitue un instrument de
suivi et d’évaluation de la mise en ceuvre des politiques publiques dans son secteur d’activité. Il permet
d’apprécier la contribution des PME, des OES et des UPA a I’économie, et d’évaluer également leur
contribution a la densification du tissu économique et a la mise en ceuvre des politiques publiques en faveur
de I’industrialisation.

2. Objectif

L’objectif principal visé par la présente édition est de fournir I’information statistique nécessaire a la maftrise
de la démographie, la contribution des cibles a 1’économie nationale ainsi que 1I’impact des politiques publiques
mises en ceuvre sur les activités des PME, des OES et des UPA.

3. Approche méthodologique

+ Meéthodologie d’estimation des données

La base de I’estimation du stock des entreprises en 2022 est celle de ’annuaire statistique 2021 sur les
PMEESA. L’¢évaluation du stock des entreprises en 2021 faisait ressortir environ 324 899 entreprises dont 366
du secteur primaire, 62 495 du secteur secondaire et 262 038 du secteur tertiaire.
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INTRODUCTION GENERALE

La prise en compte de la corrélation entre le taux de croissance du PIB et le taux croissance du stock total des
entreprises dans chaque secteur, et du taux de croissance du réel dans chacun de ces secteurs en 2022 (4,8%
en dans le secteur primaire, 0,5 % dans le secteur secondaire et 5% dans le secteur tertiaire) a permis a partir
d’un Modele d’Equilibre General Calculable Dynamique (MEGCD), d’obtenir des prévisions sur le stock entre
2023 et 2030. Ce modéle intégre I’ensemble des agents d’une économie et des diverses interrelations qui
interagissent entre eux. Aussi, il permet de capter les effets dus aux chocs a I’instar du Covid-19 et de la crise
russo-ukrainienne.

4+ Collecte de données sur le terrain

La présente édition est une compilation des données issues des CFCE, des Délégations Régionales, des
Structures rattachées et sous-tutelles. Les informations diffusées dans cet annuaire proviennent également de
I’exploitation des rapports d’études, des recensements provenant des administrations publiques, parapubliques
et des organisations internationales.

4. Plan de rédaction

L’annuaire statistique 2022 sur les PMEESA est structurée autour de 4 chapitres : () les données statistiques
sur les PME, (I1) les données statistiques sur les OES, (I11) les données statistiques sur les UPA et la (V)
synthese générale des statistiques sur les PME, les OES et les UPA.
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Ce chapitre donne une plus grande appréciation sur la structure des entreprises au Cameroun en général et des
PME en particulier. Le nombre d’entreprises en activité est estimé a 350 422 dont 349 722 PME en 2022. Les
activités de ces PME sont majoritairement orientées vers le tertiaire (81,73%).

1.1 Estimation du stock des entreprises en 2022

Encadré 1 : Méthodologie d’estimation du stock des PME en 2022

L’estimation du stock des PME en 2022 s’est faite sur la base des données d’entreprises de 1’année 2021
présentes dans I’annuaire statistique 2021 sur les PMEESA. De ces estimations, il ressort un stock
d’entreprises 350 422 dont 349 722 PME en 2022 qui représente 99,8 % du total des entreprises présentes
sur le territoire national.

Considérations :
Evolution des secteurs d’activité en 2022 :
Liaison entre le taux de croissance du PIB et le stock total des entreprises des trois secteurs
d’activité ;
Evolution PIB entre 2009 et 2016 ;
Evolution des PME entre 2009 et 2016.

Hypotheéses prises en compte
Les effets de propagation du Covid-19 s’estompent peu a peu par le canal de la demande et par le
canal de I’offre en raison des mesures prises par le Gouvernement ;
Les répercussions de I’avénement de la guerre Russo-Ukrainienne sur les activités économiques au
Cameroun ;
L’offre totale de travail est exogene et dépend du taux de croissance démographique de la
population ;
L’offre en capital de chaque branche est exogene et se déprécie au fil du temps ;
Les transferts entre agents sont supposées exogenes ainsi que le niveau des dépenses publigues.

Modéle utilisé

La méthode utilisée pour I’estimation du stock des PME est le MEGCD (Modé¢le d’Equilibre Général
Calculable Dynamique). L’intérét de cette méthode est qu’elle modélise I’ensemble de 1’économie en
fournissant un cadre cohérent et interdépendant des agents économiques ainsi que des facteurs de
production détenus par ceux-ci, et évalue les effets probables des politiques d’offre et de demande sur
I’économie dans son ensemble. Aussi, ce modele prend en compte les effets des différents chocs sur
I’économie.

Données utilisées :

Matrice de comptabilité sociale de 2019 | Commerce extérieur
Matrice  Standard de  1’Economie
Camerounaise en 2019 (Macro-SAM)
Tableau des Operations Financiéres et | Tableau Resource et Emploi et les données provenant des

Situation monétaire et financiére du Cameroun

Economiques comptes nationaux du Cameroun pour I’année 2019
-Balance de paiement Objectifs chiffrés de la SND30 a I’horizon 2030

Les résultats issus de ce modele résultent de la résolution d’un systeme de 28 équations présentées en
annexe.

Ce modéle permet d’obtenir les évolutions souhaitées du nombre d’entreprises jusqu’en 2030. Les
proportions sont appliquées au stock d’entreprises dénombrées par le RGE-2 en 2016 pour obtenir
les valeurs (nombre d’entreprises) sur les périodes identifiées. La désagrégation de ce stock selon la
forme juridique, la typologie et la région est déduite du RGE-2.
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Tableau 1 : Répartition du stock des entreprises estimé en 2022 selon le secteur d’activité

2016 2019 (e) 2020 (e) 2021 (e) 2022 (e)
Secteur d’activité - : : : :
Effectif | % | Effectif | % | Effectif | % | Effectif | % | Effectif | %
Primaire 342 0,17 358 0,12 360 0,12 366 0,11 356 0,10
Secondaire 31758 [15,63| 63331 [21,99| 49651 |17,15| 62495 |19,24| 75349 |21,50
Tertiaire 171 052 |84,20| 224 262 | 77,90 | 239 417 | 82,70 | 262 038 | 80,70 | 274 717 | 78,40
Total 203 152 | 100 | 287951 | 100 | 289428 | 100 | 324899 | 100 | 350422 | 100

Source : MINPMEESA /*(e)nos estimations

Tableau 2 : Répartition du stock des entreprises estimé en 2022 selon la typologie d’entreprises

2016 2019 (e) 2020 (e) 2021 (e) 2022 (e)
Effectif | % | Effectif| % | Effectif| % | Effectif| % | Effectif| %
PME 202 746 | 99,8 | 287 376 (99,80 | 288 850 99,80 | 324 250 | 99,80 | 349 722 99,80
GE 406 0,20 | 575 0,20 578 0,20 649 0,20 700 0,20
Total des entreprises| 203 152 | 100 [ 287 951 | 100 [289 428 | 100 |324899| 100 |350422| 100

Source : MINPMEESA /*(e)nos estimations

Tableau 3 : Répartition du stock des PME estimé en 2022 selon le secteur d’activité

2016 2019 (e) 2020 (e) 2021 (e) 2022 (e)
Secteur d’activité : . . . =
Effectif % | Effectif | % | Effectif| % | Effectif| % | Effectif | %
Primaire 342 0,17 358 0,12 360 0,13 365 0,11 371 (0,10
Secondaire 31694 | 15,63 | 63204 [21,99| 49551 |17,15| 62370 | 19,24 | 63520 | 18,16
Tertiaire 170710 | 84,2 | 223814 |77,88|238 939 (82,72 |261515| 80,65 | 285 831|81,73
Total 202 746 |100 |287 376 |100 |288850|100 |324250|100 |[349 722|100

Source : MINPMEESA /*(e)nos estimations

Tableau 4 : Répartition du stock des PME estimé en 2022 selon le secteur d’activité et la brancheffiliere
prioritaires

2022 (e)
Secteurs/Branches/Filiéres d’activités 2016 2021 (e) -
Effectif %
Secteur Primaire 341 365 371 0,11
Secteur Secondaire 31695 62 370 63 520 18,16
Dont : -« Agro-industrie » . 19 510 19 839 31,23
-« Foret-Bois » e 3309 3379 5,32
-« Textile-Confection-Cuir » . 1188 1256 1,98
-Autres branches/filiéres e 38 363 39 046 61,47
Secteur Tertiaire 170710 261 515 285 831 81,73
Total 202 746 324 250 349722 100
Source : MINPMEESA /*(e)nos estimations ... = données non disponibles
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Tableau 5 : Répartition du stock des PME estime en 2022 selon la forme juridique

. 2022 (e)

Formes juridiques 2016 2019 (e) | 2020 (e) | 2021 (e) -

Effectif %
EI/ETS 196 664 | 278 755 | 280184 | 314523 | 339230 97
SARL 3649 5173 5199 5836 6 295 1,80
SUARL 811 1149 1155 1297 1399 0,40
SA 608 862 867 973 1049 0,30
Société par Action Simplifiée 203 287 289 324 350 0,10
Entreprises de I'Economie Sociale 406 575 578 649 700 0,20
Autres formes 405 575 578 648 699 0,20
Total 202 746 | 287376 | 288850 | 324250 | 349722 100

Source : MINPMEESA /*(e)nos estimations
Tableau 6 : Répartition du stock des PME estimé en 2022 selon la Région
_ 2022 (e)
Région 2016 | 2019 (e) | 2020 (e) | 2021 (e) -
Effectif %

Adamaoua 5879 8 334 8 377 9403 10 142 2,90
Centre hors Yaoundé 6 488 9196 9243 | 10376 11191 3,20
Yaoundé 48 456 | 68683 | 69035 | 77496 83 584 23,90
Est 7096 | 10058 | 10110 | 11349 12 240 3,50
Extréme-Nord 6 690 9483 9532 | 10700 11541 3,30
Littoral hors Douala 7096 | 10058 | 10110 | 11349 12 240 3,50
Douala 67919 | 96271 | 96765 | 108 624 117 157 33,50
Nord 6 487 9196 9243 | 10376 11191 3,20
Nord-Ouest 12772 | 18105 | 18197 | 20428 22 033 6,30
Ouest 13786 | 19542 | 19642 | 22049 23781 6,80
Sud 5879 8 334 8 377 9403 10 141 2,90
Sud-Ouest 14192 | 20116 | 20219 | 22697 24 481 7
Total 202 740 | 287 376 | 288 850 | 324 250 349 722 100

Source : MINPMEESA /*(e)nos estimations

Tableau 7 : Répartition du stock des PME estimé en 2022 selon le sexe du Promoteur et du dirigeant

Sexe du promoteur/dirigeant 2016 | 2019 (e) | 2020 (e) | 2021 (e) _2022 ©
Effectif %
Masculin 113319 | 160 620 | 161 444 | 181 230 195 466 62,80
Promoteur Féminin 67 125 | 95145 | 95633 | 107 353 115 786 37,20
Total 180 444 | 255 765 | 257 077 | 288 583 311 252 89
Masculin 12779 | 18113 | 18206 | 20437 22 043 57,30
Dirigeant Féminin 9523 | 13498 | 13567 | 15230 16 427 42,70
Total 22302 | 31611 | 31773 | 35667 38470 11
Total PME 202 746 | 287 376 | 288 850 | 324 250 349 722 100

Source : MINPMEESA /*(e)nos estimations

ANNUAIRE STATISTIQUE 2022 SUR LES PMEESA




Tableau 8 : Répartition du stock des PME estimé en 2022 selon la tranche d’age du Promoteur et du Dirigeant

Tranche d’age du promoteur/dirigeant | 2016 |2019 (e) | 2020 (e) | 2021 (e) 2_022 ©
Effectif %
Moins de 20 ans 1623 | 2302 | 2314 | 2597 2801 0,90
20-30 46 013 | 65220 | 65554 | 73589 79 369 25,50
30-40 74523 | 105 631|106 173|119 185 | 128547 41,30
Promoteur | 40-50 38073 | 53966 | 54243 | 60891 65674 21,10
50-60 14255 | 20205 | 20309 | 22 798 24 589 7,90
Plus de 60 ans 5054 | 8440 | 8483 | 9523 10 271 3,30
Total 180 441 | 255 764 | 257 076 | 288 583 | 311 251 89
Moins de 20 ans 1717 | 2434 | 2447 | 2746 2 962 7,70
20-30 11374 | 16122 | 16204 | 18 190 19 620 51,00
30-40 6199 | 8788 | 8833 | 9916 10 695 27,80
Dirigeant 40-50 1984 | 2814 | 2828 | 3174 3424 8,90
50-60 624 885 890 999 1077 2,80
Plus de 60 ans 401 569 572 642 693 1,80
Total 22299 | 31612 | 31774 | 35667 38471 11
Total PME 202 740 | 287 376 | 288 850 | 324 250 | 349722 100
Source : MINPMEESA /*(e)nos estimations
1.2 Creation des PME dans les CFCE
Tableau 9 : Evolution des PME créées dans les CFCE entre 2017 et 2022
CFCE 2017 2018 2019 2020 2021 _2022
Effectif %
Yaoundé 4 989 5033 4 935 2531 5897 5358 34,34
Douala 5815 5706 6 339 4 365 5342 5717 36,65
Bafoussam 602 677 700 799 862 929 5,95
Garoua 349 437 438 545 542 954 6,11
Bamenda 218 237 227 389 520 472 3,03
Ebolowa 178 107 117 140 214 183 1,17
Limbe 585 445 473 743 947 979 6,28
Maroua 282 326 423 533 502 379 2,43
Bertoua 201 220 254 236 331 263 1,69
Ngaoundéré 124 235 323 401 434 367 2,35
Total 13343 13423 14 229 10 682 15591 15601 100

Source : MINPMEESA / CFCE 2017-2022
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Tableau 10

: Evolution des PME créées dans les CFCE entre 2017 et 2022 selon le secteur d’activité

2022
CFCE 3?;;%%63 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 — o
Primaire 315 78 70 61 127 52 0,97
Yaounds Secondaire 821 467 356 224 545 642 11,98
Tertiaire 3853 4 488 4509 2 246 5225 4 664 87,05
Total 4989 5033 4935 2531 5897 5 358 34,34
Primaire 364 174 78 86 76 81 1,42
Douala Secondaire 497 284 356 400 362 223 3,90
Tertiaire 4954 5248 5905 3879 4904 5413 94,68
Total 5815 5 706 6 339 4 365 5342 5717 36,65
Primaire 26 10 270 220 262 68 7,32
Secondaire 53 63 235 252 294 117 12,59
Bafoussam —
Tertiaire 523 604 195 327 306 744 80,09
Total 602 677 700 799 862 929 5,95
Primaire 6 7 4 8 28 62 6,50
Secondaire 40 40 41 25 192 521 54,61
Garoua —
Tertiaire 303 390 393 512 322 371 38,89
Total 349 437 438 545 542 954 6,11
Primaire - 4 15 33 41 25 5,30
Secondaire 8 22 15 56 112 24 5,08
Bamenda —
Tertiaire 210 211 197 300 367 423 89,62
Total 218 237 227 389 520 472 3,03
Primaire 9 2 12 9 2 28 15,30
Secondaire 19 10 8 17 26 31 16,94
Ebolowa —
Tertiaire 150 95 97 114 186 124 67,76
Total 178 107 117 140 214 183 1,17
Primaire 120 7 107 141 211 208 21,25
Limbé Secondaire 33 41 103 234 286 315 32,18
Tertiaire 432 397 263 367 450 456 46,58
Total 585 445 473 742 947 979 6,28
Primaire 17 5 53 73 55 21 5,54
Secondaire 98 30 145 217 109 140 36,94
Maroua —
Tertiaire 167 291 225 253 338 218 57,52
Total 282 326 423 533 502 379 2,43
Primaire 11 3 32 4 15 10 3,80
Secondaire 12 21 15 16 22 26 9,89
N - i e 178 196 207 216 204 227 86,31
Total 201 220 254 236 331 263 1,69
Primaire 2 4 1 12 11 5 1,36
NGEEUTEAT Secondaire - 22 5 12 10 28 7,63
Tertiaire 122 209 317 377 413 334 91,01
Total 124 235 323 401 434 367 2,35
Primaire 870 294 642 647 828 560 3,59
Total Secondaire | 1581 1000 1279 1453 1958 2 067 13,25
Tertiaire 10892 | 12129 | 12308 8 581 12 805 12 974 83,16
Total 13343 | 13423 | 14229 | 10681 | 15591 15 601 100

Source : MINPMEESA/ CFCE 2017-2022

- = résultats rigoureusement nuls
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Tableau 11 : Evolution des PME créées dans les CFCE entre 2017 et 2022 selon la typologie d’entreprises

Typologie 2022

CFCE d}(’e '?] tre%rises 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 v %
TPE 3022 2345 3471 2338 5700 3463 64,63
S — PE 1967 2688 1444 193 197 1895 35,37
ME - - - - - - 0,00
Total 4989 5033 4935 2531 5897 5358 34,34
TPE 4303 3040 6326 4338 5189 5529 96,71

Douala PE 1422 2660 8 23 152 188 3,29
ME 90 6 5 4 1 - 0,00
Total 5815 5706 6339 4365 5342 5717 36,65
TPE 445 519 519 612 662 927 99,78

PE 152 151 181 187 200 1 0,11

Bafoussam ME 5 7 - - - 1 0.11
Total 602 677 700 799 862 929 5,95
TPE 287 118 240 283 297 903 94,65

PE 62 319 198 262 245 47 4,93

Garoua ME - - - - . 4 0.42
Total 349 437 438 545 542 954 6,11
TPE 45 63 69 80 150 397 84,10
PE 173 174 158 309 370 75 15,89

Bamenda ME - - - - - - 0.00
Total 218 237 227 389 520 472 3,03
TPE 166 104 117 136 200 109 59,60
Ebolowa PE 12 3 4 14 74 40,44
ME - - - - - - 0,00

Total 178 107 117 140 214 183 1,17
TPE 575 431 453 317 945 978 99,90

. PE 10 14 18 11 2 1 0,10
Limbe ME i 2 i i i 0,00
Total 585 445 473 742 947 979 6,28
TPE 239 184 206 237 282 192 50,66
PE 43 140 215 296 219 187 49,34

Maroua ME - 2 2 i 1 i 0,00
Total 282 326 423 533 502 379 2,43

TPE 184 202 218 220 316 254 96,6

PE 16 18 16 16 15 8 3,04

Bertoua ME 1 i 20 i i 1 0,38
Total 201 220 254 236 331 263 1,69
TPE 116 192 291 380 393 311 84,74
., |PE 5 41 32 21 41 56 15,26
Ngaoundéré ME 3 > - - - - 0.00
Total 124 235 323 401 434 367 2,35
TPE 9382 7198 | 11910 | 8941 | 14134 13 063 83,73
Total PE 3 862 6208 | 2270 1322 1455 2532 16,23
ME 99 17 29 4 2 6 0,04

Total 13343 | 13423 | 14229 | 10681 | 15591 15601 100

Source : MINPMEESA/ CFCE 2017-2022 - = résultats rigoureusement nuls
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Tableau 12 : Evolution des PME créées dans les CFCE entre 2017 et 2022 selon la forme juridique

Forme 2022
CFCE juridique 2017 2018 2019 2020 2021 Effectif %
SA 29 93 10 8 4 - 00
SARL 628 1040 1026 321 1112 1936 36,13
Yaoundé ETS 4 245 3768 3817 2184 4605 3422 63,87
Autres 87 132 82 18 176 - 00
Total 4989 5033 4935 2531 5897 5358 34,34
SA 35 32 13 9 2 - 00
SARL 1829 2 465 2914 2782 3207 3513 61,45
Douala ETS 3824 3125 3337 1547 2133 2204 38,55
Autres 127 84 75 27 - - 00
Total 5815 5 706 6 339 4 365 5342 5717 36,65
SA 2 - - 3 1 2 0,22
SARL 88 201 194 199 294 325 34,98
Bafoussam ETS 482 408 467 515 544 572 61,57
Autres 30 68 39 82 23 30 3,23
Total 602 677 700 799 862 929 5,95
SA - - - - - 7 0,73
SARL 20 70 65 84 108 460 48,22
Garoua ETS 329 367 373 461 434 487 51,05
Autres - - - - - - 00
Total 349 437 438 545 542 954 6,11
SA 6 - - - - 1 0,21
SARL 140 177 175 261 353 328 69,49
Bamenda ETS 72 60 52 128 167 143 30,30
Autres - - - - - - 00
Total 218 237 227 389 520 472 3,03
SA - - - - - - 00
SARL 19 17 22 35 69 72 39,34
Ebolowa ETS 159 90 95 105 145 111 60,66
Autres - - - - - - 00
Total 178 107 117 140 214 183 1,17
SA 2 - 12 343 - - 00
SARL 243 172 193 - 429 476 48,62
Limbé ETS 340 273 268 399 518 503 51,38
Autres - - - - - - 00
Total 585 445 473 742 947 979 6,28
SA - 3 2 - 1 - 0
SARL 43 36 56 93 89 63 16,62
Maroua ETS 239 287 365 439 412 316 83,38
Autres - - - 1 - - 00
Total 282 326 423 533 502 379 2,43
SA 1 - - - - - 00
SARL 29 45 37 60 63 73 27,76
Bertoua ETS 171 175 217 176 268 190 72,24
Autres - - - - - - 00
Total 201 220 254 236 331 263 1,69
SA 1 - 1 1 1 - 00
SARL 27 19 39 39 38 52 14,17
Ngaoundéré |[ETS 95 212 282 360 382 315 85,83
Autres 1 4 1 1 13 - 00
Total 124 235 323 401 434 367 2,35
SA 76 128 38 21 9 10 0,06
SARL 3066 4242 4721 4217 5762 7297 46,77
Total ETS 9 956 8 765 9273 6 314 9 608 8 264 52,97
Autres 245 288 197 129 212 30 0,19
Total 13 343 13 423 14 229 10 681 15591 15 601 100
Source : MINPMEESA/ CFCE 2017-2022 - = résultats rigoureusement nuls
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Tableau 13 : Evolution des PME créées dans les CFCE entre 2017 et 2022 selon le sexe du promoteur

CFCE Sexe 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Effectif %
Masculin | 3609 | 3814 | 3619 | 1817 | 3768 3602 67,23
Yaoundé Féminin 1380 | 1219 | 1316 714 2129 1756 32,77
Total 4989 | 5033 | 4935 | 2531 | 5897 5358 34,34
Masculin | 4567 | 4404 | 4788 | 3284 | 4028 4 472 78,22
Douala Féminin 1248 | 1302 | 1551 | 1081 | 1314 1245 21,78
Total 5815 | 5706 | 6339 | 4365 | 5342 5717 36,65
Masculin 456 510 516 590 637 698 75,13
Bafoussam Féminin 146 167 184 209 225 231 24,87
Total 602 677 700 799 862 929 5,95
Masculin 272 318 316 400 408 765 80,19
Garoua Féminin 77 119 122 145 134 189 19,81
Total 349 437 438 545 542 954 6,11
Masculin 183 155 181 294 407 373 79,03
Bamenda Féminin 35 82 46 95 113 99 20,97
Total 218 237 227 389 520 472 3,03
Masculin 127 76 74 108 134 136 74,32
Ebolowa Féminin 51 31 43 32 80 47 25,68
Total 178 107 117 140 214 183 1,17
Masculin 477 353 369 621 760 781 79,78
Limbé Féminin 108 92 104 121 197 198 20,22
Total 585 445 473 743 947 979 6,28
Masculin 233 265 337 431 385 269 70,98
Maroua Féminin 49 61 86 102 117 110 29,02
Total 282 326 423 533 502 379 2,43
Masculin 174 176 196 180 254 196 74,52
Bertoua Féminin 27 44 58 56 77 67 25,48
Total 201 220 254 236 331 263 1,69
Masculin 109 167 261 281 331 273 74,39
Ngaoundéré Féminin 15 68 62 120 103 94 25,61
Total 124 235 323 401 434 367 2,35
Masculin | 10207 | 10238 | 10657 | 8006 | 11112 11 565 74,13
Total Féminin | 3136 | 3185 | 3572 | 2675 | 4479 4 036 25,87
Total 13343 | 13423 | 14229 | 10681 | 15591 15 601 100

Source : MINPMEESA/ CFCE 2017-2022
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Tableau 14 : Répartition des PME créées dans les CFCE en 2022 selon la tranche d’age du promoteur

CFCE [25-35] [35-45] [45-55] [55-65] 65p"‘}32 et Total
Yaoundé 1473 2642 1243 - - 5358
Douala 2 042 2324 1033 281 37 5717
Bafoussam 328 404 197 - - 929
Garoua 346 405 136 67 - 954
Bamenda 159 179 71 55 8 472
Ebolowa 22 59 91 11 - 183
Limbé 248 468 232 19 12 979
Maroua 192 128 59 - - 379
Bertoua 45 120 80 12 263
Ngaoundéré 145 150 57 12 367
Total 5000 6 879 3199 457 66 15601

Source : MINPMEESA/ CFCE 2022

- = résultats rigoureusement nuls

Tableau 15 : Répartition des emplois prévisionnels déclarés par les PME créées en 2022 dans les CFCE

Yaoundé 5358 5358 1
Douala 5717
Bafoussam 929 2 695 3
Garoua 954 1256 1
Bamenda 472 677 1
Ebolowa 183 275 2
Limbé 979 2149 2
Maroua 379 654 2
Bertoua 263

Ngaoundéré 367

Total 15601

Source : MINPMEESA/ CFCE 2022

.. = données non disponibles

1.3 Contribution des PME a I’économie

Tableau 16 : Evolution de la Valeur Ajoutée des PME de 2018 a 2022 (en millions de Francs CFA)

2018 2019 (e) 2020 (&) 2021 (e) 2022 (&)

Stock desPME | 255 059 287 376 288 850 324 250 349 722

VA des PME 4359 4911 4936 5541 5977
= 83 03 94 105 114
- 854 963 967 1086 1171
By 3422 3855 3875 4350 4692

Source : INS, MINPMEESA / (e) nos estimations
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Tableau 17 : Evolution de la Valeur Ajoutée des PME de 2018 a 2022 selon le secteur d’activité (en millions

de Francs CFA)

2018 2019 (e) 2020 (e) 2021 (e) 2022 (e)
VA des PME 4 359 4911 4936 5541 5977
Primaire 61 69 69 77 84
Secondaire 885 997 1002 1125 1213
Tertiaire 3413 3845 3 865 4 339 4 680

Source : INS, MINPMEESA / (e) nos estimations

1.4 Contribution des politiques publiques en matiere de développement des PME

141

Tableau 18 : Effectif des acteurs économiques sensibilisés a la culture d’entreprise en 2022

Promotion de ’entrepreneuriat

Structures Effectif
MINPMEESA 1203
APME 7633
Total (*) 8 836

Source : MINPMEESA

1.4.2  Appuis technique et financier en faveur PME

Tableau 19 : Effectif des PME bénéficiaires d’un accompagnement technique en 2022

Accompagnement technique

Structure Effoctif %

Services centraux 110 84,62
MINPMEESA Services déconcentrés 20 15,38
Total MINPMEESA 130 12,32
Structure sous-tutelle BSTP 44 417
Programme KAIZEN 598 56,68
Autres structures 283 26,82
Total général 1055 100

Source : MINPMEESA

Tableau 20 : Montant des appuis du MINPMEESA en 2022 en faveur du développement des PMEESA (en

FCFA)
Structure Accompagnement financier
Effectif Montant
Services centraux* 12 100 000 000
Transfert APME 144 783 000
MINPMEESA Fonct!onnement du programme TRANSAGRI 350 000 000
Fonctionnement du programme EMPRETEC 15 000 000
Transfert Programme KAIZEN 35 000 000
Transfert BSTP 100 000 000
TOTAL MINPMEESA 744 783 000
BC-PME 434 10 942 703 443
Total général 11 687 486 443
Source : MINPMEESA ... = données non disponibles
(*) Remise solennelle a 12 lauréats de la PNPE d’Edéa lors des IMPME 2022
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Tableau 21 : Portefeuille client de la BC-PME

Branche d’activité Clients 2021 Nouveaux clients en 2022
Agro-industrie/Avicole 74 70

Autres 81 103

BTP/MC 108 54

Coton, textile & cuir 4

Energie

Forét & Bois 5

Service ; TIC& CTT 434 274

Total 709 511

Source : BC/PME

Tableau 22 : Crédits accordés par la BC-PME suivant la branche d'activité (en Millions de Francs CFA)

Branche d’activité 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Agro-industrie/Avicole 188,95 173,81 20,19 356,60 147,45 42 77,70
Autres 1040,04 | 181829 | 967,25 | 1295,78 | 8327,35 | 290592
BTP/MC 2518,46 | 3714,38 | 225058 | 3084,15 | 4350,43 | 434133
Coton, textile & cuir 2,60 32,58 5,90 24 50 -
Energie 219,29 133,98 31,09 107,38 235,43 3551,10
Forét & Bois 12,75 38,11 75,98 44,71 67,81 -
Service ; TIC& CTT 2466,10 | 645586 |342258 | 3866,26 | 5982,87 | 361716
TOTAL 6 448,19 12 367 6773,58 | 8 778,88 |19161,33 | 10942,70

Source : BC-PME

1.4.3

- = résultats rigoureusement nuls

Participation des PME aux événements promotionnels

Tableau 23 : Effectif des PME ayant participé aux évenements promotionnels en 2022

Evénements Promotionnels

Structure
Nombre Eff. PME
Services Centraux 8 5634
. MINPMEESA : - -
National Services Déconcentrés 5 1182
Hors MINPMEESA 34 1157
Total National 47 7973
International 4 115
Total 51 8 088

Source : MINPMEESA
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DONNEES STATISTIQUES
SUR LES OES




Ce chapitre donne une plus grande appréciation sur la structure des Organisations de I’Economie Sociale en
2022 ainsi que les mesures de politiques publiques mises en place en leur faveur. En 2022, On observe 3 405
OES enregistrées dans les registres des services du MINADER soit une hausse de 57,21 % par rapport a 2021.
Les activités de ces acteurs sont principalement organisées autour du secteur primaire (63,88 %) portées par la

branche d’activité « agriculture ».

2.1 Données de Création des OES

Tableau 24 : Répartition des OES enregistrées en 2022 selon la région

Région Effectif %

Adamaoua 359 10,54
Centre 622 18,27
Est 248 7,28
Extréme- Nord

Littoral 374 10,98
Nord 283 8,31
Nord-Ouest 72 2,11
Ouest 108 3,17
Sud 1160 34,07
Sud-Ouest 179 5,26
Total (*) 3 405 100

Source : MINADER 2022
(*) Total hors Extréme Nord

Tableau 25 : Répartition des OES enregistrées selon le secteur d’activité et par région en 2022

... = données non disponibles

Région Secteur d'activité Effectif %
Primaire 548 88,10
Secondaire 69 11,09
Centre .
Tertiaire 5 0,80
Total 622 18,27
Primaire 150 40,11
. Secondaire 94 25,13
Littoral —
Tertiaire 130 34,76
Total 374 10,98
Primaire 32 29,63
Secondaire 46 4259
Ouest -
Tertiaire 30 27,78
Total 108 3,17
Primaire 171 60,42
Secondaire 93 32,86
Nord —
Tertiaire 19 6,71
Total 283 8,31
Primaire 45 62,50
Secondaire 18 25
Nord-Ouest —
Tertiaire 9 12,50
Total 72 2,11
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Région Secteur d'activité Effectif %
Primaire 709 61,10
Secondaire 90 7,76
Sud _
Tertiaire 361 31,12
Total 1160 34,07
Primaire 55 30,73
Secondaire 70 39,11
Sud-Ouest —
Tertiaire 54 30,17
Total 179 5,26
Primaire
. Secondaire
Extréme-Nord —
Tertiaire
Total
Primaire 244 98,40
Secondaire 3 1,21
Est "
Tertiaire 1 0,40
Total 248 7,28
Primaire 221 61,56
Secondaire 34 9,47
Adamaoua —
Tertiaire 104 28,97
Total 359 10,54
Primaire 2175 63,88
Secondaire 517 15,18
TOTAL —
Tertiaire 713 20,94
Total 3405 100
Source : MINADER 2022 .. = données non disponibles
(*) Total hors Extréme Nord
Tableau 26 : Répartition des OES enregistrées par sous-secteur d’activité et par région en 2022
Région Agriculture | Elevage Péche BT d_e Microfinance A‘!tfe,s Total (*)
transformation activités
Adamaoua 139 108 3 7 - 102 359
Centre 227 258 10 47 - 80 622
Est 126 56 15 10 3 38 248
Extréme-
Nord
Littoral 75 81 45 64 10 99 374
Nord 105 46 20 93 - 19 283
Nord-
Ouest 30 25 8 7 2 - 72
Ouest 85 9 2 10 2 - 108
Sud 583 75 9 90 37 366 1160
Sud-Ouest 88 40 13 20 4 14 179
Total (*) 1 458 698 125 348 58 718 3405

Source : MINADER 2022
(*) Total hors Extréme Nord

.. = données non disponibles

- = résultats rigoureusement nuls
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2.2 Contribution des politiques publiques en matiére de développement des OES

2.2.1 Accompagnement a la création et a la structuration

Tableau 27 : Effectif des OES accompagnées a la création et a la structuration en 2022

Structure Effectif
MINPMEESA 80
Autres structures

Source : MINPMEESA ... = données non disponibles

2.2.2 Appuis techniques et financiers en faveur des OES

Tableau 28 : Effectif des OES bénéficiaires d’un accompagnement technique en 2022
Structure Effectif %
TN SR Services centraux 736 96,97

Services déconcentreés 23 3,03

Total MINPMEESA 759 92,34
Autres structures 63 7,66
Total 822 100

Source : MINPMEESA

Tableau 29 : Nombre de réseaux des acteurs de 1’économie sociale mis en place en 2022

Structure

Effectif

MINPMEESA

8

Source : MINPMEESA

Tableau 30 : Nombre de communes ayant bénéficiées des appuis du Ministére pour le financement des micro-
projets générateurs de revenus et d’emplois

Effectif

Montant total des appuis (en
FCFA)

CTD

138

700 000 000

Source : MINPMEESA

2.2.3 Participation des OES aux événements promotionnels

Tableau 31 : Effectif des OES ayant participé aux évenements promotionnels en 2022

Structure Evénements Promotionnels
Nombre Eff. OES
Services Centraux 3 830
National AL S Services Déconcentrés 5 53
Hors MINPMEESA 38 907
Total National 46 1790
International 1 11
Total 47 1801
Source : MINPMEESA
ANNUAIRE STATISTIQUE 2022 SUR LES PMEESA 19



DONNEES STATISTIQUES
SUR LES UPA




Ce chapitre donne une plus grande appréciation sur la structure des Unités de Production Artisanale en 2022
ainsi que les mesures de politiques publiques mises en place en leur faveur. En 2022, On observe 5 912 UPA
enregistrées dans les Bureaux Communaux d’Artisanat, soit une baisse de 3,59 % par rapport & 2021. Les
activités de ces acteurs économiques sont majoritairement dominées par 1’ Artisanat de production (41,50%),
suivi de I’ Artisanat d’art (35,60%).

3.1 Données d’enregistrement des UPA

Tableau 32: Evolution des UPA enregistrées dans les Bureaux Communaux de 2017 a 2022 selon la région

Région 2017 2018 2019 2020 2021 - 2022
Effectif %
Adamaoua 2102 2137 2202 112 553 596 10,08
Centre 2793 1290 1443 256 888 996 16,85
Est 1233 1640 504 2751 297 597 10,10
Extréme- nord 1139 313 665 665 1566 1566 26,49
Littoral 3500 1831 2324 2432 1416 699 11,82
Nord 507 536 521 394 422 613 10,37
Nord-ouest 80 56 26 44 114 128 2,17
Ouest 846 2101 1200 296 385 341 5,77
Sud 1944 1890 2449 340 326 237 4,01
Sud-ouest 246 20 215 192 165 139 2,35
Total 14 390 11814 | 11549 | 7482 6 132 5912 100

Source : Bureaux Communaux d’Artisanat 2017-2022

Tableau 33: Evolution des UPA enregistrées dans les Bureaux Communaux de 2017 a 2022 selon le sexe

2017 2018 2019 2020 2021 2022
Sexe Effectif | % | Effectif | % | Effectif[ % | Effectif | % | Effectif | % | Effectif | %
Masculin | 8941 |62,10| 7671 |64,90| 7587 (65,70 4393 |58,70| 3159 [51,50| 2874 (48,61
Féminin | 5449 [37,90| 4143 [35,10| 3962 |34,30| 3089 |41,30( 2973 [48,50| 3038 |51,38
Total 14390 ( 100 | 11814 ( 100 | 11549 | 100 | 7482 | 100 | 6132 | 100 | 5912 | 100

Source : Bureaux Communaux d’Artisanat 2017-2022

Tableau 34: Evolution des UPA enregistrées dans les Bureaux Communaux de 2017 a 2022 selon le type

d’artisanat
Type 2017 2018 2019 2020 2021 2022
d'artisanat | ffectif | 9% | Effectif| % |Effectif| % |Effectif| % |Effectif| % |Effectif| %
Art 8280 [57,50| 5735 [48,60| 5370 |46,50| 2987 |39,90| 1956 |31,90| 2105 |35,60
Production | 3884 | 27 | 2992 [2530| 2922 [2530| 2420 |32,30| 2611 |42,60| 2454 |41,50
Service 2226 [1550| 3087 [26,10| 3257 [28,20| 2075 |27,70| 1565 |2550| 1353 |22,88
Total 14390 | 100 | 11814 | 100 | 11549 | 100 | 7482 | 100 | 6132 | 100 | 5912 | 100

Source : Bureaux Communaux d’Artisanat 2017-2022
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Tableau 35 : Evolution des UPA enregistrées dans les Bureaux Communaux de 2017 & 2022 selon le type
d’artisanat par région

- 2022
REGION Type d'artisanat| 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 Effectit %
Art 604 | 1282 | 947 44 163 179 30,03
Adamaoua Prod_uction 736 550 678 55 67 121 20,30
Service 762 305 577 13 323 296 49,66
Total 2102 | 2137 | 2202 | 112 553 596 10,02
Art 1971 | 557 954 30 290 396 39,76
Centre Production 435 589 295 60 290 464 46,59
Service 387 144 194 166 308 136 13,65
Total 2793 |1 1290 | 1443 | 256 888 996 16,74
Art 435 579 178 1259 88 217 36,35
Est Prod_uction 639 849 261 805 114 233 39,03
Service 159 212 65 687 95 147 24,62
Total 1233 | 1640 | 504 | 2751 | 297 597 10,03
Art 211 135 148 142 458 458 29,25
Extréme—Nord Prod_uction 522 143 306 340 773 773 49,36
Service 406 35 211 177 335 335 21,39
Total 1139 | 313 665 659 1566 1 566 26,31
Art 575 582 556 1094 | 485 267 36,18
Littoral Production 1798 | 859 1122 | 608 735 384 52,03
Service 1127 | 390 646 730 196 87 11,79
Total 3500 | 1831 | 2324 | 2432 | 1416 738 12,40
Art 212 908 383 152 205 154 45,16
Ouest Production 409 960 566 111 143 120 35,19
Service 225 233 251 33 37 67 19,65
Total 846 | 2101 | 1200 [ 296 385 341 5,73
Art 291 232 220 9 64 250 40,78
Nord Production 136 245 196 169 269 212 34,58
Service 80 59 105 131 89 151 24,63
Total 507 536 521 394 422 613 10,30
Art 37 24 12 7 43 72 56,25
Nord-ouest Production 10 26 3 37 71 44 34,38
Service 33 6 11 - - 12 9,38
Total 80 56 26 44 114 128 2,15
Art 736 817 960 61 113 78 32,91
sud Production 531 863 885 164 102 83 35,02
Service 677 210 604 115 111 76 32,07
Total 1944 | 1890 | 2449 | 340 326 237 3,98
Art 56 9 46 104 47 37 26,62
Sud-ouest Prod.uction 141 9 131 65 47 56 40,29
Service 49 2 38 23 71 46 33,09
Total 246 20 215 192 165 139 2,34
Art 5128 | 5125 | 4404 | 2987 | 1956 2108 35,42
Total Prod_uction 5357 | 5093 | 4443 | 2414 | 2611 2 490 41,84
Service 3905 | 1596 | 2702 [ 2075 | 1565 1353 22,74
Total 14390(11814|11549| 7476 | 6132 5951 100
Source : Bureaux Communaux d’Artisanat 2017-2021 - = résultats rigoureusement nuls
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3.2

3.2.1 Appuis techniques et financiers en faveur des UPA

Contribution des politiques publiques en matiéere de développement des UPA

Tableau 36: Effectif des UPA bénéficiaires d’un accompagnement technique ou financier par structure en

2022
Accompagnement Technique | Accompagnement financier
AT Effectif % Effectif
Services centraux 110 9,60 2
MINPMEESA | Services déconcentrés 102 8,90
Villages artisanaux 934 81,50
Total MINPMEESA 1146 86,82
Autres Structures 174 13,18
Total (*) 1320 100 2

Source : MINPMEESA

... = données non disponibles

(*) Total hors accompagnement financier des services déconcentrés et villages artisanaux

3.2.2 Participation des UPA aux événements promotionnels

Tableau 37 : Effectif des UPA ayant participé aux événements promotionnels par structure en 2022

. Evenements Promotionnels
Nombre Eff. UPA
Services Centraux 4 590
. MINPMEESA Services Déconcentrés 5 68
National - -
Villages Artisanaux 19 561
Hors MINPMEESA 41 1 865
Total National 69 3 084
International 1 28
Total 70 3112

Source : MINPMEESA

3.2.3 Fonctionnement des Villages artisanaux

Tableau 38: Nombre d’UPA présentes dans les Villages Artisanaux en 2022 par type d’artisanat

Villages artisanaux Art Production Service Total
VAR Ngaoundéré 8 21 9 38
CIAY
Village Artisanal Spécial de Mbalmayo n I I 1l
VAR Bertoua 19 15 12 46
Village Artisanal Spécial de Foumban
VAR Douala 49 39 6 94
VAR Garoua 16 14 25 95
VAR Bamenda 17 6
VAR Bafoussam 9 12 2 23
VAR Ebolowa

VAR Maroua

VAR Limbé

Source : MINPMEESA/ Villages Artisanaux

... =données non disponibles /// = case vide en raison de la nature des choses
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Tableau 39: Répartition des UPA présentes dans les Villages artisanaux par sous-secteurs/filieres prioritaires

en 2022

Villages artisanaux ingg;g:ie C%cr)mtfc()eg';i-lc_)?l)ftC:"Si-r Fggfst' Autres | Total
VAR Ngaoundéré 1 10 1 - 12
CIAY

Village Artisanal Spécial de Mbalmayo i i mn mn i
VAR Bertoua 11 15 2 28 56
Village Artisanal Spécial de Foumban

VAR Maroua
VAR Douala 39 29 11 15 94
VAR Garoua 14 15 1 25 55
VAR Bamenda 8 - 9 23
VAR Bafoussam 15 14 4 13 46
VAR Ebolowa

VAR Limbé

Source : MINPMEESA/ Villages Artisanaux

choses

.. =données non disponibles /// = case vide en raison de la nature des
= résultats rigoureusement nuls

Tableau 40: Nombre des visiteurs nationaux et étrangers dans les Villages Artisanaux en 2022

Villages Artisanaux Nationaux Etrangers Total
VAR Ngaoundéré

CIAY

VAR Bertoua

VAR Maroua
VAR Douala 570 570
VAR Garoua 2434 46 239 48 673
VAR Bamenda 32 - 32
VAR Bafoussam 1522 114 1636
VAR Ebolowa

VAR de Limbé

Source : MINPMEESA/ Villages Artisanaux

.. = données non disponibles

- = résultats rigoureusement nuls

Tableau 41 : Valeur des ventes par sous-secteur/filiere dans les Villages Artisanaux (en FCFA) en 2022

Village Artisanaux | Agro-industrie CCoton-?I’extlle? Forét-Bois | Autres Total
onfection-Cuir
VAR Ngaoundéré 69 800 74 000 143 800
CIAY
VAR Bertoua 1659 100 886 500 294 500 2 840 100
VAR Maroua
VAR Douala 50 000 1000 293 000 344 000
VAR Garoua 13 935 600 25 276 020 210 967 980 25 250 179 625
VAR Bamenda 67 400 20 300 67 400
VAR Bafoussam 886 500 486 200 1172900 294500 | 2840100
VAR Ebolowa
VAR Limbé

Source : MINPMEESA/ Villages Artisanaux

.. = données non disponibles
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Tableau 42 : Nombre de réseaux d’UPA mis en place

Villages artisanaux

Depuis La Création

2022

VAR Ngaoundéré

VAS Mbalmayo

I

I

CIAY

VAR Bertoua

VAR Maroua

VAR Douala

VAS Foumban

VAR Garoua

VAR Bamenda

VAR Bafoussam

VAR Ebolowa

VAR Limbe

Source : MINPMEESA/ Villages Artisanaux

... = données non disponibles /// = case vide en raison de la nature des

choses - = résultats rigoureusement nuls
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SYNTHESE GENERALE DES
DONNEES STATISTIQUES'SUR
LES PME, LES OES, ET LES UPA




Ce chapitre présente la synthése des données statistiques sur les PME, les Organisations de I’Economie Sociale
et les Unités de Production artisanale. En 2022, on dénombre 15 601 PME créées dans les CFCE, 3 405 OES
enregistrées dans les services du MINADER et 5 912 UPA enregistrées dans les Bureaux Communaux

d’Enregistrement.

4.1 Création des PME, enregistrement des OES et UPA en 2022

Tableau 43 : Effectif des PME créées, OES et Artisans enregistrés en 2021 et en 2022

Cibles 2021 2022
PME 15591 15 601
OES 2 052* 3 405**
UPA 6132 5912

Source : MINPMEESA

(*) données hors enregistrements du Sud-Ouest et de I’Extréme-Nord

(**) données hors enregistrements de I’Extréme-Nord

Tableau 44 : Effectif des PME créées, OES et Artisans enregistrés en 2022 selon la région

Région PME OES UPA

Effectif % Effectif % Effectif %
Adamaoua 367 2,35 359 10,54 596 10,08
Centre 5358 34,34 622 18,27 996 16,85
Est 263 1,69 248 7,28 597 10,10
Extréme-Nord 379 2,43 1566 26,49
Littoral 5717 36,65 374 10,98 699 11,82
Nord 954 6,11 283 8,31 613 10,37
Nord-Ouest 472 3,03 72 2,11 128 2,17
Ouest 929 5,95 108 3,17 341 5,77
Sud 183 1,17 1160 34,07 237 4,01
Sud-Ouest 979 6,28 179 5,26 139 2,35
Total (*) 15601 100 3405 100 5912 100

Source : MINPMEESA

... = données existantes mais pas a notre disposition
(*) Total des OES hors données de I’Extréme-Nord

Tableau 45 : Effectif des PME créées, OES et Artisans enregistrés en 2022 selon le sexe du promoteur

PME OES UPA

Sexe Effectif % Effectif Effectif %
Masculin 11 565 74,13 2874 48,61
Féminin 4036 25,87 3038 51,39
Total (*) 15 601 100 3405 5912 100

Source : MINPMEESA

... =données existantes mais pas & notre disposition
(*) Total des OES hors données de I’Extréme-Nord
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Tableau 46 : Effectif des PME créées, OES et des UPA enregistrés en 2022 selon le secteur d’activité et par

région
Région Secteur ’ PME OES Type d_e UPA
d'activité Effectif % Effectif % | production Effectif %
Primaire 52 0,97 548 88,10 | Art 396 39,76%
Centre Seco_ndaire 642 11,98 69 11,09 | Production 464 46,59%
Tertiaire 4 664 87,05 5 0,80 [ Service 136 13,65%
Total 5 358 34,34 622 18,27 | Total 996 16,74%
Primaire 81 1,42 150 40,11 | Art 267 36,18%
Littoral Seco_nqlaire 223 3,90 94 25,13 [ Production 384 52,03%
Tertiaire 5413 94,68 130 34,76 | Service 87 11,79%
Total 5717 36,65 374 10,98 | Total 738 12,40%
Primaire 68 7,32 32 29,63 | Art 154 45,16%
Ouest Secondaire 117 12,59 46 42,59 | Production 120 35,19%
Tertiaire 744 80,09 30 27,78 | Service 67 19,65%
Total 929 5,95 108 3,17 | Total 341 5,73%
Primaire 62 6,50 171 60,42 | Art 250 40,78%
Nord Secondaire 521 54,61 93 32,86 [ Production 212 34,58%
Tertiaire 371 38,89 19 6,71 | Service 151 24,63%
Total 954 6,11 283 8,31 | Total 613 10,30%
Primaire 25 5,30 45 62,50 | Art 72 56,25%
Nord- Secondaire 24 5,08 18 25 | Production 44 34,38%
Ouest Tertiaire 423 89,62 9 12,50 | Service 12 9,38%
Total 472 3,03 72 2,11 | Total 128 2,15%
Primaire 28 15,30 709 61,10 | Art 78 32,91%
sud Secondaire 31 16,94 90 7,76 | Production 83 35,02%
Tertiaire 124 67,76 361 31,12 [ Service 76 32,07%
Total 183 1,17 1160 34,07 | Total 237 3,98%
Primaire 208 21,25 55 30,73 | Art 37 26,62%
Sud-Ouest Seco_nc_jaire 315 32,18 70 39,11 | Production 56 40,29%
Tertiaire 456 46,58 54 30,17 | Service 46 33,09%
Total 979 6,28 179 5,26 | Total 139 2,34%
Primaire 21 5,54 Art 458 29,25%
Extréme- |Secondaire 140 36,94 Production 773 49,36%
Nord Tertiaire 218 57,52 Service 335 21,39%
Total 379 2,43 ... |Total 1566 26,31%
Primaire 10 3,80 244 98,40 | Art 217 36,35%
Est Secondaire 26 9,89 3 1,21 | Production 233 39,03%
Tertiaire 227 86,31 1 0,40 | Service 147 24,62%
Total 263 1,69 248 7,28 | Total 597 10,03%
Primaire 5 1,36 221 61,56 | Art 179 30,03%
Adamaoua Seco_n(?Iaire 28 7,63 34 9,47 | Production 121 20,30%
Tertiaire 334 91,01 104 28,97 [ Service 296 49,66%
Total 367 2,35 359 10,54 | Total 596 10,02%
Primaire 560 3,59 2175 63,88 | Art 2108 35,42%
Total Seco.nc_jaire 2 067 13,25 517 15,18 Prod.uction 2490 41,84%
Tertiaire 12 974 83,16 713 20,94 | Service 1353 22,74%
Total (*) 15601 100 3 405 100 | Total 5951 100,00%

Source : MINPMEESA

... = données non disponibles

(*) Total des OES hors données de I’Extréme-Nord
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SYNTHESE GENERALE DES DONNEES STATISTIQUES SUR LES PME, LES OES, ET LES UPA

4.2 Contribution des politiques publiques et des Partenaires Techniques et
Financiers en matiere de développement des PMEESA

4.2.1 Appuis techniques en faveur des PME, des OES et des UPA

Tableau 47 : Effectif des PME créées, des OES et des Artisans bénéficiaires d’un accompagnement technigque

en 2022
PME OES UPA

Structure Effectif | % | Effectif | %0 | Effectif | %

Services centraux 110 84,62 736 96,97 110 9,60
MINPMEESA | Services déconcentrés 20 15,38 23 30,03 102 8,90

Villages artisanaux ; 934 | 81,50
Total MINPMEESA 130 12,32 759 9234 | 1146 | 86,82
Strudture | Bste s | 417 | m wo | w |
Programme KAIZEN 598 56,68 I I I I
Autres structures 283 26,82 63 7,66 174 13,18
Total général 1055 100 822 1320 100

Source : MINPMEESA

/Il = case vide en raison de la nature des choses

4.2.2 Participation des PME, des OES et des UPA aux événements promotionnels

Tableau 48 : Effectif des PME créées, OES ayant participé aux évenements promotionnels en 2022

PME OES UPA
Structure Nbre | Eff. | Nore | Eff. | Nbre | Eff.
Evts | PME | Evts OES | Evts | UPA
_ Services Centraux 8 |5634 3 830 4 590
National | MINPMEESA Services Déconcentrés 5 |1182 5 53 5 68
Villages Artisanaux 19 561
Hors MINPMEESA 34 | 1157 38 907 41 1865
National 47 | 7973 46 1790 69 3084
International 4 115 1 11 1 28
Total 51 | 8088 47 1801 70 | 3112

Source : MINPMEESA
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4.2.3 Lignes de financement mises au profit des PMEESA

Tableau 49 : Lignes de financements mobilisées en faveur des PME

PTE/ Tvoe de Montant (en
yp Motif Bénéficiaires | Milliards de | Echéances | Filieres concernées
MINEPAT Fonds
FCFA)
Industrie,
Fonds de . Janvier Agriculture,
BEI soutien Covid-19 | TPE, PME 25 2020-2027 Commerce et
Services
Fonds d 1er Agropastoral
* onds de - . gropastorales,
BADEA soutien Covid-19 | TPE, PME 18,9 trlgs)ezsire Agroalimentaires
BID Fondsde | covig-19 | PME 54 2021-2024 | ENeraie, mines,
soutien agriculture, santé
Fonds de Artisanat,
; TPE, PE 2 2020-2022 Agropastorale,
soutien . .
Agro-industrie
Numérique,
Energie,
Construction-
Start-ups, .
MINEPAT Fond_s de . Entreprises 1 2020-2022 Serv_|ces-
(Fonds CAS| soutien Covid-19 | Professionnels-
. innovantes o
Covid) Scientifiques
Techniques,
Chimie-Pharmacie
Agro-
Fonds (_je ME 4 2020-2022 Industrle,Ch_lmle-
garantie Pharmacie,
Hétellerie

Source : MINPMEESA

(*) en millions de $
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ANNEXES

Annexe 1: Evolution du cadre juridique sur les PME, les OES et les UPA

>
>

PME

Loi N° 2010/010 du 13 Awvril 2010 portant promotion des PME au Cameroun ;

Loi n°2015/010 du 16 juillet 2015 modifiant et complétant certaines dispositions de la loi N°2010/010
du 13 Avril 2010 portant promotion des PME au Cameroun ;

Décret N° 2013/092 du 03 avril 2013 portant organisation et fonctionnement de 1’Agence de
Promotion des PME ;

Décret N°2000/002/PM du 06 janvier 2000 portant organisation des Centres de Gestion Agréés
(CGA), modifié et complété par le décret N°2007/0456/PM du 29 mars 2007 et enfin modifié
récemment par le décret N°2011/1137/PM du 12 mai 2011portant organisation des activités des
Centres de Gestion et fixant tous les avantages fiscaux accordés aux adhérents desdits centres ;
Arrété N°090/CAB/PM du 29 Octobre 2013 portant organisation du Fichier National des Petites et
Moyennes Entreprises ;

Circulaire Interministérielle N°001/MINJUSTICE/MINPMEESA/MINFI du 30 mai 2012 relative a la
procédure devant les Centres de Formalités de Création d’Entreprises (CFCE) ;

Circulaire N° 002/PM du 15 février 2012 portant instructions relatives aux modalités de promotion de
la Sous-traitance en matiére de contrats de partenariat et de contrats négociés dans le cadre de
I’application des autres régimes d’incitation a I’investissement ;

Instruction N° 001/CAB/PM du 18 mars 2010, modifi¢e et complétée par 1’Instruction
N°004/CAB/PM du 25 mai 2012 relative aux formalités administratives de création d’entreprises au
Cameroun.

OES

Loi N°93/015 du 22 décembre 1993 relative aux Groupements d’Intérét Economique ;
Loin®92/006 du 14 aofit 1992 relative aux sociétés coopératives et aux groupes d’initiative commune
et son décret d’application n°® 92/455/PM du 23 novembre 1992 ;

L’Acte Uniforme OHADA sur le droit des sociétés coopératives (2010) ;

Loi N°90/053 du 19 décembre 1990 relative a la liberté d’association ;

Le décret n° 2006/0762/PM du 09 juin 2006 modifiant et complétant certaines dispositions du décret
n° 92/455/PM du 23 novembre 1992 fixant les modalités d’application de la loi n°® 92/006 du 14 aot
1992 relative aux sociétés coopératives et aux groupes d’initiative commune ;

Le décret n° 2001/023/PM du 29 janvier 2001 modifiant et complétant certaines dispositions du décret
n° 98/300/PM du 09 septembre 1998 fixant les modalités d’exercice des activités des Coopératives
d’Epargne et de Crédit (COOPEC) ;

Le décret n® 98/300/PM du 09 septembre 1998 fixant les modalités d’exercice des activités des
coopératives d’épargne et de crédit.

UPA

Loi N° 2007/004 du 3 juillet 2007 régissant 1’artisanat au Cameroun ;

Décret N°2011/0003/PM du 13 janvier 2011 fixant les modalités d’exercice de certaines compétences
transférées par I’Etat aux communes en matiére de promotion des activités de production artisanale
d’intérét communal ;

Décret N° 2010/2996/PM du 03 novembre 2010 fixant les modalités d’application de la loi N°
2007/004 du 03 juillet 2007 régissant 1’artisanat ;

Décret n°2013/0009/PM du 07 janvier 2013 portant création des villages artisanaux ;
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> Décret n°2016/128 du 21 mars 2016 modifiant et complétant certaines dispositions du décret 2013/169
du 27 Mai 2013 portant organisation du Ministére des PME de 1’économie sociale et de [ artisanat
(rattachant les villages artisanaux au MINPMEESA) ;

Arrété N° 0003/A/MINPMEESA du 15 mars 2011 portant cahier de charge précisant les conditions et

modalités techniques d’exercice des compétences transférées aux communes en matiere d’organisation

des salons de 1’ Artisanat ;

artisanaux.

Annexe 2: Compte de la matrice de comptabilité sociale

Décision N° 0077/CAB/MINPMEESA du 11 juillet 2012 portant publication de la liste des métiers

Production (3)

Facteurs de
production (2)

Agents

institutionnels (19)

Capital (2)

Taxes (4)

Source : MINPMEESA

Publique

Primaire Capital Ménages (14) Investissement Taxes directes
Secondaire Travail ISBLSM Epargne Taxes indirectes
Taxes a
. . I’importation ou
Tertiaire Entreprises (2) droits de
douanes
Administration Taxes a

Reste du Monde

I’exportation

Annexe 3 : Matrice Standard de I’Economie Camerounaise en 2019 (Macro-SAM) et en milliards de FCFA.

Produits | Facteurs Unités
EMPLOI 5;@;3?%83 des de institutionnelles | Capital Rnif)tns d(i:u
branches | production résidentes Total
RESSOURCES 1 2 3 4 5 6
Branches | 36 157 675 36 157 675
d'activités
Produitsdes | , | ;5515875 18849100 | 5245500 | 4 574 900 | 43 885 375
branches
Facteursde | 5 | ) 41 ggp 20 941 800
production
Unités
institutionnelles | 4 1827500 | 20 905 587 3378 349 472 397 | 26 583 833
Résidentes
Capital 5 3721531 1523969 | 5245500
Reste du monde | 6 5900 200 36 213 634 853 6 571 266
Total 36157675 |43 885 375| 20 941 800 26 583 833 5245500| 6 571 266 -
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Annexe 4 : Variables utilisés dans le modele MEGC

Variables Désignation

X, Production du bien i

LY Demande du facteur Travail

K Demande du facteur Capital

W Prix du facteur travail

ri Prix du facteur capital

o Demande de biens domestiques des branches, exclusivement destinés aux marchés du
pays

pca; Prix du bien composite

D Demande du bien local

IM; Demande du bien importé

pdi Prix du bien local

pei Prix intérieur du bien a I’exportation

pm; Prix intérieurs du bien importé

EXi Exportation du bien i

D/ Demande du bien i sur le marché intérieur

pmc; Propension marginale & consommer des ménages

YDn Revenu des ménages

CF Q:‘h Dépense de consommation finale en biens composites des ménages

CF‘?:'E Dépenses de consommation finale en biens composites des Administrations Publiques

Wag Clef de_ répartition _dg vo_Iume des_ dépenses de consommation finale en biens
composites des Administrations Publiques

CFQs Niveau global de consommation de 1’Etat

Clg; Demande intermédiaire en volume
1g; Demandes d’investissement des branches
I Niveau global d’investissement
Yy Revenu du Gouvernement
Y, ono Revenu des agents domestiques non gouvernementaux

YD, ong Revenu disponible des agents domestiques non gouvernementaux

S Epargne

pvai Prix & la valeur ajoutée

PXi Prix & la production

pcq ; Prix des consommations intermédiaires

pcq ; Prix des produits composites

Source : MINPMEESA
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Annexe 5: Equations du modéle MEGC

Production et demande de facteurs

- Deéduction de la demande du facteur travail suivant la maximisation sous contrainte du profit
1

i \—iaP T WP
Xi=Add (LD +(1—al)Ky '] (1)
- Quantité optimale de demande de facteurs (travail, capital) suivant le programme de minimisation :
p
Ly _ [ ym]”
=[x @

Kfi w

Demande des biens et des services

1
. . 9 P R}
- Lademande du bien composite : Q; = A [a] (IM)™ + (1 — al)(D)™*] i (3)
- Quantité optimale de demande en bien importé suivant le programme de minimisation, étant donnée une quantité Q; du

q
. q 1%
bien composite : ng’ = [ - X”d‘] 4)

H l—a? pm;

- Production du bien i suivant les exportations et sa demande sur le marché local :

1
X; = Ailai(EX)™ + (1~ af) (DH 7] ¥ (5)

: t 1°
- Volume optimal des exportations par la résolution du programme de maximisation : % = [LX”—””] (6)

1-ai” pe;

- Les dépenses de consommation finale en biens composites des ménages (CFQ) :

pcq;. CFQ=c munl. pcq; +pmc[YDy, — ¥j c munk.pcq;] ou je{1,2,3} (7)
- Les dépenses de consommation finale en biens composites des Administrations Publiques (CFQ;)

CFQ? =w/CFQ9oui€{1,2,3}(8)
- Demande intermédiaire en volume : CIQ; = }j a;;X;ou i €{1,2,3} (9)
- Demandes d’investissement des branches : pcq;.1Q; = B;I ou i €{1,2,3} (10)
Origines et destination des revenus des agents
Revenus des agents domestiques non gouvernementaux : ¥ogng = lagng i WL + Kagng Xi TiK{ + Yag transfey = (11)
Revenu disponible des agents domestiques apres versement des impots : YD g gng = (1 — tYagng) Yagng (12)
Revenu du gouvernement : ¥y = Ly %, WLE + kg 3 7K{ + Sog transfy? + Yogng taxdoect + 3 tax{™irect (13)

Revenu du reste du monde : ¥,y = € X pmIM; + Kyoy X i K + Yaga transf®9? (14)

row

Compte de capital des agents
- Epargne des agents
Sh = pSihYDh (15)

Sf=YDf—Yaq transfﬂg, (16)

Sisbism = YDispism — Zagl transf:f;llsm 17)

Sy =Y, —YiCFQ] — Yoy transfgg, (18)

Srow = Yrow —€XiDe;EX; — Zagd trans Z?]‘z (19)

- Epargnetotal : S =X, Sp + XS5+ Sishism T Sg + Srow (20)
I=5(21)

Systeme de prix

- Prix a la production et prix des produits composites
pva; = px;(1 —tx,) — ¥ a;; pcq; (22)
px;X; = pd;D{ + pe;EX; (23)
pcq;Q; = pd;Di + pm;IM; (24)

Conditions d’équilibre sur les marchés
- Salaire réel est flexible et économie au plein-emploi :
IF =3, LY (25)
Ks = K{ (26)
- Offre=demande sur les biens et services domestiques : D§ = D¢ (27)
- Equilibre sur le marché des biens et services : Q; = Yqgng CFQ;?™ + CFQ? + CIQ; + 1Q; (28)
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Annexe 6: Conventions de partenariat signées en 2022

N° | Nature de ’acte Objet D,uree et Administrations
I’accord
Convention de La convention fixe les modalités de
. N partenariat entre le MINPMEESA et le MINPMEESA-
1 | partenariat (Signée ional d les d . q 03 ans ional
le 26 avril 2022) Cuso International dans les domaines des CUSO Internationa
PME, de I’ES et de I’artisanat au Cameroun
Le Mémorandum d’Entente définis les
conditions et modalités de collaborations des
Mémoration parties a trav,e s la, ?reatlon.d un groupe de 12 mois Société BLUPASS
, . travail chargé de 1’élaboration du projet de|
2 | d’Entente (signé le digitalisation, de renforcement des capacité éventuellement SARL
06 Octobre 2022) g . e P renouvelable MINPMEESA
et d’amélioration du fonds de roulement de
tres Petites, Petites et Moyennes Entreprises
(TPE/PME) par I’affacturation au Cameroun
Source : MINPMEESA
Annexe 7 : Nombre de foires organisées dans les villages artisanaux
Villages artisanaux Depuis la création En 2022
VAR Bafoussam 4 3
VAR Bertoua 7 1
VAR Garoua 10 4
VAR Ngaroundéré 7 1
Bamenda 1
Douala 06 01
Source : MINPMEESA
Annexe 8 : Formation des artisans dans les villages artisanaux
Villages Mol
I"'ag Thématique de formation Période d’artisans
artisanaux ;
présents
Petite comptabilité et environnement fiscal Du 11 au 14 Janvier 2022 50
Marketing digital et E-commerce Du 03 au 04 Février 2022 45
VAR Bafoussam Renforcement des capacités en packaging Du 23 au 24 Mai 2022 60
Marketing digital, E-cpmmerce et Du 23 au 26 Aout 2022 70
Entreprenariat
Mise & niveau des artisans sur la tenue de la
VAR Bertoua comptabilité 21-22 Septembre 2022 50
Tissage et filature 25 au 27 juillet 50
VAR Garoua Structu&g&r{;g; d%\;EIi?;pET;r; c;gfgés;tlonnel 12 au 13 Septembre 50
g digntal, £-c 12 au 16 Décembre 50
Entreprenariat
Formation en fabrication de savon liquide Juin-22 14
Formation en montage de projet Juin-22 32
VAR Formation en teinture et broderie a la main Juil-22 30
Ngaoundéré Formation en filage Aolit-22 20
Renforcement de capacités sur le E-commerce,
le markéting digital et I’entreprenariat Sept-22 50
VAR Bamenda Onl!ne marketing an_d sales of (_:rafts p_roducts 26-sept 50
with Bamenda regional handicraft village
Atelier sur la digitalisation de la filiere coton-
textile (ventes en ligne) au VARD 01/02/2022 12
VAR Douala Renfo_rcement _des capacités des artls:cms de la
région du Littoral, exergant dans 1’agro-
. . . A L 15/11/2022 48
alimentaire, le bois, le textile et les services a
Nkongsamba

Source : MINPMEESA
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Annexe 9: Evenements promotionnels organisés en 2022 en faveur des PMEESA

l. Services centraux

Cible (Nombre)

Théme de I’événement Objectifs Période Lieu PME | OES | UPA
Sensibilisation des jeunes | Susciter aupres des jeunes 1’esprit . Université
o R s Janvier-
et étudiants a la culture | d’entreprendre , de
\ . décembre ) 1200 - -
d’entreprise 2022 Yaoundé
1(UYI)
Prise en charge de la
par-tICIpa'Elon _de 02 Les appuis dans 1 exposition 04-06 Mai Musée
artisans a la foire du 08 ventes de leurs produits et ! - - 2
. - 2022 National
Mars organisée par le services
MINPROFF
Participation du
MINPMEESA a
I’organisation du salon du
mobilier « Made In o .
Promouvoir I’atomisation des .
Cameroon » en R o - Palais de
- femmes a travers les métiers du 29 juin-04 N
collaboration avec . ; . S congreés de - - 80
A . . bois et des produits forestiers non | juillet 2022 ,
I’association « Artisan au I Yaoundé
oo A igneux
féminin » sous le théme
« Place de la femme dans
la transformation du
bois »
8% édition du salon | Favoriser I’éclosion et
International de | I’émergence d’un secteur de PME
I’Entreprise, de la PME et | dynamique et compétitif dans
du Partenariat | notre pays a travers la promotion et
« PROMOTE 2022 » le développement des capacités Février
productives des PME locales et la 2022 Yaoundé 100 - -
promotion  des  partenariats
d’affaires fructueux avec de
nombreux investisseurs potentiels
pour une économie camerounaise
plus rentable et prospére.
- Sensibiliser les parties prenantes
a l’outil SheTrades et la maniére
Atelier de validation du dont il peut étre utilisé pour
profil SHETRADES prioriser les réformes politiques Djeuga
OUTLO_O_K_ Ce_lmeroon et et c_ievelopper dgs politiques Mars 2022 Palace 100 i i
sensibilisation des sensibles au genre ; Hotel Ydé
femmes entrepreneures | . Présenter les outils de I'ITC
sur la ZLECAF pour aider les femmes a
bénéficier des opportunités de la
ZLECAF.
Accompagnement  des | Accompagner les jeunes du Lycée
éléves du Lycée | technique de Douala Koumassi
Technique de Douala | vainqueur national de la
vainqueur national de la | compétition d’idées de projet du 06 avril
compétition d’idées de | Programme SCHULE Z pour leur 2022 Maroc 03 - -
projet du Programme | participation au concours
SCHULE Z pour leur | international au Maroc a travers le
participation au concours | coaching et des facilités
international au Maroc administratives
La participation a la | Sensibiliser sur les mécanismes
FICAM 2022 d’accompagnement du | Mai 2022 Yaoundé 200 - -
MINPMEESA ;
Atelier de renforcement | Sensibiliser sur les bonnes | Du09au Franco
des capacités des PME | pratiques et les  normes 10 Juin N 60 - -
L - . hotel
sur la normalisation de | agroalimentaires 2022
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Cible (Nombre)

Théme de I’événement Objectifs Période Lieu PME | OES | UPA
leurs produits
agroalimentaires
Compagne de | Sensibiliser les chargeurs et
sensibilisation des | acteurs de 1’économie sur les
chargeurs et des PME sur | CWEIC et susciter  leur
les opportunités offertes participation aux  activités Juin 2022 Rwanda 40 i i
par le Commonwealth | économiques organisées en marge
Enterprise and | du Sommet des Chefs d’Etats et de
Investment Council | Gouvernements prévu au Rwanda
(CWEIC) au mois de juin 2022
Journée Cameroun- | Mettre en relation les PME du 21
Argentine Cameroun et d’Argentine Septembre | Virtuelle 13 - -
2022
Accompagnement  des | Faire certifier les produits et | Septembre
PME a la certification acquérir des noms 2022-mars 30 - -
2023
7¢ édition des Caravanes | Expliquer aux acteurs de I’activité
de sensibilisation sur les | des CGA les dispositions du
Centres de  Gestion | nouveau cahier de charge des
Agrées dans les Régions | CGA et du guide de I’inspecteur
de I’Ouest et du Nord- | assistant et sensibiliser les acteurs Ville de
Ouest a Bafoussam de D’économie des Régions de | 26 au27 Bafoussam
I’Ouest et du Nord-Ouest a adhérer |  Octobre . 1000 - -
. , Région de
plus massivement dans les Centres 2022 POuest
de Gestion Agréés (CGA) pour
accélérer leur processus de
formalisation et atteindre le chiffre
de 1000 nouvelles adhésions aux
CGA
4°me  gdition de la | Célébrer I’entrepreneuriat
Semaine Mondiale de | innovant;
5 . . . Du 14 au .
I’Entrepreneuriat au | Présenter les enjeux et les 20 Palais des
Cameroun opportunités liées a la promotion sports de 5000 800 500
, L. novembre .
de I’entrepreneuriat innovant dans 2022 Yaoundé
le développement des politiques
publiques au Cameroun
2°m Edition Congres - Renforcer le dispositif et la
National sur I’Incubation | structuration de 1’écosystéme
d’Entreprises au | d’incubation national ;
Cameroun (CONIEC F Accroitre la diffusion de la culture
2022) d’entreprise  auprés de la
population
- Susciter I’accompagnement d’un Du 213 a Palais des
plus grand nombre de porteurs de . Sports de 200 - -
- décembre .
projets  dans les  centres 2022 Yaoundé
d’incubation ;
- Stimuler I’émergence  d’une
nouvelle communauté de startups
et PME performantes a méme de
soutenir la transformation
structurelle de 1’économie
Participation du | Offrir aux participants des
Cameroun a la 12° | opportunités de partage des
édition du Forum Global | connaissances et de collaboration
Entrepreneurship avec un large éventail Dix
Congress (GEC) d’écosystémes, d’organisations de (10) i i
soutien a I’entrepreneuriat, de start-
gouvernements et d’entrepreneurs DS
de plus de 170 pays ; P
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. rs . - . Cible (Nombre)
Théme de I’événement Objectifs Période Lieu PME | OES | UPA
- Partager des informations sur les
nouvelles approches innovantes
pour autonomiser les
entrepreneurs ;
- Réexaminer, confronter et
renouveler les stratégies
nationales par les décideurs
politiques des pays représenteés.
Participation du | Mobiliser une dizaine de PME et
MINPMEESA aux | artisans pour la production du
activités du « Village de | patrimoine et du « Made in
I’Unité et de I’intégration | Cameroun » & travers la vente de
nationale 2022 » | leurs produits dans le cadre d’une
Yaoundé, Hotel de ville | foire promotionnelle. 15 i 05
du 13 au 19 mai 2022,
dans le cadre des
festivitts marquant la
célébration de la 50°
édition de la Féte
Nationale
Source : MINPMEESA
1. Services déconcentrés
5 s S Période Lieu Cible (Nombre)
9
Théme de I’événement Objectifs PME | OES | UPA
. . Promouvoir
Gastronomie et Foire-| ., . .
Exposition vente des | | cnirepreneuriat féminin Esplanade de la
. - et accroitre la visibilité | 2 et 3 mars 2022 | Mairie de la Ville de - 8 4
produits de la région de - - .
g des produits de la région Ngaoundéré
I’Adamaoua R
de I’Adamaoua
_ - Accro_ltre la visibilité _des Esplanade de la
Foire-Exposition des | produits et  services 18 et 19 déléoation réaionale
produits Made in offerts par les PMEESA g g 15 7 6
Cameroun de la  région de novembre 2022 de la
\ CCIMA/Adamaoua
I’ Adamaoua
Organisation d une foire
exposition (en partenariat | Assurer la vulgarisation et
avec le Projet ELLE : |la vente des produits |21 22| Vitrine Artisanale de i 5 25
Entrepreneuriat Local et | artisanaux des cibles du | décembre 2022 Ngaoundéré
Leadership Féminin pour | Projet ELLE
1’égalité des Chances)
Mettre a la disposition de
Participation au mini Ala populat|07n pour les 2l et 22 Esplanade DR
comice agro-pastoral fétes de fin d’années, ‘des décembre 2022 MINADER ) 70 )
meilleurs produits a
moindre codt
« Contribution de la
recherche scientifique et Sensibiliser les
- . L Esplanade de la
de I’innovation a la participants sur la 14 - 16 .
.. ) .. o . mairie de - 25 50
politique de I’import- politique de I’import- décembre 2022 7 e
- - Ngaoundéré 2
substitution dans la substitution
région de I’Adamaoua
Foire-exposition lors de . . .
la Féte de la jeunesse , Promotlon d? Février 2022 Village artisanal de 3 20 25
2022 I’entrepreneuriat jeune Maroua
Célébration de la .
L i Promotion et
premiere édition de la ) s Du 25 au 31 aout
. ) pérennisation de la Mokolo - 40 5
semaine départementale N - 2022
) médecine traditionnelle
de la pharmacopée locale
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X g S Période Lieu Cible (Nombre)
Théme de I’événement Objectifs PME | OES | UPA
et artisanale du Mayo-| dans le département du
Tsanaga mayo-tsanaga
F0|re—_e>§p05|t|on—vente V|§|b|I|te des pro_d_u\lts Du 24 au 26 Village artisanal de
organisée par JAPSO- artisanaux de la filiere novembre 2022 Garoua - - 6
GIZ-PROCTON textile
Organisation de la foire Relancer I"économic de
9 ) la région de I’Extréme- Du09au 19 Stade municipal de
dénommée « Far North ) X 53 47 25
. Nord affectée par la crise | novembre 2022 Maroua
Business Week » e
sécuritaire
. Promouvoir la création
Maroua polytechnlque des entreprises par les | Du 24 au 27 juin ’Incubat_eur
innovation challenge incubés de polytechnique 2022 d’entreprise de 28 - -
2022 P a ’ENSPM
de Maroua
Lancement officiel des , Fal.re .connaltre
. I’association, renforcer
activites les capacités des jeunes
Al PSS et femmes a travers des Janvier Douala 80 50 | 130
( Mamy Nyanga . .
formations (teinture et
Cameroon .
. fabrication des gels hydro
Enterpreneuship) ;
alcooliques)
Démontrer le savoir-faire
Salon du mariage dgg artisans de la Février Douala 10 03 15
cosmétique et de la mode
a travers une foire
Intégrer la jeunesse a la
Fom_a pour la jeunesse participation vqlc_mtalre Fevrier Douala 05 06 10
« Village Jeunesse » aux grands défis du
Cameroun
Démontrer le savoir-faire
Atelier « MUMALIFE » | 06S artisans dela filiere Mars Douala 15 | 08 | 30
mode de beauté spectacle
a travers une foire
Lancement des Journées Apprecier le savoir-faire
Portes Ouvertes de des apprenan_ts et I_eur
X . donner des orientations Mars Douala - - 500
I’enseignement - .
. en vue de leur insertion
Technique . .
socioprofessionnelle
Festival « NDEMA la %grr::rlgﬂ ;Ifr;?g?: II:
SUE » : la féte du s ; Avril Douala 08 10 12
. valorisation des produits
poisson o
halieutiques
. , Assurer la promotion des
Watire dle T/ e gl produits artisanaux et Avril Douala - - | 45
Design -
nouer des partenariats
. . Valoriser les produits
Fellre <1<’Ie y’lllage 6D locaux pour promouvoir Mai Douala 10 13 25
unite » . ..
I’import substitution
Réunion du Programme
. eyoml e Présenter le contenu des
DS EH 6l différentes phases du
I’Enseignement pnases Juin Douala 20 | o8 | 17
2 programme et les cibles
Secondaire et des -
. visées
compétences pour la
croissance et I’emploi
Sélectionner les meilleurs
- ) N .
Expositions communales artisans en prélude a la 9 . Douala (I, I1, 11, IV
, édition du Salon Juin - - 150
de I’artisanat . etV)
Départemental de
1’ Artisanat du Wouri
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X g S Période Lieu Cible (Nombre)
Théme de I’événement Objectifs PME | OES | UPA
Edifier les participants
Atelier de renforcement sur les qgestlonl_s (,jel
des capacités des PME Norme et de qualite, le
- processus de . ) i i
en matiére de T Juin Yaoundé 05
Normalisation de la certlflcatlon,, Ies. ponr}es
qualité de leurs produits | Pratiques d’hygiene, la
mise & niveau des
entreprises
Reéfléchir sur la stratégie
Atelier de concertation de %f#;?gn&geg;:: la
entre le MINMAP et le Penvi 1 Juin Douala 150 - -
secteur privé env1ronn(.ement de a
sous-traitance au
Cameroun
Journée mondiale de la
Réfrigération organisée .
par I’ Association des Mettre en reseau les Juin/
. . acteurs de la chaine du . Douala 15 05 17
Professionnels de Froid - S Juillet
et Climatisation du Froid et Climatisation
Cameroun (APFCC)
Promouvoir 1’accés aux
opportunités du
numérique et les
formations métiers
(fabrication des produits
de ménage et des
Deuxiéme édition des produits alimentaires
rencontres solidarités dont I’eau de javel, .
plurielles « EDEN savon liquide, vinaigre) Juillet Douala i 2 51
AFRICA » qui contribuent a
soutenir les femmes, les
jeunes meres déplacées
et les accompagner a
mettre sur pied les
activités génératrices de
revenus
Edifier les participants
AETER-MIC - les sur les méthodes de
) communication et de .
éinﬁ/?;ége?ndgz;?fouur; vente de leurs produits & Juillet Douala 25 18 71
travers les différents
réseaux disponibles
Rencontre préparatoire Fawe;e:,aprc;p;?:lzlons
GIREMEEE [fel 3 progfammgr()je visite du
MINMIDT pour la vise .
. - Directeur de ’ONUDI
&y E:);e?s?s;gs:g:; s au Cameroun et des Juillet Douala 08 05 42
Natioﬁs Unies pour le suggestions liées au plan
Développement . dlrgct'eur'
Industriel (ONUDI) d’industrialisation du
Cameroun
Réunir en son sein des
Salon des Produits et trop managers, des
Services Inspirés de institutions et des Juillet Douala 52 11 28
I’ Afrique et de I’Outre- administrations qui
Mer (PSAO) échangent a travers des
thématiques diverses sur
le made in Cameroun
Forum Economique de | Permettre aux PME, aux
Douala UES et aux artisans de
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X g S Période Lieu Cible (Nombre)
Théme de I’événement Objectifs PME | OES | UPA
partager leurs Juillet Douala 115 31 70
expériences et de capter
de nouvelles
opportunités leur
permettent de s’insérer
dans divers segments de
la chance de valeurs des
filieres et branches
d’activités a fort
potentiel
4™ journée Promouvaoir,
internationale de la d’encourager et de
sécurité Sanitaire distinguer les différents Juillet Douala 42 13 30
alimentaire organise acteurs de la chaine
(JISSA) par alimentaire afin de
I’association pour la pérenniser leurs efforts
lutte contre I’insalubrité en ce qui concerne
des aliments du I’hygiéne alimentaire
Cameroun (ALIAC) des PME
Deuxieme édition des Eduquer et conscientiser
journées les femmes sur
d’ Autonomisation et I’importance de leur
d’Epanouissement de la autonomisation. Aot Douala - 20 61
Femme organisée par
I’association ADEM
(Association pour le
Développement de
I’Entraide et la
Médiation).
Table ronde sur Amélioration la qualité
I’amélioration de la sanitaire et
qualité sanitaire et phytosanitaire du poivre
phytosanitaire du poivre | de Pendja pour favoriser Octobre Douala 10 08 25
de Pendja organisee par | son acces aux marchés
le Comite de Liaison internationaux.
Europe Afrique
Caraibes et Pacifique
(COLEACP)
Sortie de la deuxieme Valider les hypothéses
cohorte des incubés de | contenues dans les plans Octobre Edéa 18 - -
la Pépiniére National d’affaire des incubés et
Pilote des Entreprises. augmenter la valeur des
entreprises crées
Salon départemental de | Promouvoir le made in
la PME du Wouri Cameroun a travers une Octobre Douala 150 25 30
foire commerciale et
d’échange entre les
acteurs de la cible visée
Séminaire de formation Mener une réflexion
des Unités de autour de la question, (BWADIBO)
I’Economie Sociale comment réussir dans le Novembre DIBOMBARI 15 05 30
(UES) et des Artisanats secteur agro sylvo
organisée par pastorale halieutique ?
I’ Association
REVOLUTION VERTE
Activités de lancement | Promouvoir les startups
du DIGITAL du digital en Afrique Novembre Douala 100 - -
INNOVATION centrale
FESTIVAL.

ANNUAIRE STATISTIQUE 2022 SUR LES PMEESA

XXiii



X g S Période Lieu Cible (Nombre)
Théme de I’événement Objectifs PME | OES | UPA
Semaine Mondial de Promouvoir
I’Entrepreneuriat du I’entrepreneuriat jeune a
Cameroun (SMEC) a la travers 1’organisation Novembre Douala 125 - -
CCIMA Bonanjo d’une série d’activités
(descendre dans les
établissements, concours
projets, mise en relation
porteurs e projets et
structure d’incubation)
Foire Internationale de Valoriser les produits Novembre Douala 30 05 20
Douala pour le made in Cameroun &
Développement (DIDD) travers une foire
exposition artisanale et
commerciale
Atelier de renforcement | Renforcer les capacités
des capacités des des artisans des filieres : Novembre NKongsamba 00 10 80
artisans Agroalimentaire, Bois,
Textile et services en
vue d’optimiser leur
implication dans la
transformation
structurelle de
I’économie
camerounaise
Mini Comice Promouvoir la
agropsatoral production et la Décembre Douala 50 206 | 50
transformation des
produits locaux Made in
Cameroun
Dialogue pour le Initier la rédaction d’une
renforcement de la matrice fonctionnelle
chaine de valeur du Bois | regroupant des idées de Décembre Douala 35 08 44
domestique par renforcement des actions
I’amélioration de la du Centre de Promotion
valeur ajoutée, du Bois (CPB) afin de
I’efficacité, I’inclusion | porter des améliorations
et la compétitivite sur la chaine des valeurs
du Bois et développer le
marché intérieur du Bois
« L’industrialisation de
PROMOTE 2022 l’éfrique, clé de 19 au 27 avril 5 i i
I’émergence du 2022
continent »
. . « Innovation et
Serr’1a|ne Mondla.le ce dynamisation de 14 au 20
I’entrepreneuriat g \ bre 2022 Garoua 10 7 11
(SMEC) ]1’ écosystéme de novembre
Entrepreneuriat
« La formation de
p , I’entreprise gage 25 au 26
Café de I’entrepreneur d"opportunité et de Novembre 2022 Garoua 20 12 7
réussite »
. « Contribution de la
Journée d’excellence de e .
S recherche scientifique a
Recherche Scientifique la politiaue d’import 13au 15 Garoua 18 10 6
et de I'innovation du iubst‘iltution aS Décembre 2022
Nord JERSINO 2022
Cameroun
Foire artisanale Projet d Ap pul a la 24 au 26 VARG
. o redynamisation de - - 30
interrégionales et . . Novembre 2022 Garoua
I’artisanat textile dans
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X g S Période Lieu Cible (Nombre)
Théme de I’événement Objectifs PME | OES | UPA
exposition vente ’ONG les régions de

JAPSSA/GIZ I’Extréme-Nord, du
Nord, Adamaoua et de
I’Ouest
Caravane de ) .
o Amener les opérateurs Service du
sensibilisation et J . . ) 20 au 24
> s économiques a adhérer Gouverneur de la 100 10 10
d’adhésion dans les octobre 2022 L \
CGA dans les CGA Région de I’Ouest
-DRPMEESA
-College Martin
Luther
Semaine Mondiale de Susciter 1 esprit 14 au 22 ,Hall d_e' Irpr_neuble
s . entrepreneurial en interministériel 63 20 49
I’Entrepreneuriat L novembre 2022 , .
milieu jeune -Lycée Technique
de Bandjoun
-Lycée Technique
de Bayangam
- Vulgariser les missions
Carrefour des métiers du MINPMEESA Decembre 2022 Pelouse 20 - -
Activités culturelles : PrOMOUVOir
foire de la créativité , o 07 et 08 février Pelouse de
- ; I’entrepreneuriat jeune 15 25 17
jeunesse lancée par le 2022 Bafoussam
Gouverneur
Promouvoir
Activités culturelles : I’entrepreneuriat en .
foire de I'unité lancée |  général et « levivie | 02U 18 mai Pelouse de 20 | 30 | 25
2022 Bafoussam
par le Gouverneur ensemble
Camerounais »
AFROBIZ-
UNIVERSAL AWARD | Promouvoir le Made In
avec 1 Ass_oclatlon dela | West » en particulier et 11 décembre BATKAM HOTEL i 35 i
Promotion pour la le « Made In 2022
Communication Cameroon » en général
(ASPCO)
Foire de I’'Innovation
Entrepreneuriale (FIE)
avec le CIPCRE- Promouvoir
PROJET ELLE Pentrepreneuriat 15au 16 Face de la pelouse i 30 i
(Entrepreneuriat Locale f,p . décembre 2022 de Bafoussam
P éminin
et Leadership Féminin
pour I’Egalité des
Chances)
Euvrer pour la
connaissance, la
valorisation, la
promotion, la
FENI?A : Festival preser\{atl_on et surtout la 16 au 20 Parc de Loisir de
National Ndop, transmission du - - 100
e . P . novembre 2022 Bafoussam
Dérivés et Accessoires | patrimoine national
culturel et immatérielle
Ndop & la génération
présente et la génération
future.
- promotion de
;éer;“:;‘;ﬁre“e““at CPFF DE o1 | 08 | 05
Journée Internationale . . MBOUDA
- organiser les foires Mars 2022
e L i expositions permettant
EhiA perm CPFF Bafoussam | 20 | 15 | 25
aux femmes d’écouler
leurs produits
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X g S Période Lieu Cible (Nombre)
Théme de I’événement Objectifs PME | OES | UPA
Festival culturel du .
Groupement Encadrgment y e et Décembre 2022 Cheffer_l_e de 10 05 13
Bamedijinda promotion de 1’ Artisanat Bamedjinda
- Conscientiser la
femme rurale pour un
développement local
Journée Mondiale de la |ncIu_S|f Novembre 2022 Place des fe_tes de 02 02 08
Femme Rurale - Impliquer la femme Bamendjou
rurale comme piece
angulaire du
développement local
. . Promouvoir la créativité R
Foire des initiatives des | . 1.0 ation en milicu | 09 Février 2022 | Flacedesfetesde | o5 | 45 | 5
jeunes . Bandjoun
jeune
T EYTEE CE ropdruogt]i?)%\/; I:ilcaole Place des fétes de
apprentissage aux petits P , gric 07 Mars 2022 . 05 30 10
métiers locale et I’apprentissage Bandjoun
aux petits métiers
Foire exposition Promouvoir I’artisanat et Place des fétes de
Départementale I’innovation dans le 19 Mai 2022 . - - 40
. i Bandjoun
artisanale koung-khi
Foire vivriere de rcljtgﬁgt]%lfwv\?il\r/rl%re 14 Octobre Place des fétes de i 35 i
Bandjoun P 2022 Bandjoun
locale.
Foire Exposition et Promotion et
gastronomique du lorisati fari h
« Réseau des Artisans Valorisation des arines Du 04 au 07 Chambre de
Entreoreneurs Made in locales (Patate, Manioc, Mars 2022 commerce - - 15
P West » Plantain...)
De;’f;?n%afé?]egé et Structuration des acteurs 12 Octobre Mairie de
I’Economie Sociale de I’Economie Sociale 2022 Bafoussam 1°¢ - 53 -
Comice Agro-Sylvo- Echange et partage Du 21 au 23 Immeuble Inter
pastoral d’expérience Décembre 2022 ministériel - - 05
. , Equiper les
Orfgrr#isr?;?:;eun entrepreneurs du
renforcement des departement du Ndé
capacités managériales pour fa|,r € face_ aux
. difficultés pratiques
et entrepreneuriales des qu'ils rencontrent sur le
acteurs PMEESA du . . Jeudi 28 avril .
Département du Ndé, terrain et assurément, 2022, DR MINEPAT Ndé 15 13 29

sous le theme :

« Comment rendre son
entreprise plus
professionnelle et
compétitive au 21°me
siecle »

d’optimiser leurs
techniques d’approche
entrepreneuriale dans le
processus de création
des richesses et de
d’emplois

Organisation d’une
conférence
entrepreneuriale Par la
DDPMEESA du Ndé

Disséminer I’esprit
entrepreneurial et de

ISTEC (Institut
Supérieur de
Technologie et

sous le théme : renforcer les qapacnes 07 Mars 2022 d’Etudes 07 06 08
, . entrepreneuriales de :
« L’Entrepreneuriat . , Commerciales) de
L . ’assistance présente .
comme Véritable levier Bangangté.
pour le développement »
Organisation avec la -Amener les chefs
collaboration du d’entreprises a mieux 03 Novembre Hotel de ville de 40 15 10
DDMINMIDT du Ndé choisir les 2022 Bangangté
un séminaire sur la non commerciaux ;
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X g S Période Lieu Cible (Nombre)
Théme de I’événement Objectifs PME | OES | UPA
protection non -Comment obtenir son
commerciale brevet d’invention et
certificat.
Mini exhibition at the | Encourage the | 05-07 February Mile 4 Limbe
handicraft village registration of 2022
craftpersons, workshop
with  students  and i i 70
exhibition by some craft
person. Promote and
enhance the visibility of
craft product
Youth day Visit of some | 06-11 February | Bueaand limbe at
exhibition(youth, enterprenership clubs in 2022 the hall council
moral,civil and school, promote the 08 - 20
enterpreurship visibility of their product
rearmament
Promote 2022 Promote the | 19-22 February | Yaounde congress
industrialization of 2022 hall
Africa emergence, visit
some promoters and 03 02 -
holding workshop on
good improving their
packaging.
Labor Day exhibition | -Show case of product | 27 April to 01 Limbe 1 council
(Universal social made in south west May 2022
protection to end child | -mini  competition of 07 - 20
labor) products made by
different promoters
20 May exhibition Show case the creativity 17-20 May Buea parade square
(Defense and service of  promoters and 2022
forces at the service of | enhance their visibility
the peo_ple in preserving i 03 08
social peace and
national cohesion
guarantee for emerging
Cameroon)
7" edition of Seminar with promoters | 26-28 October Fini hotel Limbe
sensibilization caravan | on the importance of 2022
for AMCs being an AMC member, 15 00 00
encourage SMEs to
register
Women’s day exhibition | Show case | 06-08 March Buea parade square
(Gender equality today | industriousness of 2022
. 00 02 13
for a sustainable women and promote
tomorrow) visibility of their product
Global entrepreneurship | -Creation  of  more 14-20 South West region
week entrepreneurship clubsin | November 2022
school
-carry out mini
exhibition among school 50 37 80
-innovation and
revitalization of
entrepreneurial
ecosystems
Regional AGRIC Trade | Show case by | 01-03 Buea at the hall
Fair handicrafts persons and | December 2022 council - 05 05
SMEEs
Source : MINPMEESA - = résultats rigoureusement nuls.
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1. Village Artisanal

Nombre de
Théme de I'événement Objectifs Période participants
externes
- promouvoir et valoriser 1’Artisanat a 1’ouest
Cameroun en regroupant toutes les spéculations
de la Région en seul lieu ;
- Faire connaitre I’offre de production artisanale et
la capacité d’émergence des produits artisanaux 29 iuillet au
VARBAF, vitrine d’exposition du| sur le marché local et national ; Jurtie:
- . L ) . 07 aolt 48
talent artisanal local . Stimuler le génie créateur des artisans en
. By ST 2022
organisant des compétitions donnant lieu a
I’octroi des primes et a la sélection des meilleurs
pour I’occupation des boutiques au VARBAF.
- Accompagner les organisations dans la promotion
de leur image a travers ’artisanat
. . Valorisation des produits et services artisanaux |22 au 26-
Promotion made in West 5
locaux aout 2022
Valorisation la production artisanale locale et offrir 15 au 23
VARBAF vitrine d’exposition du aux artisans ne prenant part au SIARC un cadre .
. S L . Décembre 5
talent artisanal local pour la commercialisation dans la période des fétes
o 2022
de fin d’année
, . . . _ 08 janvier
« FOV’ART », foire du village Promotion et valorisation du VARG et des au 11 71
artisanal de Garoua produits artisanaux de la région favri
évrier
Foire et exposition de I’unité Célebration du vivre et du faire ensemble 17-mai
Foire et exposition textile au 24 au 26
village artisanal de Garoua ONG Redynamisation de I’artisanat textile Novembre 18
JAPSSO financée par la GIZ
Foire exposition vente des produits 30 juin au
artisanaux semestrielle 01 juillet 26
2022
Foire mensuelle des produits F_avorlser la renc_optre entre 1’offre des produits 28 au 30
. artisanaux de qualité et la demande de plus en plus | . 14
artisanaux . - . juillet 2022
tournée vers la consommation des produits locaux
. . " Faciliter la commercialisation des produits 2,9 au 31
Foire artisanale de Ngaoundéré . décembre 38
artisanaux
2022
Online marketing and sales of crafts
products with Bamenda regional Preparation to launch online sales 26-sept
handicraft village
. . Faire du VARD un poéle d’attraction pour les 09/01 au
SHEE el el G A2 visiteurs nationaux et internationaux 06/02 2022 12
- Promouvoir I’artisanat ;
Deuxiéme édition de I’activité |- occuper et former les jeunes aux différents métiers 06-23 104
« Vacances Utiles » au VARD de lartisanat ; 07/2022
- Animer le VARD et accroitre sa visibilité
Confection et production du
. . . Octobre
catalogue physique des artisans de Promouvoir I’artisanat local 30
o ; 2022
la région du Littoral
Confection et publication en ligne |- Exhiber le savoir-faire des artisans de la région du
. - . Novembre
du catalogue des artisans de la Littoral ; 2022 30
région du Littoral - Promouvoir le « Made in Cameroon »
Création des pages TikTok au Démontrer le génie créateur des artisans de la Décembre 04
profit des artisans région du Littoral 2022
«FOV’ART » deuxieme édition Ven_tes promotl_om}elles de fins d années : 2,1 au 24 02
promotion et valorisation des productions locales | décembre
Source : MINPMEESA ... = données non disponibles
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Annexe 10 : Questionnaire pour la collecte des données de création des PMEESA

Délégation régionale : .....................

l. Création des PME en 2021

Mois

PME
créées

Sexe

Forme juridique

Typologie

Secteur d’activité

Masc

Fem

SA

SARL

ETS

Autres

TPE

PE

ME

Prim

Sec

Ter

Emplois
déclarés

Nationalité du
promoteur

Tranche d’age du promoteur

CMR

Etrangere

Moins
de 30

[30;
39]

[40;
49]

[50;
59]

Plus
de
60

Janvier

Février

Mars

Avril

Mai

Juin

Juillet

Aot

Septembre

Octobre

Novembre

Décembre
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II.  Chiffre d’Affaires et Emplois Prévisionnels

- 0000000 2021
TPE
Chiffre d’affaires a PE
I’enregistrement ME
Total
Homme
TPE Femme
Total
Homme
Emploi prévisionnel PE Femme
Total
Homme
ME Femme
Total
Ill.  Fermeture des PME en 2021
Effectif des PME fermées Année 2021
Services des imp0ts
Services de greffe
CNPS
Services du Gouverneur
IV.  Création des OES
Effectif des OES créées 2021
Primaire
Secteur d’activité Seco.n c_ialre
Tertiaire
Total
Agriculture
Elevage
Péche
Branches d’activité Activité de transformation
Microfinance
Autres activités
Total
COOP
Coopératives COOPEC
TOTAL
GIC
Unions COOP
e Total
Carte coopérative GIC
Fédérations COOP
Total
GIC
Confédérations COOP
Total
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V.  Enregistrement des UPA en 2021

Type d’artisanat

2021

Homme

Art

Femme

Total

Production

Homme

Femme

Total

Services

Homme

Femme

Total

Filiére d’activité

Bois, Métaux, Cuir et Peau, Pierre

Santé

Mode et Beauté

Construction de Batiments et Travaux Publics

Environnement et Développement Durable

Bois, Métaux, Cuir et Peau, Pierre

Elevage, Agriculture

Autres Filiéres

Annexe 11 : Questionnaire sur 1’état de mise en ceuvre des politiques publiques

l. Directions du MINPMEESA

Evénements promotionnels en 2022

Théme de I’événement Objectifs Période Lieu Cible (Nombre)

PME | OES | UPA

1.

2.

3.

4.

5.

6.

o Direction de I’Economie Sociale (DES)

EXTRANTS OBTENUS Nombre

Nombre de CTD qui ont recu les fonds en 2022.

Nombre d’OES ayant recu les ressources transférées en 2022

Nombre d’OES qui ont Agro- Coton-Textile- Foret-Bois Autres a Total

bénéficié des fonds par industrie | Confection-Cuir PIéCISer. ... onvieieeiieieeeene,

secteur en 2022.
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1. Services déconcentrés

Evénements promotionnels en 2022

o - ) Cible (Nombre)
Théme de I’événement Objectifs Période Lieu
PME | OES | UPA
1.
2.
3.
4.
5.
6.
1. Pépiniére Nationale Pilote D’entreprise (PNPE)
1. Effectif
Libellé e
Nombre de candidatures a ’incubation
Nombre de candidats incubés
2. Effectif par secteur d’activité
Primaire Secondaire Tertiaire Total
Nombre d‘entreprises créés en 2022 par les
incubés sortis en 2021
3. Effectif par sous-secteur/Filiére
Agro- Coton-Textile- Autres a préciser
industrie | Confection-Cuir | Foret-Bois | ....ccoveereeerverueennes Total
Nombre d‘entreprises créés
en 2022 par les incubés sortis
en 2021
4. Effectif par sexe du promoteur
Masculin Féminin Total
Nombre d‘entreprises créés en 2022 par les incubés sortis en 2021
5. Effectif par tranche d’dge du promoteur
65 ans et
[25;35[ | [35;45[ | [45;55[ | [55;65[ olus Total
Nombre d‘entreprises créés en 2022 par
les incubés sortis en 2021
6. Effectifs emploi et chiffre d’affaires.
Libellé Total
Nombre d’emplois créés par les structures incubées
Chiffre d’affaires cumulé généré par les structures créées
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V. villages artisanaux

1. Effectif d’artisans présents sur le site

Art Production | Services | Total
Nombre d’artisans présents dans le village
Nombre de nouveaux artisans présents dans le village en 2022
Valeur des ventes en 2022 (en FCFA)
2. Effectif des visiteurs nationaux et étrangers
Nationaux | Etrangers | Total
Nombre de visiteurs en 2022
3. Organisation des foires et mises en réseaux des artisans
Depuis la création En 2022

Nombre de foires-expositions organisées

Nombre de réseaux d’artisans et organisations d’artisans

4. Formation des artisans en 2022

r—r

N°® Thématique de formation Période Nombre d"artisans
présents

1

2

3

5. Evénements promotionnels en 2022

Théme de I’événement Objectifs

Période Lieu | Nombre

de

participants Externes

o AWM

V. Structures sous-tutelle du MINPMEESA

— Agence de Promotion des Petites et Moyennes entreprises (APME)

1. Effectif par sous-secteur/filiere

Extrants obtenus en 2022 Agro- Coton-Textile-
industrie | Confection-Cuir Bois

Foret-

Autres a préciser

Total

Nombre de PME restructurées

Nombre de PME évaluées

Nombre de PME sensibilisées

Nombre de porteurs d’idées ayants regus
une assistance technique et de conseils

Nombre de promoteurs ayant bénéficiés
du renforcement des compétences

Total
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2. Résultat des programmes et services en 2022

Intitulé du programme

Extrants obtenus

Nombre d’ateliers
de formation

Nombre de
participants

Fond d’ Appui aux Prototypage

TRANSFAGRI

Programme de I’Esprit d’Entreprise en
Milieu Jeune (PE2JM)

Programme de Modernisation des PME par
les Technologies de I’Information et de la
Communication (PMTIC)

Programme Cameroon Food Packaging and
Quality (CAMPACK)

Programme de Renforcement de la
Compétitivité des PME

Guichet Unique des Incitation a
I’Investissement

— Banque Camerounaise des Petites et Moyennes Entreprises (BC-PME)

Extrants obtenus

Nombre
de client

Nombre de nouveaux clients de la BC-PME en 2022

Crédits accordés en 2022

par sous-secteur/filiére. Agro-industrie

Coton-Textile-
Confection-Cuir

Foret-Bois Autres a

préciser...............

Total

Montant du crédit
accordé

— Bureau de Sous-Traitance et de Partenariat (BSTP-CAM)

1. Effectif par sous-secteur/Filiére

Agro-

Indicateurs . .
industrie

Coton-Textile-
Confection-Cuir

Foret-Bois

Autres a préciser

Total

Nombre total de contrats

Nombre total de PME/PMI
contractualisées

Nombre de PME/PMI

accompagnées

Nombre  de PME/PMI

Benchmarchées

Nombre  de PME/PMI

profilées

2. Résultat général en 2022

Total

Montant total des contrats (en FCFA)

Nombre total d’acheteurs trouvés

Nombre de mise en relation

Nombre total d’emploi crées
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VI. Programmes
— Programme EMPRETEC

1. Effectif par sous-secteur/filiere

ANNEXES

Agro-
industrie

Coton-Textile-
Confection-Cuir

Foret-
Bois

Autres a préciser

......................

Total

Nombre de promoteurs formés a
la méthodologie EMPRETEC

2. Effectif par sexe

Libellé

Masculin

Féminin

Total

Nombre de participants aux sessions de formations

3. Informations générales

Libellé

Nombre

Nombre de session de formations organisées

Nombre d’emploi direct et indirect créés par les apprenants

Nombre de partenariat entre les MPME et des grandes entreprises établis

— Programme KAIZEN

EXTRANTS OBTENUS EN 2022

Masculin

Féminin

Total

Nombre de consultants « basic Kaizen » depuis son

implémentation

Nombre de consultants « Kaizen avanced »

Nombre de consultant « business Management »

Nombre d'inspecteur Kaizen et « business Management »

Nombre de PME accompagnées en matiere de renforcement

des capacités
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Annexe 12 : Equipe de rédaction et de relecture

Supervision générale

S.E M. Achille BASSILEKIN Il

Coordination générale

M. TCHANA Joseph

Coordination technique

M.BOBBO MAMOUDOU
Mme TCHANA Sylvie

Equipe technique de rédaction

Mme TCHANA Sylvie
Mlle DJIKI Huguette

M. MOUTOMBI Bakal
Mme IHOULI Francine
Mme NGAFFO Manuela
M. NONGNI Abednego
M. N°’NOUH Samuel

M. NGAMBO Ronnel
Mme MOCK Danielle
M. KWEBITEU Dimitri

M. WAFFO Duboua

ANNEXES

Equipe de relecture

M. MOUDOU SANDA

DR. OUMAROU Ibn El Hamid
M. FANDIO Ferdinand

M. METANGMO Janvier

M. MOUGA Amisobel

M. TSANGA Frangois

M. HAMADOU Daouda

Mme ADO Ametissa
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